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Kadınlar Tiyatroyla Buluşuyor

 Antalya ili içinde dezavantajlı bölgelerde yaşayan 
kadınların, sorunlarını, umutlarını, mutluluklarını, korkularını, 
dileklerini toplumla paylaşabilecekleri bir ortam olarak 
tiyatro sahnesini kullanmalarını sağlamak üzere, oyun yazma 
ve sahne sanatlarına yönelik beceri kazandırma etkinliği 
olarak tanımlanan projenin amacı:
 Bu proje ile düşük Sosyo-Ekonomik Seviye (SES) 
kapsamında bulunan bölge kadınlarının genel olarak toplum, 
özel olarak aile yaşamlarında karşı karşıya kaldıkları zorluklara 
yönelik farkındalık yaratmak ve kabullenme alışkanlığı yerine 
çözüm üretme davranış örüntüleri geliştirmelerine katkıda 
bulunulması amaçlanmıştır.

SOSYO - EKONOMİK ve KÜLTÜREL PROJELER
BİRİNCİSİ

ANTALYA BUYUKŞEHİR BELEDİYESİ
“ Kadınlar Tiyatro İle Buluşuyor “

2011’ de iki Ödül

 Mahalli İdareler Araştırma ve Geliştirme Merkezi 
Derneği’nin (MİARGED) 2011 yılında ikincisini 
düzenlediği Üretken Belediye Proje Yarışması’nda, 
Antalya Büyükşehir Belediyesi İki ödül aldı.

 “Kadınlar Tiyatroyla Buluşuyor” projesi Antalya 
Büyükşehir Belediyesi’ne birincilik getirirken, “Köpek 
Parkı” projesi ise özel ödül aldı. 
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Köpek Parkı 

 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu gereği, 
hayvanların halka açık yerlerde tasmasız dolaştırılması yasak 
olduğundan, köpeklerin serbestçe dolaştırılabilecekleri oyun 
alanlarına ihtiyaç duyulmaktadır. Bu ihtiyacı karşılayan Köpek 
Parkı, köpeklerin sosyalleşmelerine ve sahipleri tarafından 
eğitim almalarına olanak sağlamaktadır. Böylece sahiplerince 
çocuk parklarında gezdirilen köpeklerin, ısırık vakaları ve 
zoonoz hastalıklar yönünden halk sağlığını tehdit eden 
durumlar oluşturması da en aza indirilecektir.

ÇEVRE ve ALTYAPI PROJELERİ
JURİ ÖZEL ÖDÜLÜ

ANTALYA BUYUKŞEHİR BELEDİYESİ
“Köpek Parkı“

FİNALDE 29 PROJE YARIŞTI

 49 belediye, toplamda 53 projenin değerlendirmeye 
alındığı, 25 belediyeye ait 29 projenin finale kaldığı 
yarışmada; Antalya Büyükşehir 2 dalda birden ödüle layık 
görüldü. 

 Antalya Büyükşehir Belediyesi Sosyo-Ekonomik ve 
Kültürel Projeler dalında “Kadınlar Tiyatroyla Buluşuyor” 
projesiyle birincilik, Çevre ve Altyapı Projeleri dalında 
“Köpek Parkı” projesiyle özel ödül aldı.
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Sevgili Antalyalılar,

Kurumsal geleneğimiz olan Yıllık Faaliyet Raporumuz ile bir kez daha 
huzurunuzdayız. Önceki yıllarda olduğu gibi, Antalya Büyükşehir Belediyesi 
olarak son bir yılda gerçekleştirdiğimiz tüm faaliyetleri yine açık, anlaşılır ve 
bütünlüklü olarak sizin değerlendirmenize sunmak üzere bu raporu hazırladık.
 
Faaliyet raporlarımızın raflarda saklanacak durağan bir kaynak olmasını 
istemiyoruz; çağdaş kent yaşamının koşturmacalı temposunda, yaşadığı kentteki 
dönüşümü, gelişim ve yenilikleri yeterince kapsamlı olarak değerlendirme fırsatı 
bulamayan vatandaşlarımızın bu raporu adeta bir kılavuz gibi kullanmasını arzu 
ediyoruz. 

Sevgili Antalyalılar, lütfen bu raporu vakit buldukça tek tek inceleyiniz ve işaret 
edilen faaliyetleri gidip yerlerinde görünüz. Çoğu zaman üretmekten anlatmaya vakit 
bulamadığımız yatırımlarımızı kendi gözlerinizle görüp değerlendiriniz. Bu 
değerlendirmelerin ışığında, şimdiye kadar olduğu gibi, hiçbir aracıyı 
gereksinmeden görüş, öneri, uyarı ve katkılarınızı bize doğrudan sununuz. 
Çünkü bizler yalnızca kenti yönetmek için değil, sizlerle birlikte bir yönetişim geleneği 
yerleştirmek için de buradayız. 

Son bir yılda gerçekleşen ve ayrıntıları bu raporda gösterilen pek çok faaliyet 
arasında özellikle Belediye’nin mali yapısında sağlanan iyileştirme, toplu 
ulaşımda yerleştirmeye çalıştığımız yeni sistem ve kentin pek çok önemli 
caddelerinde gerçekleştirdiğimiz güzelleştirmeleri anmak isterim. Bu 
çalışmaların gerçekleşmesi sırasında tüm Antalyalılar olarak zaman zaman 
zorluklar çektiğimizi biliyoruz. Ama, devraldığımız 2009 yılına oranla mali 
yapısı her türden zaaflarından arınmış daha sağlam bir belediyeye dönüştük. 
Toplu ulaşımda yıllar içinde bireysel talepleri karşılamak için gereksiz 
dolaştırmalarla bozulmuş güzergahları tümüyle yeniden planladık, zamanlı 
ve planlı bir toplu ulaşımı yerleştirdik, böylece  tüm uygar kentlerde uygulanan 
modellere yakın ve “geliştikçe bozulmayacak” bir sistemi getirdik. Kentimizin 
birer sembolü olan caddelerimizden başladık ve tek tek tüm önemli caddelerimizi 
güzelleştirmek, yeni bir görünüme kavuşturmak, işlevsellikten ödün vermeden 
estetik olmayı başaran ve turizm başkenti Antalya’ya yakışan eşsiz 
fotoğraf kareleri yaratmak üzere kolları sıvadık; çoğunu gerçekleştirdik, yenilerini 
gerçekleştirmekteyiz.

Bütün bunların yanında sosyal hizmet projelerimizde bir gün bile hız 
kesmedik. Antalya’nın, her gelir grubundan vatandaşımız için eşit oranda 
“yaşanılabilir” ve “yaşanılası” bir kente dönüşmesi için hizmetlerimizi daha da 
artırdık.

Kültür ve sanat alanlarında marka değerini giderek yükseltmeye kararlı 
olduğumuz Antalya’yı dünya genelinde en çok etkinliğe ev sahipliği yapan 
kentlerden birine dönüştürmekteyiz. Bu çalışmalarla Antalya’yı güneşi ve denizi 
kadar, düşünsel ve sanatsal üretimleriyle de cazibe merkezi haline getirmekteyiz.

Sevgili Antalyalılar, enerjimiz, heyecanımız ve arzularımızın bizi çok daha 
fazlası için zorladığı bir aşamadayız. Sizinle başladık, sizinle sürdüreceğiz...
Sevgi ve saygılarımla,

Prof. Dr. Mustafa Akaydın
Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı 
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I - GENEL BİLGİLER

A- MİSYON, VİZYON VE İLKELER

MİSYONUMUZ

VİZYONUMUZ

İLKELERİMİZ

Antalya halkı ve ziyaretçilerine yük-
sek kalitede planlı ve sürdürülebilir 
yerel hizmetleri vererek, çağdaş bir 
kentte yaşama olanağını sunmak.

Herkesin görmek ve yaşamak istediği bir 
DÜNYA KENTİ olmak.

• Vatandaş memnuniyeti
• Planlı kentleşme
• Etkin ve verimli kaynak kullanımı
• Adil, hızlı, sürdürülebilir, kaliteli hizmet
• Güvenilirlik ve hesap verebilirlik
• Yenilikçilik ve değişimi yönetmek
• İnsan Odaklı Sosyal Belediyecilik
• Doğaya, kültüre ve tarihi mirasa saygı
• Katılımcılık
• Uluslararasılaşma
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5216 SAYILI 
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ KANUNU

MADDE 7
Büyükşehir belediyesinin görev, yetki ve 
sorumlulukları şunlardır:

a) İlçe ve ilk kademe belediyelerinin görüşle-
rini alarak büyükşehir belediyesinin stratejik 
plânını, yıllık hedeflerini, yatırım programlarını 
ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak.

b) Çevre düzeni plânına uygun olmak 
kaydıyla, büyükşehir belediye ve mücavir alan 
sınırları içinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasında-
ki her ölçekte nazım imar plânını yapmak, 
yaptırmak ve onaylayarak uygulamak; büyük-
şehir içindeki belediyelerin nazım plâna uygun 
olarak hazırlayacakları uygulama imar 
plânlarını, bu plânlarda yapılacak değişiklikleri, 
parselasyon plânlarını ve imar ıslah plânlarını 
aynen veya değiştirerek onaylamak ve 
uygulanmasını denetlemek; nazım imar 
plânının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl 
içinde uygulama imar plânlarını ve parselasyon 
plânlarını yapmayan ilçe ve ilk kademe bele-
diyelerinin uygulama imar plânlarını ve par-
selasyon plânlarını yapmak veya yaptırmak.

c) Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş 
görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, 
bakım ve onarım işleriyle ilgili her ölçekteki imar 
plânlarını, parselasyon plânlarını ve her türlü 
imar uygulamasını yapmak ve ruhsatlandırmak, 
20.7.1966 tarihli ve 775 sayılı Gecekondu Kanu-
nunda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) Büyükşehir  belediyesi  tarafından  yapılan  veya 
işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir be-
lediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlarda 
işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

f) Büyükşehir ulaşım ana plânını yapmak veya 
yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu taşı-
ma hizmetlerini plânlamak ve koordinasyonu 
sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üzerin-
de işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araç-
ları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, 

zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yer-
leri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve 
benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit 
etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya ver-
mek; kanunların belediyelere verdiği trafik dü-
zenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

g) Büyükşehir belediyesinin yetki alanında-
ki meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yap-
mak, yaptırmak, bakım ve onarımını sağla-
mak, kentsel tasarım projelerine uygun olarak 
bu yerlere cephesi bulunan yapılara ilişkin 
yükümlülükler koymak;  ilân ve reklam asıla-
cak yerleri ve bunların şekil ve ebadını belir-
lemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak 
ad ve numaraları ile bunlar üzerindeki binala-
ra numara verilmesi işlerini gerçekleştirmek.

h) Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

i) Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun 
olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su 
havzalarının korunmasını sağlamak; ağaçlan-
dırma yapmak; hafriyat toprağı, moloz, kum 
ve çakıl depolama alanlarını, odun ve kömür 
satış ve depolama sahalarını belirlemek, bun-
ların taşınmasında çevre kirliliğine meydan 
vermeyecek tedbirler almak; büyükşehir katı 
atık yönetim plânını yapmak, yaptırmak; katı 
atıkların kaynakta toplanması ve aktarma 
istasyonuna kadar taşınması hariç katı 
atıkların ve hafriyatın yeniden değerlendirilme-
si, depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin 
hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler 
kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; 
sanayi ve tıbbî atıklara ilişkin hizmetleri 
yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; 
deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplat-
mak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli düzenle-
meleri yapmak.

j) Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayrisıhhî 
müesseseleri ruhsatlandırmak ve denetlemek, 
yiyecek ve içecek maddelerinin tahlillerini yap-
mak üzere laboratuarlar kurmak ve işletmek.

k) Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya 
işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine ge-
tirmek.

B - YETKİ GÖREV ve SORUMLULUKLAR

I - GENEL BİLGİLER
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l) Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve 
açık otoparklar yapmak, yaptırmak, iş-
letmek, işlettirmek veya ruhsat vermek.  

m) Büyükşehirin bütünlüğüne hizmet eden 
sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat bah-
çeleri, hayvan barınakları, kütüphane, müze, 
spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yap-
mak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek; ge-
rektiğinde amatör spor kulüplerine malzeme 
vermek ve gerekli desteği sağlamak, amatör 
takımlar arasında spor müsabakaları düzen-
lemek, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda 
üstün başarı gösteren veya derece alan spor-
culara belediye meclis kararıyla ödül vermek.

n) Gerektiğinde sağlık, eğitim ve kültür hizmet-
leri için bina ve tesisler yapmak, kamu kurum 
ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina 
ve tesislerin her türlü bakımını, onarımını yap-
mak ve gerekli malzeme desteğini sağlamak.

o) Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî do-
kunun ve kent tarihi bakımından önem 
taşıyan mekânların ve işlevlerinin ko-
runmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve ona-
rımını yapmak, korunması mümkün olmayan-
ları aslına uygun olarak yeniden inşa etmek.

p) Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmet-
lerini yürütmek ve bu amaçla gerekli te-
sisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işlettirmek, büyükşehir sınırları içindeki 
kara ve denizde taksi ve servis araçları da-
hil toplu taşıma araçlarına ruhsat vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürüt-
mek, bunun için gerekli baraj ve diğer te-
sisleri kurmak, kurdurmak ve işletmek; de-
relerin ıslahını yapmak; kaynak suyu veya 
arıtma sonunda üretilen suları pazarlamak.

s) Mezarlık alanlarını tespit etmek, me-
zarlıklar tesis etmek, işletmek, işlettir-
mek, defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

t) Her çeşit toptancı hallerini ve mezba-
haları yapmak, yaptırmak, işletmek veya 
işlettirmek, imar plânında gösterilen yer-
lerde yapılacak olan özel hal ve mezba-
haları ruhsatlandırmak ve denetlemek.

u) İl düzeyinde yapılan plânlara uygun olarak, 
doğal afetlerle ilgili plânlamaları ve diğer ha-
zırlıkları büyükşehir ölçeğinde yapmak; ge-
rektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç 
ve malzeme desteği vermek; itfaiye ve acil 
yardım hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve ya-
nıcı madde üretim ve depolama yerlerini tes-
pit etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika 
ve sanayi kuruluşları  ile kamu kuruluşlarını 
yangına ve diğer afetlere karşı alınacak ön-
lemler yönünden denetlemek, bu konuda mev-
zuatın gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek.

v) Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici 
sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, en-
gelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yö-
nelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri 
yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal 
tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandır-
ma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, 
bu hizmetleri yürütürken üniversiteler, yük-
sek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluşla-
rı ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği yapmak.

y) Merkezî ısıtma sistemleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek.

z) Afet riski taşıyan veya can ve mal gü-
venliği açısından tehlike oluşturan bina-
ları insandan tahliye etmek ve yıkmak.  
 
Büyükşehir belediyeleri birinci fıkranın (c) 
bendinde belirtilen yetkilerini, imar plânlarına 
uygun olarak kullanmak ve ilgili belediyeye 
bildirmek zorundadır. Büyükşehir belediye-
leri bu görevlerden uygun gördüklerini bele-
diye meclisi kararı ile ilçe ve ilk kademe be-
lediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.
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ALT YAPI HİZMETLERİ
MADDE 8
Büyükşehir içindeki alt yapı hizmetlerinin koor-
dinasyon içinde yürütülmesi amacıyla büyük-
şehir belediye başkanı ya da görevlendirdiği 
kişinin başkanlığında, yönetmelikle belirlene-
cek kamu kurum ve kuruluşları ile özel kuru-
luşların temsilcilerinin katılacağı alt yapı koor-
dinasyon merkezi kurulur. Büyükşehir ilçe ve 
ilk kademe belediye başkanları kendi belediye-
sini ilgilendiren konuların görüşülmesinde ko-
ordinasyon merkezlerine üye olarak katılırlar. 
Alt yapı koordinasyon merkezi toplantılarına 
ayrıca gündemdeki konularla ilgili kamu ku-
rumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının (oda 
üst kuruluşu bulunan yerlerde üst kuruluşun) 
temsilcileri de davet edilerek görüşleri alınır.

Alt yapı koordinasyon merkezi, kamu kurum ve 
kuruluşları ile özel kuruluşlar tarafından büyük-
şehir içinde yapılacak alt yapı yatırımları için 
kalkınma plânı ve yıllık programlara uygun ola-
rak yapılacak taslak programları birleştirerek 
kesin program hâline getirir. Bu amaçla, kamu 
kurum ve kuruluşları ile özel kuruluşlar alt yapı 
koordinasyon merkezinin isteyeceği coğrafî bil-
gi sistemleri dâhil her türlü bilgi ve belgeyi ver-
mek zorundadırlar. Kesin programlarda birden 
fazla kamu kurum ve kuruluşu tarafından aynı 
anda yapılması gerekenler ortak programa alı-
nır. Ortak programa alınan alt yapı hizmetleri 
için belediye ve diğer bütün kamu kurum ve ku-
ruluşlarının bütçelerine konulan ödenekler, alt 
yapı koordinasyon merkezi bünyesinde oluş-
turulacak alt yapı yatırım hesabına aktarılır. 
 
Ortak programa alınan hizmetler için kamu 
kurum ve kuruluş bütçelerinde yeterli ödene-
ğin bulunmadığının bildirilmesi durumunda, 
büyükşehir belediyesi veya ilgisine göre bağlı 
kuruluş bütçelerinden bu hizmetler için kaynak 
ayrılabilir. Kamu kurum ve kuruluşları alt yapı 
ortak yatırım hizmetleri için harcanan miktarda 
ödeneği, yeniden değerleme oranını da dikka-
te alarak ertesi yıl bütçesinde ayırır. Ayrılan bu 
ödenek belediye veya ilgili bağlı kuruluşunun 
hesabına aktarılır. Bu bedel ödenmeden ilgili 
kamu kurum veya kuruluşu, büyükşehir bele-
diyesi sınırlarında yeni bir yatırım yapamaz.

Ortak programa alınmayan yatırımlar için ba-
kanlıklar, ilgili belediye ve diğer kamu kurum 
ve kuruluşları alt yapı koordinasyon merke-
zi tarafından belirlenen programa göre har-
camalarını kendi bütçelerinden yaparlar.
Koordinasyon merkezleri tarafından alı-
nan ortak yatırım ve toplu taşımayla ilgi-
li kararlar, belediye ve bütün kamu kurum 
ve kuruluşlarıyla ilgililer için bağlayıcıdır.
Alt yapı koordinasyon merkezinin çalışma esas 
ve usulleri ile bu kurullara katılacak kamu ku-
rum ve kuruluş temsilcileri, İçişleri Bakanlığı 
tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 
İçişleri Bakanlığı, çıkarılacak bu yönetmeli-
ğin, alt yapı yatırım hesabının kullanılması ve 
ödenek tahsisi ve aktarmasına ilişkin kısımları 
hakkında, Maliye Bakanlığı ve Devlet Plânlama 
Teşkilâtı Müsteşarlığının görüşünü alır.

ULAŞIM HİZMETLERİ
MADDE 9
Büyükşehir içindeki kara, deniz, su, göl ve 
demiryolu üzerinde her türlü taşımacılık hiz-
metlerinin koordinasyon içinde yürütülmesi 
amacıyla, büyükşehir belediye başkanı ya da 
görevlendirdiği kişinin başkanlığında, yönet-
melikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluş 
temsilcilerinin katılacağı ulaşım koordinasyon 
merkezi kurulur. Büyükşehir ilçe ve ilk kade-
me belediye başkanları kendi belediyesini 
ilgilendiren konuların görüşülmesinde koor-
dinasyon merkezlerine üye olarak katılırlar. 
Ulaşım koordinasyon merkezi toplantılarına 
ayrıca gündemdeki konularla ilgili kamu ku-
rumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının (oda 
üst kuruluşu bulunan yerlerde üst kuruluşun) 
temsilcileri de davet edilerek görüşleri alınır. 
Bu Kanun ile büyükşehir belediyesine verilen 
trafik hizmetlerini plânlama, koordinasyon ve 
güzergâh belirlemesi ile taksi, dolmuş ve servis 
araçlarının durak ve araç park yerleri ile sayısı-
nın tespitine ilişkin yetkiler ile büyükşehir sınır-
ları dahilinde il trafik komisyonunun yetkileri ula-
şım koordinasyon merkezi tarafından kullanılır. 
Ulaşım koordinasyon merkezi kararları, büyükşe-
hir belediye başkanının onayı ile yürürlüğe girer. 

I - GENEL BİLGİLER
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Ulaşım koordinasyon merkezi tarafın-
dan toplu taşıma ile ilgili alınan karar-
lar, belediyeler ve bütün kamu kurum ve 
kuruluşlarıyla ilgililer için bağlayıcıdır.

Koordinasyon merkezinin çalışma esas ve 
usulleri ile bu kurullara katılacak kamu kurum 
ve kuruluş temsilcileri, İçişleri Bakanlığı tarafın-
dan çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.

Büyükşehir belediyelerine bu Kanun ile verilen 
görev ve yetkilerin uygulanmasında, 13.10.1983 
tarihli ve 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunu-
nun bu Kanuna aykırı hükümleri uygulanmaz.

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNİN 
YETKİLERİ VE İMTİYAZLARI
MADDE 10
Büyükşehir, ilçe ve ilk kademe belediyele-
ri; görevli oldukları konularda bu Kanunla 
birlikte Belediye Kanunu ve diğer mevzuat 
hükümleri ile ilgisine göre belediyelere tanı-
nan yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNİN İMAR 
DENETİM YETKİSİ
MADDE 11
Büyükşehir belediyesi, ilçe ve ilk kademe be-
lediyelerinin imar uygulamalarını denetleme-
ye yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili her 
türlü bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi ve 
gerektiğinde bunların örneklerini almayı içerir. 
Bu amaçla istenecek her türlü bilgi ve belgeler 
en geç onbeş gün içinde verilir. İmar uygula-
malarının denetiminde kamu kurum ve kuruluş-
larından, üniversiteler ve kamu kurumu niteli-
ğindeki meslek kuruluşlarından yararlanılabilir.
Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve 
aykırılıkların giderilmesi için ilgili belediye-
ye üç ayı geçmemek üzere süre verilir. Bu 
süre içinde eksiklik ve aykırılıklar gideril-
mediği takdirde, büyükşehir belediyesi ek-
siklik ve aykırılıkları gidermeye yetkilidir.
Büyükşehir belediyesi tarafından belirlenen 
ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı yapılar, 
gerekli işlem yapılmak üzere ilgili belediyeye 
bildirilir. Belirlenen imara aykırı uygulama, ilgili 

belediye tarafından üç ay içinde giderilmedi-
ği takdirde, büyükşehir belediyesi 3.5.1985 
tarihli ve 3194 sayılı İmar Kanununun 32 
ve 42 nci maddelerinde belirtilen yetkileri-
ni kullanma hakkını haizdir. Ancak 3194 sa-
yılı Kanunun 42 nci madde kapsamındaki 
konulardan dolayı iki kez ceza verilemez.
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ALAN BİNA
Merkez Belediye Binası 27.423 m2 1.342 m2

Toptancı Hal Kompleksi 400.476 m2 12.469 m2

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı 31.965 m2 1.585 m2

Aşevi - 150 m2

Kreş ve Gündüz Bakım evi - 600 m2

Kadın Sığınma evi - 1.575 m2

Evde Sağlık Birimi - 150 m2

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 11.000 m2 1.569 m2

Fen İşleri Atölye 12.350 m2 3.840 m2

Hukuk Müşavirliği -- 200 m2

Ulaşım Dairesi Başkanlığı -- 2.845 m2

Park Bahçeler Arapsuyu Atölye 9.000 m2 3.000 m2

Kızıllı Çöplük Alanı 100.000 m2 200 m2

Temizlik İşleri İşyerleri 3.200 m2 210 m2+200 m2 Depo

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 245 m2 864 m2

Nazım Plan Büro Başkanlığı -- 230 m2

Hayvanat Bahçesi 630.000 m2 750 m2

Yat Limanı Şube Müdürlüğü -- 100 m2

Nikah Salonu -- 438 m2

Laboratuar Şube Müdürlüğü 5.564 m2 300 m2

Geneşev ve Ekolojik Eğitim Merkezi 10.000 m2 250 m2

Trafik Şube Müdürlüğü 3.280 m2 576 m2

Hava Kirliliği Laboratuarı 2.500 m2 560 m2

Huzurevi 2.772 m2 507 m2

Belediyemizin hizmet verdiği binaların ve bu binaların üzerinde bulunduğu alanların yüzölçümleri 
aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

C - İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER

1- FİZİKSEL YAPI
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BİNA VE LOJMAN DİĞER SOSYAL VE YARDIMCI 
TESİSLER DURUMU

Lojman 74

Dükkan 250

Kantar Yeri 4

Akaryakıt ve Benzin İstasyonu 4

Sosyal Tesis Alanı 2

Tuvalet 3

Otopark 6

Yağ Satış Merkezi 1

Çay Bahçesi 7

Lokanta 2

Stant 4

Hizmet Binası 3

Yeşil Alan ve Su Parkı 1

Tiyatro 3

Depolama Arsası 2

Ekmek Fabrikası 1

Büfe 21

TOPLAM 388
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CİNSİ BELEDİYE KİRALIK TOPLAM

BİNEK OTO 35 66 101

PİCK UP 32 46 78

ARAZOZ 37 5 42

ÇEŞİTLİ KAMYON (DAMPERLİ V.B) 40 18 58

MİNİBÜS 17 12 29

MOPED 17 0 17

OTOBÜS 19 2 21

TRAKTÖR VE KEPÇELİ TRAKTÖR 7 5 12

TRAYLER 1 0 1

VİDANJÖR 3 0 3

YOL ÇİZGİ MAKİNASI 1 0 1

İŞ MAKİNASI 26 7 33

CENAZE YIKAMA VE TAŞIMA  ARACI 8 0 8

ASFALT DİSTRİBİTÖRÜ 1 0 1

VİNÇ 1 0 1

TOPLAM 245 161 406
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2- ÖRGÜT YAPISI
Antalya Büyükşehir Belediyesinin organları; Büyükşehir Belediye Meclisi, Büyükşehir Belediye 
Encümeni ve Büyükşehir Belediye Başkanından oluşmaktadır.

I - GENEL BİLGİLER

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE 
ENCÜMENİ

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE 
BAŞKANI

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE 
MECLİSİ

GENEL SEKRETER

I. Hukuk Müşavirliği

ASAT Genel Müdürlüğü

Nazım Plan Büro Başkanlığı

Başkan Danışmanları

Teftiş Kurulu Başkanlığı

İç Denetçiler

Özel Kalem Müdürlüğü

Protokol Şube Müdürlüğü

Kent Konseyi Koor. Bürosu

Temiz Enerji Şube Müdürlüğü
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İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

GENEL SEKRETER
YARDIMCISI 

(MALİ)

GENEL SEKRETER 
YARDIMCISI 

(TEKNİK)

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dai.Başkanlığı

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Zabıta Dairesi Başkanlığı

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

GENEL SEKRETER 
YARDIMCISI 

(İDARİ SOSYAL)

*Antalya Büyükşehir Belediye
Meclisi’nin 16.12.2011 tarih 
ve 575 sayılı kararıdır.
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BELEDİYE BAŞKANI
Başkan Danışmanları
Teftiş Kurulu Başkanlığı
İç Denetçiler
Özel Kalem Müdürlüğü
Protokol Şube Müdürlüğü

GENEL SEKRETER
I. Hukuk Müşavirliği
Nazım Plan Büro Başkanlığı
Kent Konseyi Koordinasyon Bürosu
Temiz Enerji Şube Müdürlüğü

GENEL SEKRETER YARDIMCISI (TEKNİK)

İmar Şehircilik Dairesi Başkanlığı

İmar ve Şehircilik Şube Müdürlüğü
Planlama Şube Müdürlüğü
Harita ve İstimlak Şube Müdürlüğü
Gecekondu ve Mesken Şube Müdürlüğü
KUDEB (Koruma Uygulama ve Denetim Bürosu)

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Yapım İşleri Şube Müdürlüğü
AYKOME Şube Müdürlüğü
Yatırımlar Şube Müdürlüğü
Etüd Proje Şube Müdürlüğü
Makine İkmal Şube Müdürlüğü
Bakım ve Onarım Şube Müdürlüğü
Enerji Yönetimi Şube Müdürlüğü
İhale ve İdari İşler Şube Müdürlüğü

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem 
Dairesi Başkanlığı

Ulaşım Şube Müdürlüğü
UKOME Şube Müdürlüğü
Trafik Şube Müdürlüğü
Raylı Sistem Koordinasyon Bürosu             

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Çevre Sağlığı Şube Müdürlüğü
Atık Yönetimi ve İşletme Şube Müdürlüğü
Park ve Bahçeler Şube Müdürlüğü
Hayvanat Bahçesi Şube Müdürlüğü
Laboratuvar Şube Müdürlüğü
Mali ve İhale İşleri Şube Müdürlüğü

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Bilgi İşlem Şube Müdürlüğü
Coğrafi Bilgi Sistemi Şube Müdürlüğü
Elektronik Sistem Şube Müdürlüğü
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GENEL SEKRETER YARDIMCISI (MALİ)

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Gelir Şube Müdürlüğü
Bütçe Muhasebe Şube Müdürlüğü
Ön Mali Kontrol Şube Müdürlüğü
Strateji Geliştirme Şube Müdürlüğü
Toptancı Hal Şube Müdürlüğü
İlan ve Reklam Şube Müdürlüğü

Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi 
Başkanlığı

İşletme ve İştirakler Şube Müdürlüğü
Terminal Şube Müdürlüğü
Yat Limanı ve Kaleiçi Koor. Şube Müdürlüğü

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Satın Alma Şube Müdürlüğü
İhale İşleri Şube Müdürlüğü
Emlak Şube Müdürlüğü
Taşınır Mal Şube Müdürlüğü
İdari İşler Şube Müdürlüğü
Koruma Ve Güvenlik Şube Müdürlüğü

Zabıta Dairesi Başkanlığı
I.Zabıta Şube Müdürlüğü
II.Zabıta Şube Müdürlüğü
Denetim ve Ruhsat Şube Müdürlüğü

GENEL SEKRETER YARDIMCISI (İDARİ-SOSYAL)
İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı Personel Şube Müdürlüğü

Personel Eğitimi Şube Müdürlüğü

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Kültür Şube Müdürlüğü
Tiyatro Şube Müdürlüğü
Konservatuar Şube Müdürlüğü
Spor Hizmetleri Şube Müdürlüğü
Yaygın Eğitim Şube Müdürlüğü
İdari ve Mali İşler Şube Müdürlüğü
Müzeler Şube Müdürlüğü
Turizm Şube Müdürlüğü

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Sosyal Yardımları Şube Müdürlüğü
Özürlü Hizmetleri Şube Müdürlüğü
Yaşlı Hizmetleri Şube Müdürlüğü
Toplum Hizmetleri Şube Müdürlüğü
Kadın Erkek Eşitliği Koordinasyon Bürosu
Ayniyat Şube Müdürlüğü

İtfaiye Dairesi Başkanlığı I. İtfaiye Şube Müdürlüğü
II. İtfaiye Şube Müdürlüğü
Afet Koordinasyon Şube Müdürlüğü
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Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı

Yazı İşleri ve Kararlar Şube Müdürlüğü
Evrak İşleri Şube Müdürlüğü
Arşiv Şube Müdürlüğü
Nikah İşleri Şube Müdürlüğü

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Sağlık İşleri Şube Müdürlüğü
Mezarlıklar Şube Müdürlüğü
Veteriner Şube Müdürlüğü
Ağız ve Diş Sağlığı Şube Müdürlüğü
Halk Sağlığı Şube Müdürlüğü

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi 
Başkanlığı

Basın Yayın Şube Müdürlüğü
Halkla İlişkiler Şube Müdürlüğü

Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı Uluslararası İlişkiler Şube Müdürlüğü
Proje Şube Müdürlüğü

3- BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR
Belediye Otomasyon Sistemi

Resmi Web Sitesi
www.antalya.bel.tr  adresi üzerinde 
bulunan resmi web sitesi Kasım 2010 
tarihinden itibaren yenilenmiş, güncelle-
me ve geliştirme çalışmaları başlatılmıştır. 
Koordinasyon ve kontrolü Bilgi İşlem 
Şube Müdürlüğü tarafından yapılmaktadır. 
Bilgi girişleri ilgili müdürlükler tarafından 
yapılmaktadır.

E-Belediye Portalı
Vatandaşlarımız www.antalya.bel.tr adre-
si üzerinde bulunan e-belediye hizmetinden 
aşağıdaki konularda yararlanabilirler;

• Belediyemizin satın alma talepleri; 
rekabete açık, şeffaf ve tarafsız 
olarak duyurularak, firmalar tekliflerini 
Satınalma Teklif bölümünden yapılabilecektir,
 
• Belediyemiz mükellefleri, mevcut borçlarını 
görebilir ve ödeyebilir, daha önce yapmış 
oldukları ödemeleri bulup makbuz temin 
edebilirler, 

• Büyükşehir Belediyesi Mücavir alanları 
içinde bulunan esnaflarımız İlan Reklam Beyan 
bildirimlerini; Bildirimler bölümünden 
yapabilirler, Bilgi edinme kanununa göre 
öneri, istek ve şikayetlerini ABİM başvuruları 
üzerinden yapabilirler,

• Belediyemize nikah başvurusu ve nikah 
rezervasyonu yapabilirler, yeni evlenenleri 
takip edebilirler,

• Belediyemize teslim ettikleri evraklarının 
durumunu takip edebilirler,

• Belediye Meclisi tarafından  alınan  kararla-
rı görebilirler,

2005 yılında yapılan alt yapı değişikliğini 
takiben Belediyemiz yeni bir “Belediye 
Uygulamaları Otomasyon Paketi” 
tesis edip tüm birimlerimizin kullanımına 
sunmuştur. Otomasyon sistemi genel 
özellikleri ile açık kaynak kodlu mimari üzerinde 
geliştirilmiş WEB temelli bir otomasyon 
programıdır. Belediyemizin tüm uygulamala-
rı bu paket üzerinde gerçekleştirilmektedir. 
Birimlerimizden gelen istekler doğrultusunda 
periyodik olarak güncellemeler yapılmaktadır. 
Bu otomasyon sistemine paralel olarak ofis 
otomasyon sistemi tüm bilgisayarlara 
kurulu olup otomasyon sistemi ile entegre 
olarak çalışmaktadır. Ofis otomasyonu 
konusunda personelimizin sürekli yardım 
alabilmeleri için Doküman Kütüphanesi 
kurulmuş olup tüm 
bilgisayar kullanıcıları bu hizmetten 
on-line faydalanmaktadır. Kurumumuza ait 
bilgi teknolojileri makine parkı güncel 
teknolojiyi içermektedir.
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• Mezarlıklar Şube Müdürlüğü tarafından 
defin hizmeti verilen ve Uncalı Kent Mezarlığı, 
Andızlı Kent mezarlığı ve Büyükşehir 
Belediyesi Mücavir alanları içinde bulunan 
mezarlıklara defnedilenleri Vefat Edenler 
bölümünden takip edebilirler,

• Belediyemizden taleplerini nasıl 
gerçekleştirebilecekleri bilgisine 
Hizmet Rehberinden ulaşabilirler, 

Doküman Kütüphanesi (İntranet)
Belediye personelimizin ihtiyaç 
duyabileceği yönetmelik, kanun ve diğer 
dokümanlara hızlı ve online ulaşabileceği “ 
Doküman Kütüphanesi ” hizmeti başlatılmıştır.

Web Tabanlı Anket Uygulaması
Bu uygulama sayesinde Belediye personelinin 
ihtiyaçları, düşünceleri, eleştirileri etik kuralla-
ra ve gizlilik politikasına uygun şekilde gerekli 
personel/birimlere online sistem üzerinden 
aktarılmaktadır.Meclis Canlı Yayın

Büyükşehir belediye meclis görüşmeleri resmi 
web sitemiz www.antalya.bel.tr adresi üzerin-
den internet ortamında canlı yayın akışının 
sağlanması. Belediye içi yayın kurum kaynak-
larından sağlanmaktadır.

TOPLAM CİHAZ ADETLERİ

CİHAZ TİPİ TOPLAM

Bilgisayar 1081

Çizici 5

Kesintisiz Güç Kaynağı 18

Network Aktif Cihaz 122

Tarayıcı 22

Yazıcı ( Laserjet – Deskjet – Matrix ) 198

Genel Cihaz Toplamı 1446
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4- İNSAN KAYNAKLARI

PERSONELİN CİNSİYET DAĞILIMI

PERSONELİN STATÜ DAĞILIMI

KADIN 289

ERKEK 1155

MEMUR 659

SÖZLEŞMELİ 165

İŞÇİ 620

BAYAN
289; 
20%

ERKEK
1185; 
80%

MEMUR
659; 
46%

İŞÇİ
620; 
43%

SÖZLEŞMELİ
165; 
11%

MEMUR
SÖZLEŞMELİ

İŞÇİ

ERKEK
BAYAN
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PERSONEL DURUMU

STATÜ BAYAN ERKEK TOPLAM
MEMUR 128 531 659
SÖZLEŞMELİ PERSONEL 74 91 165
İŞÇİ 83 498 581
ÖZÜRLÜ İŞÇİ 4 15 19
ESKİ HÜKÜMLÜ - 14 14
TERÖR MAĞDURU - 6 6

31.12.2011 TARİHLERİ ARASINDA İŞE ALINAN PERSONEL SAYISI
NAKİL KPSS AÇIKTAN ATAMA TOPLAM

MEMUR 57 - 7 64
SÖZLEŞMELİ PERSONEL - - - 48
İŞÇİ - - - -
İSTİSNAİ MEMUR - - - -

31.12.2011 TARİHLERİ ARASINDA AYRILAN PERSONEL SAYISI
EMEKLİ NAKİL İSTİFA VEFAT İŞAKDİ FESH TOPLAM

MEMUR 6 11 1 - - 18
SÖZLEŞMELİ - - 6 - 1 7
İŞÇİ 40 - - 3 3 46
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5. SUNULAN HİZMETLER
TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI
a) Teftiş Kurulu Başkanlığının 5’nci maddede 
belirtilen görevlerini yürütmek,
b) Teftiş Kurulunu yönetmek, müfettişlerin 
çalışmalarını düzenlemek ve denetlemek,
c) Gerektiğinde bizzat teftiş, denetim, inceleme 
ve soruşturma yapmak, 
ç) Müfettişlerden gelen yazı,  rapor ve 
fezlekeleri incelemek, eksikliklerinin 
giderilmesini sağlamak, ilgili mercilere 
göndermek, ilgililerce alınacak tedbirleri ve 
yapılacak işlemlerin sonuçlarını takip etmek 
ve alınması gereken tedbirlerle ilgili tekliflerde 
bulunmak,
d) Teftiş Kurulu Başkanlığına intikal eden 
teftiş, denetim, inceleme veya soruşturmayı 
gerektiren konuları, gerekli görmesi halinde 
bağlı veya ilgili kuruluşlara göndermek ve bun-
ların sonuçlarını takip etmek,  
e) Müfettiş yardımcılarının işe alınması ve 3 
yıllık staj döneminde yetişmelerini sağlayıcı 
tedbirleri almak, 
f) Müfettişlerin mesleki ve ilmi çalışmaları-
nı teşvik ve tanzim etmek, gerekirse başarılı 
tetkik sonuçlarının yayımlanmasını sağlamak, 
g) Kurulun çalışmalarına ait yıllık faaliyet 
raporları düzenlemek ve başkanlık makamına 
arz etmek.
ğ) Görev alanına giren konularda, 
uygulamalarda ortaya çıkan mevzuat 
yetersizliği ve aksaklıklarla ilgili 
hususlarda inceleme ve araştırma yaparak, 
alınması gereken kanuni ve idari tedbirler 
konusunda başkanlık makamına tekliflerde 
bulunmak,  
h) Teftiş Kurulu uygulamaları hakkında 
yönergeler çıkarmak, 
ı) Teftiş Kurulunun yıllık teftiş programını 
hazırlamak ve başkanlık onayı ile uygulamaya 
koymak, 
i) Başkanlık makamınca teftiş hizmetleriyle 
ilgili olarak verilecek diğer görevleri yapmak, 
j) Müfettişlerin özlük durumları ve hak edişleri 
ile ilgili işlemleri yürütmek,
 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ
a) Başkanlık Makamının talimatları 
doğrultusunda; günlük çalışma programının 
yapılması, düzenli-verimli telefon haberleşme-
sinin sağlanması, randevu ve toplantı işlemleri-
nin kontrol ve takip edilerek sonuçlandırılması,

b) Ziyaret için gelen konukları ağırlamak ve bu 
yönde gerekli tüm düzenlemelerin yapılması, 
c) Başkan ve birimler arasında 
koordinasyonun temini için gerekli işlemlerin 
yapılması ve bu yöndeki iş ve işlemlerin takip 
ederek sonuçlandırılması,
ç)Müdürlük kayıt işlemlerinin yapılması ve
 sonuçlandırılması,
d)Halk günleri ve/veya diğer günlerde gelen 
vatandaşların isteklerinin alınması ve alınan 
bilgilerin Belediye Başkanı’na rapor edilmesi,
e) Özel Kalem Müdürlüğüne intikal eden 
haber, bilgi ve belgelerin en hızlı şekilde 
Başkan'a ulaştırılması, takibinin yapılarak 
sonuçlandırılması,
f) Belediye Başkanının onayını gereken 
evrakların makama sunulması ve dağıtılması,
g) Müdürlük personelinin çalışmalarının takip 
edilmesi,            
ğ) Yönetim geliştirme çalışmaları 
doğrultusunda düzenlenen eğitim program-
ları ve etkinliklerde ilgili Müdürlüğe verilecek 
destek için gerekli işlemlerin yapılması,
h) Başkanlık toplantılarının organize edilmesi 
ve raporların dosyalanması.

1.HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ
a) Belediye birimleri tarafından sorulan hu-
kuki konular hakkında mütalaa vermek, 
hukuki konulara ilişkin işlemleri yapmak,
b) İdare tarafından veya İdare aleyhine 
açılan davalarla icra takiplerini İdarenin 
vekili olarak, idari ve mali kaza mercileri ile 
hakem veya hakem heyeti nezdinde takip ve 
sonuçlanmasını sağlamak, bunların dosyaları-
nı düzenlemek, kayıtlarını tutmak,
c) Davayı kabul, davadan vazgeçme, feragat 
ve sulh teklifleri ile temyiz tashihi karar ve iti-
razdan vazgeçmeyi gerektiren durumlarda 
ilgili birime ve başkanlığa görüş bildirmek, bu 
doğrultuda gerekirse özel yetki ile gereğini 
yapmak,
ç) 1.Hukuk Müşavirliğinin katılması gereken 
komisyonlara iştirak etmek,
d) İdarenin görevlerine ait ilgili idare baş-
kanlıklarınca hazırlanan tüzük, yönetmelik, 
sözleşme ve şartname tasarılarını incelemek,
e) İş, Sosyal Sigortalar, Grev ve 
Lokavt kanunlarının tatbikinden dolayı idare 
lehine veya aleyhine meydana gelebilecek 
anlaşmazlıkların kaza mercileri vasıtası 
ile veya hakem kanalıyla hallini sağlamak, 
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Başkanlığın vereceği yetki ve direktif dâhilinde iş 
uyuşmazlıklarının halinde İdareyi temsil etmek,
f) İdarenin faaliyetlerinde hukuki aksaklık 
tespit edilmesi halinde ilgili birimleri uyarmak 
ve bilgilendirmek,
g) Teftiş ve taktik konusu olmuş olaylarla 
ilgili olarak müşavirliğe intikal etmiş raporlar 
hakkında gerekli kanun yollarına başvurmak,
ğ) 1.Hukuk Müşavirliğine gelen her türlü 
tebligatı almak, tebliğlerin cevaplarını 
hazırlayarak ilgili mercilere tevdi  ile  takiplerini 
sağlamak,
h) Toplu iş müzakerelerine katılmak ve 
Toplu İş Sözleşmeleri’nin uygulanmasında ilgili 
birimlere hukuki görüş bildirmek,
ı) Kamulaştırma, tesis, hak ve imtiyazlarla 
ilgili her türlü çalışmalarda ilgili dairelerle 
işbirliği yapmak,
i) Başkanlık tarafından verilecek diğer
 görevleri ifa etmek.

NAZIM PLAN BÜRO BAŞKANLIĞI
Belediyemiz bünyesinde yürütülen her 
ölçekteki planlama konularındaki çalışmaları 
yürütmek, sonuçlandırmak ve dağıtımını 
sağlamak.

BASIN VE HALKLA İLİŞKİLER ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ
a) Büyükşehir Belediyesi ile basın kuruluşları ve 
mensupları arasındaki ilişkiyi koordine etmek,
b) Kamuoyunu aydınlatmaya, kentlilik 
bilinci yaratmaya yönelik duyuru ve 
faaliyetleri basın organlarına ulaştırmak,
c) Basın organlarına sağlıklı bilgi 
aktarımı için fotoğraflı ve görüntü servisi yapmak,
ç) Belediyemizin kültürel ve sosyal 
çalışmalarının kamuoyuna duyurulmasına 
yönelik hazırlanacak; afiş, broşür, kitapçık, 
kitap, pankart, CD vb. dokümanların grafik 
tasarımı ve bastırılmasını gerçekleştirmek,
d) Büyükşehir Belediyesinin tüm 
birimlerinin yaptığı çalışmaları basın aracılığı ile 
kamuoyuna yansıtmak, Basın kuruluşları ile 
diğer kurum, kuruluş ya da 
kişilerin, Büyükşehir Belediyesi ile 
ilgili istediği bilgileri onlara aktarmak,
e) Büyükşehir Belediye Başkanımızın basın 
toplantılarını organize etmek,

f) Büyükşehir Belediyesi çalışmaları, 
faaliyetlerinin fotoğraf - videokaset, CD 
arşivleri yapmak,
g) Basın bültenleri ve duyurularının 
Belediyenin web sayfasında yayınlanması,
ğ)Gazetelerde çıkan Büyükşehir Belediyesi ile 
ilgili haberleri arşivlemek,
h)Resmi Gazete arşivi yapmak,
ı) Başkanlığa gelen kutlama mesajlarını kayıt 
altına alarak cevaplamak,
i) Belediye hizmetlerinin tanıtımı 
amacıyla aylık olarak Büyükşehir Antalya 
Gazetesi çıkartmak, gazetenin tüm haber, 
tasarım, baskı ve dağıtım koordinasyonunu 
sağlamak,
j) Gazetenin web sayfası aracılığıyla 
tanıtımını yapıp, hedef kitleye internet 
aracılığıyla da ulaşmak,
k) Denetim konularının takibi ile bunlar 
hakkında ilgili birimler nezdinde görüş 
beyan ederek öneri ve tekliflerde bulunmak,
l) Belediyenin hedef kitlelerine ilişkin 
araştırmalar yapmak, kriz anlarında kriz 
masası yönetimine yardımcı olmak, sorun 
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ULUSLARARASI İLİŞKİLER 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
a) Belediyemizin uluslararası kuruluşlar 
ile mevcut ilişkilerinin geliştirilmesi ve yeni 
ilişkiler kurulması,
b) Antalya ile dünya kentleri arasında 
kardeş şehir ve işbirliği ilişkilerinin 
kurulması, geliştirilmesi ve yürütülmesi, 
c)Yerel yönetimler alanında faaliyet 
gösteren bazı uluslararası kuruluşların çalış-
malarına aktif bir şekilde katılarak, bu kuruluş-
ların faaliyetlerinin planlanması ve yürütülmesi,
ç) Belediyemize intikal eden çeşitli 
dillerdeki yazı, belge ve dokümanların 
incelenip gerekli görülenlerin tercüme-
si ile birlikte ilgili birimlerimize ve ilgili ku-
rumlara ulaştırılmasını sağlamak, söz-
lü mütercimlik hizmetlerinin yapılması,
d) Ülkemizde mukim diplomatik misyon 
temsilcilerinin ve kentimizi çeşitli neden-
lerle ziyaret eden yabancı konukların 
belediyemiz üst düzey temsilcileri ile 
yaptıkları görüşmelerde tercümanlık 
hizmetlerinin sağlanması,
e) Belediyemizce yapılan çalışmaların yaban-
cı misyon temsilcilerine tanıtılması, yurt içinde 
ve yurt dışında düzenlenen çeşitli Etkinliklerde 
sunulmasını teminen yazılı, görsel materyal 
geliştirilmesi ve temini,
f) Belediyemizin uluslararası kurum ve 
kuruluşlarla kurduğu ve kuracağı ilişkilerin 
sağlıklı yürütülmesi, konu ile ilgili bilgi ve 
dokümanların alınabilmesi için uluslararası 
iletişim ağından (Internet) da faydalanılarak 
söz konusu bilgilerin derlenip düzenlenmesi ile 
birlikte belediyemiz heyetlerinin yurt dışı seya-
hatleri sırasında kullanılabilir hale getirilmesi,
g) Yerel yönetimler aracılığı ile 
uluslararası kurum ve kuruluşlar ile 
kültür ve sanat kurumları ile ilişki 
kurmak işbirliğini sağlamak ve hedef ülkenin 
insanlarına doğrudan ulaşarak maddi ve 
manevi kültürümüzün tanıtımını sağlamak,
ğ) Uluslararası kuruluş, kardeş kent ve 
diğer dünya kentlerinden gelecek misafirleri 
ağırlamak, gerekli programları yapmak, 
motivasyonlarını ve yetkililerle görüşmelerini 
sağlamak,
h) Belediye personelinin yurt dışına 
çıkışlarını organize etmek, pasaport ve vize 
işlemleri ile gerekli diğer işlemleri tamamlamak,

ı) Yerel yöneticilik alanında yapılacak gezi 
gözlem ve dokümantasyon incelemelerinde 
gerekli altyapıyı hazırlamak,
i) Ülkelerarası ilişkilerde ülkemizin dış 
ülkelerdeki itibarının artmasına yerel 
yönetimler bazında zemin hazırlamak,
j) Antalya’yla ortak sorunları paylaşan dünya 
kentleri ile ortak çözümler üretmek için bilgi ve 
belge alışverişinde bulunmak; çeşitli uluslara-
rası sosyal, kültürel, bilimsel aktiviteler yapmak, 
sempozyumlar düzenlemek ve katkı sağlamak,
k) Kardeş şehir uygulamaları ile farklı 
kültürlerin birbirlerini tanıması ve yakınlaşma-
sını temin etmek, halklar arasında kardeşlik 
duygusunu geliştirecek etkinlikler düzenlemek,
l) İş adamlarının ticaret alanındaki 
değişim, gelişim ve işbirliğini sağlamak, şehir ve 
ülkelerin gelişmesinde katkıda bulunmak,
m) Yabancı belediyeler arasında kültür, 
ekonomi, ticaret, eğitim, bilim ve teknoloji 
konularında alışverişi geliştirmek, işbirliği 
alanlarını genişletmek,
n) Uluslararası açık oturum, sempozyum, 
tören, şölen, festivallere katılmak, tertip etmek 
ve katkı sağlamak,
o) Antalya’nın gelişmiş diğer dünya 
kentleri arasında ilk sırayı alması için gerek 
teknik ve gerekse kültürel her türlü projenin 
araştırılıp temini ve teşvikinde ön çalışmalar 
yapmak, bilgi akışı sağlamak, gerekli diyalog-
ları canlı tutup devamlılığını sağlamak,
ö) Dış medyada Antalya’yı takip etmek, elde 
edilen bilgileri ilgili makamlara ileterek 
Antalya’nın yüksek imaj ve prestij sahibi 
yerini korumasını sağlamak için gerekli her türlü 
çalışmayı yapmak,
p) Yerleşik Yabancılar ile Belediye Arasında 
koordineyi sağlamak. Yaşamlarını kolaylaştırıcı 
çalışmalar yapmak,
r) Belediyemize gelen ve gidecek olan her türlü 
yazılı ve sözlü tercüme-mütercimlik hizmetlerin 
yapılması, 
s) Antalya’nın tanıtımına katkı sağlamak üzere 
Türkçe ve Yabancı Dilde;  CD, Kitap, Broşür, 
Harita, Afiş gibi görsel ve yabancı materyalleri 
hazırlamak, temin etmek ve bunları ilgili kişi ve 
kurumlara dağıtımını, sunumunu yapmak, 
ş) Büyükşehir Belediyesi birimleri ile tüm diğer 
bağlı kuruluş ve iştirakler arasında hazırlıklara 
ve sürdürülebilirliğe ilişkin planlamayı yapmak, 
birlikte çalışmayı sağlayarak, diğer ulusal ku-
rumlarla koordinasyonu sağlamak ve belediye 
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birimleri ile bağlı kurum, kuruluş ve iştiraklerin
faaliyetlerinin Avrupa Birliği’nin kural, ilke 
ve standartlarına uygun hale getirilmesi ile 
sektörel standartlarının oluşturulması, 
uygulanması ve geliştirilmesi yönünde çalış-
malar yapılmasını ve yaptırılmasını sağlamak,
t) İç-dış tanıtıma yönelik etkinlik ve organi-
zasyonlar, bilgilendirme ve eğitim faaliyetle-
rini yapmak, yaptırmak ve katkı sağlamak,
u) Avrupa Birliği ülkelerindeki yerleşim yapı-
sı, çevre, insan kaynakları, şehir ve sosyal 
doku gibi konuların incelenmesi ile birikimlerin 
kazanımına zemin hazırlamak, bunlarla ilgi-
li olarak yurt içi ve dışında çeşitli programlar 
düzenlemek veya bunlara katılmak, kurum 
personelinin yetiştirilmelerine her türlü katkıyı 
sağlamak,
ü) Yerel yönetimler alanında Avrupa Birliği 
müktesebatının taranması ve mevzuatımız ile 
uyumunun sağlanmasına yönelik hizmetleri 
yerine getirmek, 
v) Avrupa Birliği üyesi ülkeler ve birlik kurum-
larıyla kurumumuz yararına işbirliği çalışmala-
rında bulunmak ve bunlardan oluşan çalışma 
gruplarına mevzuat dahilinde katılmak, 
y) Avrupa Birliği içindeki kaynak ve oluşumlara 
ulaşmada ana hedefleri belirlemek ve benzeri 
konularda rehberlik etmek, öneri ve tekliflerde 
bulunmak, yapılan çalışmaların koordinasyo-
nunu sağlamak ve denetlemek,
z) Avrupa Birliği fonlarının kurumsal kullanımı 
için gerekli desteği sağlamak, teklif olunacak 
her bir projenin stratejik plan, amaç, hedef ve 
politikaları ile uyum halinde hazırlatılmasını 
gözetmek,

TEMİZ ENERJİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
a) Temiz Enerji Şube Müdürlüğü olarak 
birimimize gelen halkın bilgilendirilme ve 
bilinçlendirilmesi sağlamak.
b) İlköğretim ve Ortaöğretim öğrencilerine 
güneş enerjisi ile ilgili bilgilendirme seminerleri 
vermek.
c) Güneş enerjisi ile ilgili danışmanlık hizmeti 
vermek.

İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a) Antalya Büyükşehir Belediyesi, belediye 
sınırları içinde 1/5000 ölçekli Nazım İmar 
Revizyon Planı hazırlamak veya hazırlatmak 
ve Büyükşehir Belediye Meclisince onaylanma-
sından sonra imzalayarak dağıtımını yapmak,

b) 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı ve 
1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planlarında 
yapılan tadilatları meclise sunmak ve 
Büyükşehir Belediye Meclisince onaylanma-
sından sonra imzalayarak dağıtımını yapmak,
c) İlk Kademe Belediyelerinin yaptığı 
uygulamaya ilişkin planları ve dosyaları 
Encümene sunmak,
ç) Mücavir Alan sınırımız içerisinde bulunan 
Kentsel, Doğal ve Arkeolojik Sit Alanlarında 
1/5000 ve 1/1000 ölçekte Koruma Amaçlı İmar 
Planları yapmak, yaptırmak ve Büyükşehir 
Belediye Meclisince onaylanmasından sonra 
imzalayarak dağıtımını yapmak,
d) Belediyemiz mülkiyetine yapılacak yatırım-
ların proje, çap ve ruhsat verme işlemlerini ve 
denetimlerini yapmak,
e) Mücavir Alan sınırlarımız dahilindeki imar 
mevzuatına aykırı, ruhsatsız veya ruhsat ve 
eklerine aykırı yapılarla ilgili, 3194 sayılı İmar 
Kanunu hükümlerine göre İlk Kademe Beledi-
yeleri ile koordineli çalışmalar yapmak, gerekli 
hallerde 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanu-
nunun 11. maddesi gereği yetkilerini kullanmak,
f) Coğrafi bilgi sistemi ve kent bilgi sistemin 
oluşmasını sağlamak,
g) Özel mülkiyetler üzerinde projemiz varsa,bu 
mülklerin kamulaştırmasının yapılmasını 
sağlamak,
ğ) Hâlihazır Harita üretimini sağlamak, 
onaylamak ve proje alanlarında arazi 
ölçümlerinin yapılmasını sağlamak,

FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
a) Mevcut onaylı imar planları ve projeler 
doğrultusunda, yeni ana arter yol, tretuvar, 
refüj, kavşak ve yağmursuyu drenaj hatları 
yapım çalışmalarını gerçekleştirmek,
b) Mevcut ana arter yolların  bakım  ve onarım 
çalışmalarını yürütmek,
c) Yağmursuyu   drenaj   hatlarının   bakım  ve 
onarımlarını yapmak,
ç) Büyükşehir Belediyesi’ne ait malzeme 
ocağı, konkasör, asfalt plenti vb. tesisleri 
kurmak ve işletmek,
d) İlgili mevzuat hükümleri doğrultusunda 
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığınca yıkım 
kararı alınan yapıların, İmar ve Şehircilik 
Dairesi Başkanlığının nezaretinde yıkımlarını 
gerçekleştirmek,
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e) Büyükşehir Belediyesinin diğer 
birimlerinin ve İlçe Belediyelerinin ihtiyaç 
duydukları hallerde gerekli iş makinesi, araç, 
ekipman ve personel desteğinde bulunmak.
f) 4734 sayılı Devlet İhale Kanunu ile Genelge ve 
tebliğlerdeki değişiklik ve yenilikleri takip etmek,
g) Yatırım programında ve yatırım bütçesinde 
yer alan ve projeleri hazırlanmış işlerin yapımını 
gerçekleştirmek üzere 4734 sayılı yasa hüküm-
leri çerçevesinde ihale dosyalarını hazırlamak,
ğ) Sözleşmenin imzalanmasına müteakip 
Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı tarafından 
birimimize gönderilen sözleşme dosyasının, işe 
başlangıcından kesin kabulüne kadar her türlü 
yazışma ve teknik kontrollüklerini yerine 
getirmek, 
h) Büyükşehir Belediyesine bağlı diğer 
birimlerin kendi bünyesinde yapacak olduğu 
yapım ve onarım işleri ile ilgili talepleri 
karşılamak, 
ı) Yönetmelikler ve Başkanlık emri ile kurulan 
komisyonlarda gerekli çalışmaları yerine 
getirmek.
i) Büyükşehir Belediye Başkanının veya 
görevlendireceği kişinin başkanlığında, 
AYKOME toplantılarını düzenlemek 
kararların alınmasını sağlamak  ve  sekretarya 
görevini yürütmek,
j) Yatırımcı kamu kurum ve kuruluşları 
tarafından Büyükşehir dahilinde yapılacak 
alt yapı yatırımları için kalkınma plan ve yıllık 
programlara uygun olarak yapılacak taslak 
programları birleştirerek kesin program haline 
getirmek,
k) Alt yapı programlarının hazırlanmasında, 
taslaklarının birleştirilip kesinleştirilmesinde
üst yapı program ve çalışmaları ile 
koordinasyonu sağlamak, kesin programlarda 
birden fazla kurum ve kuruluşu tarafından aynı 
anda yapılması gerekenleri ortak programa 
almak,
l) Ortak programa alınan alt yapı hizmetlerinin 
amaca uygun bir şekilde gerçekleştirilmesi için 
“Alt Yapı Yatırım Hesabı” adı altında bir hesap 
oluşturmak ve hesabın çalışmasını sağlamak,
m) Ortak programa alınmayan yatırımların 
her Bakanlık ile ilgili Büyükşehir, ilçe ve ilk 
kademe belediyeleri ile diğer kamu kurum 
ve kuruluşlarınca kendi bütçelerinden ya-
pacakları harcamalarla yerine getirilmesini 
sağlamak üzere bir program tespit eder ve bu 

programın uygulanıp uygulanmadığını kontrol 
etmek,
n) İlgili kuruluşlarca imar planı olmayan 
alanlarda önceden yapılmış tesislerin, yeni 
imar durumuna uygun yol yapım çalışmala-
rı bitmeden, mevcut altyapı tesislerinin uygun 
hale getirilmesini sağlamak,
o) Kazı yapılacak tarihleri tespit ederek 
Kazı yapmanın yasak olduğu tarihlerde acil 
durumlar için Büyükşehir Belediye Başkanına 
veya AYKOME birimi yöneticisine yetki vermek,
ö) Alt yapı ile ilgili kazı yapacak 
gerçek ve tüzel kişilere izin ve kazı 
ruhsatı vererek buna ilişkin bedeli belirlemek,
p) AYKOME’ye katılan tüm 
kuruluşların kent içinde kullanacakları 
malzemelerle ilgili standartları belirlemek,
r) Gerekli görülen konularda UKOME ile 
işbirliği yapmak,
s) Kazı ruhsatları Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı Altyapı Koordinasyon Merkezi 
(AYKOME) Müdürlüğünce verilir. Altyapı 
çalışmaları ruhsatta belirtilen başlama ve 
bitiş tarihleri içerisinde, ilgili şartnamele-
re, ruhsatta belirtilen şartlar ile AYKOME 
Uygulama Yönetmeliği ve AYKOME Genel 
Kurulunca belirlenen yatırım programlarına göre 
gerçekleştirilmesini sağlamak, ruhsattaki tarih, 
şartlar ve AYKOME yönetmeliğe uygun olmayan 
çalışmalar ile bildirimsiz ve ruhsatsız kazılar için 
AYKOME müeyyideleri ile ilgili maddelerindeki 
yaptırımları uygulamak, uygulamanın 
denetlenmesi.
ş) Büyükşehir Belediyesi bünyesinde 
bulunan tüm araç-gereç, iş makineleri ve 
ekipmanlarının bakım–onarım ve tadilat 
işlerinin yürütülmesini sağlamak, bu işlem-
ler için gerekli yedek parça ve sarf 
malzemelerini temin etmek, perakende ve 
stok amacı ile satın alınmasını sağlamak,
t) Bakım–onarım tadilat işlemlerinin 
yürütülmesinde yapılması ve/veya 
yaptırılması hususunda en ekonomik çözümü 
ivedilikle üreterek görevini yerine getirmek,
u) Büyükşehir Belediyesi bünyesinde 
bulunan araçların iş makinelerinin ve 
ekipmanlarının arıza dosyalarının tanzimini 
yapmak,
ü) Büyükşehir Belediyesi bünyesindeki araçların 
akaryakıt  kartlarını  düzenlemek  ve  kontrol  etmek.
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ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
a) Antalya ilinin mevcut ve gelecekteki ulaşım 
politikalarını belirlemek, ulaşım taleplerinin 
gerektirdiği önlem ve yatırımlara yön vere-
cek etüt, plan ve projelerini gerçekleştirmek,
b) Kentsel ulaşıma ilişkin temel 
ulaşım planlama ilkelerini saptamak, bu ilkeler 
doğrultusunda ulaşım türlerine ilişkin hedef ve 
politikaları tanımlamak,
c) Antalya ili nazım planı ve temel kentsel 
ulaşım ilkeleri çerçevesinde, arazi kullanım 
kararları ile uyumlu Ulaşım Ana Planı, Dönem 
Planı ve Uygulama Programlarını hazırlamak, 
hazırlatmak, onaylatmak, uygulamak ve zaman 
içerisinde uygulamaların etkilerini de gözeterek 
planları değerlendirmek ve geliştirmek,
ç) Ana ilkeler ve plan kararları 
doğrultusunda ulaşım talebine uygun 
sistemleri gerçekleştirmeye ve kentsel ulaşım 
sistemlerinin hizmet düzeyini yükseltmeye 
yönelik projeler hazırlamak ve hazırlatmak,
d) Kentin gelecekteki ulaşım sistemlerinin 
araçların değil insanların ekonomik, hızlı, 
konforlu ve güvenli bir şekilde ulaşımına 
öncelik verilerek planlanması ve bu 
amaçla kent içi ulaşımın temel öğesi olan 
toplu taşımanın; hız (yolculuk süresi), konfor, 
güvenirlik, can güvenliği ve maliyet unsurla-
rından oluşan hizmet düzeyini yükseltmek 
ve erişebilirliliği artırmak için, Ulaşım Ana 
Planı doğrultusunda, yolağının toplu taşım ve 
öncelikli kullanımına yönelik projeler 
hazırlamak, hazırlatmak, uygulanmasını 
sağlamak,
e) Ulaşım altyapısını oluşturan yol 
ağının daha etkin ve verimli 
kullanımını sağlamaya yönelik ulaşım ve trafik 
düzenleme projeleri ve önlemler geliştirmek,
f) Yayalara sunulan hizmetin 
iyileştirilmesi amacıyla, kent merkezleri, 
tarihi kent dokusu ve konut alanlarında 
bölgenin özelliklerine uygun yaya öncelikli ve 
özürlülerin ulaşımına kolaylık sağlayıcı önlemler 
geliştirmek, yaya bölgeleri, yaya yolları ve 
geçitleri konusunda altyapı standartlarını 
belirlemek, ulaşım projelerinin hazırlanması ve 
uygulanmasında yaya ulaşabilirliği ve güvenli-
ğinin sağlanması için gerekli önlemleri  almak,
g) Uzun vadeli, büyük yatırım gerektiren 
projeler kısa vadeli ve az yatırımla 
gerçekleştirilebilecek düzenlemelerin birlik-
teliğini sağlamak, bu amaçla ulaşım sistem

bütünlüğünü gözeten projeler hazırlamak,
ğ) Ulaşım projelerinin, Antalya İli’nin do-
ğal ve tarihi yapısı ile kentsel estetiğe zarar 
vermeyen çözümler içermesi konusunda 
özen göstermek ve bu kentsel özelliklerin 
değerlendirilmesi ve geliştirilmesine yönelik 
önlemlere öncelik vermek,
h) Kent merkezinde çevre ve yaşam 
kalitesini yükseltmek ve tarihi çevreyi koru-
mak amacıyla; trafik sıkışıklığı, hava kirliliği ve 
gürültü gibi sorunların kaynağı olan özel araç 
trafiğini azaltıcı önlemler almak. Bu amaç-
la; kent merkezlerinde toplu taşımanın 
erişebilirliği ve konfor düzeyini arttıracak 
önlemlere öncelik veren projeler üretmek, merkez 
dışı bölgelerde toplu taşıma ile bütünleşmiş oto-
park tesisleri ve aktarma alanları projelendirmek,
ı) Ulaşım projelerine yön verebilmek ve ulaşım 
yatırımlarının özellik ve önceliklerini belirlemek 
amacıyla, kentsel ulaşımla ilgili tüm kurum ve 
kuruluşlarca üretilen yatırım projelerini ulaşım 
planları ve projelerinin hazırlanması sırasında 
uyulması öngörülen ilke ve standartları 
saptamak,
i) Kentsel ulaşım konusunda bir veri 
tabanı oluşturmak ve verileri sürekli 
güncelleştirerek planlama-uygulama-değer-
lendirme sürecine devamlılık kazandırmak,
j) Plan ve projelerin hazırlanması ve 
uygulamaya geçilmesi aşamalarında ilgili tüm 
kamu kurum ve kuruluşları ile işbirliği içinde 
çalışmak. 

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
a) 5216 sayılı Büyükşehir Belediye-
si Kanunu’nun 7. maddesi kapsamındaki 
görev ve sorumlulukların yerine getirilmesinin, 
Katı Atıkların Kontrolü Yönetmeliği ve Tıbbi 
Atıkların Yönetimi Yönetmeliği’nin öngördüğü 
esaslar doğrultusunda sağlanması; bu amaçla 
gerekli tesisler kurulması, işletilmesi, 
işlettirilmesi,
b) Büyükşehir Belediyesi sorumluluk 
alanına giren; parklar, bulvarlar, 
caddeler, meydanlar, toptancı hal gibi 
alanların temizlik hizmetleri ile bu alanlarda 
biriken çöplerin şehir çöplüğüne taşınması,
c) 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 15. maddesi 
ile e, g, o fıkraları 2872 sayılı Çevre Kanunu’nun 
esasları doğrultusunda çalışmalarını yürütmek,
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ç) Antalya halkının içme suyu gereksinmesini 
sağlayan pompa istasyonlarından numuneler 
alarak bunları titizlikle, yasalara ve yönetmelik-
lere uygun olarak modern usullerle analiz etmek, 
d) Çevre kirliliği oluşmaması için alınan atık 
su numunelerinin, gıda numunelerinin, deniz 
suyu numunelerinin ve yüzey suyu numunele-
rinin usullere uygun olarak analizlerini yapmak,
e)Çevrenin korunması ve iyileştirilmesi-
ne yönelik; su kalitesi, hava kalitesi ve 
zararlı canlı mücadele çalışmaları yürütmek,
f) Belediye sınırları içinde, imar planlarında 
yeşil alan olarak ayrılmış ve mülkiyet soru-
nu çözülmüş alanların, amacına uygun ola-
rak park, spor sahası, mahalle parkı, orta 
refüj, meydan ve kavşak düzenlemelerini 
planlayarak ağaçlandırma çalışmalarını ger-
çekleştirmek ve halkın kullanımına sunmak,
g) 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Ka-
nununa göre, Antalya’da park alan-
larının yapımı ve bakımını yapmak,
ğ) Kent içinde yer alan anıtsal ağaçlar ve koruma 
altına alınmış park alanları ile ilgili gerekli bakım 
çalışmalarını yapmak, Milli Eğitim Bakanlığı’na 
bağlı ilköğretim okullarına, kimsesiz çocuklara 
yardım vakıflarına, askeri kurumlara ve muhte-
lif resmi kurumlara bahçe düzenleme çalışma-
larında, danışmanlık desteği vermek ve fidan 
temini proje ve uygulama hizmetleri vermek, 
h)Yurdumuzda ve dünyanın 
değişik bölgelerinde yaşayan, değişik 
hayvan türlerini temin ederek tanıtmak,
ı)Nesli tükenmekte olan hayvanları 
hayvanat bahçesine kazandırmak, 
bakımlarını, korunmalarını ve nesillerinin 
devam etmesi için üremelerini sağlamak.

BİLGİ TEKNOLOJİLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a) Antalya Büyükşehir Belediyesinde mev-
cut olan iç ve dış müdürlüklerin yazılım, 
donanım, program ihtiyaçları ile ilgili teknik 
destek de bulunmak,
b) Bilgisayar (PC), yazıcılar ve kesintisiz 
güç kaynaklarının bakım ve tamirlerini yapmak 
veya yaptırmak,
c) Belediyemizde mevcut bilgisayar 
sistemleri üzerinde yüklü olan, programların
bakım ve güncellemelerini yapmak ve 
yaptırmak,

ç)Antalya Büyükşehir Belediyesi’nin 
bilgi işlem alt yapısını oluşturmak,
d) İç ve Dış müdürlükler ile diğer 
ilgili kurumlar arasında Network veri 
hatlarını kurarak bilgi alışverişini sağlamak,
e) Müdürlükler arası veri alışverişini sağlamak 
üzere intranet oluşturmak,
f) Merkez santral ve çevre birimlerde bulunan 
santrallerin kurulumu ve yönetimini sağlamak,
ğ) Belediyeye ait olan bütün dahili ve harici 
telefon hatlarının kurulumu ve arızalarını 
çözümlemek, 
g)Daire Başkanlığının hizmet 
kapsamında yer alan faaliyetler ile 
ilgili, başkanlık personelinin görev, yetki ve 
sorumluluklarını belirlemek ve bildirmek.

MALİ HİZMETLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a) Antalya Büyükşehir Belediyesi Bütçe 
Tasarısını kanun gereği hazırlamak, 
organizasyonu yapmak, Daire başkanlıkla-
rından gelen bütçe tasarılarını incelemek, 
belediye ile ilgili bütçe tablolarını eksiksiz
hazırlamak, zamanında İçişleri Bakanlığı, 
Devlet Planlama Teşkilatı ve Maliye Bakanlığı’na 
göndermek,
b)Gelir ve Gider Bütçelerini 
hazırlamak, hazırlanan gelir ve gider 
bütçelerinin uygulanmasını sağlamak,
c)Mali yılbaşında Antalya Büyükşehir 
Belediye Meclisince kabul edilen ödenek 
cetvellerini ilgili Daire Başkanlıklarına gön-
derilmesini sağlamak, yıl içinde yayınla-
nan Bütçe Uygulama Talimatlarına, Tasarruf 
Tedbirleri Genelgelerine, Devlet İhale 
Genelgesine ve ilgili kanunlara 
uygun olarak ödeneklerin en etkin ve 
verimli şekilde kullanılmasını sağlamak,
ç) Bütçe yılı içinde uygulama alanı bulan 
gelir ve gider bütçeleri ile ilgili gelirlerinin 
toplanması bütçe ile verilen ödeneklerin yasa 
ve yönetmelikler çerçevesinde harcanma-
sı iş ve işlemlerini kontrol etmek ve yılsonu 
itibariyle tahmini bütçe ile ilgili 
gerçekleşen kesin hesabı çıkarmak ve 
Büyükşehir Belediye Meclisinin denetim ve 
onayına sunmak,
d)Kesinleşen bütçenin ilgili birimlere 
gönderilmesini sağlamak
e)Aylık veya daha önce bütçe 
harcamalarını kontrol ederek, gelen istekleri
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değerlendirmek, gerekirse serbest bırakma
talebi, ödenek yetersizliği durumlarında ek 
ödenek talep etmek, konu ile ilgili Başkanlığa 
bilgi sunmak,
f)Antalya Büyükşehir Belediyesine 
bağlı birimlerden gelen bütçe aktarma ve 
ek ödenek taleplerini yasa gereği Antalya 
Büyükşehir Belediye Meclisi veya Encümenine 
sunulmak üzere Başkanlığa yazı ile bildirilmesini 
sağlamak,
g)Yatırım giderleri harcamaları için satın 
alınacak malzemenin ve Yurtdışı kredi izinlerini 
Maliye Bakanlığı ve Hazine Müsteşarlığı’ndan 
talep etmek ve takibini yapmak,
ğ)Mali Kanunlar ile ilgili Resmi Gazete'de 
yayınlanan kanun,  yönetmelik ve genelgeleri 
takip etmek.
h)Kurum çalışanları ile ilgili sağlık 
harcamalarını ödemek üzere, halihazıra 
getirmek,
ı) Kurum çalışanlarına ait özlük hakları ile ilgili 
yasal mevzuatların öngördüğü kesintileri yap-
tırmak, ilgili kurumlara ödenmesini sağlamak,
i)Kurumun tüm giderlerine ait, 
muhasebe işlemlerinin yapılmasını sağlamak,
j)Kurumun tüm giderlerine ait 
alınan borçlara ilişkin ödemeler yapmak,
k) Kuruma ait bütçe, muhasebe raporlarını 
ilgili kurum ve kuruluşlara göndermek,
l) İç ve Dış denetimlerde Mali Yıl evraklarını 
denetime hazır hale getirilmesini sağlamak.
DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a) Antalya Büyükşehir Belediyesi bütçesinden 
satınalma yetkisi verilen birimlerin ihtiyaçlarına 
ilişkin satınalma işlemlerini gerçekleştirmek,
b)Antalya Büyükşehir Belediyesi 
sorumluluk alanları içerisinde yer alan işyeri, 
ofis, hizmet binaları, makine ve araçları taşınır 
taşınmaz menkul ve mülkiyetleri, o iş yerinde
 çalışanların can   ve   mal   güvenliğini   doğabilecek 
sabotaj, saldırı, yangın, hırsızlık, meşru 
olmayan her türlü olaylara karşı 
sorumluluk alanlarında yasa ve kanunların
verdiği yetkilere dayanarak Koruma ve 
Güvenlik Hizmeti vermek,
c) İhalesi yapılacak mal, hizmet ve yapım
 işleri ile ilgili gelen talepleri; Bütçe Uygulama 
Talimatı, ödenek durumu ve Kamu İhale 
Kanununa uygun olup olmadığı yönünde  
kontrol etmek ve uygun olan talepler ile ilgili 

konusuna göre ihale ile ilgili tüm verileri bir 
araya toplamak, ihale dokümanı 
oluşturmak ve ihaleleri gerçekleştirmek,
ç) Taşınır Mal Yönetmeliği gereği yapılacak iş 
ve işlemlerin yürütülmesi ,
d)Büyükşehir Belediyesine ait 
taşınmazlarla ilgili her türlü iş ve işlemleri ile 
kamulaştırma ile ilgili işlemleri yapmak,  
e) Araçların Belediye birimlerine tahsisi, sevk ve 
idaresi gibi araçlarla ilgili tüm iş ve işlemler,  
f) Daire Başkanlığına bağlı Birim amirleri ve 
Birim personellerinin ödül veya cezalandırıl-
ması ile ilgili üst makamlara öneride bulunmak,
g) 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 
22. maddesi ile yapılacak Mal, Hizmet, 
Danışmanlık ve Yapım İşlerine ilişkin 
satınalma işlemlerini, birimler adına 
Satınalma Yetkilisi olarak gerçekleştirmek,
ğ) Başkanlığın mevzuat hükümleri ve encümen 
kararları gereğince görev alanında yer alan 
hizmetleri yürütmek,
h)Görev ve sorumluluk alanı ile ilgili yazışma-
ları yapmak,

ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
a)Kendisine bağlı Müdürlüklerin görev 
ve personel ile ilgili denetimini yapmak,
b)Kendisine bağlı Müdürlükler arasında 
koordinasyonu sağlamak,
c)İşyerlerinin denetimini yaptırmak, 
mevzuatın öngördüğü müeyyideleri yetkili 
kılındığı hallerde re’sen, bunun dışında yetkili 
mercilerin kararlarına dayanarak uygulamak,
ç) Başkanlıkça verilen emirler doğrultusunda 
gerekli uygulamaları yapmak,
d) Kendisine bağlı Müdürlüklerin ihtiyaca göre 
teşkilatlanmasını tespit edip Başkanlığa teklif 
etmek,
e)Kendisine bağlı Müdürlüklerin en 
verimli şekilde çalışması için 
projeler üretmek, mevzuat tasarılarını 
düzenleme ve yöntem yönünden incelemek.
f)İlçe Belediye Başkanlıklarınca 
yapılacak yıkımlarda, ilgili Belediye 
Başkanlıklarınca takviye personel, araç ve 
gereç takviyelerinin yapılmasını sağlanmak.
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İŞLETME VE İŞTİRAKLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a) Büyükşehir Belediyesi'nin sermayesine 
iştirak ettiği şirketler üzerinde pay 
sahipliğinden doğan yasal haklarının 
korunması, iştiraklerin ekonomik ve 
verimlilik esaslarına göre idaresi, planlanması, 
programlanması ve işlemesini sağlamak,
b)Büyükşehir Belediyemizce işletilen veya 
ihale edilmiş işletmelerin çalışmasını, 
yönetimini, denetimini, verimliliğini sağlayarak, 
topluma hızlı ve sağlıklı hizmet sunmalarını 
sağlamak,
c) Belediyemizce işletilen veya işlettirilen 
işletmeler ile ilgili olarak Belediyemiz yetkili 
organlarından gerekli kararların alınması 
suretiyle sözleşme yapmak, yapılan 
sözleşmeleri takip etmek,
ç)İşletmelerimiz ile ilgili harcamaları 
disiplin altına almak, 
d) Belediye Bütçesinin mali yılı gelir-gider 
dengelerinin sağlanması açısından gelir 
arttırıcı tedbirler almak,
e)Belediyemiz ile şirketlerimiz ve 
iştiraklerimiz arasında koordinasyonu 
sağlamak ve şirket genel kurullarında 
Başkanlıkça görev verilmesi halinde Belediyeyi 
temsil etmek.
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI
a)Büyükşehir Belediyesi Memur ve İşçi 
kadroları ile teşkilat şemasını günün 
şartlarına uygun olarak; 5393 sayılı Belediye 
Kanununun 49. maddesi gereğince, 
İçişleri Bakanlığı ve Devlet Personel Başkan-
lığınca müştereken hazırlanan “Belediye ve 
Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare 
Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair 
Yönetmelik hükümleri doğrultusunda hazırlamak 
ve uygulama için Belediye Meclisine sunmak,
b)Belediyenin hizmet esaslarına göre 
personel gereksinimlerini stratejik plana uygun 
olmak kaydı ile kısa ve uzun vadeli olarak tespit 
etmek, mevcut personelin etkin ve verimli olarak 
hizmet görmesi için gerekli çalışmaları yapmak,
c) Belediye birimleri arasındaki personel 
işlerinin belli esaslar dahilinde mevzuata uygun 
ve her birimde aynı şekilde yapılmasını sağlamak,
ç) Personel mevzuatı ile ilgili değişiklikleri ve 
uygulamaları izlemek, belediye haricindeki 
kuruluşlarla bilgi ve tatbikat konularında birlikte 
hareket işlerliğini tesis etmek,

d) Atama, Asalet tasdiki, Emekli, İstifa ve 
nakil giden personel dosyalarının arşiv 
kaydının yapılması ile ilgili işlemleri yapmak,
e)Personelin izin, istirahat vb. durumları ile ilgili 
hizmetleri yürütmek,
f) Personel hareketleri ile ilgili olarak aylık ve 
yıllık olmak üzere istatistiki bilgileri düzenlemek,
g) Tüm emekli işlemlerini yürütmek ve takip 
etmek,
ğ) Personelin sigorta ve askerlikte geçen 
hizmetlerinin değerlendirilebilmesi bakımından 
borçlanma işlemlerinin yapılmasını sağlamak,
h) Tazminat ve yan ödemelerle ilgili yenilikleri 
takip etmek ve yasalara uygun olarak hazırlanıp 
sağlıklı bir şekilde tatbik edilmesini sağlamak,
ı) Özlük dosyası tutulmasına ilişkin usul ve 
esaslar doğrultusunda düzenlemek ve içindeki 
bölümlerin noksansız olarak tanzimi sağlamak. 
i) 6111 Sayılı Kanunun 116. Maddesi ile 657 Sa-
yılı Devlet Memurları Kanunundaki sicille ilgili 
düzenlemeler yürürlükten kaldırıldığından, bu 
maddenin yürürlük tarihi itibariyle değiştirilen 
37. ve 64. maddede yer alan sekiz yıllık süre, 
ilk sekiz yıllık dönem için bu maddenin yürürlü-
ğe girdiği tarihten önceki almış olduğu sicil not 
ortalamasına göre kademeli olarak sekiz yıla 
kadar Disiplin Cezası alıp almadığına dair özlük 
dosyalarının taranması ve verilen disiplin ceza-
larının özlük dosyası tutulmasına ilişkin usul ve 
esaslar doğrultusunda muhafazasını sağlamak. 
j) Personel derece ve kademe terfileri ile 
ilgili işlemleri, mevzuat hükümlerine göre 
zamanında yerine getirmek, 
Belediyeden ayrılan personelin nakil işlemlerini 
yürütmek, disiplin ve diğer cezai işlemlerin taki-
bini yaparak sonuçlandırılmasını sağlamak ve 
cezaların ilgilere duyurulmasını temin etmek,
k)Belediye personelinin bütçe 
çalışmalarını yapmak, İşçi sendika 
faaliyetlerini yakından izleyip, sözleşme 
esaslarının sağlıklı olarak tatbikini sağlamak,
l)657 sayılı Devlet Memurları 
yasası ve 4857 sayılı İş Yasası ile 5393 sayılı 
Belediye Yasasına tabi olarak belediyemiz-
de istihdam olunan memur, işçi ve sözleşmeli 
personelin şubelerinden alınan yardımcı 
bilgi ve belgelere dayanılarak özlük haklarına 
ilişkin tahakkuklarının hazırlanması, işleme 
konulması ve ödemeye esas olmak üzere, Bilgi 
İşlem Şube Müdürlüğüne iletilmesini sağlamak,
m) Belediye personelinin hizmet içi eğitim 
faaliyetlerini düzenlemek,
o) Belediyemizde mevzuat dahilinde staj
yapacak olan orta ve yüksek öğrenim
öğrencilerinin staj işlemlerini yürütmek.
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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a)Antalya Halkını, sosyal ve kültürel 
alanlarda etkin hale getirmek ve eğitim düzeyini 
yükseltmek amacıyla yapılacak her türlü 
çalışmaya destek vermek, bu 
konularda stratejiler geliştirmek, plan 
ve programları oluşturmak ve temel 
politikaların belirlenmesine katkıda bulunmak,
b)Kentimizde sosyal, kültürel, 
sanatsal, sportif ve turistik içerikli 
programlar uygulayarak, hemşerilerimizin 
serbest zamanlarını verimli bir şekilde 
değerlendirmesine ve kentsel bütünleşmeye 
katkıda bulunmak, kentlileşme sürecine hız 
kazandırmak,
c)Kent halkımızın vatandaşlık, 
çevre, barış, dostluk ve dayanışma 
bilincini geliştirici çalışmalar yapmak,
ç) Öğretim, araştırma ve toplum hizmetleri 
etkinliklerini evrensel standartlarda yükseltmek,
d) Antalya Halkının eğitsel, sosyal, kültürel, 
sportif, sanatsal ve ekonomik gelişimi için 
bilgiye ulaşmasına, üretmesine, bilgiyi 
uygulamasına ve yaymasına yönelik hizmetler 
vermek,
e) Sosyal dayanışmayı arttırmayı amaçlayan, 
çağdaş ve kalıcı hizmetleri yerine getirmek, 
f) Kültürel ve sosyal etkinliklerle kentlilik 
bilinci ve kültürünü oluşturmak, Kentin kültür 
mirasına sahip çıkmak, denetlemek, onarım ve 
bakımlarını yapmak, etkin kullanımını sağlamak,
g) Kentteki tarihi ve kültürel değerleri 
korumak ve ekonomik potansiyeli desteklemek 
amacıyla kermes, sergi, fuar, panayır, gösteri, 
seminer, festival, konferans, sempozyum, yarış-
ma, müzik ve eğlence programları düzenlemek,
ğ) Kent kültürüne ve eğitim düzeyinin 
yükseltilmesine katkı sağlamak amacıyla 
kitap, dergi, broşür, bülten 
hazırlamak, basmak ve dağıtmak,
h) Kentimizde gerçekleştirilen her türlü 
kültürel, sanatsal, sosyal ve 
sportif etkinliğe destek olmak, katkı koymak,
ı) Bünyesinde bulundurduğu tiyatro, 
konservatuar, basın ve halkla ilişkiler, 
bando faaliyetleri ile kent kimliğinin en üst 
seviyeye çıkartılmasına katkı sağlamak.
SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a) Antalya Büyükşehir Belediyesi mücavir 
alan sınırları içerisinde yaşayıp; sosyal ve 

ekonomik yoksunluk içerisinde bulunan ve 
desteklenmesi gereken yardıma muhtaç 
çocuk, genç, kadın, yaşlı ve 
engellilere yönelik sosyal hizmetler sunmak, 
b)Sosyal hizmet uygulamalarını 
toplumun tüm kesimlerine ulaştırmak 
ve bunlarla ilgili veri tabanı oluşturmak, 
c) İhtiyaç sahiplerine, engellilere ayni ve nakdi 
yardımlar yapmak, 
ç)Antalya Büyükşehir Belediyesi 
mücavir alan sınırları içerisinde yaşayan 
vatandaşların yaşam standartlarını 
yükseltmeye ve sorunlarını çözmeye 
yönelik plan ve projeler üretmek, uygulaması ve 
takibini yapmak,
d) İhtiyaç sahibi öğrencilere eğitim malzemeleri 
yardımı yapmak,
e)Kentimizde çocuklarımıza ve 
gençlerimize yönelik sosyal, kültürel ve 
sportif içerikli merkezler oluşturarak, 
çocuklarımızın okul dışı zamanlarını etkin 
ve iyi bir şekilde değerlendirmelerine katkıda 
bulunmak,
f)Yaşlı vatandaşların yaşamlarını 
kolaylaştırıcı ve hayatlarını daha mutlu 
geçirebilmeleri için evde bakım ve gündüzlü 
bakım hizmet birimleri ve/veya huzurevleri 
açmak ve işletmek, yaşlıların yaşam kalitesini 
yükseltmek ve boş zamanlarını değerlendire-
cekleri sosyal ve kültürel etkinlikler düzenlemek,
g) Sosyal etkinlikler düzenleyerek, kentlilik 
bilincini sağlamlaştırmak, toplumsal yardımlaş-
ma ve dayanışma duygusunu arttırmak,
ğ) Antalya’ya göç eden vatandaşlarımızın 
şehre uyum sağlamaları ve toplum bilincini 
geliştirmeleri için eğitim seminerleri 
düzenlemek, kent ve kentli ailelerle uyum 
içersinde yaşayabilmeleri için kentsel 
değerlerin kazandırılması çalışmaları yapmak.
h) Aile içi şiddeti önlemeye yönelik projeler 
üretmek ve bu konudaki çalışmalara destek 
vermek,
ı)Engelli vatandaşlarımızın yaşam 
standartlarını yükseltmeye yönelik 
faaliyetlerde bulunmak, sosyal ve 
fiziki imkânlarını arttıracak, serbest 
hareket alanları sağlayacak merkez açmak.
i) Aile ve bireylerinin sorunlarını çözme,
danışmanlık ve rehberlik hizmeti alabilmeleri 
için Aile Danışma Merkezleri açmak ve işletmek 
j) Çalışan anne babaların çocuklarının 
bakımları, okul öncesi çocukların eğitimlerinin
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karşılanması ve okula hazırlanması amacıyla 
kreş ve gündüz bakımevleri, çocuk kulüpleri, 
çocuk oyun park ve bahçeleri, kütüphaneler, 
oyuncak    kütüphaneleri,   ilköğretim   ve   orta 
öğretim çocukları için rehberlik - gelişim 
birimleri açmak ve işletmek, 
k) İlköğretim, orta öğretim ve yüksek 
öğretime devam eden ve barınma sorunu 
yaşayan çocuk ve gençler için çocuk ve 
gençlik evleri açmak ve işletmek, 
l) İhtiyaç sahibi vatandaşların sağlıklı ve 
düzenli beslenebilmeleri için aşevleri açmak ve 
işletmek, 
m) İhtiyaç sahibi vatandaşların fiziksel 
ihtiyaçlarının karşılanabilmesi için 
yardım merkezleri açmak ve işletmek.

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a) Hukuki dayanağını 5393 sayılı 
Belediye Kanunu, 5216 sayılı 
Büyükşehir Belediyesi Kanunu ve ilgili 
yönetmeliklerden alan, Büyükşehir 
Belediyesi Meclisi ve Encümeninin tüm iş 
ve işlemlerinin en iyi şekilde yürütülmesini 
sağlamak,
b) İç ve dış yazışmaların takibi ile 
Belediyenin iş ve işlemlerinde iç koordinasyonu 
sağlayacak nitelikte genelge veya talimat
çıkarılması ile ilgili işlemler yürütmek,
c) Antalya Büyükşehir Belediyesi adına 
gelen her türlü evrakın kabulü, kaydı ve 
dağıtımı ile dış birimlere gönderilecek 
evrakların postalama işlerini yürütmek, 
ç) Belediyemiz birimlerindeki arşivlenecek 
ve muhafaza edilecek evrakları saklamak, 
saklama süresi sonunda evrakın 
ayıklanarak imhasını sağlamak, kurum arşivinde 
saklama süresi dolan ve sürekli saklanacak arşiv 
niteliğindeki evrakların Devlet Arşivleri Genel 
Müdürlüğüne teslim etmek,
d) Evlendirme akitlerinin yapılmasına 
ilişkin işlemlerin yürütülmesini sağlamak, 
e) Belediye imkânlarıyla verilecek tüm 
hizmetlere olanak verecek çalışmaları takip 
ederek katkıda bulunmak.

İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
a) Yangınlara müdahale etmek ve söndürmek,
b) Her türlü kaza, çökme, patlama, mahsur 
kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtar

ma gerektiren olaylara müdahale etmek ve ilk 
yardım hizmetlerini yürütmek; arazide, su üstü 
ve su altında her türlü arama ve kurtarma 
çalışmalarını yapmak,
c) Su baskınlarına müdahale etmek,
ç) Doğal afetler ve olağanüstü durumlarda 
kurtarma çalışmalarına katılmak,
d) 17/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayılı 
Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan, 
Binaların Yangından Korunması Hakkında 
Yönetmelik ile verilen görevleri yapmak,
e) 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayılı Bakanlar 
Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan Sivil 
Savunma ile İlgili Şahsi Mükellefiyet, Tahliye 
ve Seyrekleştirme, Planlama ve Diğer Hizmet-
ler Tüzüğü gereğince kurulan itfaiye servisi 
mükelleflerini eğitmek, nükleer, biyolojik, 
kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde 
arıtma işlemlerine yardımcı olmak,
f)Halkı, kurum ve kuruluşları 
itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak 
bilgilendirmek, alınacak önlemler konusunda 
eğitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,
g) Kamu ve özel kuruluşlara ait itfaiye 
birimleri ile gönüllü itfaiye personelinin 
eğitim ve yetiştirilmesine yardım etmek; 
bunların bina, araç-gereç ve donanımlarının
itfaiye standartlarına uygunluğunu denetlemek 
ve bu birimlere yangın yeterlilik belgesi vermek 
ve gerektiğinde bu birimlerle işbirliği yapmak,
ğ) Belediye sınırları dışındaki olaylara 
müdahale etmek,
h) Belediye sınırları içinde bacaları belediye 
meclisince tespit edilecek ücret karşılığında 
temizlemek veya temizlettirmek ve bacaları 
yangına karşı önlemler yönünden denetlemek, 
ı) Talep edilmesi halinde orman yangınlarının 
söndürülmesi çalışmalarına katılmak,
i) İmar planlarına göre parlayıcı, patlayıcı ve 
yanıcı madde depolama yerlerini tespit etmek, 
j) İşyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi 
kuruluşlarını yangına karşı önlemler 
yönünden denetlemek, bu konularda 
mevzuatın öngördüğü izin ve ruhsatları vermek,
k) Belediye başkanının verdiği diğer görevleri 
yapmak.
SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
a) Antalya Büyükşehir Belediyesi hizmet 
sınırları dahilinde, hemşehrilerimize ve 
Belediye personeline Koruyucu ve Tedavi 
Edici Sağlık Hizmetlerini vermek, bilimsel 
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temele dayalı, çağdaş, güvenilir, kaliteli ve
erişilebilir sağlık hizmetlerinin programlı bir 
şekilde  yürütülmesini  sağlamak,
b)Belediyemizin İşçilerine Koruyucu 
Sağlık Hizmetleri (Yıllık röntgen 
çekimleri ve periyodik muayeneler) vermek,
c) Birinci Sınıf  Gayri Sıhhi Müessese 
ruhsatlandırmalarını, Zabıta Dairesi Başkanlığı  
ile beraber yürütmek,
ç) İşyerlerine, Zabıta Talimatnamesine göre 
sıhhi yönden uygunluk raporu verilmesi için 
Zabıta Dairesi Başkanlığı ile çalışmalar yapmak.
d) İlgili yasa, yönetmelik, tüzük, 
mevzuatlar ve Başkanlık tarafından belirlenen 
amaç, ilke ve talimatları, Belediye Meclisi ve 
Belediye Encümeni Kararları doğrultusunda; 
Büyükşehir Belediyesi mücavir alan sınırları 
içerisindeki ölümlerin belgelenmesi, cenaze 
hizmetleri (mezar yeri temini ve kaldırılması 
işlemleri), dini vecibelerin yerine getirilmesi,
defin hizmetlerinin verilmesi ve ölüm belgesi
hizmetlerini yürüten İlçe Belediyeleri’nin 
koordinasyonunun sağlanması, hastane ve 
diğer sağlık kuruluşları, Adli Tıp ve Savcılık
arafından Ölüm Belgesi ile sevk edilen 
ölülerin dini vecibeleri yerine getirerek 
defin işlemlerinin yapılması ve bu 
konularda yapılacak iş ve işlemlerin planlanması 
ve yeni projeler yapma çalışmalarını yürütmek,
e) Şehirlerarası cenaze nakil işlemlerini 
gerçekleştirmek,
f) Defin yerlerinin (mezarların) hazırlan-
ması, defini gerçekleşen işlemlerin fihrist, 
tahakkuk, kütük kayıt ve bilgisayar kayıtlarının 
tutulması, mezar alt-üst yapıları için ilgili şahıs ve 
kuruluşlara ruhsat verilmesi, mezarlıkların 
bakımı ve rekreasyon çalışmalarının 
yapımı ve bakımı, yol ve tretuarların yapımı, 
yeşillendirilmesi, fidan dikilmesi, mezarlık 
alanlarının temizliği ve korunmasına yöne-
lik güvenlik önlemlerinin alınması çalışmaları 
yürütmek. 
g) Tüm hayvansal gıdaların insan sağlığına
zarar verebilecek etkenlerden arındırılması 
için, üretimden tüketime sunuluncaya kadarki 
bütün safhalarda denetiminin yapılması için 
ilgili kuruluşlarla işbirliği yapmak,
ğ) Kaçak et kesimlerine engel olmak ve 
yasal kesim yerleri ve kombinaların 
yönetmeliklere uygun işleyişini sağlayıcı 
tedbirlerin alınması için ilgili kuruluşlarla 
işbirliği yapmak,

h) Bulaşıcı hayvan hastalıkları ve 
salgınların görülmesi durumunda ilgili mercileri 
haberdar etmek ve gerekli tedbirlerin 
alınmasına yardımcı olmak
ı) İnsan, çevre ve hayvanlara verebilecekle-
ri zararların önlenmesi amacıyla sorumluluk 
alanındaki sokak hayvanlarının toplanması, 
sahipsiz sokak hayvanlarının hayvan refahı 
anlayışı ile rehabilitasyonunu temin etmek, 
barındırma ve tedavi merkezleri açmak, 
başta kuduz olmak üzere aşılamalarını yapmak, 
kısırlaştırılıp sahiplendirilmesini ve doğal 
ortama bırakılmasını sağlamak,
i) Isırık vakasına karışan sokak hayvanları ve 
sahipli hayvanların kuduz hastalığı yönünden 
muayenelerini yapmak, müşahede hizmetleri 
yürütmek ve ilgili raporlarını vermek.
j) Sahipli ve sahipsiz hayvanların muayene, 
aşılama, teşhis ve tedavilerini yapmak üzere 
klinik hizmeti vermek
k) Müdürlüğün yükümlülüklerine giren konular-
da; afiş, broşür, yazılı ve görüntülü basın-yayın 
aracılığı ile bilgilendirme çalışmaları yapmak,
l) İl dışından gelen Mezbaha kesimli etlerin 
satışından önce muayenelerini yaparak ilgili 
raporlarını vermek,
m) 5199 Sayılı THKK gereği yerel 
hayvan koruma görevlilerine ve ev ve süs 
hayvanları satışı yapan işyeri sahiplerine 
yönelik eğitim programı uygulayarak sertifika 
verilmesinde ilgili kuruluşlarla işbirliği yapmak. 
n) Kültür çadırlarında hayvanlara yönelik 
ücretsiz muayene, tedavi ve kuduz aşısı yapmak,
o) Başıboş ve yaralı hayvan ihbarları, kaçak 
et ihbarlarının değerlendirilmesi hizmetlerini 
yapmak,
ö) Halkımızın bilinçli ve çevreye zarar 
vermeden hayvan sahibi olmasını 
sağlamak, hayvan sevgisi, hastalıklardan 
korunma konuları, hayvansal gıdalarla ilgili 
olarak başta ilköğretim okulları olmak üzere 
eğitim çalışmaları yapmak. 
p) Halkın beden ve ruh sağlığına yönelik 
sorunların tespit edilerek, düzeltilmeleri 
konusunda çalışmalar yapmak,
r) Hastalıklardan korunma yolları hakkında 
halkı bilinçlendirmek amacıyla teorik ve pratik 
bilgilendirme toplantıları düzenlemek,
s) Hastalıkların erken tanısına yönelik 
bilgilendirme toplantıları düzenlemek.
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I - GENEL BİLGİLER

 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve 
Kontrol Kanunun “İç Kontrol Sistemi” başlıklı 
beşinci kısmının 55-67 nci maddelerin 
arasında başlıklar itibariyle iç kontrolün tanımı 
ve amacı, kontrolün yapısı ve isleyişi, ön mali 
kontrol, mali hizmetler birimi (Mali Hizmet-
ler Daire Başkanlığı), muhasebe hizmeti ve 
muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumlu-
lukları, muhasebe yetkilisinin nitelikleri ve 
atanması, iç denetim, iç denetçinin görevleri, iç 
denetçilerin nitelikleri ve atanması, İç Denetim 
Koordinasyon Kurulu ve İç Denetim 
Koordinasyon Kurulu’nun görevleri hususlarına 
yer verilmiştir.
 Kanun’un 55 inci maddesinde iç 
kontrol; "İdarenin amaçlarına, belirlenmiş 
politikalara ve mevzuata uygun olarak 
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların 
korunmasını, muhasebe kayıtlarının 
doğru ve tam olarak tutulmasını, mali bilgi ve 
yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir 
olarak üretilmesini sağlamak üzere idare 
tarafından oluşturulan organizasyon, 
yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve 
diğer kontroller bütünü" olarak tanımlanarak, 
mali yönetim ve iç kontrol süreçlerine ilişkin 
standartlar ve yöntemlerin Maliye 
Bakanlığı’nca, iç denetime ilişkin standartlar ve 
yöntemlerin ise İç Denetim Koordinasyon Kurulu 
tarafından belirlenip, geliştirileceği ve 
uyumlaştırılacağını, ayrıca Maliye Bakanlığı 
ve İç Denetim Koordinasyon Kurulu’nun da 
sistemlerin koordinasyonunu sağlayarak 
kamu idarelerine rehberlik hizmeti vereceğini 
düzenlemiştir.
 Kanunun 56 ncı maddesinde iç 
kontrolün amaçları;
Kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin 
etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
yönetilmesini,
 Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer 
düzenlemelere uygun olarak faaliyet 
göstermesini,
 Her türlü mali karar ve işlemlerde usul-
süzlük ve yolsuzluğun önlenmesini,
Karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, 
zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi 
edinilmesini,
 Varlıkların kötüye kullanılması ve israfını 
önlemek ve kayıplara karşı korunmasını, 
sağlamak olarak belirlenmiştir.

6.YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ

 Kanunun 57 inci maddesinde ise, 
kamu idarelerinin mali yönetim ve kontrol 
sistemlerinin harcama birimleri, muhasebe ve 
mali hizmetler ile ön mali kontrol ve iç dene-
timden oluştuğu belirtilmiş, yeterli ve etkili bir 
kontrol sisteminin oluşturulabilmesi için; 
 Mesleki değerlere ve dürüst yönetim 
anlayışına sahip olunması, Mali 
yetki ve sorumlulukların bilgili ve 
yeterli yöneticilerle personele verilmesi,
Belirlenmiş standartlara uyulmasının 
sağlanması, 
 Mevzuata aykırı faaliyetlerin önlenmesi, 
Kapsamlı bir yönetim anlayışı ile uygun bir 
çalışma ortamının ve saydamlığın sağlanması, 
bakımından ilgili idarelerin üst yöneticileri ile 
diğer yöneticileri tarafından görev, yetki ve 
sorumluluklar göz önünde bulundurulmak 
suretiyle gerekli önlemlerin alınması 
öngörülmüştür.
 Maliye Bakanlığı’nca çıkarılan 
tebliğde (5) başlık altında toplam (18) standart 
ve her bir standart için gerekli genel şartlar 
belirlenmiş bulunmaktadır. Bunlar sırasıyla;
Kontrol Ortamı Standartları
 İdarenin yöneticileri ve çalışanlarının iç 
kontrole olumlu bir bakış sağlaması, etik 
değerlere ve dürüst bir yönetim anlayışına 
sahip olması esastır. Performans esaslı 
yönetim anlayışı çerçevesinde görev, yetki 
ve sorumlulukların uzmanlığa önem verilerek 
bilgili ve yeterli kişilere verilmesi ve persone-
lin performansının değerlendirilmesi sağlanır. 
İdarenin organizasyon yapısı ile personelin görev, 
yetki ve sorumlulukları açık bir şekilde belirlenir. 
Risk Değerlendirmesi Standartları
 Risk değerlendirmesi, mevcut 
koşullarda meydana gelen değişiklikler dikkate 
alınarak gerçekleştirilen ve süreklilik arz eden 
bir faaliyettir. İdare, stratejik planında ve 
performans programında belirlenen amaç 
ve hedeflerine ulaşmak için iç ve dış 
nedenlerden kaynaklanan riskleri değerlendirir. 
Kontrol Faaliyetleri Standartları
Önleyici, tespit edici ve düzeltici her 
türlü kontrol faaliyeti belirlenir ve uygulanır. 
Bilgi ve İletişim Standartları
İdarenin ihtiyaç duyacağı her türlü bilgi 
uygun bir şekilde kaydedilir, tasnif edilir ve 
ilgililerin iç kontrol ile diğer sorumluluklarını ye-
rine getirebilecekleri bir şekilde ve sürede iletilir. 
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İÇ KONTROL STANDARTLARI ŞEMASI

KONTROL 
ORTAMI 

STANDARTLARI

Etik Değerler               
ve Dürüstlük

Misyon, 
Organizasyon 

Yapısı ve 
Görevler

Personelin 
Yeterliliği

Yetki Devri

RİSK 
DEĞERLENDİRME 
STANDARTLARI

Risklerin 
Belirlenmesi ve 

Değerlendirilmesi

Kontrol 
Stratejileri ve 

Yöntemleri

Prosedürlerin
Belirlenmesi ve

Belgelendirilmesi

Görevler 
Ayrılığı

Hiyerarşik 
Kontroller

Faaliyetlerin 
Sürekliliği

Bilgi 
Sistemleri 
Kontrolleri

Bilgi 
ve 

İletişim

Raporlama İç Denetim

Kayıt ve 
Dosyalama

Sistemi

Hata, Usulsüzlük 
ve Yolsuzlukların

Bildirilmesi

İç Kontrolün
Değerlendirilmesi

Planlama ve 
Programlama

KONTROL
 FAALİYETLERİ 
STANDARTLARI

BİLGİ VE
 İLETİŞİM 

STANDARTLARI

İZLEME 
STANDARTLARI
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II- AMAÇ VE HEDEFLER

STRATEJİK AMAÇLAR ve TEMEL STRATEJİK AMAÇLAR
YÖNETİM

1 Mali Yapının Güçlendirilmesi
2 İnsan Kaynaklarının Etkin Yönetimi
3 Kurumsal Verimlilik ve Hizmet Kalitesinin Yükseltilmesi
4 Etkili Halkla İlişkiler Yönetimi
5 Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Uygulamalarından En Verimli Düzeyde Yararlanmak

İMAR-PLANLAMA
6 Kent Merkezi Fonksiyonlarının Yeniden Tanımlanması, Yeni Alt Merkezlerin Oluşturulması 

ve Geliştirilmesi
7 Plan Tercihleri Doğrultusunda İmar Faaliyetlerinin Koordine Edilmesini ve Denetlenmesini 

Gerçekleştirmek
ALT YAPI

8 Altyapının Planlanması ve Koordinasyonunun Sağlanması
9 Vizyon Yatırım Projeleri

ÇEVRE
10 Sağlıklı Bir Kent İçin Çevre Bilincinin Geliştirilmesi
11 Çevrenin ve Ekolojik Dengenin Korunması
12 Kent Temizliği ve Aktif Yeşil Alanların Standardını Yükseltmek

ULAŞIM
13 Şehrin Ulaşımının Doğru ve Etkin Şekilde Planlamasının Gerçekleştirilmesi

KAMU DÜZENİ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ
14 Kent Halkı ve Konuklarının Kesintisiz Bir Şekilde Can ve Mal Güvenliğini Sağlamak, Rahat 

ve Huzurlu Bir Yaşam Ortamı Sunmak
SAĞLIK HİZMETLERİ

15 Vatandaşlarımıza Bedensel, Ruhsal ve Sosyal Yönden Tam Bir İyilik Hali Sunmak ve Halk 
Sağlığı Açısından Bilinçlenmiş Bir Toplum Oluşmasını Sağlamak

16 Mezarlıkların Dokusunu Korumak, Geliştirmek ve Modern Anlayışta Hizmet Vermek
17 Hayvan Sağlığı Konusunda Etkin Bir Rehabilitasyon Programı Yürütmek

SOSYAL HİZMETLER
18 Vatandaşlarımızın Sosyal Hizmet Uygulamalarından Adil ve Verimli Bir Biçimde Yararlanma-

larını Sağlamak
KÜLTÜR VE SANAT

19 Kent ve Kentlinin Kültürel Değerlerini Korumak,   Zenginleştirmek, Sanatın Kent Yaşamında 
Belirleyici Olmasını Sağlamak

SPOR
20 Sağlıklı Yaşam İçin Herkesin Spor Yapmasını Sağlamak

KENT EKONOMİSİ
21 Kentin Var Olan Ekonomik Potansiyellerini En Verimli Şekilde Kullanmak, Kent Vizyonu ile 

Uyumlu Yeni Ekonomik Yatırım Alanlarını Yaratmak ve Teşvik Etmek
ENERJİ

22 Temiz Enerji Kullanımını Sağlayarak,  Küresel Isınmayı Azaltmak, Çevreyi Korumak ve 
Türkiye’nin Dünyadaki Algısını Değiştirmek

A- İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ
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1.YÖNETİM
AMAÇ 1 MALİ YAPININ GÜÇLENDİRİLMESİ

HEDEF 1.1
Sorumlu Birim

Kaynak kullanımında etkinlik ve verimliliği arttırmak. 
Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
1.1.1 Belediyemiz araçlarına taşıt tanıma sisteminin kurulması 

(2010)
İdari İşler Şb.Md.

1.1.2 Merkez ambar oluşturulması (2010) Taşınır Mal Şb.Md.
1.1.3 Demirbaşların etkin kontrolünü sağlamak için barkotlama siste-

minin kurulması (2010)
Taşınır Mal Şb.Md.

1.1.4 Belediye mülklerine ait kira gelirlerinin günün koşullarına uygun 
olarak güncel hale getirilmesi (2010-Heryıl)

Emlak Şb.Md.

1.1.5 Hurdaların geri kazandırılması (2010-2011) Taşınır Mal Şb.Md.
HEDEF 1.2

Sorumlu Birim
Belediye gelirlerinde artış sağlamak. 
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
1.2.1 Mükellef taramasının yapılması (2010-Her Yıl) Gelir Şb.Md.
1.2.2 Kiracı/borç taramasının yapılması (2010-Her Yıl) Gelir Şb.Md.
1.2.3 Öz kaynak gelirlerinin arttırılması (2010-Her Yıl) Gelir Şb.Md.
1.2.4 Ekonomik olmayan atıl durumdaki mülklerin satışının gerçek-

leştirilmesi (2010-2014)
Emlak Şb.Md.

HEDEF 1.3
Sorumlu Birim

Alternatif gelir kaynakları üretmek. 
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
1.3.1 Yap-İşlet-Devret projelerinin üretilmesi (2010-Her Yıl) Emlak Şb.Md. 
1.3.2 Uluslararası fonlardan yararlanılması (2010-Her Yıl) Uluslararası İlişkiler 

Koor.
1.3.3 Mal varlıklarımızla ilgili fayda analizlerinin yapılması (2010-Her 

Yıl)
Destek Hizm. Dai.
Bşk.

AMAÇ 2 İNSAN KAYNAKLARININ ETKİN YÖNETİMİ
HEDEF 2.1

Sorumlu Birim
Hizmetiçi eğitimlerle insan kaynaklarını geliştirmek.  
İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
2.1.1 Eğitim ihtiyaç analizi yaparak personelin eğitim ihtiyacının tes-

pit edilmesi (2010-Her Yıl)
Personel Eğitimi 
Şb.Md.

2.1.2 Yıllık hizmetiçi eğitim planının hazırlanması ve uygulanması 
(2010-Her Yıl)

Personel Eğitimi 
Şb.Md.

2.1.3 Oryantasyon eğitimi verilmesi (2010-Her Yıl) Personel Eğitimi 
Şb.Md.

2.1.4 Eğitim etkinlik değerlendirmelerinin yapılması 
(2010-Her Yıl)

Personel Eğitimi 
Şb.Md.
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AMAÇ 3 KURUMSAL VERİMLİLİK VE HİZMET KALİTESİNİN YÜKSELTİLMESİ
HEDEF 3.1 

Sorumlu Birim
Hizmet kalitesini yükselterek vatandaş memnuniyetini arttırmak. 
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
3.1.1 Vatandaş memnuniyeti ölçümlerinin yapılması Stratejik Pln.

Şb.Md.
3.1.2 Memnuniyetin düşük olduğu alanlarda iyileştirme çalışmalarının 

başlatılması (2010-2014)
Stratejik Pln.
Şb.Md.

3.1.3 Kalite Yönetim Sistemi uygulamalarının daha etkin hale getirilme-
si (2010-2014)

Stratejik Pln.
Şb.Md.

3.1.4 Performans değerlendirme çalışmalarının yapılması (2010-2014) Stratejik Pln.
Şb.Md.

3.1.5 Nikâh başvuru işlemlerinin elektronik ortamda yapılabilmesi için 
gerekli alt yapının oluşturulmasının sağlanması 
(2012-2013)

Nikah İşleri Şb.Md.

HEDEF 3.2 
Sorumlu Birim

Personel verimliliğini arttırmak.
İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
3.2.1 İş analizi çalışmalarının yapılması (2011-2012) Stratejik Pln. 

Şb.Md.
3.2.2 Çalışan memnuniyeti ölçümlerinin yapılması  (2010-Heryıl) Stratejik Pln. 

Şb.Md.
3.2.3 Çalışan performansı ölçme ve ödüllendirme sisteminin kurulması 

(2011-2012)
Stratejik Pln. 
Şb.Md.

3.2.4 Sosyal etkinlikler düzenleyerek çalışanlar arası iletişimin geliştiril-
mesi ve motivasyonun arttırılması (2010-Heryıl)

Kültür ve Sos. İşler 
Dai.Bşk.

HEDEF 3.3 

Sorumlu Birim

Birimlerin ihtiyaçları doğrultusunda uygun programların teminini ve kullanımını sağla-
yarak, işgücü verimliliği ve hizmet kalitesini arttırmak.
Bilgi Teknolojileri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
3.3.1 2014 yılı sonuna kadar, kurum içi birimlerde kullanılan ana yazı-

lımların uygulama oranının % 63’ den % 70 seviyesine çıkarılma-
sı (2010-2014)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

3.3.2 Personelin bilgisayar teknolojisini aktif ve verimli kullanabilmesi 
için e-eğitim portalının ihtiyaca göre geliştirilmesi, kullanımının 
yaygın hale getirilmesi (2010-2014)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

3.3.3 Her yıl ortalama kişi başı 2 saatlik otomasyon eğitimi verilerek, 
çalışanların otomasyon kullanımında yeterliliklerinin artırılması 
(2010-2014)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

3.3.4 Evrakların elektronik ortamda analiz edilerek havale edilmesi, ko-
nularına göre raporlanması ve istendiğinde dijital evrak akışının 
sağlanması (2010-2014)

Evrak İşleri Şb.Md.

3.3.5 Meclis ve Encümen kararlarının özlerine göre analiz edilerek 
raporlanması, bilgi teknolojileri kullanılarak raporların saklanması 
ve istenildiğinde bilgiye hızlı erişim sağlanabilmesi açısından bel-
gelerin dijital ortamlarda hazırlanması ve sunulması (2010-2014)

Yazı İşleri ve Karar-
lar Şb.Md.

3.3.6 Kurum Arşivindeki dokümanların kayıt bilgilerinin toplanarak 
analiz edilmesi, bilgi teknolojileri kullanılarak saklanması, duyu-
rulması ve istendiğinde kullanıcı ve araştırmacılara sunulması 
(2010-2014)

Arşiv Şb.Md.
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AMAÇ 4 ETKİLİ HALKLA İLİŞKİLER YÖNETİMİ
HEDEF 4.1 

Sorumlu Birim
Belediye hizmet ve faaliyetlerinin tanıtımını etkin bir şekilde yapmak.
Basın ve Halkla İlişkiler Koordinatörlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
4.1.1 Basın bültenlerinin, doğru haber diliyle en etkin ve en hızlı şekilde 

yerel ve ulusal basına servis yapılması (2010-2014)
Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.2 Belediye gazetesinin düzenli ve planlı dağıtımının yapılması, 
gazetenin okunurluluğunun sağlanması(2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.3 Belediye ile basın kuruluşları arasındaki ilişkinin koordine edil-
mesi, basın ziyaretleri yapılması, basın kuruluşları ile yapılacak 
çeşitli etkinliklerle basın mensupları ve belediye yetkililerinin 
buluşturulması(2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.4 Hizmetleri tanıtıcı doküman hazırlanması, billboard, TV ve radyo 
reklamlarının hazırlanması, basım yayımının sağlanması 
(2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.5 Şehir merkezine LCD ekranlar ve 3 adet kiosk konulması 
(2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.6 Billboardların etkin bir şekilde kullanılması (2010-2014) Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.7 Mesaj listesindeki telefon numaraların sayısını artırarak daha çok 
kişiye ulaşılması  (2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.8 Belediyenin tanıtım ve yayın hazırlama çalışmalarında kullanılan 
ekipmanların teknolojik gelişmelere ve ihtiyaçlara paralel olarak 
yenilenmesinin sağlanması  (2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.9 Belediye çalışmalarının fotoğraf, video kaset, CD, gazete kupürü 
olarak arşivlenmesi, belediyeye ait tüm basılı gazete, kupür ve fo-
toğrafların  %100’ünün elektronik ortama aktarılması (2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.10 Gazetecilere, Antalya Büyükşehir Belediyesi ile ilgili haberlerini 
ve çalışmalarını yaparken fiziksel ve sosyal açıdan daha rahat bir 
ortam sağlanması (2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.11 Yerel ve ulusal kanallarda yayınlanan belediyemizi ilgilendiren 
haber ve programların eksiksiz takibi amacıyla televizyon takibi-
nin etkinleştirilmesinin sağlanması (2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.1.12 Basın değerlendirme raporlarının hazırlanmasına yönelik düzen-
lemelerin yapılması (2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

HEDEF 4.2 

Sorumlu Birim

Vatandaşların dilek-öneri ve şikayetlerini en kısa ve kolay yolla alıp
 sonuçlandırmak.
Basın ve Halkla İlişkiler Koordinatörlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
4.2.1 Vatandaşın kolaylıkla ulaşabileceği farklı semtlerdeki merkezi 5 

noktaya iletişim merkezi kurulması, bu merkezlerin yeterli sayıda 
personel ve teknik alt yapı ile donatılması (2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.2.2 Vatandaşın talep, şikayet ve önerilerini belediyemize kolaylıkla 
ulaştırabilmesi için, elektronik imkanların kullanımının yaygınlaştı-
rılması (2010-2014)

Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.

4.2.3 Muhtarların sorunlarını daha kolay iletebilmeleri için belediye ile 
muhtarlar arasında direkt telefon hattının kurulması (2010-2014)

Sosyal Hizmetler 
Dai. Bşk.

HEDEF 4.3 
Sorumlu Birim

Kamuoyunu sosyo-ekonomik konularda bilgilendirmek 
Basın ve Halkla İlişkiler Koordinatörlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
4.3.1 Her ay düzenli olarak Türkiye’de etkin isimlerin konuk olacağı 

söyleşiler düzenleyerek halkın bilgilendirilmesi (2010-2014)
Basın ve Halkla 
İlişkiler Koor.
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AMAÇ 5 HİZMET SUNUMUNDA BİLGİ TEKNOLOJİLERİ UYGULAMALARINDAN EN 
VERİMLİ DÜZEYDE YARARLANMAK

HEDEF 5.1 
Sorumlu Birim

Kent Bilgi Sistemi kurmak. 
Bilgi Teknolojileri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
5.1.1 Gerekli ön araştırmalarla fizibilite çalışmaları yapılması (2010) Bilgi Teknolojileri 

Dai.Bşk.
5.1.2 Kent Bilgi Sisteminin oluşumunda katkısı bulunacak tüm kurum 

ve kuruluşlarla iletişim kurulması, protokol oluşturulması, hızlı ve 
doğru veri akışının sağlanması (2010-2011)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

5.1.3 Kent bilgi sisteminde gerekli olan bilgilerin Belediye birimlerinden 
temini için koordinasyonu sağlamak (2010-2014)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

5.1.4 Kent bilgi sistemi yazılım-donanımının kurulması (2010-2011) Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

5.1.5 Kent Bilgi Sistemi ile ilgili gelişmelerin sürekli izlenmesi 
(2010-2014)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

HEDEF 5.2 
Sorumlu Birim

E-Belediye ve Mobil-Belediye hizmetlerini faaliyete geçirmek.
Bilgi Teknolojileri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
5.2.1 Gerekli ön araştırmalarla fizibilite çalışmaların yapılması (2010) Bilgi Teknolojileri 

Dai.Bşk.
5.2.2 E-Belediye ve Mobil-Belediye sistemleri için protokol oluşturulma-

sı (2010-2011)
Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

5.2.3 E-imza sisteminin hayata geçirilmesi (2011-2012) Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

5.2.4 E-Belediye ve Mobil-Belediye sistemlerinin yazılım-donanımının 
kurulması (2011-2013)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

5.2.5 E-Belediye ve Mobil-Belediye sistemlerinin gelişmelerinin sürekli 
izlenmesi (2011-2013)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

HEDEF 5.3 
Sorumlu Birim

Bilgi teknolojileri alt yapısını hızlı ve güvenilir hale getirmek.
Bilgi Teknolojileri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
5.3.1 Veri güvenliği ve veri gizliliği ilkeleri doğrultusunda kullanıcıların 

kurum içi faaliyetlerinin (çalışma, internet kullanımı, yazıcı kul-
lanımı işlemleri vb.) kayıt altına alınması ve arşivlenmesi (2010/
Heryıl)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

5.3.2 Network altyapısının modernize edilmesi, wi-fi. wi-max. 3G vb. 
teknolojilerinin kurum içinde kullanımının sağlanması ile çalı-
şanların, misafirlerin, vatandaşların bilgiye kolay ulaşılabilir hale 
gelmesi için gerekli çalışmaların yapılması (2010-2012)

Bilgi Teknolojileri 
Dai.Bşk.

II- AMAÇ VE HEDEFLER
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2.İMAR-PLANLAMA
AMAÇ 6 KENT VE KENT MERKEZİ FONKSİYONLARININ YENİDEN TANIMLANMA-

SI, YENİ ALT MERKEZLERİN OLUŞTURULMASI VE GELİŞTİRİLMESİ
HEDEF 6.1

Sorumlu Birim
Kent merkezinde dönüşüm ve prestij projeleri gerçekleştirmek.
Nazım Plan Büro Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.1.1 Kentsel dönüşüm alanlarının tespitinin yapılması (2010-2011) Nazım Plan Büro 

Bşk.
6.1.2 Tespiti yapılan kentsel dönüşüm alanlarında proje ve plan çalış-

ması yapılması (2010-2014)
Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.1.3 Prestij Projeleri için yarışmaların düzenlenmesi ve uygulama 
projelerinin yaptırılması (2010-2014)

İmar ve Şehircilik 
Dai.Bşk/ Nazım 
Plan Büro Bşk./Fen 
İşl.Dai.Bşk.

6.1.4 Kepez ve Santral Mahallesi 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planının 
yapılması  (2010-2014)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.1.5 Yüksekalan Mahallesi 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planının yapıl-
ması (2010-2011)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.1.6 Kentsel ve bölgesel, teknik ve sosyal donatı alanlarının belirlenip 
her ölçekte planlamasının yapılması 

Nazım Plan Büro 
Bşk.

HEDEF 6.2
Sorumlu Birim

Kentin spor alanları altyapısını güçlendirmek.
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.2.1 Kepez-Aksu 229 parsel bölgesel spor alanı 1/5000 ölçekli Nazım 

İmar Planının yapılması (2010-2014)
Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.2.2 Diğer ilçe merkezlerinde kentsel ve bölgesel yeni spor alanlarının 
belirlenmesi (2010-2014)

İmar ve Şehircilik 
Dai.Bşk.

HEDEF 6.3
Sorumlu Birim

Turizmin çeşitlendirilmesini ve 12 aya yayılmasını sağlamak.
Nazım Plan Büro Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.3.1 1/25000 Nazım İmar Planında belirlenen yayla Turizm Merkezleri 

1/5000 ölçekli Nazım İmar Planının yapılması (2011-2014)
Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.3.2 1/25000 Nazım İmar Planında belirlenen Kültür Zonunda eğitim, 
sağlık ve teknoloji gelişim bölgelerinin 1/5000 ölçekli Nazım İmar 
Planının yapılması (2010-2011)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.3.3 1/25000 Nazım İmar Planında belirlenen Ekolojik Tarım-Turizm-
Fuar alanlarında etaplar halinde alt ölçekli planların yapılması 
(2011-2014)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.3.4 1/25000 Nazım İmar Planında belirlenen Perge Fuar-Kongre 
Merkezi alanında alt ölçekli planların yapılması (2011-2014)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.3.5 1/25000 Nazım İmar Planında belirlenecek ekokent ve sosyal 
konut alanlarının alt ölçekli planların yapılması (2010-2014)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.3.6 Bu alanlarda söz sahibi kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapılması 
(2010-2014)

Nazım Plan Büro 
Bşk.
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HEDEF 6.4
Sorumlu Birim

Kıyı kullanımını etkin ve planlı hale getirmek.
Nazım Plan Büro Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.4.1 Aksu Çayı kıyısının her ölçekte planı ve kentsel tasarımının yapıl-

ması (2010-2012)
Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.4.2 Acısu ve Kopak Çayı kıyısının her ölçekte plan ve kentsel tasarımı-
nın yapılması (2010-2014)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.4.3 Kemerağzı-Kundu bölgesinin planlı hale getirilmesinin sağlanması 
(2010-2011)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

HEDEF 6.5
Sorumlu Birim

Turistik Merkezler ve İlçeler arası ulaşımı geliştirmek.
Nazım Plan Büro Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.5.1 Alternatif karayolları ve çevre yolu güzergahlarının belirlenmesi 

(2010-2014)
Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.5.2 Hızlı tren güzergah ve istasyon yeri planlarının yapılması (2010-
2011)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.5.3 Cruise yolcu gemilerinin kent merkezinde konaklamalarına imkan 
sağlayacak her ölçekte gerekli çalışmaların yapılması (2010-2014)

Nazım Plan Büro 
Bşk.

HEDEF 6.6
Sorumlu Birim

Yasal nedenlerden dolayı plansız kalmış alanları planlamak.
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.6.1 Güzelolaba-Havaalanı güneyi alt ölçekli planlarının yapılması (2011-

2014)
Planlama Şb. Md.

6.6.2 Ermenek Çamlık Mahallesi alt ölçekli planlarının yapılması (2012-
2014)

Planlama Şb. Md.

6.6.3 Konyaaltı Muhasara bölgesi alt ölçekli planlarının yapılması (2010-
2011)

Planlama Şb. Md.

6.6.4 Konyaaltı X bölgesi alt ölçekli planlarının yapılması (2010-2011) Planlama Şb. Md.
6.6.5 Kardeş Kentler Yolu Çevresi 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planının 

yapılması (2010-2011)
Planlama Şb. Md.

HEDEF 6.7
Sorumlu Birim

Yasal zorunluluk gereği oluşturulması gereken alanları planlamak.  
Nazım Plan Büro Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.7.1 Hafriyat ve Yıkıntı Atıkları Depolama Alanı planının yapılması (2010-

2011)
Nazım Plan Büro 
Bşk.

6.7.2 Uzmanlaşmış toplu iş yerlerinin planlanması (2010-2014) Nazım Plan Büro 
Bşk.

HEDEF 6.8

Sorumlu Birim

Kent kültürünü korumak, geliştirmek, kullanmak amacıyla imar ve koruma kavramlarını 
bütünleştirici çalışmalar yapmak.
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.8.1 Sit ve koruma alanlarında koruma amaçlı imar planı yapılacak yerle-

rin, öncelik sırasına göre belirlenmesi (2010-2011)
KUDEB

6.8.2 Haşim İşcan Mahallesi koruma amaçlı imar planı yapılması (2010) KUDEB
6.8.3 Balbey Mahallesi koruma amaçlı imar planı yapılması (2010-2011) KUDEB
6.8.4 Kaleiçi Bölgesine ilişkin koruma amaçlı imar plan revizyonunun 

yapılması (2010-2011)
KUDEB

6.8.5 Bu alanlarda söz sahibi diğer kurum kuruluşlarla iş birliği sağlanması 
(2010-2014)

KUDEB

6.8.6 “Tarihi Kentler Birliği”ne ev sahipliği yapmak (2010-2014) KUDEB
6.8.7 Kent surlarının bakım, onarım ve korunmasına yönelik çalışmalar 

yapılması (2010-2012)
KUDEB
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HEDEF 6.9

Sorumlu Birim

Kentin yaşam kalitesini yükseltmek amacıyla gecekondu alanlarına ilişkin çalışmalar 
yapmak.
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
6.9.1 Mevcut gecekondu alanlarının tespitinin yapılması (2010-2014) Gecekondu ve 

Mesken Şb.Md.
6.9.2 Islahı, tasfiyesi ile ilgili planlama çalışmalarının kapsamının belirlen-

mesi (2010-2012)
Gecekondu ve 
Mesken Şb.Md.

6.9.3 Yeni gecekondu yapımını önleyecek tedbirlerin belirlenmesi (2012-
2014) 

Gecekondu ve 
Mesken Şb.Md.

AMAÇ 7 PLAN TERCİHLERİ DOĞRULTUSUNDA İMAR FAALİYETLERİNİN 
KOORDİNE EDİLMESİNİ VE DENETLENMESİNİ GERÇEKLEŞTİRMEK

HEDEF 7.1

Sorumlu Birim

1/5000 ölçekli Nazım İmar plan kararları ile 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan kararları-
nın da tutarlılığını sağlayacak şekilde 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planlarını revize etmek.
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
7.1.1 İlgili İlçe Belediyelerin planlama ve imar birimleri ile gerekli görüşme 

ve yazışmaların yapılması (2010-2014)
Planlama Şb.Md.

7.1.2 Muratpaşa ve Konyaaltı İlçeleri sınırlarındaki 1/5000 ve 1/1000 öl-
çekli plan kararlarının irdelenerek revize edilmesi (2010-2012)

Planlama Şb.Md.

7.1.3 Kepez ve Aksu İlçeleri sınırlarındaki 1/5000 ve 1/1000 ölçekli plan 
kararlarının irdelenerek revize edilmesi (2012-2014)

Planlama Şb.Md.

7.1.4 Faaliyet 7.1.2 ve 7.1.3 de yapılacak olan tüm plan revizyon çalışma-
larının kontrolü ve onay işlemlerinin yapılması (2012-2014)

Planlama Şb.Md.

HEDEF 7.2

Sorumlu Birim

Bütüncül bir anlayışla planlanacak kentimizin, güvenli, yaşam kalitesi yüksek ve sağlıklı 
mekânlara sahip olmasını sağlamak.
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
7.2.1 Yeni hazırlanacak uygulama imar planlarında donatı standartlarının 

sağlanması (2010-2014)
Planlama Şb.Md.

7.2.2 Meri planlarda ve plan revizyonlarında sosyal ve teknik donatı alan-
larını azaltıcı yönde plan değişikliklerinin yapılmamasının sağlanma-
sı (2010-2014)

Planlama Şb.Md.

7.2.3 Plan, tadilat ve bunlarla ilgili iş ve işlemler ile dosyalama ve arşiv 
sisteminin sayısal ortama aktarılması ve sorgulanabilir hale getiril-
mesi işinin 2011 yılı sonuna kadar tamamlanması ve güncellenebilir 
kılınması

Planlama Şb.Md.

7.2.4 Antalya Büyükşehir Belediyesi İmar Yönetmeliğinde yapılacak çalış-
malarla, yaşam kalitesi yüksek ve sağlıklı mekânlara sahip olmasını 
sağlayacak tedbirler almak (2010-2011)

Planlama Şb.Md.

HEDEF 7.3
Sorumlu Birim

Deprem master planını hazırlamak.
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
7.3.1 Deprem master planı ile ilgili kurum, kuruluş, üniversite vb. ile yazış-

maların yapılması (2010)
Planlama Şb.Md.

7.3.2 Deprem master planının yapılma yöntemlerinin belirlenmesi 
(2010-2011)

Planlama Şb.Md.

7.3.3 Plan unsurlarının tespiti ve planın yapılandırılması (2012-2013) Planlama Şb.Md.
7.3.4 Kısa orta ve uzun vadede alınacak tüm önlem, karar ve uygulamala-

rın belirlenmesi (2013)
Planlama Şb.Md.

7.3.5 Teknik, mali sosyal ve hukuki açılardan görev alanlarının ve sorum-
lulukların irdelenmesi ve belirlenmesi (2012-2013)

Planlama Şb.Md.

7.3.6 Uygulama programlarının belirlenmesi (2013) Planlama Şb.Md.
7.3.7 “Deprem Master Planı”nın yasal prosedürünün tamamlanarak yürür-

lüğe girmesi (2013)
Planlama Şb.Md.
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HEDEF 7.4

Sorumlu Birim

Güncel tüm harita ve mülkiyet bilgilerini hazırlayarak kamu kurum kuruluşları ile ilgililerin 
yararlanmasını sağlamak.
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

7.4.1 2011 yılı sonuna kadar, tüm harita işlemlerinin izlenebileceği, sor-
gulanabilir, güncellenebilir, güvenilir güncel veri tabanlı otomasyon 
sisteminin kurulması 

Harita ve İstimlak 
Şb.Md.

7.4.2 2014 yılı sonuna kadar, kentin daha yakından ve etkili bir şekilde 
izlenebilmesi için her yıl düzenli olarak uydu görüntülerinin temin 
edilmesi ve gelişen teknolojiyi kullanarak kentin genel durumunun 
izlenmesi 

Harita ve İstimlak 
Şb.Md.

7.4.3 Kent Haritası üretmek (2010-2011) Harita ve İstimlak 
Şb.Md.

7.4.4 Kent Bilgi Sistemi için gerekli ölçekte harita üretmek Harita ve İstimlak 
Şb.Md.

3.ALTYAPI
AMAÇ 8 ALTYAPININ PLANLANMASI VE KOORDİNASYONUNUN SAĞLANMASI 

HEDEF 8.1
Sorumlu Birim

Çağdaş bir kent için gerekli altyapı çalışmalarında koordinasyonu sağlamak.
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
8.1.1 Altyapı ile ilgili çalışmaların AYKOME toplantılarında görüşülerek 

değerlendirilmesi (2010-2014)
Aykome Şb.Md. 

8.1.2 Alt Yapı Hizmetleri Yönergesinin etkinliğini arttırarak tüm altyapı 
hizmetlerinin koordinesinin sağlanması (2010-2014)

Aykome Şb.Md.

8.1.3 Aynı bölgede veya güzergahta yapılması gereken çalışmaların bir-
leştirilerek tek bir program haline getirilmesi (2010-2014) 

Aykome Şb.Md.

8.1.4 Diğer büyükşehir belediyeleri ve stratejik paydaşlarımızla altyapı 
konusunda işbirliği yapılması (2010-2014)

Aykome Şb.Md.

HEDEF 8.2
Sorumlu Birim

Yeni yollar açmak, kavşak, refüj ve tretuvarları oluşturmak.
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
8.2.1 Büyükşehir Belediyemiz uhdesindeki yeni açılacak yolların tespitinin 

yapılması (2010-2014)
 Yapım İşleri Şb.Md.

8.2.2 Yeni açılacak yolların önem derecesine göre programa alınması 
(2010-2014)

Yatırımlar Etüt ve 
Prj Sb. Md.

8.2.3 Program dâhilinde yol sınırları içerisinde kalan mülkiyet problemleri-
nin çözülmesi (2010-2014)  

Harita ve İstimlak 
Şb.Md.

8.2.4 Mülkiyet problemi çözülmüş yolların program dahilinde yapım çalış-
malarının başlatılması  (2010-2014)

Yapım İşleri Şb.Md.

8.2.5 İmar planı esasına göre açılan yollarda kaldırım, orta refüj ve kavşak 
çalışmalarının yapılması (2010-2014)

Yapım İşleri Şb.Md. 
/  Yatırımlar Etüt ve 
Prj Sb. Md.

8.2.6 Yeni yapılacak yollarda altyapı güzergahlarının geçeceği yerlerin 
belirlenmesi ve yol yapımına paralel altyapı hatlarının yapılması 
(2010-2014)

Aykome Şb.Md./   
Yapım İşleri Şb.Md./ 
Yatırımlar Etüt ve 
Prj Şb. Md.

8.2.7 Altyapı çalışmaları nedeniyle kapatılması gereken bölgelerinde I. 
Dereceden etkilenen işyerleri ve bölge esnafının önceden bilgilendi-
rilmesi, mağduriyetlerinin en aza indirilmesi  (2010-2014)

Aykome Şb.Md./   
Yapım İşleri Şb.Md.
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HEDEF 8.3
Sorumlu Birim

Uluslararası standartlara uygun yol konforunu sağlamak.
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
8.3.1 Mevcut baca ve ızgaraların yol kotuna getirilmesi (2010-2014) Yapım İşleri 

Şb.Md. 
8.3.2 Bozulmuş olan kaplamaların yenilenerek, yoldaki mevcut geometrik 

sorunların giderilmesi (2010-2014)
Yapım İşleri 
Şb.Md.

8.3.3 Yağmursuyu drenaj kanalı olmayan yollarda drenaj kanallarının 
oluşturulmasına yönelik çalışmaların yapılması (2010-2014)

Yapım İşleri 
Şb.Md.

8.3.4 Drenaj hattı mevcut yollarda ilave su alma yapıları ve bağlan-
tılarının yapılması (2010-2014)

Yapım İşleri 
Şb.Md.

HEDEF 8.4
Sorumlu Birim

Güvenli yaya ulaşımını sağlamak.
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
8.4.1 Yaya üst geçitlerinin yapılması (2010-2014)  Yatırımlar Etüt ve 

Prj. Şb. Md.

8.4.2 Bisiklet yollarının yapılması (2010-2014)  Yapım İşleri 
Şb.Md./ Yatırımlar 
Etüt ve Prj. Şb. Md.

8.4.3 Uluslararası standartlarda engelli yaya trafiğinin düzenlenmesi 
(2010-2014)

Yapım İşleri Şb.Md./ 
Yatırımlar Etüt ve 
Prj. Şb. Md.

HEDEF 8.5
Sorumlu Birim

Yarım kalan yatırımları tamamlamak.
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
8.5.1 Etkin ve verimli hizmet için Belediye Hizmet Binasının tamamlanma-

sının sağlanması (2010-2012)
 Yatırımlar Etüt ve 
Prj. Şb. Md.

8.5.2 Engellilerin yaşam standardını yükseltmek için Engelliler ve Rehabi-
litasyon Merkezinin tamamlanmasının sağlanması (2010-2011)

Yatırımlar Etüt ve 
Prj. Şb. Md.

8.5.3 Kentsel Dönüşüm Alanları Kapsamında Okullar Bölgesi Düzenleme-
sinin tamamlanması (2010-2012)

Yatırımlar Etüt ve 
Prj. Şb. Md.

8.5.4 Kentsel Dönüşüm Alanları Kapsamında Doğu Garajı ve Halk Pazarı 
İnşaatının yeni planlaması dahilinde tamamlanması (2010-2014)

Yatırımlar Etüt ve 
Prj. Şb. Md.

8.5.5 Eski Otogar Alanında İnşası Devam Eden Büyükşehir İş ve Alışveriş 
Merkezinin tamamlanmasının sağlanması (2010-2011)

Yatırımlar Etüt ve 
Prj. Şb. Md.
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AMAÇ 9 VİZYON YATIRIM PROJELERİ
HEDEF 9.1

Sorumlu Birim
Vizyon yatırım projeleri belirlemek ve uygulamak.
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
9.1.1 5000 Kişilik Kongre, Sanat ve Gösteri Merkezi (2011-

2014)
Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./ Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.2 Çocuk Eğitim ve Gelişim Merkezi (2012-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.3 Gençlik Merkezleri (Etkinlik Alanları ve Yurtlar) (2010-
2014)

Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.4 Geriatri ve Rehabilitasyon Merkezi (2012-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.5 Doğal Yaşam Parkı (2010-2012) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.6 Açık Hava Arenası (2012-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.7 Yeni Kent Merkezleri ve Meydanları (2010-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.8 Düden Çayı Rekreasyon Projesi (2011-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.9 Konyaaltı Varyantı Düzenleme – Aydınlatma (2010) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.10 Balıkçı Barınağı ve Balık Pazarı (2013-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.11 Uluslararası Standartlarda Yeni Kent Stadyumu (30.000 
Kişilik) (2012-2014)

Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.12 Uzmanlaşmış Toplu İş Yerleri (2012-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.13 Süleyman Erol Olimpik Yüzme Havuzu - Su Sporları 
Merkezi (2011-2014)

Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.14 Sualtı Dünyası (2012-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.

9.1.15 Modern Hal Kompleksi (2011-2014) Fen İşl.Dai.Bşk./ İmar ve 
Şeh.Dai. Bşk./Nazım Plan 
Büro Bşk./ Emlak Şb.Md.
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Kaleiçi Yat Limanı Kentsel Tasarım ve Uygulama Projesi
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4.ÇEVRE
AMAÇ 10 SAĞLIKLI BİR KENT İÇİN ÇEVRE BİLİNCİNİN GELİŞTİRİLMESİ

HEDEF 10.1
Sorumlu Birim

Halkımızın çevre bilincini geliştirici eğitim çalışmaları yapmak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
10.1.1 Kent halkının çevre konusunda ihtiyaç ve eğilimlerinin 

belirlenmesi (2010-2014)
Çevre Sağlığı Şb.Md.

10.1.2 Sürdürülebilir kalkınma çerçevesinde çevrenin korun-
masına yönelik eğitim materyallerinin hazırlanması 
(2010-2014)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

AMAÇ 11 ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGENİN KORUNMASI
HEDEF 11.1

Sorumlu Birim
Hava kalitesinin standardını yükseltmek.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.1.1 Doğal gazın kullanımının yaygınlaştırılması (2010-

2014)
Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.1.2 Kent girişlerinde ve kent içerinde kömür kamyonlarının 
kontrollerinin yapılması (2010-2014)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.1.3 Yakıt kullanımında, Dünya Sağlık Örgütü ve Avrupa 
Birliği standardına ulaşmak için Mahalli Çevre Kuruluna 
teklif götürülmesi (2010-2014)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.1.4 Hava kirliliği kontrol laboratuarının akredite edilme ça-
lışmaları (2010-2011)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.1.5 Hava kirliliği yoğun olan bölgelerde elektrik enerjisi yar-
dımı yapılması için ilgili kurumlara öneride bulunulması 
(2010-2014)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

HEDEF 11.2 
Sorumlu Birim

Hava kalitesinin sürekli kontrolünü sağlamak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.2.1 Denetim araçlarının modernizasyonu ve sayılarının 

arttırılması (2010)
Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.2.2 Kontrol ekiplerinin iletişim cihazlarının modernizasyonu 
(2010)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

HEDEF 11.3 
Sorumlu Birim

Yeraltı/Yüzey/Deniz suyu kalitesini arttırmak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.3.1 30 noktada iki haftalık periyotlarla yüzey suyu kalitesi-

nin izlenmesi  (2010-Heryıl)
Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.3.2 Şehrimizde bulunan turistik tesislerdeki ve konutlardaki 
havuzların denetlenmesi (2010-Heryıl)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.3.3 İkinci bir deniz denetim teknesinin alınması (2010) Çevre Sağlığı Şb.Md.
11.3.4 İki haftalık periyotlarla deniz suyu kalitesinin izlenmesi 

(2010-Heryıl)
Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.3.5 Gemi veya deniz araçlarının etkin bir şekilde denetlen-
mesi (2010-Heryıl)

Çevre Sağlığı Şb.Md.
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HEDEF 11.4 
Sorumlu Birim

Sürdürülebilir atık bertarafı ve geri dönüşümünü sağlamak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.4.1 Endüstriyel Atık Yağların Yönetim Planının hazırlanıp 

uygulanması (2010-Heryıl)
Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.4.2 Bitkisel Atıkyağ Yönetim Planlarının hazırlanıp uygulan-
ması (2010-Heryıl)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.4.3 Atık yağ analizlerinin de yapılabilmesi için gerekli cihaz-
ların satın alınması (2010-2014)

Laboratuar Şb.Md.

HEDEF 11.5
Sorumlu Birim

Sağlıklı bir kent ve insan için kirliliği önlemek.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.5.1 Gürültü kirliliği kontrolü haritalarının yapılması/yaptırıl-

ması (2010-2014)
Çevre Sağlığı Şb.Md.

HEDEF 11.6
Sorumlu Birim

Mücavir alan sınırları içerisinde vektörel kontrol mücadele hizmetini yapmak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.6.1 Vektörel mücadele hizmetlerinin hızlı ve etkin bir şekilde 

yürütülmesi işinin yapılması veya yaptırılması (2010-
2014)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

11.6.2 Vektörel mücadele hizmetinde kullanılacak ilaç ve ekip-
manların temin edilmesi (2010-2014)

Çevre Sağlığı Şb.Md.

HEDEF 11.7
Sorumlu Birim

Hayvanat Bahçesini hayvanların doğal yaşam koşullarına uygun ve daha güvenilir hale 
getirmek.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.7.1 Doğal yaşam koşullarına uygun yeni ve mevcut barı-

nakları düzenleme projelerinin yapılması (2010-2011)
Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.7.2 Farklı hayvan grupları için karantina bölümleri ve hay-
van kliniği projelerinin yapılması (2010-2011)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.7.3 Hayvanat bahçesinin görsel zenginliğini arttırmak için 
peyzaj çalışmalarının yapılması (2010-2014)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.7.4 Doğal yaşam koşullarına uygun yeni barınakların yapıl-
ması ve mevcut barınakların düzenlenmesi (2012-2014)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.7.5 Farklı hayvan grupları için karantina bölümleri ve hay-
van kliniğinin yapılması (2012-2013)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.7.6 Hayvanat bahçesindeki altyapı çalışmalarını sürdüre-
rek, yangın önleme, sulama, otopark ve kanalizasyon 
sistemlerinin düzenlenmesi (2011)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.7.7 Hayvanat bahçesindeki güvenlik önlemlerini arttırmak 
için çevre koruma duvarlarının düzenlenmesi ve eksik-
liklerinin tamamlanması (2010-2012)

Hayvanat Bah. Şb.Md.
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HEDEF 11.8
Sorumlu Birim

Hayvanat Bahçesinin ziyaretçi sayısı ve çeşitliliğini arttırmak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.8.1 Yazılı ve görsel tanıtım tabelaları ile katalogların hazır-

lanması ve bilgilendirme ağının genişletilmesi 
(2010-2014)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.8.2 Mevcut hayvanat bahçesindeki hayvan türlerinin arttırıl-
ması (2010-2014)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.8.3 Okullara otobüs tahsisi yaparak ziyaret turları organize 
edilmesi (2010-2014)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.8.4 Engelli vatandaşların hayvanat bahçesinde daha rahat 
gezebilmeleri için gezinti yollarının düzenlenmesi 
(2010-2011)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.8.5 Bahçe alanında gezmeyi kolaylaştıracak, mini tren, fay-
ton ya da alternatif taşıtlar temin edilmesi (2011-2013)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

11.8.6 Çocuk hayvanat bahçesi ve sosyal etkinlik alanlarının 
yapılması (2012-2014)

Hayvanat Bah. Şb.Md.

HEDEF 11.9
Sorumlu Birim

Atık su ve su analizlerinin standartlara uygun ölçümünü yapmak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
11.9.1 Akredite olan laboratuarlardaki analizi yapılan paramet-

re sayısına her yıl en az 5 parametre eklenmesi (2010-
2014 yılı)

Laboratuvar  Şb.Md.

11.9.2 Yüzme havuzu suyu analizlerinde kullanılan fotometre 
cihazının ve mikrobiyolojik analizlerde kullanılan etüvle-
rin yeni modellerinin satın alınarak, en az 4 adet cihaz 
daha kazandırılması (2010-2011)

Laboratuvar  Şb.Md.

11.9.3 Çevre ve Orman Bakanlığına başvuru yapılarak “Çevre 
Analizleri Yeterlilik Belgesi”nin alınması (2010)

Laboratuvar  Şb.Md.

11.9.4 Gaz kromotoğrafi cihazının satın alınarak içme kullan-
ma sularındaki pestisit analizlerinin yapılması (2010-
2014)

Laboratuar  Şb.Md.
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AMAÇ 12 KENT TEMİZLİĞİ VE AKTİF YEŞİL ALANLARIN STANDARDINI 
YÜKSELTMEK

HEDEF 12.1
Sorumlu Birim

Aktif Yeşil alanların bakımlarını yapmak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
12.1.1 Konyaaltı 400. Caddeye sulama sisteminin kurulması 

işinin yapılması (2010)
Park ve Bahçeler Şb.Md.

12.1.2 Gençlik Parkının 2. Etabına peyzaj projesi yapılması 
(2010)

Park ve Bahçeler Şb.Md

12.1.3 Yeşil alanların bakım hizmeti işinin yapılması 
(2010/Heryıl)

Park ve Bahçeler Şb.Md

12.1.4 Eski liman yolunda peyzaj düzenlemesi ve sulama sis-
teminin kurulması (2010)

Park ve Bahçeler Şb.Md

12.1.5 Fidan üretim alanı kurulması (2010) Park ve Bahçeler Şb.Md
12.1.6 Yeşil alanlarımızda kullanılmak üzere mevsimlik çiçek 

alımı yapılması (2010/Heryıl)
Park ve Bahçeler Şb.Md

HEDEF 12.3
Sorumlu Birim

Etkili atık yönetimini sağlamak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
12.3.1 “Katı Atık Yönetim Planı”nın revize edilmesi ve uygulan-

ması (2010)
Temizlik İşleri Şb.Md.

12.3.2 “Haneler ve Esnaftan Kaynaklanan Kullanılmış Yağ Mik-
tarlarının ve Çevresel Etkilerinin Tespiti - Kontrolünün 
Kente Ekonomik Getirisi” konulu projenin hazırlanması 
(2011)

Temizlik İşleri Şb.Md.

12.3.3 Çevre Denetim Yönetmeliği esaslarına göre atıksu 
arıtma,  katı atık bertaraf, asfalt üretimi gibi Belediyenin 
kendi bünyesinde işlettiği ve çevresel etkiye sahip tesis-
lerini çevresel açıdan yönetmek üzere “Çevre Yönetim 
Birimi”nin kurulması (2012)

Temizlik İşleri Şb.Md.

12.3.4 Mevcut en kritik probleme yönelik kaynak tespiti ve 
çözüm odaklı strateji belirleme platformları 
oluşturulması (2010)

Temizlik İşleri Şb.Md.

HEDEF 12.4
Sorumlu Birim

Uluslararası fonlardan yararlanabilmek için proje geliştirmek.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
12.4.1 Kompost tesisi kurulması işinin geliştirilmesi (2010-

2014)
Temizlik İşleri Şb.Md.

12.4.2 Bitkisel atık yağ ve ömrünü tamamlamış lastiklerin top-
lanması-taşınması ve bertarafı projelerinin geliştirilmesi 
(2010-2014)

Temizlik İşleri Şb.Md.

12.4.3 Hafriyat ve inşaat yıkıntı atıkları düzenli depolama 
sahası inşaatı ve işletilmesi işi projeleri geliştirilmesi 
(2010-2014)

Temizlik İşleri Şb.Md.
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HEDEF 12.5

Sorumlu Birim

Katı atık düzenli depolama sahasını AB direktifleri ile Çevre ve Orman Bakanlığı mev-
zuatına uygun olarak işletmek.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
12.5.1 Katı atık düzenli depolama sahası işletmesi işinin ger-

çekleştirilmesi (2010-2014)
Temizlik İşleri Şb.Md.

12.5.2 Katı atık düzenli depolama sahası 1. ve 2. etap kapat-
ma izolasyonu inşaatı tamamlanması, drenaj sistemi ile 
toplanan sızıntı suları arıtıldıktan sonra deşarj edilerek, 
depo gazı boru hatları ile toplanarak kontrollü bir şekil-
de uzaklaştırılması (2010-2014)

Temizlik İşleri Şb.Md.

12.5.3 Düzenli depolama sahası Lot 3 A’nın inşaat işinin ta-
mamlanması (2012)

Temizlik İşleri Şb.Md.

12.5.4 Tesis İşletme Planının revize edilmesi ve uygulanması 
(2010-2014)

Temizlik İşleri Şb.Md.

HEDEF  12.6

Sorumlu Birim

Tıbbi Atıkların Kontrolü Yönetmeliği ve Birlik Modeli çerçevesinde, tıbbi atık üreticilerin-
den kaynaklanan atıkların, sterilizasyon yöntemi ile berterafını sağlamak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
12.6.1 Tıbbi atık sterilizasyon tesisi (TAST) kurulması (2010) Temizlik İşleri Şb.Md.
12.6.2 Tıbbi Atık Yönetim Planı hazırlanması (2010) Temizlik İşleri Şb.Md.
12.6.3 Tıbbi atık üreticilerinin tespit ve denetiminden sorumlu 

bir ekip oluşturulması (2010)
Temizlik İşleri Şb.Md.

HEDEF  12.7
Sorumlu Birim

Çevre değerlerini koruyup geliştirerek, kirlenmiş alanları rehabilite etmek.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
12.7.1 Kızıllı Köyü mevkii stabilize malzeme ocağının doğaya 

yeniden kazandırma projesi (rehabilitasyonu) hazırlan-
ması ve uygulanması (2014)

Temizlik İşleri Şb.Md.
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HEDEF  12.8

Sorumlu Birim

Mücavir alan sınırları içerisinde ana cadde, bulvar ve kaldırımların genel temizliği ve 
katı atık toplama taşıma hizmetlerini yapmak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
12.8.1 Genel Temizlik ve katı atık toplama-taşıma işinin yapıl-

ması (2010-Heryıl)
Temizlik İşleri Şb.Md.

12.8.2 Park ve bahçe budama atıklarının geri kazanımı için 
gerekli iş makinelerinin (patoz) satın alınması (2011)

Temizlik İşleri Şb.Md.

12.8.3 Kriz yönetimi faaliyetlerinin şematik olarak tanımlanma-
sı (2010)

Temizlik İşleri Şb.Md

HEDEF 12.9
Sorumlu Birim

Aktif yeşil alanları arttırmak ve sulama sistemini kurmak.
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
12.9.1 Özgürlük Bulvarına sondajın ve sulama sistemi kurul-

ması (2010)
Park ve Bahçeler Şb.Md

12.9.2 Anadolu kavşağına sulama sistemi kurulması ve peyzaj 
düzenlemesinin yapılması (2010)

Park ve Bahçeler Şb.Md

12.9.3 Boğaçay şantiyesinin kurulması (2010) Park ve Bahçeler Şb.Md
12.9.4 Dumlupınar yolu üzerinde orta refüjün ağaçlandırılması 

(2010)
Park ve Bahçeler Şb.Md

12.9.5 Yıldız Caddesi, TRT Caddesi ve Defterdarlık Bulvarına 
sulama sistemi kurulması (2010)

Park ve Bahçeler Şb.Md

12.9.6 Burhanettin Onat Caddesi, Metin Kasapoğlu Caddesi 
ve Tekelioğlu Caddesine kadar olan bölgelere sulama 
sisteminin kurulması (2010)

Park ve Bahçeler Şb.Md

12.9.7 Türkay Otelinden Sarısuya kadar olan bölgede sulama 
sisteminin kurulması ve peyzaj düzenlemesinin (2010)

Park ve Bahçeler Şb.Md

5.ULAŞIM
AMAÇ 13 ŞEHRİN ULAŞIMININ DOĞRU VE ETKİN ŞEKİLDE PLANLAMASININ GER-

ÇEKLEŞTİRİLMESİ 
HEDEF 13.1

Sorumlu Birim
Şehrin ulaşımının doğru ve etkin şekilde planlamasını yapmak.
Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

13.1.1 “Ulaşım Ana (Master) Planı”nın yapılması (2010-2011) UKOME Şb.Md.

13.1.2 Ulaşım Ana Planı doğrultusunda uygulamaların yapıl-
ması (2010-2014)

UKOME Şb.Md.

13.1.3 Ulaşım etüt çalışması yapılarak iyileştirme projeleri 
üretilmesi (2010)

UKOME Şb.Md.

13.1.4 Mevcut ve gelişen sorunların saptanması ve çözüm 
üretilmesi (2010-2014)

UKOME Şb.Md.

13.1.5 Taksi durakları ile ilgili planlama ve düzenleme yapılma-
sı (2010)

UKOME Şb.Md.
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HEDEF 13.2
Sorumlu Birim

Şehiriçi ulaşımı geliştirmek.
Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
13.2.1 Mevcut sinyalizasyonların optimizasyonu (2010-2011) Trafik Şb.Md.
13.2.2 Akıllı ulaşım sistemlerini içeren merkezi kontrol sistemi-

nin kurulması (2010-2012)
Trafik Şb.Md.

13.2.3 Yatay ve düşey işaretlemelerin yenilenmesi (2010-
2014)

Trafik Şb.Md.

13.2.4 Kentiçi ulaşımın “insan odaklı” düşünülerek yaya, bisik-
letli ve engellilerin dolaşımının kolaylaştırılması (2010-
2014)

Trafik Şb.Md.

HEDEF 13.3
Sorumlu Birim

Toplu taşım kullanımını arttırmak.
Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
13.3.1 Belediyeye ait toplu taşım filosunun oluşturulması 

(2010)
Toplu Taşım Şb.Md.

13.3.2 Hafif Raylı Sistemin geliştirilmesi (2010-2014) Toplu Taşım Şb.Md.
13.3.3 Tercihli otobüs yollarının oluşturulması (2010-2011) Toplu Taşım Şb.Md.
13.3.4 Toplu taşım entegrasyon planlamasının yapılması 

(2010)
UKOME Şb.Md.

13.3.5 Toplu taşımı teşvik eden kampanyalar düzenlenmesi  
(2010-2014)

Toplu Taşım Şb.Md.

13.3.6 Toplu taşıma sistemi çalışanlarına eğitim verilmesi 
(2010-2014)

Toplu Taşım Şb.Md.

13.3.7 Bireysel araç kullanımını azaltıcı ve toplu taşımı özendi-
rici önlemlerin alınması (2010-2014)

Toplu Taşım Şb.Md.

6.KAMU DÜZENİ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ
AMAÇ 14 KENT HALKI VE KONUKLARININ KESİNTİSİZ BİR ŞEKİLDE CAN VE MAL 

GÜVENLİĞİNİ SAĞLAMAK, RAHAT VE HUZURLU BİR YAŞAM ORTAMI 
SUNMAK

HEDEF 14.1
Sorumlu Birim

İtfaiye Teşkilatı’nın görev ve çalışma anlayışını uluslararası standartlara yükseltmek.
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.1.1 ABB İtfaiye Teşkilatının, Belediye İtfaiye Yönetmeliğinde 

belirtilen görevlerin dışındaki görevlerden arındırılması 
(2010)

İtfaiye Dai. Bşk.

14.1.2 Norm Kadro İlkeleri ve Belediye İtfaiye Yönetmeliği'ne 
uygun çalışma ortamı yaratılması (2010-2012)

İtfaiye Dai. Bşk.

14.1.3 Her müdahale personeline Avrupa standartlarına uygun 
kişisel koruyucu ekipman sağlayarak, kullanma eğitim-
lerinin verilmesi (2010)

İtfaiye Dai. Bşk

14.1.4 Personel arasındaki statü farklılıkları ve buna bağlı 
ücret dengesizliğini gidererek iş barışının sağlanması 
(2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

14.1.5 Personelin iş güvenliği kurallarına uygun çalışmasının 
sağlanması (2010-2011/ Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.1.6 İtfaiye teşkilatımızın Avrupa'daki meslek kuruluşlarına 
üye olmasını sağlayarak, bu kuruluşların düzenlediği 
çeşitli etkinliklere katılmak suretiyle vizyonun genişletil-
mesi (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

II- AMAÇ VE HEDEFLER
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HEDEF  14.2
Sorumlu Birim

İtfaiye Teşkilatına ait hizmet binalarının fiziki durumlarını iyileştirmek.
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.2.1 Ulaşım açısından şehrin stratejik noktasında belirlene-

cek bir yerde, kullanacağı enerjiyi yenilenebilir enerji 
kaynaklardan sağlayan itfaiye ana hizmet binası ve afet 
koordinasyon merkezi yapılması (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

14.2.2 Hürriyet İtfaiye İstasyonu binasının iyileştirilmesi ve 
çevre düzenlemesinin yapılması (2010-2011)

İtfaiye Dai. Bşk

14.2.3 Cumhuriyet İtfaiye İstasyonu binasının iyileştirilmesi ve 
çevre düzenlemesinin yapılması (2010-2011)

İtfaiye Dai. Bşk

14.2.4 Fener İtfaiye İstasyonu binasının iyileştirilmesi ve çevre 
düzenlemesinin yapılması (2010-2011)

İtfaiye Dai. Bşk

14.2.5 Beldibi İtfaiye İstasyonunun uygun yerde yapılacak yeni 
binasına taşınması ve gerekli çevre düzenlemesinin 
yapılması (2010-2011)

İtfaiye Dai. Bşk

14.2.6 Varsak İtfaiye İstasyonu binasının iyileştirilmesi ve çev-
re düzenlemesinin yapılması (2010-2011)

İtfaiye Dai. Bşk

14.2.7 Aksu İtfaiye İstasyonu binasının iyileştirilmesi ve çevre 
düzenlemesinin yapılması (2010-2011)

İtfaiye Dai. Bşk

14.2.8 Çamlıbel İtfaiye İstasyonu binasının iyileştirilmesi ve 
çevre düzenlemesinin yapılması (2010-2011)

İtfaiye Dai. Bşk

HEDEF 14.3
Sorumlu Birim

İtfaiye müdahale araç ve ekipmanlarını iyileştirmek.
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.3.1 Antalya şehrinin çoğrafi durumuna ve müdahale çeşit-

liliğine uygun araç ve ekipmanların tespitinin yapılması 
(2010)

İtfaiye Dai. Bşk

14.3.2 Tespit edilen araç ve ekipmanların temin edilmesi 
(2011-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

14.3.3 Temin edilecek araç ve ekipmanların kullanma eğitimle-
rinin yapılması (2011-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

HEDEF 14.4

Sorumlu Birim

İtfaiye personelinin eğitim düzeyini arttırmak ve buna bağlı olarak hizmet kalitesini 
yükseltmek.
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.4.1 İstihdam edilecek personelin en az lise mezunu seviye-

sinde olmasını sağlanması (2010-2014)
İtfaiye Dai. Bşk

14.4.2 Tüm itfaiye personelinin yönetmelik ve standartlarda 
belirtilen eğitimlerden geçirilmesinin sağlanması (2010-
2014)

İtfaiye Dai. Bşk

14.4.3 Hizmet içi eğitim programlarına yurt dışından eğitmen 
desteğinin sağlanması  (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

14.4.4 Hizmet içi eğitimlerinde itfaiye aracı (şoför) ve araca 
bağlı su pompası kullanma eğitimlerinin yapılması 
(2010/Heryıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.4.5 İtfaiye teşkilatının Avrupa ölçeğinde kendi değerlen-
dirmesini yapabilmesi ve farklı deneyimler kazanması 
amacı ile Avrupa’daki itfaiye teşkilatları ile ortak eğitim 
projelerinin uygulanması  (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk



BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ

ANTALYA

71

HEDEF 14.5

Sorumlu Birim

Müdahale ulaşım sürelerini; Kentsel alanda en fazla 10 dakika, Kırsal alanda ise en 
fazla 20 dakikaya indirmek.
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.5.1 Kentin coğrafi yapısı ve müdahale çeşitliliğine uygun 

araç ve ekipmanların kullanımının sağlanması (2010-
2014)

İtfaiye Dai. Bşk

14.5.2 Kent trafiğinin yoğun olduğu semt ve saatlerde Nöbetçi 
Ekip Uygulamasının hayata geçirilmesi (2010/Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.5.3 Yaz yangınlarının yoğunlaştığı dönemlerde gerekli yer-
lerde Nöbetçi Ekip bulundurulması (2010/Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.5.4 Her yıl en az bir gönüllü itfaiye istasyonunun açılması
(2010/Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

HEDEF 14.6

Sorumlu Birim

Antalya Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde yangın güvenliğini en üst düzeyde 
sağlamak.
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.6.1 Yangın güvenliği denetimlerinin uzman personelle ve 

daha sık periyotlarda yapılması  (2010/Her yıl)
İtfaiye Dai. Bşk

14.6.2 İşletme Ruhsatına esas teşkil eden Yangın Güvenlik 
Raporlarının en geç yedi gün içinde cevaplandırılması 
(2010 /Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.6.3 Proje onayı ve iskan başvurularının en geç yedi gün 
içinde cevaplandırılması (2010/Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.6.4 İlgili Meslek Odaları ile “Binaların Yangından Korunması 
Hakkında Yönetmelik”in uygulanmasına yönelik işbirliği 
yapılması (2010/Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.6.5 Kaleiçi Bölgesi ve Balbey Mahallesinin yerleşik yangın 
güvenlik sistemlerinin geliştirilmesi (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

14.6.6 “Yangın Algılama ve İkaz Sistemlerinin Alarm Merkezin-
den İzlenebilmesi Projesi” nin gerçekleştirilmesi (2010-
2014)

İtfaiye Dai. Bşk

HEDEF 14.7
Sorumlu Birim

Halkın yangın güvenliği ve afet bilincini arttırmak. 
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.7.1 İlköğretim Okullarında eğitimler verilmesi  (2010/Her yıl) İtfaiye Dai. Bşk
14.7.2 Belediyemizce düzenlenen Meslek Edindirme Kursla-

rında eğitimler verilmesi (2010/Her yıl)
İtfaiye Dai. Bşk

14.7.3 Halkın Gönüllü İtfaiyecilik konusunda bilinçlendirilmesi 
ve cazip hale getirilmesinin sağlanması  (2010 / Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.7.4 Antalya Halkının afet, kaza, yangın güvenliği gibi ko-
nularda aydınlatılması için medya ile işbirliği yapılması 
(2010 / Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk
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HEDEF 14.8
Sorumlu Birim

Her sokağa en az bir yangın hidrantı projesini gerçekleştirmek.  
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.8.1 Yer üstü yangın hidrantlarının yerlerinin belirlenmesi 

(2010-2011)
İtfaiye Dai. Bşk

14.8.2 Belirlenen yerlere yer üstü yangın hidrantlarının monta-
jının yapılması (2011-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

HEDEF 14.9
Sorumlu Birim

Güvenli Otel Projesini gerçekleştirmek. 
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.9.1 Otellerin yangın güvenlik önlemleri bakımından denetle-

nerek risklerin belirlenmesi  (2010-2011)
İtfaiye Dai. Bşk

14.9.2 Belirlenen risklerin en aza indirilerek yönetmeliklere 
uygun hale getirilmesinin sağlanması (2011-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

14.9.3 Otellerdeki yangın güvenlik önlemlerinin Avrupa stan-
dartlarına uygun hale getirilmesinin sağlanması 

İtfaiye Dai. Bşk

14.9.4 Yangın güvenlik önlemlerinin Avrupa standartlarına 
uygun olan otellerin akredite edilmesi (2012-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

HEDEF 14.10
Sorumlu Birim

Antalya Büyükşehir Belediyesi Afet Koordinasyon Merkezi'nin kurulması, sorumluluk 
alanlarını içeren “Afet Ana Planı”nın yapılarak uygulanmasını sağlamak.
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.10.1 İtfaiye ve Sivil Savunma Uzmanlığı'nın müşterek çalış-

masının sağlanması (2010/Her yıl)
İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.2 Antalya Büyükşehir Belediyesi sınırlarında Afet Riskleri-
nin belirlenmesi (2010-2011)

İtfaiye Dai. Bşk/ Sivil Sav.
Uzm.

14.10.3 Afet zararlarının azaltılması ile ilgili planların yapılması 
ve uygulanması (2010-2012/Her yıl )

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.4 Afetlere hazırlık planların yapılması ve uygulanma-
sı(2010-2012/her yıl )

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.5 Afete Müdahale Planların yapılması ve uygulanma-
sı(2010-2012/her yıl )

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.6 Afet sonrası iyileştirme planların yapılması ve uygulan-
ması (2010-2012/Her yıl )

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.7 Afet yönetiminde "ÇOK DİSİPLİNLİ YAKLAŞIM" anlayı-
şının benimsetilmesi (2010/Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.8 Afete müdahale gönüllü ekiplerinin kurulması ve eğitil-
mesi (Gönüllü İtfaiyecilik) (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.9 Kent Bilgi Sisteminin Afet Koordinasyon Merkezi ile 
entegrasyonun sağlanması (2012-2014)

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.10 İtfaiye araçlarına, Araç Takip Sisteminin kurulması ve 
işletilmesi (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.11 Kesintisiz Haberleşme Sisteminin kurulması ve işletil-
mesi (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.

14.10.12 Afet Ana Planının her yıl güncellenmesi ve tatbikatları-
nın yapılması (2012/Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk/Sivil Sav.
Uzm.
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HEDEF 14.11
Sorumlu Birim

Sahil ve falezlerde yaşanan kazaları en aza indirmek.
İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.11.1 Otel ve Plaj işletmelerinin yasal sorumluluğu olan 

Cankurtaran çalıştırma zorunluluğunun denetlenerek 
uygulanmasının sağlanması (2010/Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.11.2 Plajlarda Su Sporları ve yüzme alanlarını sınırlayan 
işaretlerin denetlenerek uygulanmasının sağlanması 
(2010 /Her yıl)

İtfaiye Dai. Bşk

14.11.3 Falez bandından düşmeleri önleyecek tedbirlerin alın-
ması (2010-2014)

İtfaiye Dai. Bşk

HEDEF  14.12
Sorumlu Birim

Zabıta hizmetlerini güçlendirmek.
Zabıta Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.12.1 İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı ile İşbirli-

ği yapılarak; mevcut personelin ve (uygulama bütünlü-
ğünün sağlanabilmesi için) ilçe belediyelerine ait Zabıta 
Personelinin hizmet içi eğitime tabi tutulmasının sağlan-
ması (2010-2014)

Zabıta Şb.Md.

14.12.2 Halen 98 kişi olan personel sayımızı Norm kadroda 
belirtilen sayıya tamamlanması için İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Dairesi Başkanlığı ile çalışma yapılması (2010-
2014)

Zabıta Şb.Md./Pers. Şb.Md.

14.12.3 5 adet Zabıta ekip aracı alımının gerçekleştirilmesi 
(2010-2013)

Zabıta Şb.Md.

14.12.4 Zabıta hizmetlerinin daha hızlı ve sağlıklı yürütülebil-
mesi için uygun yerlerde 2 bölge amirliğinin kurulması 
(2010-2014)

Zabıta Şb.Md.

HEDEF 14.13
Sorumlu Birim

Denetim faaliyetlerinde koordinasyon sağlamak.
Zabıta Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
14.13.1 Denetim görevi olan iç birimler, kamu kurum kuruluşları 

ve sivil toplum kuruluşları ile birlikte denetim çalışmala-
rının yapılması (2010-2014)

Zabıta Şb.Md.

14.13.2 Antalya halkının ve belediyemiz birimlerinin Zabıta 
hizmetlerine daha kolay ulaşmalarını sağlamak için 
“ALO ZABITA “haber merkezinin oluşturulması ve 24 
saat aktif durumda olan haber merkezi ve zabıta ekibi 
oluşturulması (2010-2012)

Zabıta Şb.Md.

14.13.3 Turizm bilgilendirme bürolarının oluşturulması (2010-
2013)

Zabıta Şb.Md.

14.13.4 Seyyar satıcılık, dilencilik ve izinsiz işgalleri en aza 
indirmek (2010-2014)

Zabıta Şb.Md.
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7.SAĞLIK HİZMETLERİ
AMAÇ 15 VATANDAŞLARIMIZA BEDENSEL, RUHSAL VE SOSYAL YÖNDEN TAM 

BİR İYİLİK HALİ SUNMAK VE HALK SAĞLIĞI AÇISINDAN BİLİNÇLENMİŞ 
BİR TOPLUM OLUŞMASINI SAĞLAMAK

HEDEF 15.1

Sorumlu Birim

Antalya Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yaşayan herkese eşit olarak kaliteli sağlık 
hizmeti sunmak, sağlık konusunda bilinçlenmiş bir toplum oluşmasını sağlamak. 
Sağlık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

15.1.1 Sağlık şenliği düzenlemek ve geleneksel hale 
getirilmesi (2010-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md./Kültür ve 
Sosyal İşl. Dai.Bşk. 

15.1.2 İlköğretim okullarında anemi taraması yapılması
(2011-2013-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md.

15.1.3 Yardıma muhtaç, gelir seviyesi düşük diyaliz 
hastalarının naklinin sağlanması (2010-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md.

15.1.4 Obezite ile savaş kampanyası düzenlenmesi 
(2011-2013-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md.

15.1.5 Lise öğrencilerine Hebatit B taraması uygulanması 
(2010-2012-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md.

15.1.6 Kronik hastalıklara tanı koymak amacıyla, ücretsiz tıbbi 
tahliller yapılması (2010-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md.

15.1.7 Huzurevlerinde belli periyotlarda sağlık taraması 
gerçekleştirilmesi (2010-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md.

15.1.8 İlaç toplama kampanyası düzenlenmesi (2010-2014) Sağlık İşl. Şb. Md.

15.1.9 “Sağlıklı Kentler Projesi”nin hayata geçirilmesi 
(2010-2014)

Halk Sağ. Şb. Md.

HEDEF 15.2
Sorumlu Birim

Personelin sağlık sorunlarını en aza indirmek. 
Sağlık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

15.2.1 Belediye çalışanlarını sağlık taramasından geçirilmesi 
(2010-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md.

15.2.2 Belirli yaş ve meslek grupları için risk tanımlamaları 
yaparak, tetkik-tedavi ve koruyucu tedbirler alınması 
(2010-2014)

Sağlık İşl.Şb. Md.
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Hedef 15.3
Sorumlu Birim

Vatandaşların sağlık konusunda en üst düzeyde bilgilenmesini sağlamak.
Sağlık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

15.3.1 Vatandaşlara kronik hastalıklar (Diabet, Hipertansiyon, 
Kanser vb.), anne ve çocuk sağlığı hakkında 
bilgilendirme toplantıları yapılması (2010-2014)

Halk Sağlığı Şb. Md.

15.3.2 İlköğretim Okullarında ağız ve diş sağlığı konusunda 
eğitim verilmesi (2010-2014)

Halk Sağlığı Şb. Md.

15.3.3 İlköğretim Okullarında ağız sağlığını korumaya teşvik 
için diş macunu ve diş fırçası dağıtılması (2010-2014)

Halk Sağlığı Şb. Md.

15.3.4 Lise öğrencilerine sigara ve madde bağımlılığı ile ilgili 
bilgilendirme toplantılarının yapılması 
(2010-2012-2014)

Halk Sağlığı Şb. Md.

15.3.5 İlköğretim Okullarında öğrencilere uygulamalı hijyen 
eğitimi verilmesi (2011-2013-2014)

Halk Sağlığı Şb. Md.

15.3.6 Anne-Babalara ve ailelere ev kazalarından korunma ve 
temel ilkyardım becerisi kazandırma eğitimleri verilmesi 
(2010-2012-2014)

Halk Sağlığı Şb. Md.

HEDEF 15.4

Sorumlu Birim

Antalya’da faaliyette bulunan tüm birinci sınıf gayri sıhhi ve sıhhi müesseseleri kayıt 
altına almak ve denetlemek.
Sağlık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

15.4.1 Zabıta Dairesi Başkanlığı ile ortaklaşa denetimler 
yapılması (2010/Heryıl)

Sağlık İşl/Den. Ruh. Şb. Md.

HEDEF 15.5

Sorumlu Birim

Yetki ve sorumluluk alanımızda kalan bölgelerde denetimler yaparak çalışma ruhsatı 
ve hafta tatili ruhsatı bulunmayan işyerlerini tespit etmek.
Zabıta Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

15.5.1 Aylık denetim görevlendirme programı hazırlanarak 
denetim ekiplerinin bu program çerçevesinde 
işyerlerinde çalışma ruhsatı denetiminde bulunması 
(2010/Heryıl)

Denetim ve Ruhsat Şb.Md.

15.5.2 Aylık denetim görevlendirme programı hazırlanarak 
denetim ekiplerinin bu program çerçevesinde 
işyerlerinde hafta tatili ruhsatı denetiminde bulunması 
(2010/Heryıl)

Denetim ve Ruhsat Şb.Md.

15.5.3 Yapılan denetimlerin müdürlüğümüzde oluşturulan veri 
tabanına işlenmek suretiyle veri tabanının güncelliğinin 
sağlanması (2010/Heryıl)

Denetim ve Ruhsat Şb.Md.

15.5.4 Yapılan denetim ve ihtarlar sonucu işyeri açma ve 
çalışma ruhsatı almayan işyerleri hakkında yasal işlem 
başlatılması (2010/Heryıl)

Denetim ve Ruhsat Şb.Md.
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HEDEF 15.6

Sorumlu Birim

Çevre ve toplum sağlığını korumak için yapılan denetimler sonucunda doğrudan ceza-
landırma yerine eğitim ödüllendirme sistemini oluşturmak.
Zabıta Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
15.6.1 Ruhsatlandırılmış işletmelerin ruhsat koşullarına 

uygunluğunun kontrolünün yapılması (2010/Heryıl)
Denetim ve Ruhsat Şb.Md.

15.6.2 Üniversite ve sivil toplum kuruluşlarının katılımıyla 
işyerlerinde çalışan personele yönelik eğitim çalışmaları 
düzenlenmesi (2010/Heryıl)

Denetim ve Ruhsat Şb.Md.

15.6.3 Ruhsatlandırma mevzuatına uygun olarak faaliyet 
gösteren işletmelerin teşvik amaçlı ödüllendirilmesi 
(2010/Heryıl)

Denetim ve Ruhsat Şb.Md.

AMAÇ 16 MEZARLIKLARIN DOKUSUNU KORUMAK, GELİŞTİRMEK VE MODERN 
ANLAYIŞTA HİZMET VERMEK

HEDEF 16.1
Sorumlu Birim

Antalya Büyükşehir Belediyesi mücavir alan sınırları içerisindeki mezarlık ve defin 
hizmetlerinin en iyi şekilde sunulmasını sağlamak.
Sağlık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
16.1.1 Yeni Şehir Mezarlık alanlarının açılması ve faaliyete 

geçirilmesi (2010-2012-2014)
Mezarlıklar Şb.Md./İmar ve 
Dai. Bşk./Fen İşl.Bşk.

16.1.2 Cenaze nakil araç filosunun güçlendirilmesi 
(2010-2014)

Mezarlıklar Şb.Md

16.1.3 185 adet şehir mezarlığının bakım, onarım ve 
temizliğinin sağlanması (2010-2014)

Mezarlıklar Şb.

AMAÇ 17 HAYVAN SAĞLIĞI KONUSUNDA ETKİN BİR REHABİLİTASYON PROGRA-
MI YÜRÜTMEK

HEDEF 17.1 
Sorumlu Birim

Halkımızın sağlıklı et tüketimini sağlamak. 
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
17.1.1 Kaçak et denetim ekibinin teknik ve personel açısından 

güçlendirilmesi (2010-2014)
Veteriner Şb.Md./Zabıta Dai.
Bşk.

17.1.2 Et II Muayene İstasyonu oluşturulması (2010-2014) Veteriner Şb.Md./Zabıta Dai.
Bşk.

17.1.3 Et satışı yapan işletmelere yönelik; hizmetlerini 
sürdürürken dikkat etmesi gereken kurallar hakkında 
bilgilendirme toplantıları yapılması (2010-2014)

Veteriner Şb.Md.
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HEDEF 17.2 
Sorumlu Birim

Halkımızın bilinçli ve çevreye zarar vermeden hayvan sahibi olmasını sağlamak.
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
17.2.1 Veterinerlik hizmetlerimiz ve hayvan besleme 

konusunda bilgilendirme broşürleri basımı ve 
dağıtımının sağlanması (2010-2014)

Veteriner Şb.Md.

17.2.2 Belediyemiz internet sitesinde hayvan sağlığı ve bakımı 
bilgilerinin sunulduğu bir bölüm açılması (2011-2014)

Veteriner Şb.Md. /Bilgi Tek.
Dai.Bşk.

17.2.3 Hayvan Mezarlığı yapılması (2011) Veteriner Şb.Md. İmar Dai.
Bşk. Fen İşl. Dai. Bşk.

17.2.4 Veteriner Kliniğinin teknik donanımını arttırarak hizmet 
kalitesinin yükseltilmesi (2010-2013)

Veteriner Şb.Md.

17.2.5 İlköğretim okullarında zoonoz hastalıklar hakkında 
bilgilendirme toplantıları yapılması (2010-2014)

Veteriner Şb.Md.

HEDEF 17.3 
Sorumlu Birim

Halkımızın başıboş sokak hayvanlarından zarar görmesini engellemek. 
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
17.3.1 Hayvan yakalama ekibinin teknik ve personel açısından 

geliştirilmesi (2010-2012)
Veteriner Şb.Md.

17.3.2 Barındırma merkezlerinin sürekli olarak bakım ve 
eksikliklerinin giderilerek hizmetin devamlılığı ve 
kalitesinin arttırılması (2010-2014)

Veteriner Şb.Md.

17.3.3 Sokak hayvanlarının ıslahına yönelik çalışmaların etkin 
ve verimli şekilde sürdürülmesi (2010-2014)

Veteriner Şb.Md.

HEDEF 17.4 
Sorumlu Birim

Salgın hastalıklarla mücadele etmek. 
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
17.4.1 Belediyemiz kliniğinde ve kültür çadırlarında ücretsiz 

kuduz ve kene aşılaması yapılması (2010-2014)
Veteriner Şb.Md.

17.4.2 Isırık vakalarının takip edilmesi ve sonuçlandırılması Veteriner Şb.Md.



78

II- AMAÇ VE HEDEFLER

8.SOSYAL HİZMETLER
AMAÇ 18 VATANDAŞLARIMIZIN SOSYAL HİZMET UYGULAMALARINDAN ADİL VE 

VERİMLİ BİR BİÇİMDE YARARLANMALARINI SAĞLAMAK

HEDEF 18.1

Sorumlu Birim

Sosyal yardım hizmetlerinden yararlandırılacak gerçek ihtiyaç sahibi vatandaşların 
tespitini yapmak, ihtiyaçlarını belirlemek ve refah düzeylerini yükseltmek. 
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
18.1.1 Müracaatların kriterlere uygun olanlarının kabullerinin 

yapılması ve kayıt altına alınması (2010/Heryıl)
Sosyal Yard. Şb.Md.

18.1.2 Sosyal incelemelerin yapılması (2010/Heryıl) Sosyal Yard. Şb.Md.

18.1.3 Mağdur vatandaşların durumuna uygun yardım 
modelinin belirlenmesi ve yardım kriterlerinin 
güncellenmesi (2010/Heryıl)

Sosyal Yard. Şb.Md.

18.1.4 Yardımların müracaatçılara ulaştırılması (2010/Heryıl) Sosyal Yard. Şb.Md.

18.1.5 Aşevi hizmeti verilmesi (2010/Heryıl) Sosyal Yard. Şb.Md.

18.1.6 Müracaatçıların haysiyet ve onurunun örselenmemesi 
amacıyla denetlenebilirliği olan dijital elektronik kart 
sistemiyle ayni yardımların nakdi yardım olarak 
verilmesi (2010)

Sosyal Yard. Şb.Md.

18.1.7 Her eğitim-öğretim döneminde ihtiyaç sahibi ailelerin 
öğrenci çocuklarına eğitim yardımı yapılması 
(2010/Heryıl)

Sosyal Yard. Şb.Md.

HEDEF 18.2

Sorumlu Birim

60 yaş ve üzeri vatandaşlarımızın hayat şartlarının kolaylaştırılması için kurumsal, 
evde bakım ve danışmanlık hizmetlerinin belirlenmesi, uygulanması ve hedef kitlenin 
yaşam kalitesinin yükseltilmesi
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
18.2.1 Yaşlılara yönelik gündüzlü yaşlı bakım hizmeti verilmesi 

(2010-2014)
Yaşlı Hizm. Şb.Md.

18.2.2 Yarım Elma Projesi kapsamında yarı zamanlı evde 
bakım hizmeti verilmesi (2010/Heryıl)

Toplum Hizm. Şb.Md.

18.2.3 Huzurevi hizmetlerinden faydalanan yaşlıları arttırmak, 
sosyal yaşamlarını kolaylaştırıcı sosyal ve kültürel 
etkinlikler düzenlenmesi (2010/Heryıl)

Yaşlı Hizm. Şb.Md.

HEDEF 18.3 
Sorumlu Birim

Özürlülerin yaşamlarını kolaylaştırıcı bakım hizmetlerini geliştirmek ve uygulamak.
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
18.3.1 Engelli Merkezi için hizmet modelleri geliştirilerek 

faaliyete geçirilmesi (2010)
Özürlü Hizm. Şb.Md.

18.3.2 Evde engelli bakımına yönelik yarı zamanlı bakım 
hizmeti verilmesi (2010-2014)

Özürlü Hizm. Şb.Md.

18.3.3 Özürlülerin sosyal yaşamlarını kolaylaştırıcı sosyal ve 
kültürel etkinlikler düzenlenmesi (2010/Heryıl)

Özürlü Hizm. Şb.Md.
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HEDEF 18.4

Sorumlu Birim

Toplum refahını yükseltici kurumsal ve danışmanlık hizmetleri ile rehberlik hizmetlerini 
hayata geçirmek.
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
18.4.1 3-6 yaş grubu çocuklar için kreş açılması (2010) Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.2 Aile Danışma Merkezi açılması (2010) Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.3 Çocuk ve Gençlik Evi Sosyal Tesisini açılması (2010) Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.4 Madde bağımlıları ve ailelerine yönelik sosyal 
rehabilitasyon hizmeti verilmesi (2012-2014)

Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.5 Madde bağımlılarını iyileştirmek için tedavi merkezi 
açılması (2012-2014)

Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.6 Sokakta yaşayan ve çalışan çocukların topluma 
kazandırılması ile ilgili çalışmalar yapılması 
(2010/Heryıl)

Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.7 İstihdam ofisi açmak ve işverenlerle koordinasyon 
sağlanması (2010/Heryıl)

Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.8 İstihdama yönelik üretim atölyeleri ve kursları açılması 
(2010/Heryıl)

Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.9 Hayırseverleri teşvik etmek ve yardımlara destek 
kampanyaları oluşturulması (2010/Heryıl)

Sosyal Yard. Şb.Md.

18.4.10 Yarım Elma Projesi kapsamında yarı zamanlı modeller 
geliştirilmesi (2010-2014)

Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.11 Kentin Yoksunluk Haritasının çıkarılması (2010-2011) Sosyal Yard. Şb.Md.

18.4.12 STK ve bağışçıların desteklerini alarak koordineli 
çalışmalar organize edilmesi (2010/Heryıl)

Sosyal Yard. Şb.Md.

18.4.13 Sivil toplum desteğine yönelik gönüllü çalışmasının 
teşvik edilmesi ve belediye hizmetlerinde çalışacak 
gönüllü eğitimlerinin hazırlanması (2010/Heryıl)

Toplum Hizm. Şb.Md.

18.4.14 Gönüllü veri tabanı oluşturmak ve gönüllülerin belediye 
hizmetlerine katılımları için alt yapı çalışması 
hazırlanması (2010/Heryıl)

Toplum Hizm. Şb.Md.
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9.KÜLTÜR VE SANAT
AMAÇ 19 KENT VE KENTLİNİN KÜLTÜREL DEĞERLERİNİ KORUMAK, 

ZENGİNLEŞTİRMEK, SANATIN KENT YAŞAMINDA BELİRLEYİCİ OLMASI-
NI SAĞLAMAK.

HEDEF 19.1
Sorumlu Birim

Türk müziğini öğretmek, yaşatmak ve yeni nesillere aktarmak.
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı 

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
19.1.1 Eğitim ve öğretimin kalitesini yükseltilmesi 

(TSM,THM,THO) (2010-2014)
Konservatuar Şb.Md.

HEDEF 19.2
Sorumlu Birim

Sanatı geniş kitlelere yaymak.
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

19.2.1 Yılda en az 8 konser düzenlenmesi (2010-2014) Konservatuar Şb.Md.

19.2.2 Anma Geceleri düzenlenmesi (2010-2014) Konservatuar Şb.Md.

19.2.3 Kültür sanat içerikli TV programları düzenlenmesi 
(2010-2014)

Konservatuar Şb.Md.

19.2.4 Okul Konserleri düzenlenmesi (2010-2014) Konservatuar Şb.Md.
19.2.5 Yurt içi ve yurt dışı Konserler düzenlenmesi 

(2010-2014)
Konservatuar Şb.Md.

19.2.6 Türk Halk Kültürü ve Müziği ile ilgili derleme çalışmaları 
yapmak (2010-2014) 

Konservatuar Şb.Md.

HEDEF 19.3
Sorumlu Birim

Kentimizde tiyatro sanatının yaygınlaştırılması ve etkinliğinin arttırılmasını sağlamak.
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

19.3.1 Yetişkinler için Ulusal, Çocuklar için Uluslar arası 
düzeyde festivaller düzenlenerek geleneksel hale 
getirilmesi (2010-2014)

Tiyatro Şb.Md.

19.3.2 Tiyatroya yeni salonlar kazandırarak mevcut salonun 
bakım ve onarımının yapılması (2010-2014)

Tiyatro Şb.Md.

19.3.3 Kostüm ve dekorların uygun şartlarda saklanıp 
korunabileceği depolar yaptırılarak gerekli olduğunda 
tekrar kullanımının sağlanması (2010-2014)

Tiyatro Şb.Md.

19.3.4 Seyircinin bilinçlendirilmesi ve tiyatro sanatına ilginin 
arttırılması için alanında uzman ve tanınmış konukların 
katılacağı söyleşi, panel ve sempozyumlar 
düzenlenmesi (2010-2014)

Tiyatro Şb.Md.

19.3.5 Tiyatromuz oyuncularına sanatsal üretimin geliştirilmesi 
amacıyla konusunda tanınmış ve uzman kadrolar
tarafından eğitim verilmesi (2010-2014)

Tiyatro Şb.Md.

19.3.6 Tiyatro eğitimi almak isteyen çocuk ve gençlere yönelik 
atölye çalışmaları yapılması ve kurslar açılması 
(2010-2014) 

Tiyatro Şb.Md.
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HEDEF 19.4

Sorumlu Birim

Kentimizde sanat ve meslek eğitimi kurslarının yaygınlaştırılması ve etkinliğinin arttırıl-
masını sağlamak.
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
19.4.1 Kursların çeşitliliğinin arttırılması (2010-2014) Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.2 Meslek edindirme kurslarını artırarak kursiyerlerin 
istihdamlarına katkı sağlanması (2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.3 Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde bulunan, 
birimlerin olmadığı ve ihtiyaç duyulan bölgelerde bi-
rimler oluşturarak tüm vatandaşlara hizmet sunulması 
(2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.4 Kurs merkezlerinde görev alacak eğiticilerinin bilgi ve 
donanım bakımından daha yetkin eğiticilerden 
oluşmasının sağlanması (2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.5 Yılsonlarında kursiyerlerin ürettikleri eserlerin kurs 
merkezlerinde sergilenmesi (2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.6 Açılan sergilerde kursiyer ürünlerini satış 
mağazalarımızda ve sergi alanlarında satışa sunarak 
ev ekonomilerine katkıda bulunulması (2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.7 Çalışanların motivasyonlarını arttırmak ve çalışanlar 
arasında kaynaşmayı sağlamak amacıyla etkinlikler 
düzenlenmesi (2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.8 Eğiticilerin bilgi, görgü ve tecrübelerini arttırmak 
amacıyla kendi alanlarımızda açılan sergilere katılımın 
sağlanması (2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.9 Konferans, seminer ve panellere katılımların teşvik 
edilmesi (2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

19.4.10 Kurs merkezlerinin eğitim ortamlarını düzenleyerek 
daha çağdaş ortamlar oluşturulması (2010-2014)

Yaygın Eğitim Şb.Md.

HEDEF 19.5

Sorumlu Birim

Ulusal ve Uluslararası boyutta kültürel etkinlikler gerçekleştirerek, Festivaller Kenti 
olma özelliği ile sosyal, ekonomik, kültürel ve turizm açısından ilgi odağı olmak.
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
19.5.1 Çocuk ve Gençlik Festivali düzenlenmesi (2010-2014) Kültür Şb.Md.

19.5.2 Uluslararası Piyano Festivali düzenlenmesi 
(2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.5.3 Gastronomi Festivali düzenlenmesi (2012-2014) Kültür Şb.Md.

19.5.4 Kaleiçi Festivali düzenlenmesi (2012-2014) Kültür Şb.Md.

19.5.5 Çiçek Halı Festivali düzenlenmesi (2010-2014) Kültür Şb.Md.

19.5.6 Uluslararası Film Festivali düzenlenmesi (2010-2014) Kültür Şb.Md.

19.5.7 Altın Portakal Film Festivali düzenlenmesi (2010-2014) Kültür Şb.Md.
19.5.8 Dizi Filmleri Festivali düzenlenmesi (2011-2014) Kültür Şb.Md.
19.5.9 Antalya Octoberfest Festivali düzenlenmesi 

(2011-2014)
Kültür Şb.Md.

19.5.10 Geleneksel Şenlikler ve Festivaller yapılması 
(2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.5.11 Antalya sokaklarını canlandıracak Festivalya isimli 
festivaller düzenlenmesi (2010-2014)

Kültür Şb.Md.
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HEDEF 19.6
Sorumlu Birim

Sanatın tüm dallarını yaşatmak ve tanıtım çalışmalarını gerçekleştirmek. 
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
19.6.1 Büyükşehir Sanat Atölyesi oluşturulması (2010-2014) Kültür Şb.Md.
19.6.2 Hediyelik eşya tasarım, üretim atölyesi kurulması 

(2010-2014)
Kültür Şb.Md.

19.6.3 Antalya Büyükşehir Belediyesinin kültür ve sanat 
etkinliklerinin Antalya genelinde duyurulması amacıyla 
iletişim ve etkileşim alanları oluşturulması (2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.6.4 Kentlilik bilincini geliştirecek yayınlar hazırlanması ve  
dağıtılması (2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.6.5 Şehirde düzenlenen kültürel ve sanatsal organizasyon-
ların desteklenmesi (2010-2014)

Kültür Şb.Md.

HEDEF 19.7
Sorumlu Birim

Turizm Merkezi olma potansiyelini arttırılarak; kültür, sanat, tarih ve turizm şehri olmak.
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

19.7.1 Deniz, Doğa, Bilim ve Arkeoloji Müzeleri kurulması 
(2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.7.2 Kent Müzesi çalışmalarının kurumsallaştırılarak, üretim-
lerinin uygun mekanlarda sergilenmesinin sağlanması 
(2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.7.3 Turizm AR-GE Merkezi oluşturulması(2010-2014) Kültür Şb.Md.

19.7.4 Varolan Kongre ve Kültür Merkezini tam kapasiteli çalış-
masının sağlanması (2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.7.5 1 Yeni Kardeş şehir edinilmesi (2010-2014) Uluslararası İlişkiler Koor.
19.7.6 AB destekli kültürel ve sanatsal projeler geliştirilmesi 

(2010-2014)
Kültür Şb.Md.

19.7.7 Doğa turizminin yapıldığı yerlerde temel ihtiyaçları kar-
şılayacak tesisler yapılması (2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.7.8 Resim, Heykel sergi salonları açılması (2010-2014) Kültür Şb.Md.

19.7.9 Büyükşehir Sanat atölyesi ve sanatçı sokakları oluştu-
rulması (2010-2014)

Kültür Şb.Md.

HEDEF  19.8
Sorumlu Birim

Sosyal dayanışmayı arttırarak, halkın kültürel etkinliklere çoğulcu katılımını sağlamak. 
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

19.8.1 Sivil Toplum Kuruluşları ve ilgili kurum ve kuruluşlarla 
işbirliği içerisinde, kültürel etkinliklerde bulunulması 
(2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.8.2 Kent kültür ile ilgili tematik sokaklar oluşturulması 
(2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.8.3 Ücretsiz halk konserleri düzenlenmesi (2010-2014) Kültür Şb.Md.

19.8.4 Anma Günleri düzenlenmesi (2010-2014) Kültür Şb.Md.
19.8.5 Milli Bayramlar, önemli günler ve haftalarda kutlamalar 

düzenlenmesi (2010-2014)
Kültür Şb.Md.

19.8.6 Aydınlanma söyleşileri, konferans ve şiir dinletileri dü-
zenlenmesi (2010-2014)

Kültür Şb.Md.

19.8.7 Kültürel alanları gösteren kent haritası yapılması Kültür Şb.Md.
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10.SPOR
AMAÇ 20 SAĞLIKLI YAŞAM İÇİN HERKESİN SPOR YAPMASINI SAĞLAMAK

HEDEF 20.1

Sorumlu Birim

Kentimizde yerel, ulusal ve uluslararası boyutta spor hizmetlerini artırmak, sporu sev-
dirmek, spora ve sporcuya yatırım yapmak, sporu çeşitlendirmek, sporu yaygınlaştır-
mak ve başarı sağlamak için, sportif faaliyetlerde bulunmak, kentimizde gerçekleştirilen 
spor hizmetlerini en üst seviyeye çıkarmak.
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
20.1.1 Kentimizde düzenlenen ulusal ve uluslararası spor 

organizasyonlarına iştirak edilmesi ve desteklenmesi 
(2010-2014)

Spor Hiz. Şb.Md.

20.1.2 Yaz ve Kış Spor Okulları düzenlenmesi (2010-2014) Spor Hiz. Şb.Md

20.1.3 Plaj voleybolu düzenlenmesi (2010-2014) Spor Hiz. Şb.Md

20.1.4 Salon Futbolu (Futsal) müsabakaları gerçekleştirilmesi 
(2010-2014)

Spor Hiz. Şb.Md

20.1.5 Sokak basketbolu turnuvası düzenlenmesi (2010-2014) Spor Hiz. Şb.Md

20.1.6 Güreş etkinlikleri düzenlenmesi (2010-2014) Spor Hiz. Şb.Md

20.1.7 Yüzme takımı kurulması (2010-2014) Spor Hiz. Şb.Md

20.1.8 Bisiklet takımı kurulması (2010-2014) Spor Hiz. Şb.Md

20.1.9 Satranç takımı kurulması (2010-2014) Spor Hiz. Şb.Md

20.1.10 Yelken sporunun yaygınlaştırılmasının sağlanması, 
Kürek Takımı kurulması (2010-2014)

Spor Hiz. Şb.Md

20.1.11 Profesyonel ve amatör sporcuların ödüllendirilmesi 
(2010-2014)

Spor Hiz. Şb.Md

20.1.12 Spor tesislerinin bakım ve onarımını sağlanması 
(2010-2014)

Spor Hiz. Şb.Md

20.1.13 Su sporlarını teşvik edeci çalışmalar yapılması Spor Hiz. Şb.Md

20.1.14 Kentteki amatör spor çalışmalarına destek verilmesi, 
spor ve sağlık konusunda bilincin arttırılması  
(2010-2014)

Spor Hiz. Şb.Md
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11.KENT EKONOMİSİ
AMAÇ 21 KENTİN VAR OLAN EKONOMİK POTANSİYELLERİNİ EN VERİMLİ ŞEKİL-

DE KULLANMAK, KENT VİZYONU İLE UYUMLU YENİ EKONOMİK YATI-
RIM ALANLARINI YARATMAK VE TEŞVİK ETMEK.

HEDEF 21.1
Sorumlu Birim

Tarım ürünlerinin pazarlanmasında gerekli hizmetleri sunmak. 
Toptancı Hal Şube Müdürlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
21.1.1 Toptancı hal kompleksine gelen ürünlerin giriş ve çıkış 

kapılarında elektronik ortamlarda kayda alınması 
(2010-2014)

Toptancı Hal Şb.Md.

21.1.2 Hal içersinde faaliyet gösteren mevcut kantarlardan 
(baskül) alınan bilgilerin kurulacak olan otomasyon 
programına entegresinin yapılması (2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

21.1.3 Toptancı hal kompleksindeki giriş ve çıkış kapılarında 
görevli personellerin sayılarının artırılması (2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

HEDEF 21.2

Sorumlu Birim

Toptancı Hal içerisindeki işletmelere, daha iyi hizmet verebilmeleri için gerekli yatırım-
ları yapmak. 
Toptancı Hal Şube Müdürlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
21.2.1 Toptancı hal kompleksi içerisinde ticari faaliyette 

bulunan işletmelerin kendi aralarında ve veya idaremiz 
ile daha düşük maliyetle haberleşme ağının 
kurulması (sayısal ve karasal yayın ağından
 yararlanılması) (2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

21.2.2 Toptancı hal kompleksi içerisindeki işletmelerin 
faaliyetlerini yürütürken iklim koşularından (yağmur ve 
güneş) zarar görmemeleri açısından gerekli yatırımların 
yapılması (2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

HEDEF 21.3
Sorumlu Birim

Yaş sebze ve meyve ticaretinde kayıt dışılığı önlemek için gerekli tedbirleri almak. 
Toptancı Hal Şube Müdürlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

21.3.1 İlgili kamu kurum ve kuruluşları ve meslek odaları ile 
koordinasyonu sağlayarak hal içi ve hal dışı 
denetimlerin artırılması (2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

21.3.2 Yaş sebze ve meyve ticaretinde tüketicilere perakende 
satışı yapan işletmelerin söz konusu faaliyetleri ile ilgili 
elektronik ortamda denetimlerinin yapılması
 (2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

21.3.3 İlgili bakanlıklarca yaş sebze ve meyve ile ilgili 
elektronik ortamda tutulan verilerin hal müdürlüğünü 
ilgilendiren kısımların elektronik ortamda izlenmesi 
(2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

HEDEF 21.4
Sorumlu Birim

Toptancı Hal Şube Müdürlüğü’nce sunulan hizmetlerin kalitesini artırmak. 
Toptancı Hal Şube Müdürlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
21.4.1 Toptancı Hal Şube Müdürlüğünde görevli tüm 

personellere yılda kişi başı 10 saat hizmet içi ve hizmet 
dışı eğitim verilmesi (2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

21.4.2 Hal müdürlüğünce sunulan hizmet kalitesinin artırılması 
bakımından gerekli alt ve üst yapı (aydınlatma ve
kanalizasyon) yatırımlarının yapılması (2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.

21.4.3 Müdürlüğümüzce oluşturulan günlük hal fiyat listesinin 
kompleks içerisindeki elektronik panoda ilan edilmesi 
(2010-2014)

 Toptancı Hal Şb.Md.
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12.ENERJİ
AMAÇ 22 TEMİZ ENERJİ KULLANIMINI SAĞLAYARAK,  KÜRESEL ISINMAYI 

AZALTMAK, ÇEVREYİ KORUMAK VE TÜRKİYE’NİN DÜNYADAKİ ALGISINI 
DEĞİŞTİRMEK.

HEDEF 22.1

Sorumlu Birim

Antalya’yı güneş enerjisi üretim ve uygulama merkezi haline getirerek, “güneş kenti” 
yapmak ve Türkiye’ de bir ilki gerçekleştirmek. 
Temiz Enerji Koordinatörlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim

22.1.1 Güneşten elektrik enerjisi üretiminin, görsel ve yazılı 
basın, broşür, billboard, vb iletişim kanalları ile halka 
tanıtılması ve halkın bilgilendirilmesini sağlanması 
(2010-2014)

Basın ve Halkla İlişkiler Koor.

22.1.2 Güneş enerjisi konusunda eğitim seminerleri 
düzenlenmesi (2010-2014)

Temiz Enerji Koor.

22.1.3 Sivil Toplum örgütleri ile işbirliği yapılması (2010-2014) Temiz Enerji Koor.
22.1.4 Güneş Evi’nin kurulması (2010-2014) Fen İşleri Dai.Bşk.

22.1.5 Evlerde kullanımı hakkında vatandaşlara proje 
danışmanlığı hizmetinin sunulması (2010-2014)

Temiz Enerji Koor.

22.1.6 Yatırımcıları teşvik edici faaliyetler düzenlemesi 
(2010-2014)

Temiz Enerji Koor.

22.1.7 İmar yönetmeliğinde yapılacak değişiklikle, binalarda 
güneşten elde edilecek enerjinin kullanımını 
özendirmek ve teşvik edilmesi (2010-2014)

İmar ve Şehircilik Dai.Bşk.

22.1.8 Her ölçekli imar planlarında Enerji üretim alanlarının 
belirlenmesi (2010-2014)

Nazım Plan Büro Bşk.

22.1.9 Uluslararası hibe fonlarından yararlanılacak proje 
üretilmesi (2010/Heryıl)

Uluslararası İlişkiler Koor.

HEDEF 22.2
Sorumlu Birim

Katı atıkların farklı yöntemlerle enerjiye dönüştürülmesini sağlamak.
Temiz Enerji Ko0ordinatörlüğü

Faaliyet No Faaliyetler İlgili Birim
22.2.1 Çöp gazının enerjiye dönüştürülmesi projelerinin Dünya 

ve Türkiye’ deki uygulamaları incelenerek, “Antalya 
Düzenli Katı Depolama Sahasına uyarlanması” ile ilgili 
Fizibilite çalışmaları yapılması (2010-2011)

Temizlik İşleri Şb.Md.

22.2.2 Antalya Düzenli Katı Depolama Sahası enerji üretim 
tesisinin projelendirilmesi (2010-2014)

Temiz Enerji Koor.

22.2.3 Tesisin kurulması ve işletilmesi (2010-2014) Temiz Enerji Koor.
22.2.4 Çöp gazından enerji üretiminin sağlanması (2010-2014) Temiz Enerji Koor.
22.2.5 Uluslararası hibe fonlarından yararlanılacak proje 

üretilmesi (2010/Heryıl)
Uluslararası İlişkiler Koor.
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 01.07.2006  tarih  ve  mükerrer  26215  
sayılı  Resmi  Gazetede  yayınlanan Dokuzuncu 
Kalkınma Planı (2007-2013)’nda yerel yönetim-
ler için aşağıda yer alan hedefler öngörülmüştür.

A- ENERJİ VE ULAŞTIRMA ALTYAPISININ 
GELİŞTİRİLMESİ KAPSAMINDA; 
 Dış finansman sağlanması düşünülen 
kentiçi ulaşım projelerinin seçiminde; proje 
maliyetleri ile iç-dış finansman kompozisyonunun 
Belediyelerin mali yapıları ile uyumlu 
olması şartı aranacağı,  çevrenin korunması ve 
kentsel altyapının geliştirilmesi kapsamında; 
kentsel altyapı yatırımlarının 
gerçekleştirilmesinde belediyelere verilecek 
mali ve teknik danışmanlık hizmetleri etkin-
leştirileceği, ülke genelinde çevre korumaya 
yönelik kentsel altyapı ihtiyacının 
belirlenmesi için belediyelerin içme suyu, 
kanalizasyon, atıksu arıtma tesisi ve katı 
atık bertaraf tesisi gibi altyapı ihtiyaçlarını 
belirleyecek kentsel altyapı ana planı ve 
finansman stratejisi hazırlanacağı, çevresel 
altyapı hizmetlerinin planlanması, 
projelendirilmesi, uygulanması ve 
işletilmesine ilişkin belediyelerin kapasitele-
ri geliştirileceği, kırsal kesimde kalkınmanın 
sağlanması kapsamında; kırsal kesimde 
kalkınmanın hızlandırılmasında ilçe merkez-
leri ve belde belediyeleri ile diğer gelişme ve 
çevresine hizmet sunma kapasitesi 
bulunan merkezi yerleşim birimlerine öncelik 
verilmek suretiyle kaynakların etkin kullanımı 
sağlanacak ve uygulama ülke geneline 
yaygınlaştırılacağı,  kurumlar arası yetki ve 
sorumlulukların rasyonelleştirilme-
si kapsamında;  belediyelerin kurul-
ması objektif ölçütlere bağlanacaktır.  
Sadece bu ölçütlere uyan yerleşim yerleri 
belediye olarak kabul edileceği, kültürün 
korunması, geliştirilmesi ve toplumsal 
diyalogun güçlendirilmesi kapsamında; 
kültürel hayatın canlandırılması ve kültürel 
faaliyetlerin ülkenin bütününe yaygınlaş-
tırılması amacıyla, yerel nitelikteki kültür 
hizmetlerinin yerel yönetimlere dev-
redilmesi ve bu alanda kamu özel 
sektör işbirliğinin geliştirilmesi 
yönündeki yasal ve idari düzenleme 
çalışmaları başlatılmıştır. 
B- SOSYO-EKONOMİK POLİTİKALAR İLE 
KÜLTÜR POLİTİKALARI ARASINDAKİ 
UYUMU;
 Yoğun göç ve çarpık kentleşmenin 
oluşturduğu uyum sorunları terör ve 

asayiş başta olmak üzere toplumsal 
bütünlüğü ve uyumu zedeleyici ortamlar 
hazırlamaktadır. Bu kapsamda, ulusal ve 
yerel düzeyde,topluma entegrasyon ve aidiyet 
duygusunu geliştirici önlemlerin alınması ve 
bu alanlarda yerel yönetimlerin kapasitelerinin 
ve STK’larla diyalogun artırılması ihtiyacının 
bulunduğu, yerel dinamiklere ve içsel 
potansiyele dayalı gelişmenin sağlanması 
kapsamında;  yerel düzeyde kurumsal 
kapasitenin artırılması çerçevesinde diğer 
taraftan, Plan döneminde yürürlüğe giren 
İl Özel İdaresi Kanunu, Belediye Kanunu, 
Büyükşehir Belediye Kanunu ve Mahalli 
İdare Birlikleri Kanunları ile yerel yönetimlerin 
kalkınma konusundaki yetki ve sorumlulukları 
artırılmıştır. Bu gelişme ile, başta az gelişmiş 
bölgelerdeki yerel yönetimler olmak üzere, 
bütün yerel yönetimlerin kapasitelerinin 
geliştirilmesi ve kaynaklarının artırılması 
ihtiyacının daha da önem kazandığı, 
kurumlar arası yetki ve sorumlulukların rasyo-
nelleştirilmesi kapsamında; son yıllarda merkezi 
idare ile mahalli idareler arasında görev, yetki, 
kaynak paylaşımı ve hizmet ilişkilerinin 
düzenlenmesi amacıyla gerçekleştiri-
len yasal düzenlemelere rağmen, ye-
rel yönetimlerle ilgili idari, mali ve per-
sonel sorunları devam etmektedir. 
Bunun yanı sıra, söz konusu düzenlemeler 
çerçevesinde ülke genelinde belirli bir  
hizmet seviyesine ulaşmak için merkezi idarece 
gerekli standartların belirlenmesi ve bu 
standartlara uyumun denetim ihtiyacının 
sürmekte olduğu, politika oluşturma ve                  
uygulama kapasitesinin artırılması kapsamın-
da;  bu  çerçevede  kamu  kaynaklarının  önce-
likli  kamu hizmetlerine tahsisini, bu kaynakların 
etkin, etkili ve ekonomik bir şekilde kullanılma-
sını ve kamu idarelerine bütçeleme sürecinde 
daha fazla yetki verilmesini kapsayan 5018 sa-
yılı kamu mali yönetimi ve kontrol kanunu çı-
karılmıştır. Son yıllarda yerel yönetimlere ilişkin 
gerçekleştirilen yasal düzenlemelerle, 5018 sa-
yılı kanun ile getirilen esaslara uyum sağlandı-
ğı, enerji ve ulaştırma altyapısının geliştirilmesi 
kapsamında; bölgesel hava taşımacılığının     ge-
liştirilebilmesi için yerel yönetim ve sivil toplum 
kuruluşlarının da desteği sağlanacak, maliyet 
azaltıcı tedbirler alınacak ve havayolu şirketleri 
küçük (stol) havaalanı yapısına ve yolcu pro-
filine uygun filo oluşturmaları için yönlendirile-
ceği, çevrenin korunması ve kentsel altyapının 

B - TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLERİ
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geliştirilmesi kapsamında; çevresel 
altyapı yatırımlarının yapılmasında ve 
işletilmesinde ölçek ekonomisinin faydalarından 
yararlanmak için yerel yönetimler 
arasındaki işbirliği ve eşgüdüm geliştirilecek, bu 
kapsamda mahalli idare birliklerinin 
kurulması destekleneceği, sanayi ve 
hizmetlerde yüksek katma 
değerli üretim yapısına geçişin 
sağlanması kapsamında; turizm 
hareketlerinin yoğunlaştığı bölgelerde yerel 
yönetimlerin ve kullanıcıların 
turizmle ilgili kararlara ve kamu eliyle 
yapılacak fiziki altyapının finansmanına katılımı 
sağlanacağı, sosyal güvenlik sisteminin 
etkinliğinin artırılması kapsamında; yerel 
yönetimler ve sivil toplum kuruluşlarının 
sosyal hizmet ve yardımlar alanındaki faaliyetleri 
destekleneceği, kültürün korunması ve 
geliştirilmesi ve toplumsal diyalogun 
güçlendirilmesi kapsamında; sosyal ve
ekonomik politikalarda kültür boyutunun
dikkate alınması ve kültür 
politikalarının hayata geçirilmesinde yerel 
yönetimlerin ve STK’ların etkin katılımı 
sağlanacaktır. 
C- TOPLUMUN HER KESİMİNİN KÜLTÜREL 
ETKİNLİKLERE KOLAY ERİŞİMİNİN 
SAĞLANMASI;
Yerel düzeyde kurumsal kapasitenin 
artırılması kapsamında; başta yerel 
yönetimler olmak üzere yerel kuruluşların yeterli 
sayı ve nitelikte teknik personele ve donanıma 
sahip olmaları desteklenecek, kalkınmada rolü 
olan kurumların ve aktörlerin proje hazırlama, 
uygulama, izleme ve değerlendirme 
konularında kapasiteleri artırılacak, 
kaynak kullanımında etkinlik 
sağlanacağı, başta il özel 
idareleri olmak üzere, yerel 
yönetimler ile birliklerinin kırsal kalkınma 
konusundaki etkinliğini artırmak için 
teknik, mali ve kurumsal kapasiteleri 
güçlendirileceği,  kurumlar arası yetki ve 
sorumlulukların rasyonelleştirilmesi 
kapsamında; merkezi yönetimden yerel 
yönetimlere yetki ve görev aktarımı, 
Avrupa yerel yönetimler özerklik şartında 
getirilen ilkeler dikkate alınarak 
sağlanacaktır. yönetişim ilkelerinin 
benimsendiği kamu yönetimi yapısının 
oluşmasına destek olunacaktır.  
Bu kapsamda; mevcut kurumsal yapılar, 
e-devlet oluşumuna uygunlukları bakımın-
dan değerlendirileceği ve güçlendirileceği, 

yerel yönetimlerce elektronik ortamda sunulan 
hizmetler geliştirilecek, bunlara ilişkin standart-
lar oluşturulacak ve veri paylaşımı sağlanacaktır. 
Bu hizmetlerin sunumunda 
sinerji değerlendirileceği ve güçlendirileceği, 
yerel yönetimlerce elektronik ortamda sunulan 
hizmetler geliştirilecek, bunlara ilişkin 
standartlar oluşturulacak ve veri paylaşımı 
sağlanacaktır. Bu hizmetlerin sunumunda 
sinerji fırsatları ortaya çıkarılacak, bilgi ve 
iletişim teknolojilerinin sağladığı imkanlardan 
faydalanılarak halkın yönetime etkin 
katılımı için ortam sağlanacağı, kurumlar 
arası yetki ve sorumlulukların rasyonelleştirilmesi 
kapsamında; son yıllarda merkezi 
idare ile mahalli idareler arasında görev, 
yetki, kaynak paylaşımı ve hizmet ilişkilerinin 
düzenlenmesi amacıyla gerçekleştirilen 
yasal düzenlemelere rağmen, yerel 
yönetimlerle ilgili idari, mali ve personel 
sorunları devam etmektedir. Bunun 
yanı sıra, söz konusu düzenlemeler 
çerçevesinde ülke 
genelinde belirli bir hizmet seviyesine 
ulaşmak için merkezi idarece gerekli standartların 
belirlenmesi ve bu standartlara uyumun 
denetimi ihtiyacının sürmekte olduğu, çevrenin 
korunması ve kentsel altyapının 
geliştirilmesi kapsamında; çevresel altyapı 
yatırımlarının yapılmasında ve işletilmesinde 
ölçek ekonomisinin faydalarından yararlan-
mak için yerel yönetimler arasındaki işbirliği ve 
eşgüdüm geliştirilecek, bu kapsamda 
mahalli idare birliklerinin kurulması 
destekleneceği, eğitim sisteminin 
geliştirilmesi kapsamında; eğitimin 
yaygınlaştırılmasında merkezi idarenin yanı 
sıra mahalli idareler, gönüllü kuruluşlar ve özel 
sektörün katkısı artırılacağı, gelir dağılımının 
iyileştirilmesi, sosyal içerme ve yoksullukla
 mücadele kapsamında; yoksulluk ve 
sosyal dışlanmanın önlenmesine yönelik 
politikaların uygulanmasında ve bunlara 
yönelik eğitim, barınma ve 
istihdam gibi hizmetlerde, 
merkezi idare ve mahalli idareler ile sivil toplum 
kuruluşları başta olmak 
üzere tüm kesimlerin koordineli bir 
şekilde çalışması sağlanacağı belirtilmiştir.

Antalya Büyükşehir Belediyesi olarak 
2010-2014 Stratejik Planı hazırlanması 
sürecinde Dokuzuncu Kalkınma Planı 
(2007-2013)’nda yerel yönetimleri doğrudan 
ilgilendirdiğini düşündüğümüz temel politikalar 
ve öncelikleri gözönünde bulundurulmuştur. 
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

1- BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI

2011 YILI GELİR HAREKETLERİ

GELİR TÜRÜ BÜTÇEYLE TAHMİN EDİLEN
01 VERGİ GELİRLERİ 35.382.100.00
02 TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ 55.066.100.00
03 ALINAN BAĞIŞ VE YARDIM 11.697.500.00
04 DİĞER GELİRLER 264.225.300.00
05 SERMAYE GELİRLERİ 82.579.000.00
06 ALACAKLARDAN TAHSİLAT 1.407.000.00
07 RED VE İADELER (-) 357.000.00

TOPLAM 450.000.000.00

2011 YILI GİDER HAREKETLERİ

GİDER TÜRÜ BÜTÇEYLE TAHMİN EDİLEN
01 PERSONEL GİDERLERİ 68.525.000.00
02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET 

PİRİMİ GİDERLERİ
11.275.200.00

03 MAL VE HİZMET ALIMLARI GİDERLERİ 202.035.600.00
04 FAİZ GİDERLERİ 22.000.000.00
05 CARİ TRANSFERLER 14.386.800.00
06 SERMAYE GİDERLERİ 144.977.400.00
07 BORÇ VERME 6.000.000.00
08 YEDEK ÖDENEKLER 30.800.000.00

TOPLAM 500.000.000.00

A- MALİ BİLGİLER
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GİDER TÜRÜ BÜTÇEYLE 
TAHMİN EDİLEN

GERÇEKLEŞEN GERÇEKLEŞME 
ORANI (%)

PERSONEL GİDERLERİ 68.525.000.00 65.664.777.16 13.13%
SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET 
PİRİMİ GİDERLERİ

11.275.200.00 12.214.996.16 2.44%

MAL VE HİZMET ALIMLARI 
GİDERLERİ

202.035.600.00 154.739.495.01 30.95%

FAİZ GİDERLERİ 22.000.000.00 32.323.758.03 6.46%
CARİ TRANSFERLER 14.386.800.00 14.428.966.30 2.89%
SERMAYE GİDERLERİ 144.977.400.00 51.679.330.34 10.34%
BORÇ VERME 6.000.000.00 1.951.320.00 0.39%
YEDEK ÖDENEKLER 30.800.000.00 0.00 0%

TOPLAM 500.000.000.00 333.002.643.00 66.60%

Gelir Bütçesi gerçekleşme oranı        : % 65.42 
Gider Bütçesinin gerçekleşme oranı : % 66.60

Açık - Fazlanın finansman cetvelinde belirtilen 50.000.000.00 TL.
borçlanma 49.000.000.00 TL. olarak gerçekleşmiştir.

GELİR TÜRÜ BÜTÇEYLE
TAHMİN 
EDİLEN

GERÇEKLEŞEN GERÇEKLEŞME 
ORANI (%)

01 VERGİ GELİRLERİ 35.382.100.00 23.861.096.82 5.30%
02 TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET 

GELİRLERİ
55.066.100.00 48.198.408.12 10.71%

03 ALINAN BAĞIŞ VE YARDIM 11.697.500.00 314.454.10 0.07%
04 DİĞER GELİRLER 264.225.300.00 218.611.138.67 48.58%
05 SERMAYE GELİRLERİ 82.579.000.00 12.714.469.05 2.83%
06 ALACAKLARDAN TAHSİLAT 1.407.000.00 231.369.52 0.05%
07 RED VE İADELER (-) 357.000.00 9.532.402.24 2.12%

TOPLAM 450.000.000.00 294.398.534.04 65.42%

2011 YILI BÜTÇE GERÇEKLEŞMELERİ
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

2- TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

2011 yılı harcamaları yapılırken performans esaslı bütçeleme esas 
alınmış Belediyemizin vizyonu ve misyonu çerçevesinde kaynaklar 
etkin kullanılmıştır.

2011 yılı personel giderleri 65.664.777,16 TL, Mal ve Hizmet Alımları 
154.739.495,01 TL olmuştur.
 
Antalya Büyükşehir Belediyesi’nin 2011 yılı bütçesi 500.000.000,00 
TL olup, bütçe gerçekleşmesi 333.002.643,00 TL’dir. Yatırımlar ile 
mal ve hizmet alımlarına ayrılan pay %69,40’dır.
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3- MALİ DENETİM SONUÇLARI

 
 
 Belediyemiz, Sayıştay’ın dış denetimine tabidir. Bu denetim 
sırasında Sayıştay; kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve 
verimli kullanılıp kullanılmadığını; İdarenin hesaplarını ve bunlara ilişkin 
belgeleri esas alarak, mali tabloların güvenirliliğini ve 
doğruluğunu; gelir, gider ve mallara ilişkin mali işlemlerin 
kanunlara ve diğer hukuki düzenlemelere uygunluğunu denetler.

 Antalya Büyükşehir Belediye Başkanlığı 2011 yılında Sayıştay 
Denetiminden geçmiş olup denetim sonuçları raporlanmaktadır.

 Ayrıca, 5393 sayılı Belediye Kanunun 25. maddesi gereği 
Meclis tarafından üyeleri arasından oluşturulan Denetim Komisyonu, 
2010 yılı gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin hesap kayıt ve işlemlerinin 
denetimini yapmış ve denetim ile ilgili raporunu hazırlamıştır. 
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1- FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ
TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI
 Teftiş Kurulu Başkanlığımıza 2011 yılı 
içerisinde Başkanlık Makamınca 52 adet 
dosya havale edilmiş, bu dosyalardan 48
dosya ile ilgili gerekli araştırma, inceleme ve 
soruşturma yapılarak sonuçlandırılmış, diğer 7 
dosya ile ilgili işlemler ise devam etmektedir.

İÇ DENETİM BİRİMİ
 İç Denetim birimimiz ataması yapılan 
(4) iç denetçi ile faaliyetlerini yürütmekte olup iç 
denetçi sayısı (5) ten az olduğu için İç 
Denetim Birim Başkanlığı kurulamamıştır. Bu 
nedenle, yapılan giderler Başkanlık Makamı 
Özel Kalem Müdürlüğü bütçesinden karşılan-
maktadır. 
 İç Denetim Koordinasyon Kurulu’nun 
belirlediği denetim stratejileri dikkate 
alınarak, Belediyemiz iç denetçileri tarafından 
müşterek olarak tespit edilen iç denetim 
alanları “kümülatif yöntemle” risk 
değerlendirmesine tabi tutulmuş ve Antalya 
Büyükşehir Belediyesi İç Denetim 
Biriminin 2011-2013 dönemi iç denetim planı 
hazırlanmıştır.
 İç Denetim Biriminin 2011 yılı 
denetim programı doğrultusunda, risk 
düzeyi yüksek (10) denetim alanında; sistem 
denetimi ile mal ve hizmet alımları sürecine 
yönelik yasal uygunluk denetimi gerçekleştiril-
miştir.Program gereğince yapılan denetimlere 
ait bilgiler aşağıda gösterilmiştir.

İç Denetim Birimi 2011 Yılı Denetim Bilgileri
İç 
Denetçi

Denetlenen 
Birim

Denetlenen 
Süreç

Yapılan 
Denetim

Süleyman 
ÖNER

Toptancı Hal 
Müdürlüğü

Hal gelirleri 
tarh,tahakkuk 
ve tahsil 
sürecine

Sistem 
denetimi

Süleyman 
ÖNER

Veteriner Şube 
Müdürlüğü

Mal ve hizmet 
alımları süreci

Uygunluk 
Denetimi

Süleyman 
ÖNER

Mezarlıklar 
Şube 
Müdürlüğü

Mal ve hizmet 
alımları süreci

Uygunluk 
Denetimi

Sabri 
AKTAŞ

İmar ve 
Şehircilik Şube 
Müdürlüğü 
KUDEB

Kaçak yapılarla 
mücadele 
süreci,tadilat ve 
onarım 
izinleri ve 
denetim süreci

Sistem 
Denetimi

Sabri 
AKTAŞ

Trafik Şube 
Müdürlüğü

Mal ve hizmet 
alımları süreci

Uygunluk 
Denetimi

Sabri 
AKTAŞ

Kültür Şube 
Müdürlüğü

Mal ve hizmet 
alımları süreci

Uygunluk 
Denetimi

Nurdoğan 
ÜNAL

Sosyal 
Hizmetler Şube 
Müdürlüğü

Mal ve hizmet 
alımları süreci

Uygunluk 
Denetimi

Turan 
YILMAZ

Gelir Şube 
Müdürlüğü

İlan reklam ve 
eğlence vergisi 
tarh,tahakkuk ve 
tahsil süreci

Sistem 
Denetimi

Turan 
YILMAZ

Yatırımlar 
Etüt ve Proje 
Şube 
Müdürlüğü

Mal ve hizmet 
alımları süreci

Uygunluk 
Denetimi

Turan 
YILMAZ

Satın Alma 
Şube 
Müdürlüğü

Mal ve hizmet 
alımları süreci

Uygunluk 
Denetimi

 
 Denetimler tamamlanmış olup,aksiyon 
planları doğrultusunda izleme faaliyetleri 
sürdürülmektedir. Ayrıca bu dönemde kiralama, 
irtifak hakkı tesisi, ecrimisil, terk işlemleri, 
kentsel dönüşüm gibi gayrimenkul hukuku 
konularında sözlü danışmanlık hizmeti verilmiştir.
Birimimiz İç Denetçileri Maliye Bakanlığı, 
Akdeniz Belediyeler Birliği ve Antalya 
Büyükşehir Belediyesi’nce değişik tarihlerde 
düzenlenen toplam 8 günlük eğitim seminerleri-
ne katılmışlardır.Tüm İç Denetçilere yönelik ola-
rak Maliye Bakanlığı İç Denetim Koordinasyon
Kurulunca internet üzerinden verilen eğitimi 
Birimimiz iç denetçilerince takip edilmektedir.
 İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi 
Başkanlığınca, “ihale mevzuatı” konusun-
da Belediyemiz personeline yönelik olarak 
düzenlenen eğitim seminerinde Birimimizden    
3 iç denetçi eğitici olarak katılmıştır.

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 
 Personelin eğitilmesinde sağlanan 
desteğin artırılması amacıyla 
Gelen eğitim programına katılım sağ-
landı. Eğitim Programları düzenlendi.
 Personelin motivasyonu ve  
sağladığımız sosyal aktiviteleri artırmak için
birim içinde personeli bir araya getirip 
motivasyonunu sağlayacak programlar  
hazırlandı. Birim içindeki uyumun sağlanması için 
tüm davetlere birim personeli olarak eşlik edildi.
 Randevularda sağladığımız görüşme 
performansını daha fazla artırmak için
Gelen görüşme taleplerini değerlendirerek 
görüşmeler sağlandı. 
 Zamanın etkin kullanılması için 
yönlendirilen randevularında geri dönüşün 
olmaması için takibi yapıldı. Telefonla görüşme 
talepleri günlük görüşme sağlanarak, tüketildi.
 Geri dönüş yapılamamış randevu-
lar, gelecek yılın gündemine alınarak halk 
günlerinde Halk görüşmeleri olarak eritilecektir.
 Günlük programlarda Başkanın halkla 
birlikteliğini sağlayacak programlar hazırlandı.

B - PERFORMANS BİLGİLERİ
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Muhtar toplantıları düzenlendi, 
Mahalle ziyaretleri.,
Esnaf gezileri.
Sivil Toplum  Örgütleri Oda  ve Dernek  
Ziyaretleri,
Muhtarlar sivil örgüt ,oda dernek ve kurumlarla  
Kahvaltı Programları hazırlandı
Kültürel etkinliklere katılımı sağlandı.
(Konserler ,Fuarlar, Kokteyler Resepsiyonlar 
Konferaslar, Seminerler, Festivaller, Tiyatrolar, 
Sempozyumlar ,Halkın Gündemi, Paneller, 
Sergiler, Açılışlar.)
Günlük programlarda gerçekleştirmeyi 
düşündüğümüz proje çalışmalarına zaman 
ayırmak İçin
Proje Sunumları alındı, 
Proje tanıtım toplantıları düzenlendi, 
Yerli ve yabancı firmalarla görüşme sağlandı. 
Gelen tüm proje teklifleri değerlendirildi.
 Resmi kurum Kuruluşların Paydaşla-
rın yapmış olduğu toplantı taleplerine katılım 
sağlandı.
Ortak Akıl   Platformu Toplantıları 
Baka Toplantıları 
Valilik Koordinasyon Toplantıları vb.
Tanıtım AŞ.
Aldaş ,  Aksav Toplantıları
Özel ve Tüzel Toplantılar 
(Kırcami  ,Kentsel dönüşüm, Santral Mah,İmar 
Kaleiçi vb.)
1.HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 
 1.Hukuk Müşavirliğimizde 2011 
yılında İdari yargıda 419, Adli Yargıda 235 olmak 
üzere toplamda 654 dava dosyası 
açılmıştır. İdari yargıda 113 dava 
dosyası lehe, 26 dava dosyası aleyhe ve 
10 dava dosyası kısmen kabulüne, Adli 
yargıda 186 dava dosyası lehe, 33 dava dosyası 
aleyhe ve 11 dava dosyası kısmen kabulüne 
olmak üzere Adli yargıda 237 İdari yargıda 
151 toplam 388 dava dosyası sonuçlanmıştır. 
Önceki yıllardan devreden dava dosyalan ile 
birlikte Adli yargıda 608, İdari yargıda 789 dava 
dosyası olmak üzere toplam 1397 adet dava 
dosyası yargılama sürecinde bulunmaktadır.
 İcra takibinde 2011 yılında icra dosyası 
açılmamış olup, Önceki yıllardan devreden takip 
dosyaları ile birlikte 261 takip dosyası derdesttir.
 2011 yılında belediyemiz 
birimlerine yasa tüzük ve 
yönetmeliklerin uygulanmasında ve tereddüt 
ettikleri konular hakkında 202 adet mütalaa
verilmiştir.
 2011 yılında 1.Hukuk Müşavirliğimize 
4250 evrak alınmış, 2333 evrak gönderilmiştir.

NAZIM PLAN BÜRO BAŞKANLIĞI
 Kepez-Santral Mahallesi Yeniden 
Yerleşim Projesi
 Kepez ve Santral Mahallelerinde 
Belediyemizce 2009 yılında veri toplama ile 
başlatılan Yeniden Yerleşim Projesi 2011 
yılında da devam ettirilmiştir.
Projenin ilkeleri;
 Kent halkınca da benimsenmeli, 
aynı zamanda kente katkıda bulunmalıdır.
 Antalya’ya yakışan bir proje olmalı, 
altyapısı ve sosyal donatıları 
tamamlanmış, sosyal sorunları 
çözümlenmiş güzel bir çevre yaratılmalıdır. 
Üst plan kararları ile uyumlu olmalıdır. 
 Proje alanında yaşayanların büyük 
çoğunluğu tarafından kabul 
edilmedir. Tepeden inmeci, 
oldubitti türü yaklaşımlardan kaçınılmalıdır. 
 Şeffaf ve Katılımcı bir yaklaşım 
izlenmelidir. Kamu özel-sivil işbirliği ve 
uzlaşması başarıyla gerçekleştirilmelidir. 
 Hak sahipliliği eşitlik ve adilik ilkeleri 
çerçevesinde yasa ve yönetmeliklere uygun 
olmalıdır. Kimse mağdur edilmemelidir 
 Belediye’nin mali sıkıntıları 
karşısında, Vakıflar Genel Müdürlüğüne olan 
arsa borcu proje içinden ödenebilmedir. Piyasa 
koşullarında yapılabilir olan bir geliştirme 
öngörülmeli ama bunun ötesinde bir “rant” 
projesi olmamalıdır. Olarak belirlenmiştir. 
Belirlenen bu ilkeler çerçevesinde, şeffaf ve 
katılımcı bir planlama yaklaşımı ile 
Yeniden Yerleşim Projesinde yer alması söz 
konusu olabilecek paydaşların üretilecek plan, 
proje, yatırım modeli, paylaşım modeli ile alanda 
yapılacak uygulama konusunda eleştiri, 
görüş ve önerilerini almak, gerekli çalışmaları 
saydam ve katılımcı bir yaklaşımla yürütmek 
amacıyla, yapısında projeden etkilenmesi söz 
konusu olan paydaşların temsilcilerinin yer 
aldığı “Yeniden Yerleşim Komitesi” kurulmuştur.
 Kepez-Santral Mahalleleri temsilcileri en 
alttaki yapı adalarına kadar bilgi alışverişinin 
sağlanması amacıyla kademeli olarak 
belirlenmişlerdir. Toplamda 25 bölgeye ayrılan 
proje alanında 13 bölge Santral Mahallesin-
de, 12 bölge Kepez Mahallesinde belirlenmiş 
ve her bölgeden 3 kişi olmak üzere Santral 
Mahallesinden 39, Kepez Mahallesinden 36 
kişi bölge temsilcisi olarak Mahalle Muhtar-
larının tasarrufu altında belirlenmiştir. Bölge 
temsilcileri içinden yapılan seçim sonucu da 
6 kişi Mahalle temsilcisi olarak komitede yer 
almış, muhtarlar ve dernek temsilcisi ile 
birlikte toplam 9 kişi mahalle temsilcisi olarak 
komitede yer almıştır. 
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Belediyemiz proje alanında sürdürülen 
çalışmalar hakkında halkı daha iyi bilgilendi-
rebilmek ve halktan geri dönüşleri alabilmek 
amacıyla Kepez Mahallesinde  “ Proje Koordi-
nasyon Merkezi”ni kurmuştur. Bu merkezde 3 
Şehir Plancısı, 1 İnşaat Teknikeri ve 1 halkla 
ilişkiler uzmanı desteğinde yaklaşık 7 ay  bil-
gilendirme faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. Bele-
diyemizce, Kepez-Santral Mahallesi Yeniden 
Yerleşim Projesi çalışmaları sürdürülürken, 
projelendirme ve katılımcı planlama süreci 
kapsamında; Ön Hazırlık ve Fizibilite Çalışma-
ları, Proje Yönetimi, Bilgilendirme Hizmetleri, 
Beklenti   ve   Katılımcı    Planlama     Yö-
netimi,    KentselTasarım Projesi yapımı ko-
nularıyla ilgili uzman destekleri hizmet alımı 
yöntemi ile sağlanmıştır.Bu ortak çalışmalar ile 
geliştirilen, fizibilitesi yapılan alternatif plan tas-
laklarından Kentsel Tasarım Projesi ve Karma 
Plan Önerisi ile ilgili bilgilendirmeler yapılmıştır. 
Bilgilendirmeler öncelikle mahalle temsilcile-
rine yapılmış, daha sonra bütün vatandaşlar 
bir program dahilinde proje koordinasyon mer-
kezine davet edilerek toplu ve bireysel  olarak  
bilgilendirilmiştir. Bilgilendirmeler de toplantı-
lar, çalıştaylar, broşürler,afişler, duyurular, web 
sitesi, basın gibi araçlar kullanılmıştır. Bilgi-
lendirme çalışmalarında projelerin teknik  de-
tayları anlatılmış, daire tapusu, arsa tapusu 
istemeleri durumunda, yerlerinin plandaki 
durumuna göre alacak verecek hesapları 
detaylı olarak anlatılmıştır.

 Kentsel Tasarım Projesi                                        

      

 Duyurular, Broşürler, İlanlar
Mahallede uzman yönetiminde 3 adet 
çalıştay toplantısı gerçekleştirilmiş ve toplantılara 
yüksek oranda katılım sağlanmıştır. Bu 
toplantılardan çıkan görüşlere göre proje 
şekillendirilmiştir.

 Çalıştay Toplantıları

 

Proje Koordinasyon Merkezinde Halk 
Bilgilendirme toplantıları
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Son olarak 20 Kasım 2011 de Proje 
Koordinasyon Merkezinde “ karma plan 
önerisi” ile ilgili eğilim yoklaması 
yapılarak vatandaşa karma planı uygun bulup 
bulmadıkları ve arsa mı konut tapusu mu 
istedikleri sorulmuştur. Yapılan eğilim 
yoklamasına %90’ın üzerinde bir katılım 
sağlanmıştır 2708 kişi oy kullanmış, 2548 kişi 
Arsa tapusu, 130 kişi daire tapusu istemiş 29 kişi 
projeyi uygun bulmamış, 1 kişi de geçersiz oy 
kullanmıştır.  Çıkan sonuçlara göre karma plan 
üzerinde revizyon çalışmalarına başlanmıştır. 
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 Bahtılı- Çakırlar-Karatepe Köy Yerle-
şik Alan Planı Çalışmaları
 Konyaaltı ilçesi sınırları içerisinde 
Bahtılı, Çakırlar, Karatepe ve Gökçam 
yerleşmelerini kapsayan 1832 
hektarlık alanda 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı 
hazırlanmıştır. Bölgeye ilişkin tüm kurum 
görüşleri tamamlanarak toprak 
koruma projesi de  hazırlatılmış ve 
buna göre plan kararları getirilmiştir. 
Plan 11.11.2011 günlü Belediye Meclisi 
toplantısında görüşülerek 
değerlendirilmek üzere Nazım Plan Büro 
Başkanlığı’na gönderilmiştir. Söz konusu 
plan çalışmasının yeniden meclis gündemi-
ne alınarak onaylanması beklenmektedir. 

Bahtılı-Çakırlar 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı

 Aksu-Pınarlı-Yurtpınar Tarım Alanı 
Planlaması 

 Planlama Alanı doğuda Aksu Çayı 
(Büyükşehir Belediye Sınırı), Kuzeyde 
Kurşunlu Köyü Sınırı (Büyükşehir Belediye sınırı), 
güneyde Alanya Karayolu ve batıda Aksu Beledi-
ye sınrı ile Çamköy 229 parsel sınırına dayanan 
yaklaşık 14.200 hektarlık bir alanı kapsamaktadır.
Planlama alanı içerisinde Yurtpınar, 
Pınarlı ve Aksu kentsel yerleşmeleri ile Solak, 
Yenidumanlar, Dumanlar, Kurşunlu, 
Topallı, Fettahlı, İhsaniye ve Patırlar kırsal 
yerleşmeleri ile Perge Fuar Ve Kongre 
Turizm Merkezi, Kurşunlu Şelalesi 
Tabiat Parkı ve Perge Antik Kenti olmak üzere 
3 adet özel koşullu alan bulunmaktadır. Aksu 
Havzasının önemli bir bölümünü kapsayan 
planlama alanı Antalya’nın merkez kent dışında 
kalan, ancak Antalya’nın çeperde yayılan kentsel 
fonksiyonların etkisinde bulunan, içinde kentsel 
ve kırsal yerleşmelerin yer aldığı bir tarım ve orman 
bölgesidir. Aksu çayı ile Alanya ve Isparta yolla-
rı planlama alanını sınırlayan önemli eşiklerdir.

Aksu-Pınarlı-Yurtpınar Tarım Alanı 
Planlaması
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 Planlama çalışmalarına 2010 yılında 
başlanılmış olup 2011 yılı 
içerisinde de gerekli bilgi ve 
belgeler toplanılmaya devam 
edilmiştir. Ayrıca Antalya Büyükşehir 
Belediye Meclisinin 09.05.2011 gün ve 278 
sayılı kararı ile söz konusu plan meclis 
gündemine girmiş olup Nazım Plan Büro 
Başkanlığına gönderilmesine karar verilmiştir.

 Planlama alanı içerisinde kalıpta 
bulunamayan Kırsal Yerleşim Alanlarının 
sınırları ile Bayındırlık İl Müdürlüğü ve 
İller Bankasının onaylanmış olan mevzii imar 
planları Aksu Belediyesinden temin edilmiştir. 

 
Aksu-Pınarlı-Yurtpınar Mevcut Plan 

Paftası

Orman ve Su İşleri Bakanlığınca 
onaylanan Kurşunlu Şelalesi Tabiat Parkı  İmar 

Planı
 Orman ve Su İşleri Bakanlığınca 
onaylanan Kurşunlu Şelalesi Tabiat 
Parkına ilişkin hazırlanmış olan imar planı
tedarik edilmiştir.

 
DSİ Aksu Çayı Koruma Alan Sınırı
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DSİ’den ise planlama sınırı 
içerisinde önemli eşiklerden birisi olan 
Aksu Çayı Koruma Alan Sınırı alınmıştır. 
Karayolları Bölge Müdürlüğünden 02.01.2012 
gün ve 39665 sayılı yazısı ile Kuzey 
Çevre Yolunun güzergahı ve kesitleri alınmıştır.
TEİAŞ’ tan; planlama çalışmalarına altlık 
teşkil etmek üzere planlama alanı içerisinde kalan 
hat güzergahları istenilmiş ve  tedarik edilmiştir. 

  TEİAŞ hatları
Bununla birlikte yenilenmesi gereken 
Kurum ve Kuruluşların görüşleri istenilmiş 
olup bu kurumların içinde Tarım İl Müdürlü-
ğünden henüz bir cevap yazısı gelmemiştir.
Ayrıca planlama alanı içerisinde kalan 
Antalya Expo 2016 Fuar Alanı için Antalya 
Valiliği ile görüşmeler yapılmış olup gerekli 
bilgi ve belgeleri Antalya Valiliği temin ettikten 
sonra tarafımıza gönderileceği 
kararlaştırılmıştır.

Aksu- Kurşunlu Bölgesi Kent Mezarlığı 
Planları 
 Antalya İli Aksu İlçesi sınırları 
içerisinde Kurşunlu Bölgesi’nde yaklaşık 
140 Ha lık alanda Mezarlık Alanı yapılmak 
amacıyla Orman Bölge Müdürlüğü’nden 
tahsisi yapılan alanda 13.01.2011 gün ve 
54 sayılı Belediye Meclis Kararı ile 1/25000 
ölçekli Nazım İmar Planı ve 13.01.2011 gün 
ve 55 sayılı Belediye Meclis Kararı ile 1/5000 
ölçekli Nazım İmar Planı onaylanmıştır.

Mezarlık alanı 1/25000 ölçekli plan tadilatı

Aksu- Perge Bölgesi Arkeolojik Sit Alanı 
Sınır Değişikliği 
 Antalya Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koru-
ma Bölge Kurulundan planlama alanı içerisinde 
kalan sit sınırlarının güncel ve sayısal 
verileri alınmıştır. Hazırlanan 1/25000 ölçekli 
plan değişikliği, Büyükşehir Belediye Meclisinin 
12.08.2011 403  sayılı kararları ile  onaylanmıştır. 

 Aksu-Perge Sit alanı sınırı
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 Kırcami Bölgesi Plan Stratejilerinin 
Geliştirilmesi 
          Muratpaşa İlçesi sınırları içerisinde 
Kırcami bölgesi olarak bilinen, 8 mahalleden 
oluşan ve plansız alan 
durumundaki yaklaşık 1600 hektarlık 
bölgede planlama çalışmalarına altlık 
olacak kurum görüşleri alınmaya başlanmıştır.
  09.01.2012 gün 10562 sayılı DSİ 13. Böl-
ge Müdürlüğü yazıları ile olumlu görüş alınmıştır. 
 Konu; Antalya ili Toprak Koruma 
Kurulu gündemine alınmış ve 01.02.2012 
tarihli toplantısında Kırcami Bölgesinin 
tarım dışı amaçla kullanımı uygun görülmüştür. 
 Planlama çalışmalarına ilişkin 
olarak Sivil Toplum Kuruluşları ile 
toplantılarda düzenlenmeye başlanmıştır.

  Kırcami Bölgesi

Pınarlar Devlet Ormanı Kamu Kurum Alanı 
Plan Tadilatları 
 Antalya İli Aksu İlçesi sınırları içerisinde 
Pınarlar Devlet Ormanı’nda yer alan ve Emni-
yet Genel Müdürlüğü’nce tahsisi alınan yakla-
şık 20170m² lik alanda Trafik Tescil Denetleme 
ve Polis Merkezi Amirliği yapılmak amacıyla 
1/25.000 ölçekli Nazım İmar Planı 10.01.2011 
gün ve 48 sayılı Belediye Meclis Kararı ve 1/5.000 
ölçekli Nazım İmar Planı 10.01.2011 gün ve 49 
sayılı Belediye Meclis Kararı ile onaylanmıştır.

 Trafik Tescil Denetleme Polis Merkezi 
Alanı 1/25000 plan tadilatı

Aksu 229 Parsel 1/1000 ölçekli Uygulama 
İmar Planı Değişikliği  
 Antalya İli Aksu İlçesi sınırları 
içerisinde mülkiyeti hazine adına kayıtlı olan ve 
ilgili kurumlarca tahsis işlemleri yapılan 
yaklaşık 235 ha lık alanda :Toptancı Hal, 
Bölgesel Sağlık Tesisi, Bölgesel Spor Alanı, 
Rekreasyon Alanı, Bölge Otogar Alanı, Kamu 
Tesisleri yapılmak amacıyla 1/1000 ölçekli 
Uygulama İmar Planı 13.01.2011 gün ve 52 
sayılı Belediye Meclis Kararı ile onaylanmıştır.

 Santral Mahallesi Eğitim Kompleksi 
Alanı 1/5000 ölçekli Plan Tadilatı 
Antalya İli Kepez İlçesi sınırları 
içerisinde Santral ve Kepezaltı Mahallelerinin 
bulunduğu alanda Eğitim Kompleksi 
yapılmak amacıyla Milli Eğitim İl 
Müdürlüğünce Orman Bölge Müdürlüğün-
den tahsisi alınan yaklaşık 24 Ha lık alanda 
09.05.2011 gün ve 277 sayılı Belediye 
Meclis Kararı ile 1/5000 
ölçekli Nazım İmar Planı onaylanmıştır.
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 Eğitim Kompleksi Alanı  

1/50000 ve 1/25000 ölçekli Nazım Plan 
Revizyon ve Ulaşım Master Planı Veritabanı 
Hazırlama Çalışmaları 
 Antalya Büyükşehir 1/50.000 
ölçekli SFP ve 1/25.000 ölçekli NİP revizyonu 
çalışmaları Şubat 2011’de başlatılmıştır.
 Bu kapsamda 16 Şubat 2011 
tarihli “Antalya Büyükşehir 1/50.000 
ölçekli SFP ve1/25.000 ölçekli NİP 
Revizyonu için Yol Haritası” hazırlanarak, 
revizyon ihtiyacı ortaya konulmuş, 
planlama süreci ve yapılacak çalışmalar tarif 
edilmiştir. Ardından 24 Şubat 2011 ve 
10 Mart 2011 tarihli raporlarda, çalışmalarda 
kullanılacak temel altlıklar, eşik haritaları ve 
arazi kullanım haritalarının yapılması, nüfus 
ve işgücü hedeflerin belirlenmesi, tematik ve 
sektörel strateji raporlarının 
kapsam ve içeriklerinin elde edilmesine 
yönelik yol ve yöntemler ortaya koyulmuştur. 
 Nazım Plan çalışmaları ile Ulaşım 
Ana Planı çalışmalarının eşgüdümlü olarak 
yürütülmesinin gerektirdiği çalışmalar ve 
hazırlanacak raporların kapsam ve içerikleri 
tanımlanmıştır. 

 Bilgi Toplama Araştırma ve Değerlendirme 
Çalışmaları
 Mülga Nazım Plan Büro 
Başkanlığınca İlçe Belediyeleri ve kurumlardan 
yazışmalarla bilgi ve dokümanlar elde edilmiştir.
 Nazım Plan çalışmaları 
kapsamında planların temel altlıkları 
hazırlanmış idari sınırlar, doğa koruma alanları, 
sit alanları, su kaynakları koruma alanları, özel 
statülü alanlar ve sınır bölgeleri güncellenmiştir. 
 Sosyo-ekonomik yapı incelen-
miş, nüfus ve işgücü tahminleri ve plan 
hedeflerini kapsayan raporlar hazırlanmıştır.
 Tarım, orman, sit alanları, doğa 
koruma alanları, jeolojik yapı, vb. eşik 
bilgileri güncellenmiş ve haritalandırılmıştır.
 Mevcut arazi kullanış durumunu 
tespit etmek amacı ile arazide ve 
büroda yapılan haritalanma çalışmaları büyük 
ölçüde tamamlanmıştır. Bu bilgilere 
dayalı olarak arazi kullanım değerleri, mevcut 
yoğunluklar, kişi başına alan kullanım 
oranları vb. analiz çalışmaları sürdürülmektedir.
 Mevcut nüfus, işyerleri ve iş gücü 
ile eğitim tesisleri ve öğrencilerin mekânsal 
dağılımı ilçe ve mahalleler düzeyinde 
belirlenerek ayrıntılı analizleri yapılmıştır.
 Yürürlükteki uygulama imar planlarının 
nüfus kapasiteleri gerçekleşme uygulama ve 
doluluk oranları, ilçe ve mahalleler düzeyinde 
incelenmiştir. Nazım ve Uygulama imar planları-
nın hedefleri arasındaki farklıklar belirlenmiştir.
Bu çalışmalar kapsamında aşağıda yer alan 
veriler elde edilmiştir. 

SOSYAL VE DEMOGRAFİK 
YAPI-NÜFUS ANALİZİ (% 80 tamamlandı)

•2010 verilerine göre mevcut nüfus ve özellikle-
ri, yaş piramidi (%100)
•Mahalle ve bölgeciklere göre 
nüfuslar(%100)
•Mahalle ve bölgeciklere göre öğrenci sayıla-
rı(%100)
•Mahalle ve bölgeciklere göre nüfus 
yoğunluk dağılımı(%100)
•Mahalle ve bölgeciklere göre nüfus 
artış hızı(%100)
•Antalya BŞB 2030 yılı genel nüfus 
projeksiyonları (% 20)
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EKONOMİK YAPI ANALİZİ 
(% 80 tamamlandı)
•Mahalle ve bölgeciklere göre çalışan sayıları 
(%100)
•Mahalle ve bölgeciklere göre 
işgücünün sektörel dağılımı (%100)
•Mahalle ve bölgecik bazında Sektörlere göre 
çalışma alanları ve çalışanların  mekansal da-
ğılımı (%90)
•Mahalle ve bölgecik bazında İşgücü projeksi-
yonu (% 10)

DOĞAL YAPI ANALİZİ  /% 80 tamamlandı)
•Orman ve 2b Alanları haritası (%90)
•Tarımsal Yapı haritası (%100)
•Toprak  Sınıfları haritası (%100)
•Jeolojik Formasyonlar ve Yerleşime Uygunluk 
Haritası (%100)
•Milli Parklar ve Koruma Alanları haritası(%80)
•Su kaynakları ve Koruma Alanları(%90)

DETAY ARAZİ KULLANIM (% 60 tamamlan-
dı)
•İlçe bazında 1/1000 ölçekli halihazır harita 
düzeyinde

ULUSAL ULAŞIM PROJELERİ
 (% 100 tamamlandı)
•Kuzey Çevre Yolu projesi
•Eskişehir, Afyon, Burdur Hızlı tren hattı
•Konya-Alanya-Antalya demiryolu projesi
•Alanya-Antalya otoyol projesi

6. NÜFUS PROJEKSİYONLARI-PLAN 
YILI NÜFUS KAPASİTELERİ 
(% 80 tamamlandı)
•Mahalle ve bölgeciklere göre imar planı nüfus 
taşıma kapasiteleri (%100)
•Nazım plan 2030 yılı nüfus hedefi kararları 
(% 20)
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NAZIM PLAN MAKROFORM ÖNERİ ŞEMA-
SI TASLAĞI (% 70 tamamlandı)
•Ana ulaşım aksları, öneri güzergah ve kavşak 
noktaları (%90)
•Gelişme alanları/aksları, çalışma alanları, 
kentsel proje alanları (%70)
•Gösterim tekniği ve gösterim kararlarının 
belirlenmesi (%80)

Afet ve Deprem Master Plan Çalışmaları 

Bu çalışmalar kapsamında aşağıda yer alan 
veriler elde edilmiştir.
1. Mikrobölgeleme   çalışması kapsamında des-
tek  alınacak  danışmanların belirlenmesi (%100) 

2.Mikrobölgeleme  çalışmasının danışman-
lık usulü  hizmet alımı yöntimiyle yapılması  
hazırlık çalışmalarıkapsamında teknik şart-
name ve ihale dökümanlarının hazırlanması 
işinin 21F maddesi ile ihale edilmesi. (%50)

• Danışmanlık hizmet alımı işi için teknik 
şartname hazırlanması
• Yaklaşık maliyetlerin hesaplanması için fiyat 
tekliflerinin alınması
• İhale olurunun alınması
• İhale komisyonu olurunun alınması
• Hizmet alımı işleri bildirimi hazırlanması

3.Mikrobölgeleme çalışmasının danışmanlık 
hizmetalımı ihaleleri uygulama yönetmeliğine 
göre ihale edilmiştir. (%20)
• Ön yeterlik şartnamesi
• Yeterlilik kriterlerinin belirlenmesi 
• İhale ve ön yeterlik dökümanlarının 
hazırlanması
• İhalenin gerçekleştirilmesi

BASIN VE HALKLA İLİŞKİLER ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ
•Büyükşehir Belediyesi’nin tüm birimlerinin yap-
tığı çalışmalar kapsamında, 2011 yılında 1000 
adet fotoğraflı ve görüntülü bülten yayınlanmıştır. 
•Büyükşehir Belediyesince yapılan ça-
lışmaların fotoğraflarının yer aldığı 
2011 yılı masa takvimi hazırlatılarak ku-
rum ve kuruluşlara dağıtımı yapılmıştır.
•Medya kuruluşlarına ulaştırılan bülten ve du-
yuruların dışında onlardan gelen bilgi talepleri 
de değerlendirilmiştir. İlgili birimlerden alınan 
bilgiler talep eden medya kuruluşuna 
ulaştırılmıştır. 
•Abone olunan yayınların Başkanlık makamı-
na ve ilgili birimlere düzenli olarak ulaştırılma-
sını gerçekleştirmiştir.
•2011 yılında Büyükşehir Belediyesi’nin tüm 
açılış ve toplantı organizasyonlarına aktif ola-
rak katılınmış ve 306 adet video kaseti arşivi 
yapılmıştır.
•48. Altın Portakal Film Festivali etkinliklerinin 
halka duyurulması ve katılımın sağlanması 
için basın bülteni duyuruları ve görüntü çekim-
leri ile görevli personel desteği verilmiştir.
•Büyükşehir Belediyesi’nin internetteki Wep 
Sayfası’nda Belediyemiz faaliyetleri ile ilgili
haber bülteni ile duyuruların yapılması 
sağlanmıştır.
•Yapılan hizmetlerin tanıtım ve duyurul-
masına yönelik olarak hazırlanan VTR 
ve gazete ilanlarıyla hizmetlerimizin hal-
ka duyurulması ve tanıtımı sağlanmıştır.
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•Özel günlerde, yerel ve ulusal basın’ın 
kuruluş yıldönümlerinde kutlama mesajı 
hazırlanarak ilgili kişi ve kuruluşlara ulaştırılmıştır.
•Belediyemiz ve birimlerinin 
çalışmaları, sosyal ve kültürel faaliyetlerin
halka duyurulması amacıyla broşür, daveti-
ye, megalight – raket afiş, koruma panosu vb. 
görsel doküman için digital baskı grafik 
tasarımları hazırlanarak,  baskı işlemleri 
yaptırılmıştır.
•Belediye hizmetlerimizin yer 
aldığı Büyükşehir Antalya Gazetesi’nin 
12 sayısının basımı yapılmış ve her 
ay 7 noktada dağıtımı sağlanmıştır.
•www.buyuksehirantalyagazetesi.com sitesi 
adresi temin edilmiş ve gazetenin dijital or-
tamda da halka ulaştırılması sağlanmıştır.
•Halkla Buluşma Konferansları 
“Halkın Gündemi” ‘den 9 adet gerçekleştirilmiştir.

TEMİZ ENERJİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 
Güneşev ve Ekolojik Eğitim Merkezi:
Projenin Genel Amacı: Güneşev ve 
Ekolojik Eğitim Merkezi, yenilenebilir 
enerji kaynakları ve ekolojik uygulamalar ile 
ilgili olarak toplumda farkındalık yaratmak; 
Yenilenebilir enerji kaynakları, özellikle de 
güneş enerjisi ile ilgili olarak, başta 
öğrenciler olmak üzere 
toplumda konuya ilgi duyan 
kişilere bilgilendirme seminerleri düzenlemek;
Güneş enerjisinden elektrik 
üretilmesinin uygulamalı bir örneğini sergilemek;
Yenilenebilir enerji sektöründe faaliyet 
gösteren kurum ve 
kuruluşlara Güneşev bünyesinde 
toplantı ve seminer 
düzenleterek konunun ilgililerine bilgi 
aktarımını sağlamak amacıyla kurulmuştur.
Temelleri 2010 yılı Mart ayında atılan 
Güneşev ve Ekolojik Eğitim Merkezi, 2011 yılı 
Nisan ayından itibaren hizmet vermektedir. 

37 adet sponsorun desteği ile kurul-
muş olan Güneşev, 10.000 m2 açık 
alana 250 m2 kapalı alana sahiptir. 

 

Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı’nın Mali Des-
teği İle Yürütülen Projemiz:
Projenin adı: “Atatürk Kültür Parkı'nın 
Aydınlatma Sistemlerinin Ledli 
Sistemlere Revizesi Ve Revizeden Sonra 
Tüketimin Öngörülen Yerlere Yerleştirilen
 Güneş Enerjisi Sistemler İle Karşılanarak
Kamuoyunda Enerji Bilinçlendirilmesinin 
Sağlanması” 
Projenin Genel Amacı: Antalya’ nın 
güneş enerjisi potansiyelinin 
değerlendirilmesi ve bu kaynaktan 
elektrik üretiminin geliştirilmesini sağlamaktadır. 
Böylece kentin temiz kaynaklardan 
elektrik üretiminin sağlanmasıyla süreç 
içerisinde karbon salınımının azaltılması 
hedeflenmektedir. Proje, sosyal ve kültürel 
etkinliklerin faal olarak yapıldığı Antalya 
Kültür Merkezi ve fuar alanı olarak kullanılan, 
Antalya’ nın simgeleri arasında yer alan Cam 
Piramit’i içine alan Atatürk Kültür Parkı’ nda 
uygulanacaktır. Çevre aydınlatma sistemin-
de kullanılan aydınlatma armatürlerinin LED’li 
sistemlere dönüşümü sonucunda yaklaşık % 
70’ lik bir tasarruf sağlanacaktır.
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ÖNEMLİ FAALİYETLER

 Güneşev’i, açılışından itibaren 100’den 
fazla okul, çeşitli sivil toplum kuruluşları, 
yatırımcılar ve 2000’den fazla vatandaşımız 
ziyaret etti.

 Güneşten elektrik enerjisi 
üretiminin, görsel ve yazılı basın, broşür, 
billboard, vb iletişim kanalları ile halka 
tanıtılması ve halkın bilgilendirilmesi 
sağlanmıştır.

 Yenilenebilir enerji kaynakları 
konusunda çeşitli fuar, seminer ve 
eğitimlere birimimizce katılım sağlanmıştır.

 Sektörde faaliyet gösteren ve aynı 
zamanda Güneşev PV panel 
sponsorlarımızdan olan IBC Solar 
Yatırımları ve Tic. Ltd. Şti. tarafından 01 
Haziran 2011 tarihinde, Güneşev ve 
Ekolojik Eğitim Merkezinde “Güneş Elektriği 
Temel Bilgileri” konulu seminer düzenlenmiştir.

 02 Haziran 2011 tarihinde, İlgili 
Meslek Odaları ve Belediyemiz işbirliğiyle Antalya 
Güneşev ve Ekolojik Eğitim Merkezinde “Dünya, 
Türkiye ve Antalya’da Güneş Elektriği Kullanım 
Perspektifi” konulu açık oturum düzenlenmiştir. 

 Yenilenebilir enerji kaynaklarının 
kullanımına dikkat çekmek amacıyla Antalya 
Büyükşehir Belediyesi, Öger 
Group ve Solitem Group işbirliği ile, 04 
Haziran 2011 tarihinde “Güneş Soğutu-
yor & Isıtıyor Sempozyumu” düzenlenmiştir.

 Uluslararası Enerji Ajansı – Foto-
voltaik Güç Sistemleri’nin (IEA-PVPS) 38. 
Yönetim Komitesi toplantıları, Ulusal 
Fotovoltaik Teknoloji Platformu (UFTP), 
Antalya Büyükşehir Belediyesi ve Antalya Ticaret 
ve Sanayi Odası işbirliği ile Antalya’da yapılmıştır.
26 Ekim 2011 tarihinde, Antalya Ticaret ve 
Sanayi Odası’nın Konferans Salonu’nda 
“Photovoltaics in Solar Cities” başlıklı 
seminer, İngilizce-Türkçe ve Türkçe-İngiliz-
ce simültane çeviri ile gerçekleştirilmiştir. Bu 
seminere, IEA-PVPS Yönetim Komitesi 
üyeleriyle birlikte yaklaşık 200 kişinin katılımı 
olmuştur.

 27 Ekim 2011 tarihinde, Antalya Ticaret ve 
Sanayi Odası’nın Konferans Salonu’nda 
BUFTP üyelerinin, dağıtım şirketleri ve 
meslek odaları temsilcilerinin (yaklaşık 100 kişi) 
katıldığı ve fotovoltaik sektörü ile ilişkili güncel 
mevzuat değişikliklerinin değerlendirildiği “YEK 
Mevzuatı Güncel Bilgilendirme ve Değerlendir-
me Toplantısı” isimli bir çalıştay düzenlenmiştir.
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13-15 Nisan 2011 tarihleri arasında 
düzenlenen “2. Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 
City Expo” ya birimimizce katılım sağlanmıştır.

 06-08 Ekim 2011 tarihleri 
arasında İstanbul’da düzenlenen “IRENEC 2011 
Uluslararası %100 Yenilenebilir Enerji 
Konferansı” nda, birimimizce “Antalya
Güneşev ve Ekolojik Eğitim Merkezi” konulu 
sunum yapılmıştır.
 
 7–8 Ekim 2011 tarihlerinde, TMMOB 
Makina Mühendisleri Odasınca 
Mersin’ de düzenlenen “V. Güneş Enerjisi 
Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi” 
ne ve sempozyumun etkinlik programı 
çerçevesinde, 6 Ekim günü “Güneş 
Kentlerinin Oluşturulması için Eylem Planı”
konulu bilimsel çalıştaya birimimizce katılım 
sağlanmıştır.

ULUSLARARASI İLİŞKİLER 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ORTAKLIK KURULAN PROJELER
1)  “Antalya’da Yaya Önceliğini ve Güvenliğini 
Sağlamak İçin Yaşam Boyu Öğrenme”  Projesi

Proje Sahibi: Antalya Emniyet Müdürlüğü
Proje Koordinatörü: Antalya Valiliği Avrupa Bir-
liği projeleri Koordinasyon Merkezi(CEUPA)
Proje Ortakları: Antalya Büyükşehir Belediyesi,İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü,Özel Sürücü Kursları 
Derneği,Avusturya,
 İsveç ve İspanya’dan üç yabancı ortak.
Proje İştirakçisi: Akdeniz Üniversitesi
Proje Süresi: 01/11/2011  - 31/10/2013
Antalya Büyükşehir Belediyesi’nin Projedeki 
Sorumlulukları:
• Pilot yaya öncelikli alanda yaya geçitlerini 
belirlemek, fark edilir yol işaretleri, trafik göster-
ge ışıkları ve sesli uyarı sistemleri oluşturulma-
sı,
• Engelli kişiler için özel yaya geçitleri ve sesli 
uyarı sistemleri oluşturulması,
• Yaya öncelikli alandaki otobüs durakları-
nın yayaların güvenliği baz alınarak modernize 
edilmesi,
• Dört seçimli okul için pilot yaya öncelikli 
alanlar oluşturulması,
• Proje broşür, poster, sticker ya da diğer da-
ğıtımların fiyat saptama sürecinde yer alınması 
ve Kaleçi’ nde dağıtım semineri düzenlenmesi,
• Seminerlere ve proje işbirliği takımı toplan-
tılarına katılım sağlanması,
• Her zaman koordinatör ile işbirliği içinde 
olunması alanlarından sorumludur.

  2) Avrupa Sosyal Fonu IDA Programı “Inter-
cooltour” Projesi
IdA Intercooltour Projesi 3 yıllık Almanya, 
Türkiye ve Çek Cumhuriyeti’nin ortak oldu-
ğu meslek hayatına atılmakta zorluk yaşayan 
gençlerin değişimi aracılığıyla entegrasyonu 
amaçlayan ESF (Europaischer Sozialfonds für 
Deutschland)’nin Integration durch Austausch 
(Değişim Yoluyla Bütünleşme) Hibe Programı 
kapsamında bir Avrupa Birliği Gençlik değişimi 
projesidir. Avrupa Birliği Sosyal Fonu, Almanya 
Çalışma Bakanlığı tarafından finanse edilmek-
tedir. 
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Proje Ortakları: Projenin Türkiye ayağında 
Antalya Büyükşehir Belediyesi ve WoW-Otel 
Grubu ortak olarak yer almaktadır. 

  Proje Süresi: 3 yıl (2009 – 2012) 
  Proje Hedef Kitlesi: Almanya’dan 
Antalya’ya her yıl 2 Grup(Gruplar 10 –12 kişilik) 
gönderilecektir. Gruplar 18 – 25 yaş aralığında 
10 yıllık temel eğitimini tamamlamış kişilerden 
oluşmaktadır.

         Proje Etkinlikleri: Antalya’ya gelecek 
olan gençler Almanya’da yapılan 3 günlük 
bir atölye çalışmaları ile belirlenmektedir. Bu 
süre içinde gençler uzman kişilerce analiz 
edilip, analiz sonrasında 5 hafta süresince dil 
eğitimi, kültürlerarası eğitim, sosyal davranış 
ve güçlendirme eğitimi ve mesleki konularda bir 
hazırlık kursuna tabi tutulmaktadırlar.
        Bu gruplar projemizin ortağı olan WoW-Otel 
Grubu’ nun otelleri Topkapı ve Kremlin Palace’ ın 
çeşitli departmanlarında (kat hizmetleri, ön büro, 
servis gibi) 8 hafta boyunca staj yapmaktadırlar. 
Şimdiye kadar 5 grup stajını tamamlamış olup, 
staj için Almanya’dan gelen her grup tarafından 
Belediye ziyareti gerçekleştirilmiştir.

3) Antalya Dost Eli, Madde Bağımlılığını Önleme 
ve Sağlıklı Yaşam Bilinci Projesi 
Madde kullanımı ve bağımlılığını önleme 
konusunda gençlerin, ailelerin ve toplumun 
bilinçlendirilmesi amacıyla, Emniyet 
Müdürlüğünce yürütülen 
Antalya Dost Eli, Madde Bağımlılığını Önleme 
ve Sağlıklı Yaşam Bilinci projesi kapsamında 
Belediyemizce destek verilmektedir.

4) Yaşlılarda Ergoterapi Uygulamaları Projesi:
2011 Teklif Çağrısı döneminde AB Mesleki Eğitim 
Programı Leonardo da Vinci Hareketlilik Projeleri 
kapsamında Akdeniz Üniversitesi tarafından 
yazılmış ve kabul edilmiş olan 2011–1-TR1-
LEO02–25460 numaralı “Yaşlılarda Ergoterapi 
Uygulamaları” adlı projede ortaklık için gerekli 
yazışmalar yapılmış olup,
Belediyemiz Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 
proje ortağı olarak çalışmaları yürütmektedir. 

TÜRKİYE SAĞLIKLI KENTLER BİRLİĞİ 
ÇALIŞMALARI
 “Sağlıklı Kentler En İyi Uygulama Örnekleri 
Yarışması”na Katılım:

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği tarafından 
düzenlenen “2011 yılı Sağlıklı Kentler En 
İyi Uygulama  Örnekleri Yarışması” na 
Belediyemizce 8 adet proje gönderilmiştir.

1. Güneşev ve Ekolojik Eğitim Merkezi Projesi* 
Ödül Almıştır.
2. Antalya Oyuncak Müzesi Projesi
3. Akdeniz Sanayi Kültür Merkezi Projesi
4. Engelliler Rehabilitasyon Merkezi Projesi
5. Kibelya Bebek Projesi
6. Süt Yardımı Projesi
7. Üniversitelilere Çorba Projesi
8. Kariyer Ofisi Projesi 
Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği tarafından yapılan 
değerlendirme sonucunda“Güneşev ve Ekolojik  
Eğitim Merkezi Projesi” Çevre Alanında 2011 
yılı En İyi Uygulama Ödülü”nü almıştır. 
Stratejik İletişim Planı Çalıştayı’ na Katılım: 
Bursa Belediyesi Sağlıklı Kentler Birliği Şube 
Müdürlüğü tarafından  8-9 Aralık 2011 tarihinde 
düzenlenen ve Türkiye Sağlıklı Kentler 
Birliği üyelerinin katıldığı “Stratejik İletişim 
Planı”çalıştayına Proje Koordinatörü Deniz 
BİRCAN katılmıştır
Kentli Dergisi Röportaj:
Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği yayını olan 
Kentli Dergisi’nin Nisan sayısında Belediye 
Başkanımız Prof. Dr. Mustafa AKAYDIN’ ın 
röportajı yer almıştır.Röportajda Antalya’ da 
yapılan çalışmalara değinilmiştir.
Antalya Kent Sağlık Profili Çalışması:
Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği kapsamında 
Antalya Kent Sağlık Profili’nin çıkarılması 
için öncelikle belediye birimlerine ve diğer 
kurumlara Sağlıklı Kentler tanıtım toplantısının 
yapılması öngörülmektedir. Daha sonra 
Antalya’da kurumlarla yapılacak olan toplantılar 
sonucunda protokollerin imzalanması ile kent 
profil çalışmalarının yapılması planlanmaktadır.
Kentli Dergisi Deprem Özel Sayısı:
Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği yayını olan 
Kentli Dergisi’nin özel sayısında Belediyemizce 
depreme yönelik olarak yapılan çalışmalar ve Van 
Depremi sonrasında bölgeye yapılan yardımlar 
ile ilgili bilgiler derlenmiş ve gönderilmiştir.

Uluslararası Birlikler
Sürdürülebilir Kalkınma İçin Yerel Yönetimler 
Birliği (ICLEI) ‘ne 
Üyelik:
ICLEI, yerel yöneticilerin yerel sürdürülebilirlik 
ile ilgili bilgi ve kaynaklara ulaşabileceği bir 
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küresel ağdır. Üyelik ile uluslararası etkinliklere 
ve eğitimlere katılım sağlanabilmekte ve 
ortaklıklar için platformlar oluşturulabilmektedir. 
Bu kapsamda Belediyemize sağlayacağı 
faydalar araştırılmakta olup, Başkanlık Makamı 
onayı beklenmektedir.
Belediye Başkanları Sözleşmesi:
Küresel ısınmaya karşı mücadelede yerel 
yönetimler ve vatandaşların öncü rol 
oynamasını hedefleyen Avrupa Komisyonu’nun 
ilk ve en iddialı girişimidir. Belediye Başkanları 
Sözleşmesi’nin tüm imzacıları, CO2 
emisyonunun azaltılmasında AB’nin hedeflerinin 
ötesine gitmeyi tek taraflı ve gönüllü olarak 
taahhüt ederler. Bugün itibariyle, AB Belediye 
Başkanları Sözleşmesi’ne imza atan 42 
Avrupa kentinden toplamda 2679 yerel yönetim 
bulunmaktadır. “Temel Emisyon Envanteri 
ve Sürdürülebilir Enerji Eylem Planı’nın” 
sözleşmenin imzalandığı tarihi takip eden 1 yıl 
içerisinde sunulması gerekliliği söz konusudur. 
Sunulacak Sürdürülebilir Enerji Eylem Planı’nın 
uygulanması ve süreçlerinin kontrolü belediye 
bünyesinde gerçekleştirilecektir. Uzun vadeli 
taahütün gerçekleşmesi için kısa vadelerde 
yapılması gereken çalışmalar oldukça detaylı 
ve teknik altyapı gerektiren çalışmalardır.Bu 
kapsamda çalışmalar devam etmektedir.

AB Uyum, Danışma Ve Yönlendirme Kurulu 
Çalışmaları 
İçişleri Bakanlığı Dış İlişkiler ve Avrupa Birliği 
Dairesi Başkanlığı’nın 26.01.2010 tarih ve 115 
sayılı “AB Katılım Süreci” konulu genelgesi 
gereğince, 24.03.2010 tarih ve   8005 sayılı 
Valilik Onayı ile oluşturulan Antalya AB Uyum, 
Danışma ve Yönlendirme Kurulu kapsamında 
yapılan toplantılara Belediyemizce katılım 
gösterilmiştir. Oluşturulan çalışma gruplarından 
Kurumsal Yapılanma (Kamu Kuruluşları, 
Yerel İdareler ve STK) Çalışma Grubu’nun 
Koordinasyonu Belediyemizce yapılmış olup, 8 
Aralık 2011 tarihinde toplantı yapılmıştır.Toplantı 
kapsamında Çalışma Grubu Başkanlığına 
üyelerin önerisi ile Belediyemiz seçilmiştir.
Kurum Temsilcisi olarak Başkanlığı Genel 
Sekreter Yardımcısı Cemal Öcal yürütmektedir.
Eurodesk Faaliyetleri
Eurodesk, gençler için eğitim ve gençlik 
alanlarındaki Avrupa fırsatları ve gençlerin 
Avrupa faaliyetlerine katılımı hakkında bilgi 
sağlayan Avrupa Bilgi Ağıdır. Bu kapsamda 
bilgilendirme  toplantıları,e- mail, telefon 
görüşmesi ve yüz yüze görüşme yoluyla 
gençlere bilgiler verilmektedir.   Eurodesk 
Bilgilendirme Toplantıları ile toplam 1146 gence 
ulaşılmıştır.

Başkanlık Makamı Yabancı Heyet Ziyaretleri

2011 yılında Antalya Büyükşehir Belediyesi 
Başkanlık Makamına gelen Büyükelçi, Konsolos, 
Fahri Konsolos ve Resmi Delegasyon ile üst 
düzey yönetici ziyaretleri sayısı toplam 203’dür.
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Uluslararası Kardeş Şehir Çalışmaları Mostar 

Şehri İle Kardeş Şehir Protokolü,23 Şubat 2011
 Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı Prof. Dr. 
Mustafa Akaydın ile Bosna Hersek’ in

 

Mostar Belediye Başkanı Lyubo Beşliç kardeş 
şehir sözleşmesi imzaladılar. 
Haikou Şehri Kardeş Şehir Protokolü,30 
Mayıs 2011
Antalya Büyükşehir Belediyesi, Çin’in Hainan 
Eyaleti’ne  bağlı Haikou kentiyle 
kardeş şehir olmuştur. Kardeş şehir protokolü 
Antalya Büyükşehir Belediye 
Başkanı Prof. Dr. Mustafa Akaydın ve Haikou 
Belediye Başkanı Ji Wenlin
 arasında Antalya’da imzalanmıştır.
Kunming Şehri Kardeş Şehir Protokolü,04 
Temmuz 2011
Antalya Büyükşehir Belediyesi, Çin’in Kunming 
şehri ile kardeş şehir olmuştur. 
Kardeş şehir protokolü Antalya Büyükşehir Be-
lediye Başkanı Prof. Dr. Mustafa 
Akaydın ve  Kunming Belediye Başkanı Zhang 
Zulin arasında Kunming’ te  imzalanmıştır.

İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI
İMAR ve ŞEHİRCİLİK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
 İmar ve Şehircilik Şube Müdürlüğü, 5393 
sayılı Belediye Kanunu, 5216 sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu, Antalya Büyükşehir 
Belediyesi İmar Yönetmeliği ve Lejantı, 3194 
sayılı İmar Kanunu ve Yönetmelikleri başta 
olmak üzere ilgili tüm kanun ve 
yönetmelikler ile Bakanlık, İlgili Bakanlıklar ve 
Büyükşehir Belediye Başkanlığı Genelge ve 
Bildiriler çerçevesinde olmak üzere;
a)Antalya Büyükşehir Belediyesine 
bağlı ilçe belediyelerinin imar mevzuatına ilişkin 
işlemlerini ve uygulamalarını denetlemek, 
denetim sonucunda eksikliklerin giderilmesi 
için yetki kullanmak,
b)İmar mevzuatına ilişkin gerekli yönetmelik-
leri hazırlamak, İmar uygulamalarına ilişkin 
sorunları değerlendirmek,  görüş oluşturmak, 
uygulama birliğini sağlayıcı kararları 5216 
sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununun imar 
denetim yetkisini düzenleyen 11. maddesin-
de belirtilen yetkilere istinaden ve 5393 sayılı 
Belediye Kanunun, belediyenin görev ve 
sorumluluklarını düzenleyen 14. madde-
si ile Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarını 
düzenleyen 15. maddesi ve ilgili diğer ya-
sal mevzuatlar gereğince görüş almak ve 
Büyükşehir Belediyesi Meclisine sunmak,
c) İmar Kanununun 26. maddesi uyarınca 
Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde 
belediyenin kendi mülklerinde ya-
pılacak olan yapıların ruhsatlandır-
mak ve yapı kullanma izni vermek,
d) Mücavir Alan sınırlarımız dâhilindeki imar 
mevzuatına aykırı, ruhsatsız veya ruhsat ve 
eklerine aykırı yapılarla ilgili, 3194 sayılı İmar 
Kanunu hükümlerine göre İlçe Belediyesi ile 
koordineli çalışmalar yapmak, gerekli 
hallerde 5216 sayılı Büyükşehir Belediye 
Kanununun 11. maddesi gereği yetkilerini 
kullanmak,İmar mevzuatına aykırı yapıların 
tespit edilmesi, şikâyetlerin değerlendirilme-
si, gerekli işlemlerin yapılması, yaptırılması
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e)Belediyemizin imar kanunu çalışmalarına 
ve uygulamaya ilişkin mahkemelik konularına 
ait ilgili mahkemelere ve bu konuda 1. Hukuk 
Müşavirliğinin yaptığı tüm mahke-
me ve savunmalarına yararlı bilgi ve 
belgelerin hazırlanmasını sağlamak.
f) İlçe belediyelerinden intikal eden imar 
uygulamaları ile ilgili konularda görüş belirtilmesi.
— İmar yönetmeliği danışma teknik kurulu 
çalışmaları.
— Kent estetiği kurulu çalışmaları
— Yüksek yapılar inceleme kurulu çalışmaları

HARİTA VE İSTİMLAK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
1.Karaman çayı ile Göksu deresi 
arasında kalan Kara Mersin 
Bölgesinde, Batı çevre yolu üzerindeki 
muhtesatların kamulaştırma çalışması 
yapılmaktadır.
 İşe Başlama Tarihi        : 08/09/2011
 İş Bitim Tarihi              : Devam ediyor.
 

2.60 m’lik Batı Çevre Yolunun 
Bahtılı-Çakırlar köylerinde kalan Muhasara 
ve Kara Mersin bölgeleri arasındaki kısmında 
3194 sayılı İmar Kanununun 18. maddesine 
göre imar uygulama çalışması tamamlanmıştır.           

3.Döşemealtı Kömürcüler mevkiinde Can-
lı Hayvan Pazarı 8197 ada 31, 32, 33, 
89, 90, 124 parseller ile 8206 ada 16 nolu 
parsellerde 3194 sayılı İmar 
Kanununun 18. maddesine göre imar 
uygulama çalışması tamamlanmıştır.

4.Döşemealtı Kömürcüler mevkiinde ki Kü-
çük Sanayi Sitesi 8197 ada 39, 40, 41, 48, 
49, 50, 51, 91, 92, 93, 111, 112, 127 nolu 
parsellerde 3194 sayılı İmar 
Kanununun 18. maddesine göre imar 
uygulama çalışması tamamlanmıştır.
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5.Temizlik Şube Müdürlüğünün yazıları-
na istinaden; Kızıllı Katı Atık Depolama al-
nının halihazır ölçümü ile Stabilize Mal-
zeme Ocağının Halihazır ölçümü yapıldı.

6.Konyaaltı İlçesi,Bahçelievler Mahallesi 
12767 ada 7 nolu parselin 3194 sayılı İmar 
Kanununun 15. ve 16. maddelerine göre ifraz 
işlemi yapılmış ve tescil edilmiştir.

7.Konyaaltı İlçesi, Hurma Mahallesi 20185 ada 
1 parselin  3194 sayılı İmar Kanununun 18. mad-
desine göre imar uygulaması yapılarak 20185 
ada 2 ve 3 nolu parsel olarak tescil edilmiştir.

8.Balbey Mahallesinde yapılacak olan Ko-
ruma Amaçlı İmar plan ve Uygulama 
işlerine altlık oluşturmak için  çalışmalar KUDEB 
birimiyle birlikte yürütüldü.

9.Muratpaşa İlçesi Bahçelievler mahallesi 4520 
ada 56 nolu parselde  3194 sayılı İmar Kanu-
nunun 15. ve 16. maddelerine göre ifraz işlemi 
yapılarak tescil edilmiştir.

10.Güzeloba Mahallesi Havaalanı Cad-
desi üzerinde ki muhtesatların ka-
mulaştırma işlemleri tamamlanmıştır.
İşe Başlama Tarihi        :04/11/2010
İş Bitim Tarihi              :23/05/2011

11.Hukuk Müşavirliğinden,Hukuk Mahke-
melerinden gelen mahkeme yazılarına ve 
vatandaşın dilekçelerine cevap verilmiştir.

12.Alt Kademe Belediyelerinin  3194 sa-
yılı İmar Kanununun 18. maddesine göre 
yapmış olduğu 47 adet  imar uygulama-
sı dosyalarının kontrolleri yapılmıştır. 

13.Kızılsaray, Kışla ve Tahılpazarı 
mahallelerinde bulunan zayiat fazlası 
kamulaştırma miktarı için Belediyemiz 
aleyhine açılan dava ile ilgili savunmaya 
esas bilgi ve belgeler hazırlanarak, Hukuk 
Müşavirliğine ve ilgili Mahkemesine 
gönderilmiştir.

14.Duraliler Mezarlığının genişletilmesi ile ilgili 
çalışmalar sürdürülmektedir.

15.Özgürlük Bulvarının devamı olan ve Kar-
deş Kentler caddesine bağlanacak olan 30 
m lik imar yolunun kamulaştırılması ile ilgili
çalışmalar yapılmış ve arazideki ölçüm 
işlemleri tamamlanmıştır. İlgili kamulaştırma 
çalışmaları bitirilmiştir..
İşe Başlama Tarihi:20/05/2011
İş Bitim Tarihi:Devam ediyor.
 
16.Sarısu mesire alanının ağaç rö-
levesi ve halihazır haritasının gün-
celleme çalışmaları tamamlanmıştır.

17.Kaleiçi yat limanın bulunduğu alanda batı-
metrik (deniz haritası) harita yapım işi tamam-
lanmıştır.
İşe Başlama Tarihi    :27/09/2011
İş Bitim Tarihi           :05/10/2011

18.Kepez İlçesi, Gülveren Mahallesi 28162 
ada 2 no’lu parselin bulunduğu alanda 3194 
sayılı imar kanununun 18. ve 19. maddeleri 
gerçekleşmiş ve tescil aşamasına gelinmiştir.

19.Muratpaşa İlçesi, Sinan Mahallesi 12672 
ada 1 no’lu parselin bulunduğu alanda 3194 
sayılı imar kanununun 15. ve 16. maddeleri 
gerçekleşmiş ve tescil aşamasına gelinmiştir
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20.Konyaaltı İlçesi, Zümrüt Mahalle-
si 20410 ada 68 no’lu parselin bulunduğu 
alanda 3194 sayılı imar kanununun 15. ve 16. 
maddeleri gerçekleşmiş ve tescil edilmiştir.

21.Güneş Mahallesin de; protokol 
kapsamında hak sahiplerine Emlak Şube Mü-
dürlüğü ile tapular dağıtıldı.

22.Kaleiçi 166 ada 78 parselin asansör yeri için 
kamulaştırma çalışmaları devam etmektedir.

23.Aksu İlçesi, Kurşunlu mevkii 
(140 ha) yeni mezarlık alanında halihazır ve 
ağaç rölevesi çalışmaları tamamlanmıştır.  
İşe Başlama Tarihi  :02/02/2011
İş Bitim Tarihi     :16/09/2011

KENTSEL DÖNÜŞÜM VE TASARIM ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ
KORUMA, UYGULAMA VE DENETİM
BÜROSU (KUDEB)
Koruma, Uygulama ve Denetim Bürosuna 
2011 yılı içinde, tadilat ve tamirat izni için 95 
adet başvuru yapılmış, 49 başvuru uygun 
bulanarak tadilat ve tamirat izni verilmiş, 
bunlardan 12 adedi tamamlandığını 
bildirerek onarım uygunluk belgesi almıştır 30 
adet başvuru uygun bulunmayarak tadilat-ta-
mirat izni verilmemiş, 14 adet başvuru eksik 
evraklardan dolayı değerlendirilememiştir.

 Koruma Kurulunca onay-
lı projesi doğrultusunda restoras-
yonu biten taşınmazlara iskan izni 
verilmesine ilişkin iletilen 11 adet başvuru 
değerlendirilerek, 7 adet iskan izni ile 
ilgili olumlu görüş 4 adet olumsuz görüş ilgili 
belediyesine iletilmiştir.

 82 adet izinsiz uy-
gulama tespit edilmiştir. Bu 
doğrultuda ilgili Belediyesi, Koruma Bölge 
Kurulu ve ilgilisi ile yazışmalar yapılmıştır. 23 adet 
izinsiz uygulama kalkmıştır; 59adet yapıda
 izinsiz uygulama ile ilgili yazışmalar devam 
etmektedir.

 Havale edilen 1275 yazıdan 410 adedi 
bilgi içerikli yazıdır. Toplamda 865 adet 
yazıya KUDEB tarafından cevap verilmiştir.

ANTALYA TOPHANE SURLARI ONARIM 
MÜDAHALE PROJESİ
 “TOPHANE SUR-
LARI” olarak adlandırılan 
Antalya Kent Surları’nın bir bölümünün 
korunması ve onarımına ilişkin bilimsel alt 
yapıyı oluşturmak, müdahale biçimlerini 
saptamak, imalat tanımlarını hazırlamak ve  
uygulama aşamalarını belirlemek 
amacıyla Doç.Dr.Emre MADRAN 
danışmanlığında çalışmalar yapılmıştır. 
Tophane Surları’nın ilk aşamasına ilişkin 
projeler hazırlanarak Koruma Bölge Kurulu’na 
sunuldu. Koruma Bölge Kurulu’ndan 19.04.2011 
gün ve 5075 sayılı karar ile projeler onaylandı. 
Koruma Bölge Kurulu’nca onaylanan projeler 
doğrultusunda surların onarımının ilk aşaması 
gerçekleştirilecektir.
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BALBEY MAHALLESİ KENTSEL SİT ALANI 
VE ÇEVRESİNE İLİŞKİN
KORUMA AMAÇLI UYGULAMA İMAR PLANI

 Balbey Mahallesi Koruma Bölge 
Kurulu’nun 27.06.1990 tarih ve 851 sayılı kararı ile 
korunacak yollar ve korunması gerekli kültür 
varlıkları olarak tescil edilmiştir. 29.01.1992 
tarih ve 1300 sayılı karar ile de Kentsel Sit 
Alanı ve Etkileme Geçiş Alan sınırları belirlenen 
Balbey Bölgesi’nin Koruma Amaçlı İmar 
Planı 1994 yılında yapılmıştır. Söz konusu bu 
planlar da Antalya Koruma Bölge Kurulu’nun 
06.01.1994 tarih ve 2098 sayılı kararı ile de uygun 
bulunmuştur(Baran İDİL tarafından yapılmış). 

 Balbey Mahallesi'nin bazı bölüm-
lerinde, 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 18.
Maddesinde öngörülen süreç uygulanmış, 
uygulama parselasyon çalışmaları ile 
Koruma Amaçlı Plan kararları 
bütünleştirilememiş, 18. madde uygulaması 
sonrası oluşan ada-parsellerle, Koruma Bölge 
Kurulu’nca onanan parsel kararları arasında 
çelişkiler nedeniyle uygulama yapılamaz hale 
gelinmiştir. Bu bağlamda sorunla-
rı çözmek amacıyla, 2010 yılında böl-
geye ait Koruma Amaçlı İmar Planı Re-
vizyonu çalışmalarına başlanılmıştır. 

 Planlama çalışmaları, 05.07.2009 ta-
rihinde Mimarlar Odası Antalya Şubesi ve 
Belediyemiz arasında imzalanan proto-
kol uyarınca koordineli yürütülmüş, alan-
daki yetki dağıtımına göre ilgili kurumlarla 
yazışmalar yapılmış; 26 Mart 2008 tarihinde 
“I.Çalıştay”, 24 Aralık 2010 tarihinde II.Çalıştay 
yapılmıştır. Planla ilgiliveriler toplanarak plan 
oluşturulmuş ve plan kararlarına son şek-
li verilmiştir. Büyükşehir Belediye Meclisince 
09.05.2011 tarihinde yapılan toplantıda uygun 
bulunarak; onaylanması için Kültür ve Turizm 
Bakanlığı’na gönderilmiştir.

ÜÇ KAPILAR DÜZENLEME PROJESİ

 Hadrian Kapısı, kenti çevreleyen sur 
üzerindeki anıtsal kapılardan biridir. 
Anıtsal yapının izlenebilirliğinin arttırılması 
amacıyla Üçkapılar ve çevresinde Belediyemizce 
Düzenleme yapılması karar verilmiş ve ilk etapta 
Üçkapılar’ın Atatürk Caddesi tarafında Koruma 
Bölge Kurulunca uygun bulunan düzenleme pro-
jesi kapsamında uygulama gerçekleştirilmiştir.

 Ayrıca; Üçkapılar’dan Kaleçi’ne girişte 
sağ tarafta yer alan özel mülkiyetteki 137 ada 
14 parseldeki yanarak yok olan tescilli yapının 
2863 sayılı yasanın 15.maddesi doğrultusunda 
Belediyemiz mülkiyetine alınarak “Kaleiçi 
Ziyaretçi Karşılama Merkezi” olarak 
düzenlenmesi için çalışmalara başlanmış; 
konuyla ilgili alınan Koruma Bölge Kurulu 
kararı sonrası plan tadilatı yapılarak, 
08.04.2011 tarihinde Büyükşehir Meclisince 
uygun bulunarak onaylanmak üzere Kültür ve 
Turizm Bakanlığı’na gönderilmiştir.
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KALEİÇİ KORUMA AMAÇLI İMAR PLANI 
REVİZYONU
 Kaleiçi olarak adlandırılan ve kentin ilk 
yerleşim alanı için; 1992 yılında yaptırılmış 
olan mevcut Koruma Amaçlı İmar Planı’nın 
zaman içinde değişen yasalar, yönetmelik-
ler ve fiziki kullanım koşulları doğrultusunda 
revizyonunun yapılması gerekliliği doğmuştur. 
 Bu kapsamda bugüne 
değin şu hizmetler gerçekleştirilmiştir:
-Kaleiçi Bölgesi’nin güncel arazi 
kullanımı (konut-turizm-ticaret-açık alan vs.) 
yapılan arazi çalışmaları ile tamamlanmıştır.
-1992 Koruma Amaçlı İmar Planı 
arazi kullanımları ve yapılmış olan 
analizleri ile 2010 yılı arazi kullanımları 
karşılaştırılması yapılarak değerlendirilmiştir. 
-1992 yılından 2010 yılına kadar 
yapılmış olan plan revizyonları listelenmiştir. 
-1992 yılındaki Kaleiçi Koruma Amaçlı İmar 
Planı ve 2000 yılındaki Sur Önü Düzenleme 
Projesindeki açık alan kararları ve kamulaştırma 
kararlarının gerçekleşme oranları araştırılmıştır. 
-Kaleiçi ile ilgili birimler ve kurumlardan 
mevcut mülkiyet ve kamulaştırmalara ilişkin 
tapu kayıtları, Muratpaşa, Vakıflar mülkiye-
ti vb. mevcut veriler toplanmıştır. Bu analitik 
çalışmalara dayalı olarak mevcut Koruma 
Amaçlı İmar Planı’nın revizyonuna esas teşkil 
etmek üzere; planlama ilkeleri belirlenmeye 
başlanmış, plan kararlarına yönelik ilk taslak 
planlar oluşturulmuş, plan kararları geliştirilmiştir.
14.12.2011 tarihinde I.Çalıştay 
düzenlenmiştir. Meslek odalarının, sivil toplum 
kuruluşlarının ilgili kurumların ve halkın katılımı ile 
gerçekleştirilen bu çalıştayda saptanan 
plana dair istekler ve öneriler plan kararlarına 
yansıtılmak üzere çalışmalara devam 
edilmektedir. 

KALEİÇİ YÖNLENDİRME TABELALARI 
ULUSAL TASARIM YARIŞMASI
 Kaleiçi’nde yönlendirme ve bilgilendirme 
levhaları, değişik esnaf grupları için ticari 
tabelalar ve sokak isimlerini belirten 
levhaların elde edilmesiyle ilgili belediyemiz, 
Muratpaşa Belediyesi ve Mimarlar Odası Antalya 
Şubesi’nce serbest katılımlı, tek aşamalı, ulusal 
güzel sanat eserleri yarışması düzenlenmiştir.

 Yarışma 18 Mayıs tarihinde baş-
lamış olup, yarışmaya katılan eserler 17 
Haziran 2011’de Mimarlar Odası’na teslim edildi. 
Yarışmaya toplam 12 proje katıldı. Sonuçlar 
27.06.2011 tarihine açıklandı. Dereceye giren 
eserler doğrultusunda Kaleiçi Sokak 
Tabelaları, Bilgilendirme Levhaları Kaleiçi’nin 
dokusuna yakışır bir şekilde yenilenecektir.

BAKIM VE BASİT ONARIM UYGULAMA EL 
KİTABI

 2863 nolu yasada değişiklikler yapan 
5226sayılı yasa ile yürürlüğe giren ve beledi-
yeler ile İl Özel İdareleri bünyesinde kurulması 
öngörülen (Koruma Uygulama ve Denetim 
Birimleri)KUDEB ile yine aynı yasayla yeniden 
tanımlanan tadilat ve tamiratın uygulama 
esaslarının ilgili kurum ve kişilerce yeterince 
bilinmemesi ve uygulamanın sağlıklı olarak 
yapılması amacıyla ‘BAKIM VE BASİT ONARIM 
UYGULAMA EL KİTABI’ hazırlanmıştır. Antalya 
Büyükşehir Belediye Başkanlığı bu amaçla, İmar 
ve Şehircilik Dairesi bünyesinde hizmet ver-
mekte olan KUDEB’e başvuran taşınmaz kültür 
varlığı sahip ya da kullanıcılarının gereksinme-
lerini karşılamak için bu kitapçığı hazırlamıştır. 
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 Koruma mevzuatının bilinmesi 
gereken bölümü ile bakım ve basit onarım 
uygulamalarına ilişkin pratik ve yerel olanaklarla 
ilgili bilgi vermeyi amaçlayan bu çalışma, ODTÜ 
Mimarlık Fakültesi öğretim üyelerinden Doç.
Dr. Emre MADRAN tarafından hazırlanmıştır. 
06.04.2011 tarihinde basımı tamamlanan ve 
Belediyemizce bastırılan kitaplar nisan ayından 
itibaren halkımıza dağıtılmaya başlanmıştır.

HAŞİMİŞCAN MAHALLESİ KENTSEL SİT 
ALANI SOKAK SAĞLIKLAŞTIRMA 
PROJESİ ELDE EDİLMESİ İŞİ
 Belediyemizce hazırlanan ve Kültür ve 
Turizm Bakanlığınca onanan Haşimişcan 
Mahallesi ve Çevresi Koruma Amaçlı İmar Planı 
içerisinde yer alan; tarihi, anı ve estetik 
niteliklerin ve bütün mimari öğeleri ile 
özgün niteliklerini korumuş veya değişime 
uğramış 1 adet tescilsiz ama geleneksel 
mimaride yapı, 12 adet tescilli ve 7 adet yeni yapı 
olmak üzere toplam 20 adet yapının bulunduğu 
1302,1297 ve 1298 no’ lu sokakların bir bölümü 
sağlıklaştırılacak sokak olarak 
belirlenmiştir. Sokak Sağlıklaştırma Projesinin 
Hizmet alımı yoluyla elde edilebilmesi için Valilik 
Bünyesinde toplanan Emlak Katkı payından 
ödenek talep edilmiştir.2012 yılı itibariyle ihale
edilerek sokak sağlıklaştırma projesi elde 
edilecektir. 

HAŞİM İŞCAN KORUMA AMAÇLI İMAR 
PLANI ÇALIŞMALARI
 Haşimişcan Ma-
hallesi ve Çevresine ilişkin 
Belediyemizce hazırlanan Koruma Amaçlı 
İmar Planları Kültür ve Turizm Bakanlığınca 
onanarak yürürlüğe girmiş olup; askı 
süresinde plana yapılan itirazlar Bakanlıkça 
değerlendirilmektedir.
ANTALYA KENT SURLARI ÇALIŞTAYI 
KİTAPÇIĞI
 Kent surlarına ilişkin olarak 
gerçekleştirilecek eylem planına 
ilişkin KUDEB bünyesinde bir 
çalışma gerçekleştirilmiştir. Bu çalışmanın 
bir Çalıştay’da tartışılması, ilgili tarafların 
görüşlerinin alınması ve buna göre bir yol 
haritası oluşturulması, surların 
tarihi, zaman içinde değişimi, korunması ve 
değerlendirilmesine ilişkin konuların 
değerlendirildiği 22.03.2010-23.03.2010 
tarihlerinde Antalya Mimarlar Odası’nda 
Çalıştay düzenlenmiştir. Daha sonra 
“Antalya Kent Surları Çalıştayı” konulu kitabın 
basımına karar verilmiştir. Antalya 
Mimarlar Odası’nın katkılarıyla kitabın 
2011 Aralık ayında basımı gerçekleşmiştir.
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2010 YILI “TARİHİ VE KÜLTÜRE MİRASI 
KORUMA PROJE VE UYGULAMALARINI 
ÖZENDİRME YARIŞMASI”

 Haşim İşcan Koruma Amaçlı İmar Planı ile 
Kaleiçi Yat Limanı Koruma Amaçlı İmar Planı 
ve Kentsel Tasarım Projesi Tarihi Kentler Birliği 
tarafından 2010 yılında düzenlenen, 30 
belediyenin 51 proje ve uygulama ile 
katıldığı “Tarihi ve Kültürel Mirası Koruma Proje ve 
Uygulamalarını Özendirme Yarışması”nın 
projeler kategorisinde iki ayrı ödüle 
değer bulunmuştur. Tarihi Kentler Birliği’nden 
yapılan açıklamada, her iki çalışmanın 
da önemli bir turizm bölgesinin kültürel 
mirasını ayağa kaldıracak, kent kimliğini öne 
çıkaracak önemli projeler olduğu vurgulanmış, 
13-15 Mayıs 2011 tarihlerinde Tarihi Kentler 
Birliği Samsun Buluşması sırasında yapılan 
ödül töreni belediyemize ödülleri sunulmuştur.

YAT LİMANI SU İÇİ YÜZEY YAPILARI UY-
GULAMA PROJESİ TEMİNİ

 Yat Limanında kıyı boyunca rıhtım-
lara paralel ve yer yer açıktan geçen yüzer 
rıhtımların oluşturulması, rıhtım aralarında 
yüzer seyir teraslarının imal edilmesi, kıyı-
ya dik bağlanma iskelelerinin oluşturulması 
amacıyla uygulama projeleri hazırlatılmıştır. 

PLANLAMA ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
II- YIL İÇİNDE YAPILAN BAŞLIÇA 
ÇALIŞMALAR

KEPEZ İLÇESİ FABRİKALAR MAHALLESİ 
1/5000 ÖLÇEKLİ NAZIM İMAR PLANI 
DEĞİŞİKLİĞİ

 Kepez ilçesi sınırları içerisin-
de yer alan Fabrikalar Mahallesinin ku-
zey kısmına ilişkin 1/5000 ölçekli Na-
zım İmar Planı değişikliği onaylanmıştır.
 Planlama alanında bulunan 1 ve 2 kat-
lı konut alanlarındaki parsel büyüklüklerinin ve 
ulaşım ağının yetersiz olması, mülk sahiplerinin 
sorunlarını ortadan kaldırabilmek ve uygulana-
bilir bir plan elde edebilmek amacıyla 1/5000 
ölçekli Revizyon İmar Planı hazırlanmıştır.
 Hazırlanan 1/5000 ölçekli nazım imar 
planı revizyonunda Dumlupınar Bulvarına ve 
Namık Kemal Bulvarına cepheli alanlardaki 
MİA kullanımları devam ettirilmiştir. Ancak bu 
alanlarda ana yola cepheli imar parsellerin de 
ticaret kullanımı zorunlu olup üst katlarda konut 
kullanılamaz. Diğer ticaret alanların-
da ise üst katlarda konut yapılabilir.
 Planlama alanının güney ve iç kıs-
mında kalan 6.18 Ha’lık alan 0.75 em-
salli  konut alanına dönüştürülmüştür.
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KEPEZ İLÇESİ HAYVANAT BAHÇESİ 1/1000 
ÖLÇEKLİ UYGULAMA İMAR PLANI

 Kepez ilçesi sınırları içerisinde 
Santral Mahallesinde yer alan Orman Alanı 
içerisinde “Hayvanat Bahçesi” alanına 
ilişkin 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
onaylanmıştır.
 
 Orman Bölge Müdürlüğü 
tarafından Hayvanat Bahçesi (Hayvanat 
Bahçesi, Piknik Mesire Yeri, Hayvan 
Müzesi, Köpek Barındırma Merkezi) yapılmak 
üzere 6831 sayılı Orman Kanunu’nun 17/3. 
Maddesi gereğince devlet ormanı 
üzerindeki 33156 m2’lik alan, 18.05.2011 
tarih ve 2011/81 sayılı Olur ile Antalya 
Büyükşehir Belediyesine ön izin verilmiştir.
 Ön izin gereğince ön izin 
süresi içerisinde alanın 1/1000 ölçekli 
uygulama imar planının yapılarak 
onaylanması gerekmekte olup bu çerçevede 
hazırlanan plan çalışması ile alanda Hayvanat 
Bahçesi, Piknik Mesire Yeri, Hayvan Müzesi, 
Köpek Barındırma Merkezi yapılabilecektir.

KONYAALTI İLÇESİ ARAPSUYU 
MAHALLESİ X BÖLGESİ  1/5000 ÖLÇEKLİ 
NAZIM İMAR PLANI 

 Konyaaltı ilçesi, Arapsuyu 
Mahallesi X bölgesi olarak adlandırılan alana 
ilişkin 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı 
onaylanmıştır.
 Mahkeme kararları ile plan kararları
iptal edilen bölgeye ilişkin eski planlar 
göz önüne alınarak, uygulama ölçeğinde, 
mülkiyet hakları korunarak yeni bir imar hakkı 
doğurmayacak şekilde hesaplanarak, bu 
güne değin süre gelen uygulama sorunlarını 
çözülmeye çalışılmıştır.
 Yapılan çalışma ile imar 
planı bulunmayan yaklaşık 15.5 ha’lık 
alanda, 1.60 emsalli  6.2 ha’lık Konut 
Alanı ile Park ve Spor Alanı oluşturulmuştur.  
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AKSU İLÇESİ 
KURŞUNLU MEVKİİ BÜYÜKŞEHİR BELE-
DİYESİ KENT MEZARLIĞI 1/1000 ÖLÇEKLİ 
MEVZİ İMAR PLANI 
 Aksu ilçesi, Kurşunlu Köyü sınırlarında 
Devlet Ormanı içerisinde yer alana ilişkin 1/1000 
ölçekli Uygulama İmar Planı onaylanmıştır.
 Çevre Orman Bakanlığı Antalya 
Orman Bölge Müdürlüğüne yapılan başvuru 
neticesinde, 6831/5192 sayılı Orman Kanunun 
17. Maddesine istinaden “Mezarlık Alanı” olarak 
kullanılmak amacı ile mülkiyeti Çevre Orman 
Bakanlığına ait olan Aksu Belediye Kurşunlu 
Köyü, Devlet Ormanı içerisinde 1.394.795,00 
m²’lik alan Antalya Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı adına 24 ay süre 
ile Bedelli Ön İzin alınmıştır.
 Hazırlanmış olan vaziyet planına ve 
ön izin sahasına ilişkin onaylanan 1/5000 
ölçekli Nazım İmar Planından gelen 
kararlara uygun olarak; tahsise konu alanın 100 
ha’lık kısmı “Ağaçlandırılacak Alan (Mezarlık 
Alanı)” olarak planlanmıştır. Ayrıca söz 
konusu alana hizmet edecek idari, dini vb. 
tesislerin yer alacağı 0.40 Emsalli 2.1 ha’lık 
“Yönetim Merkezi” ile 1 adet “Trafo Alanı” 
ayrılmıştır.

KONYAALTI İLÇESİ MUHASARA 
BÖLGESİ 1/5000 ÖLÇEKLİ NAZIM İMAR 
PLANI
 Konyaaltı İlçesi sınırları içerisinde 
bulunan ve mahkeme kararı ile imar planları iptal 
edilen Muhasara Bölgesine ilişkin 1/5000 ölçekli 
Nazım İmar Planı çalışması devam etmektedir.
 Muhasara Bölgesine ilişkin kamu 
yararı kararı alınabilmesi amacıyla Büyükşehir 
Belediye Meclisinin 10.05.2010 gün 217 
sayılı kararıyla planlama yapılacak alan sınırı 
belirlenmiştir.
 Söz konusu alanın çevresinin de 
planlı olduğu göz önüne alınarak,planlama 
bütünlüğünün sağlanması ve yapılacak 
planlamaya esas teşkil edecek kamu yara-
rı kararı verilmesini uygun bulan 26.10.2010 
tarihli İçişleri Bakanlığı OLUR’u, alınmıştır.
 Bölgeye  ilişkin “Toprak Koruma Pro-
jesi” hazırlatılıp onaylanmış ve Tarım ve Köy 
İşleri Bakanlığının 12.04.2011 tarihli yazı-
sı ile alanın çevreyolu, konut ve yerleşim 
amaçlı ilave imar planı yapılmak üzere tarım 
dışı amaçlı kullanılması uygun görülmüştür.
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Söz konusu alana ilişkin 1/5000 ölçekli Nazım 
İmar Planı çalışmaları devam etmektedir. 

KEPEZ İLÇESİ AVNİ TOLUNAY 
MAHALLESİ 1/5000 ÖLÇEKLİ NAZIM
İMAR PLANI

 Kepez İlçesi sınırları içerisinde bulunan 
Avni Tolunay Mahallesine ilişkin 1/5000 ölçekli 
Nazım İmar Planı çalışması devam etmektedir.
 İmar planı yapımına esas olacak 
tarımsal etüt raporu, Toprak Koruma 
Kurulu Kararı, İçişleri Bakanlığı’nca 
verilmiş kamu yararı kararı, Tarım ve Köy 
İşleri Bakanlığı’nca verilmiş tarım dışı 
amaçlı arazi kullanım izni alınmış ve Toprak 
Koruma Projesi yaptırılarak onaylatılmıştır.
 Avni Tolunay Mahallesinin 
Kuzey kısmına ilişkin 1/25000 ölçekli 
Nazım İmar Planı değişikliği onaylanmıştır.
 Planlama alanında, Batı Çevre Yolu 
güzergâhı kapsamında Karayolları 13. Bölge 
Müdürlüğünce hazırlanan Duraliler Köprülü 
Kavşağı projesi ile birlikte 
değerlendirilerek, 1/5000 ölçekli Nazım 
İmar Planı Revizyonu hazırlanacak olup 
planlama çalışmaları devam etmektedir.

2011 YILI PLAN TADİLATLARI LİSTESİ

Antalya Büyükşehir Belediyesi Meclisince 
2011 yılında Kepez Bölgesine ait;
-11 adet 1/5000 ölçekli Nazım İmar Plan tadilatı 
onaylanmış, 
-5 adet 1/5000 ölçekli Nazım İmar Plan tadilatı 
reddedilmiş, 
-21 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan ta-
dilatı onaylanmış,
-6 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan ta-
dilatı reddedilmiş,

Antalya Büyükşehir Belediyesi Meclisince 
2011 yılında Muratpaşa Bölgesine ait;
-16 adet 1/5000 ölçekli Nazım İmar Plan 
tadilatı onaylanmış, 
-30 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan 
tadilatı onaylanmış,
-19 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan 
tadilatı reddedilmiş.

Antalya Büyükşehir Belediyesi Meclisince 
2011 yılında Konyaaltı Bölgesine ait;
-4 adet 1/5000 ölçekli Nazım İmar Plan tadilatı 
onaylanmış, 
-6 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan 
tadilatı onaylanmış,
-1 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan
tadilatı reddedilmiş,

Antalya Büyükşehir Belediyesi Meclisince 
2011 yılında Döşemealtı Bölgesine ait;
-8 adet 1/5000 ölçekli Nazım İmar Plan tadilatı 
onaylanmış, 
-2 adet 1/5000 ölçekli Nazım İmar Plan tadilatı 
reddedilmiş, 
-12 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan 
tadilatı onaylanmış,
-6 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan 
tadilatı reddedilmiş,

Antalya Büyükşehir Belediyesi Meclisince 
2011 yılında Konyaaltı Bölgesine ait;
-16 adet 1/5000 ölçekli Nazım İmar Plan
tadilatı onaylanmış, 
-21 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan
tadilatı onaylanmış,
-5 adet 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Plan
tadilatı reddedilmiş,
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FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

 15.10.2004 Gün ve 213 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi Meclis Kararı ile 107 
güzergahla ve 158.624,00 m ye ulaşan 
ağımıza; 10.02.2006 tarihli D.S.İ 13.Bölge 
Müdürlüğü ile Belediyemiz arasında 
yapılan protokole esas Varsak ve Düden 
Sulama Tesisi devir sözleşmesi  ve T.C.K 13. Bölge 
Müdürlüğü yol ağından  uhdemize geçen  
güzergah; ayrıca imar kanunu kapsamında yeni 
açılan yol ile toplam 116 güzergah ile birlikte  
208.675,00 m uzunluğunda yol ağına ulaşılmıştır.

MAKİNA PARKI

Kamyon 14 adet Greyder 3 adet
Asfalt Robotu 2 adet Silindir 5 adet
Distribitör 1 adet Beko Loder 3 adet
Mazot 
Tankeri

1 adet Loder 2 adet

Kamyonet 2 adet Ekskavatör 2 adet
Tır 1 adet Paletli 

Ekskavatör
1 adet

Kompresör 2 adet Paletli Dozer 2 adet
Binek Aracı 4 adet Paletli Freze 1 adet
Minibüs 4 adet Asvalt Kesme 

Makinesi 
5 adet

Silindir 3 ad. 
(Kiralık)

Paletli Finişher 1 adet

Finişher 2 ad. 
(Kiralık)

Beko Loder 2 ad. 
(Kiralık)

Kamyon 4 ad. 
(Kiralık)

Kamyonet 14 ad. 
(Kiralık)

Minibüs 3 ad. 
(Kiralık)

TOPLAM 82 
ADET

MURATPAŞA BÖLGESİ ASFALT (ton)
Bülent Ecevit bulvarı 2.182,74
H.Hafize Saygın İ.Ö.O 377,12
M.Akif Ersoy İ.Ö.O 210,28
M.Başakıncı İ.Ö.O 596,82
Narenciye caddesi 1.335,30
Tesisler caddesi 2.004,46
Avni Tolunay 185,22
Sinanoğlu caddesi 1.130,98
Turizm yolu 586,10
Eski lara yolu düdenpark 679,80
Kızılırmak caddesi 1.216,60
Merkez İ.Ö.O 247,52
Cumhuriyet İ.Ö.O 369,88
Meydan depolama alanı 277,94
A.Menderes Bulvarı 
(tranşe)

342,22

Burhanettin Onat caddesi 2.546,82
Cebesoy caddesi 468,68
Cebesoy caddesi  
(ihale kapsamında)

3.478,25

Barınaklar Bulvarı 
(ihale kapsamında)

5.317,490

Mevlana caddesi  
(ihale kapsamında)

3.776,290

Kızılırmak caddesi  
(ihale kapsamında)

5.534,030

Eski lara yolu düdenpark 
(ihale kapsamında)

992,990

F.Özpınar İ.Ö.O 
(ihale kapsamında)

362,20

Şehiriçi yama 7.540,25
TOPLAM 41.759,98
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KEPEZ BÖLGESİ ASFALT (ton)
Sakarya Bulvarı 7033,74
Altınova orta mahalle 1661,20
Altınova İ.Ö.O 753,92
1407 sokak 503,14
Duacı-odabaşı köprü 
arası

1512,55

M. Akif cad 1177,94
Santral mah 2747,91
Kızıllı çöplük yolu 606,56
Otogar depolama 
alanı

354,26

Antalya Bulvarı tali 
yol

306,64

Sütçüler caddesi 1655,24
Antalya Bulvarı fatih 
üst geçit

758,72

Hayvanat Bahçesi 
yolu

4313,04

Varsak depolama 
alanı

974,86

Şehir içi yama 1727,16
TOPLAM 26.086,88

KONYAALTI BÖLGESİ ASFALT (ton)
Okçuluk Fedarasyonu 354,42
Aşağı karaman köyü 2.149,32
Akdamlarpazar yeri 248,76
Plent sahası 1.015,82
Gürsu dolmuş depolama 1.082,78
Konyaaltı Belediyesi 1.970,73
5.cadde 2.233,40
Bahtılı H.F Çavlı İ.Ö.O 142,24
35.cadde 3.197,260
25.cadde 
(ihale kapsamında)

1.836,400

23.cadde 
(ihale kapsamında)

132,740

Şehiriçi yama 692,89
 TOPLAM 15.056,76

DÖŞEMALTI BÖLGESİ ASFALT (ton)
Engelliler Merkezi 2011 1.753,500
Dağbeli Belediyesi 5.040,680
Döşemaltı Belediyesi 382,230
Yukarıkaraman Pazar yeri 587,500
Yukarıkaraman mezarlığı 590,400
Yukarıkaraman yolları 422,400
Düzlerçamı yolları 792,800

  TOPLAM 9.569,51

AKSU BÖLGESİ ASFALT (ton)
Mardan Otel yolu 1.220,030
Karaçalı-Kundu köyü 
arası

1.658,180

Karaçalı köyü 110,460
Kundu köyü Acısu 
mevkii

200,540

Kundu turizm yolu 99,720
Hacıeliler İ.Ö.O 835,400
Mardan otel arkası 1.746,240
Kurşunlu  
(ihale kapsamında)

8.617,390

Kurşunlu köyü yolları 
(ihale kapsamında)

3.243,020

Kumköy
(ihale kapsamında)

2.420,520

Topallı 
(ihale kapsamında)

5.770,100

Karaçalı  
(ihale kapsamında)

4.701,140

Şehir içi yama 119,240
 TOPLAM 30.741,98

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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 2011 yılı içerisinde ekiplerimizce 
77.032,550 ton  ile ihale kapsamında 46.182,560 
ton asfalt  kaplama ve yama çalışmaları 
 yapılarak, toplamda 123.215,110 ton luk çalışma 
gerçekleştirilmiştir.

 2011 Yılı Asfalt 
Çalışmalarının Aylara Göre Dağılımı

Kent Genelinde Yapılan Drenaj Çalışmaları;

Kent Genelinde Kaldırım ve Kavşak 
Çalışmaları 
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Muratpaşa Bölgesinde Yapılan Asfalt
 Çalışmaları ( 41.759,98 ton)

 Kepez Bölgesinde Yapılan Asfalt 
Çalışmaları (26.086,88 ton)

Konyaaltı Bölgesinde Yapılan Asfalt 
Çalışmaları (15.056,76 ton)

 Aksu Bölgesinde Yapılan Asfalt Çalışmaları 
(30.741,98 ton)

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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Döşemealtı Bölgesinde Yapılan Asfalt 
Çalışmaları (9.569,51 ton)

Bülent Ecevit Bulvarı
Kent Genelinde Yapılan Yol Çizgi Çalışmaları

Meltem Bulvarı

Cebesoy CaddesiKızılırmak Caddesi

Düden Park
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Namık Kemal Bulvarı Alt Geçitler 

Adnan Menderes Bulvarı
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EKİP ÇALIŞMALARI
MEVLANA KAVŞAĞI
 Kaldırım, kavşak, orta refüj, cep 
açım,yaya geçidi çalışmalarına esas 5416m² 
parke taşı ve 5900 ad.bordür ile şehir içi tami-
ratları için 2936 m² parke taşı ve 4695 ad. bor-
dür kullanılmıştır. Drenaj çalışmaları için değiş-
ken çaplarda 380 m koruge boru ile 42 m Beton 
boru ve Ayrıca 35 ad.  ızgara ile 16 ad. su alma 
yapısı gerçekleştirilip yaklaşık 129 m³ hazır be-
ton kullanılmıştır. Uluslar arası standartlara uy-
gun yol konforunu sağlamak için 30 ad.ızgara-
baca-rögar kapağı kota getirme çalışması ile 
140500 m lik yol çizgi çalışması yapılmıştır. 
Bozulan yolların reglajı ve yol alt yapı ve üst 
yapı çalışmalarına esas 1250 m³ lük moloz-
stabilize-filler-cüruf asfalt nakli yapılmıştır.

KEPEZ BÖLGESİ
 Kaldırım, kavşak, orta refüj, cep açımı, 
yaya geçidi çalışmalarına esas 1716 m² parke 
taşı ve 790 ad.bordür ile şehir içi tamiratları için 
1932  m² parke taşı ve 3092 ad. bordür kulla-
nılmıştır. Drenaj çalışmaları için değişken çap-
larda 300 mt. Korige boru ile 225 ad. su alma 
yapısı ile 22 ad ızgara yapımı gerçekleştirilmiş-
tir. 
 Uluslar arası standartlara uygun yol 
konforunu sağlamak için 10 ad. ızgara-
rögar kapağı kota getirme çalışması ile 
132585 m lik yol çizgi çalışması yapılmıştır.

 Bozulan yolların reglajı ve yol alt yapı 
ve üst yapı çalışmalarına esas 830 m³ lük 
moloz-filler-cüruf asfalt-toprak nakli  yapılmış-
tır.

KONYAALTI BÖLGESİ
 Kaldırım, kavşak, orta refüj, cep açım, 
yaya geçidi çalışmalarına esas 1255m² parke 
taşı ve 1370 ad. bordür ile şehir içi tamiratları 
için 670 m² parke taşı ve 655 ad. bordür kul-
lanılmıştır.Drenaj çalışmaları için 19 m koruge 
boru ile 19 ad.su alma yapısı gerçekleştirilip 
43875 m lik yol çizgi çalışması yapılmıştır.Bo-
zulan yolların reglajı ve yol alt yapı ve üst yapı 
çalışmalarına esas 2095 m³ lük moloz-stabili-
ze-filler-cüruf asfalt nakli yapılmıştır.

AKSU BÖLGESİ
 M.Nazif Günal İlköğretim Okuluna yapılan 
çalışmalara esas 708 m² parke taşı ve 336 
ad. bordür ve 8 ad. ızgara kullanılmıştır.27985 
m lik yol çizgi çalışması yapılmıştır. Bozulan 
yolların reglajı ve yol alt yapı çalışmasına esas 
525 m³ lük filler ile cüruf nakli gerçekleştirilmiştir.

DÖŞEMEALTI BÖLGESİ
 Bozulan yolların regla-
jı ve yol alt yapı çalışmasına esas 210 
m³ lük stabilize nakli gerçekleştirilmiştir.
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Atölyesinde;

- 37 Adet İş makinesi ve araç motoru revizyonu
-12 Adet Araç kaporta-boya revizyonu
-2391 Adet Araç arıza işlem 
sayısı ile çalışmalar gerçekleştirilmiştir.

KAZIM ÖZALP CADDESİ KENTSEL 
ÇEVRE DÜZENLEMESİ
 15.000  m²’lik alan üze-
rinde yapılmakta olan düzenle-
me kapsamında; yaya yollarının 
ihtiyaç duyduğu yenilemeler, yaya 
sirkülasyonu sürekliliğinin sağlanması, 
yeşil alanların mevcut ağaçlar korunarak 
düzenlenmesi, mevcut büyük 
havuzun (Kışlahan doğusunda) 
korunarak kaplamasının yenilenme-
si, yaya akşını bozmayacak şekilde 
seyir ve dinlenme alanları oluşturarak 
caddenin hareketliliğine uygun şekilde kent 
mobilyaları ile projelendirilmiştir. 
Sözleşme kapsamındaki düzenlemeler 
tamamlanmıştır.
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MEHMET AKİF CADDESİ KENTSEL 
TASARIM UYGULAMASI

 7.500 m² lik alanı kapsayan proje ile 
yaya trafiğinin yoğun olduğu cadde tek yöne 
çevrilerek, yayaların rahat dolaşımı için kaldı-
rımlar genişletilecek, uluslararası standartlarda 
engelli rampaları ve görme engelliler için takip 
taşları konularak, cadde üzerindeki mevcut 
ağaçlar korunurken yer yer bitki havuzları ve 
su havuzları oluşturulmuştur.

 2011 yılı  itibarı ile projeye ait tüm ima-
latlar tamamlanmıştır.
 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

YİVLİ MİNARE ÇEVRESİ DÜZENLEMESİ

 Cumhuriyet Meydanı ve çevresinin 
algılandığı, Yat Limanı ve Kaleiçi manzaralı, 
ağaçların doğal olarak gölgelendirdiği mevcut 
park alanının yürüyüş yolları, seyir terasları ve 
peyzajı ile mevcut Cumhuriyet Meydanı Çevre 
Düzenlemesi ile bütünleşmesi amaçlanmıştır.

 2011 yılı  itibarı ile projeye ait tüm imalatlar 
tamamlanmıştır.
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ATATÜRK CADDESİ ÇEVRE 
DÜZENLEMESİ

Düzenleme kapsamında; engelli 
vatandaşlarımızın geçişine uygun 
rampalar ile görme engelli kılavuz 
yolları ve uyarı taşları projelendirilmiştir.
Orta refüjde bulunan mevcut 
betonarme kanal korunarak, üzeri-
ne yeni bir arık sistemi ile su öğesinin 
tekrar caddeye kazandırılması amaçlanmıştır.

2011 yılı  itibarı ile projeye ait tüm imalatlar 
tamamlanmıştır.

GÜLLÜK CADDESİ ÇEVRE
DÜZENLEMESİ

15 bin metrekarelik alanı kapsayan projeyle; 
kaldırımlar karşılıklı olarak yeniden 
düzenlenecek, tekerlekli sandalyeli 
engelliler için engelli rampaları, görme 
engelliler için oluklu takip taşları 
konulacak. Cadde boyunca küçük havuzlar 
ve bitki bahçelerinin yer alacağı üniteler ve bu 
ünitelerin kenarına oturma grupları monte 
edilecektir.
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DÜDEN GENÇLİK PARKI DÜZENLEMESİ
 Doğal yapıya uyumlu, fonksiyonel, yeşil 
dokunun korunduğu, bölge iklim ve bitki 
örtüsüne uygun bir peyzajın tasarlandığı,  
yaya yolları ve seyir teraslarının arazi eğimine 
uygun konumlandırıldığı, köprü, çay bahçesi gibi 
ünitelerin gereksinimi karşılayacak 
kadar ve kırsal alan peyzajına uygun 
olarak tasarlandığı ‘’Düden Gençlik Parkı 
Düzenlemesi Projesi’’ Antalya’nın doğal 
güzellikleri, coğrafi yapısı, peyzajı ile en 
önemli turistik değerlerinden biri olan Düden 
Çayı’nı cazibe merkezi haline getirecektir.
2011 yılı  itibarı ile projeye ait tüm imalatlar
 tamamlanmıştır.

KALEİÇİ YAT LİMANI KENTSEL TASARIM 
ve UYGULAMA PROJESİ
 Yat Limanı’nın cazibesini ve erişebilirliğini 
arttırmaya yönelik projede, alana tek taşıt 
girişi olarak batıdaki mevcut giriş korunurken, 
Uzun Çarşı, Kırk Merdiven ve Mermerli yaya 
girişleri olacaktır. Yer teslimi yapılmıştır. İş 
programında göre çalışmalar devam etmektedir.
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HAFİF RAYLI SİSTEM FATİH DURAĞINDA 
YAYA ÜST GEÇİDİ YAPIMI

 Antalya Büyükşehir Belediyesi 
tarafından işletilen hafif raylı sistem hattının 
Antalya Bulvarı üzerinde ilk durağı olan  Fatih 
Durağına; tüm kullanıcıların (yaşlı, çocuk, 
engelli)  güvenli  ve konforlu bir şekilde 
ulaşabilmeleri için planlanmıştır. Üstgeçit 
taşıyıcı sistemi betonarme temel üzerine çelik 
konstrüksiyon ve çelik halatlardan oluşmaktadır.
2011 yılı itibarı ile projeye ait tüm imalatlar 
tamamlanmıştır.

İSMET İNÖNÜ KENTSEL YAŞAM 
ALANI UYGULAMASI

 Yüklenici firma ile yapılan sözleşme 
çözülemeyen idari problemler 
yüzünden karşılıklı olarak fesih edilmiştir. Bu 
bölgede yeni bir proje oluşturulmuş ve 
yapım ihalesi gerçekleştirilmiştir. Söz 
konusu işe ait imalatlar devam etmektedir.
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ENGELLİLER VE REHABİLİTASYON MER-
KEZİ İKMAL İNŞAATI

 Antalya İli, Çıplaklı Mevki, 402 parsel 
üzerinde toplam 13.000,00m² inşaat 
alanlı Engelliler ve Rehabilitasyon 
Merkezi; ana bina( bodrum, 3 normal kat), 
tek katlı atölyeler, eğitim birimi, fizik tedavi 
merkezi, kapalı spor salonu, çok amaçlı salon,
 kafeterya ve güvenlik birimlerinden oluşmaktadır.
Projeye ait tüm imalatlar tamamlanmıştır.

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ HİZMET BİNASI 
İKMAL İNŞAATI

 Bütün binanın toplam inşaat alanı ek oto-
park ile birlikte yaklaşık 42 bin metrekare alandan 
oluşacak, 2 bodrum kat, zemin kat, 4 
normal kat ve ek otopark olacaktır. Binada 
yer alacak mekanlar ise Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı ve hizmet birimleri, meclis, 
gerektiğinde sergi, performans ve benzeri 
etkinlikler için kullanılabilecek holler ve 
sirkülasyon alanları, nikah ve konferans 
salonu, toplantı salonları ve fuayeleri, 
belediye çalışanları için kafeterya, genel arşiv ile 
değişik amaçlar için kullanılabilecek depo 
alanları, kapalı garaj, teknik servis alanları 
olacaktır.



BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ

ANTALYA

133

KARAALİOĞLU PARKI KENT MÜZESİ 
KOMPLEKSİ A BLOK YAPIMI

 Proje ile içinde nikah salonu işlevinin de 
korunacağı bir kültür merkezi inşa edilecektir. 
Toplam 4 bin metrekareyi kapsayan alanda 
inşa edilecek kültür merkezi iki katlı olacak. 
2 bin metrekare kapalı alana sahip olacak 
kültür merkezinde, 250 kişilik nikah salonu ile 
aile ve evlilik müzesi yer alacak. Ayrıca 200 kişilik 
konferans salonu bulunacak kültür merkezinin 
fuayesi sergi alanı olarak kullanılabilecek, çok 
amaçlı salon ile kafeteryalar, açık alanında ise 
nikah sonrası aktiviteler gerçekleştirilebilecek.

ATATÜRK KÜLTÜR PARKI İÇİNDE AKM, 
CAM PİRAMİT ve KAPALI SERGİ ALANI 
TADİLATLARI İŞİ

 Antalya Atatürk Kültür Parkı içerisinde 
bulunan, Atatürk Kültür Merkezi’nin 
çatısında su izolasyonu imalatı gerçekleştirilmiş, 
mevcut taş yünü asma tavanlar sökülerek 
yenileri ile değiştirilmiş ve Cam Piramit’in mevcut 
zemin kaplaması yenilenerek cephesinde su 
yalıtımı yapılmıştır. Kültür Parkı alanı güvenlik 
kamera sistemi için fiber kablo alt yapısı 
oluşturulup, pazar ve sergi alanı olarak kullanılan 
yarı kapalı yapı, katlanır cam sistemiyle kapatı-
larak yapıya nikah salonu işlevi kazandırılmıştır.

 2011 yılı itibarı ile projeye ait tüm imalatlar
tamamlanmıştır.
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ÇOCUK ve GENÇLİK EVİ SOSYAL 
TESİS TADİLATI

 Altındağ Mahallesi 153 Sokakta 
bulunan Çocuk ve Gençlik Evi Sosyal 
Tesisi; Antalya Büyükşehir Belediyesi 
mevcut lojmanlarında gerekli yıkım ve 
söküm işleri yapıldıktan sonra binaya sosyal 
tesis işlevi kazandırılarak, tadilatı yapılmıştır.
Tadilatı yapılan olan binada 
ortak kullanım alanı olarak yemekhane, 
çalışma salonu ve internet odası 
bulunmaktadır. Binanın birinci katında ise 
kullanıcılara hizmet veren idari ofisler yer 
almaktadır.Toplam beş kattan oluşan 
tesiste 9 ayrı daire 70 yatak kapasitelidir.
2011 yılı itibarı ile projeye ait tüm imalatlar 
tamamlanmıştır.

AKM İÇİNDE 4 ADET PLATFORM TİPİ MER-
DİVEN ASANSÖRÜ TEMİNİ

 Antalya Kültür Merkezi alt-fuaye giriş-
Perge salonuna 1 adet, kafeterya-yönetim kıs-
mına 1 adet, teknik ofis-kulis kısmına 2 adet 
olmak üzere toplam 4 adet 300 kg kapasiteli 
800x1000 mm ebatlarında, merdiven tipi en-
gelli platformu yapılmıştır.
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CTP KORKULUK YAPILMASI

 Falez kıyı bandında, kompozit malzeme 
üzerine cilalı masif kaplama korkuluk sistemi,
projesine uygun modüllerin arazi yapısına 
uygun şekilde beton pabuçlar üzerine 
montajlanarak imalat yapılmıştır.

 2011 yılı  itibarı ile projeye ait tüm imalatlar 
tamamlanmıştır.

20 ADET PREFABRİK YAPI TEMİNİ

 Muhtarlarımızın mahalle sakinleri-
ne daha iyi hizmet verilebilmesi amacı ile 
prefabrik yapılar temin edilerek şehrin muh-
telif yerlerindeki noktalara tesbiti yapılmıştır.
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MUHTELİF ÜST GEÇİTLERDEKİ 
ASANSÖR VE YÜRÜYEN 
MERDİVENLERİN YEDEK PARÇA 
DAHİL BAKIM HİZMET ALIMI

 İhale kapsamındaki şehrin muhtelif 
yerlerindeki tüm üst geçitlerdeki yürüyen 
merdiven ve asansörlerin bakımı 
tamamlanmıştır.

MUHTELİF ÜST GEÇİTLERE ASANSÖR 
GİRİŞLERİNE SAÇAK YAPILMASI

 Şehrin muhtelif yerlerinde yürüyen 
merdivenli üst geçitlerde (7 adet), 
asansör elektrik tesisatının dış etkenlerden 
korunması için kapatılması işini kapsamaktadır.

 KIZILLI KATI ATIK DÜZENLİ DEPO-
LAMA SAHASI 3A TABAN İZOLASYONU 
YAPIMI

 Antalya Katı Atık Düzenli Depolama 
Sahası, Antalya şehir merkezine yaklaşık 30 
km mesafede Kızıllı köyü mevkiinde olup, 
kentin kuzeydoğusunda yer alır ve yaklaşık 
100 hektar büyüklüğündedir. 100 hektarlık 
toplam depolama alanının yaklaşık 67 hek-
tarlık bölümü düzenli depolama için proje-
lendirilmiş olup, 1. Etabı 4 hektarlık 4 lot dan 
oluşmaktadır.  Şu an itibari ile 1. ve 2. Lot pro-
jede belirlenen yüksekliklere ulaşılmış olup 
3.Lotta düzenli depolama faaliyetine devam 
edilmektedir.Bu iş kapsamında;  Lot 3A kıs-
mının depolama alabilmesine imkan vermek 
için 57.500 m2    alanda; taban geçirimsizliği; 
sızıntı suyu drenajı, çevre aydınlatması ve
beton yollar yapılarak ; depolama sahası çöp 
aktarımına hazır hale getirilecektir. 2011 yılı
 itibarı ile söz konusu işe ait tüm imalatlar 
tamamlanmıştır.
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ANTALYA KENT MERKEZİ DOĞU GARAJI 
ve HALK PAZARI YAPIM İŞİ

 Kazılara başlanmıştır. 22 Aralık 2010 
tarihinde tamamlanan arkeolojik kazılar 
sonucunda bölgeyle ilgili planlama kararları 
alınmış ve bu doğrultuda yeni projelendirmeye 
gidilmiştir.

 SARISU C TİPİ MESİRE ALANI

 Antalya Büyükşehir Belediyesi tara-
fından Orman İşletme Müdürlüğü’nden C Tipi 
Mesire Alanı olarak tahsisi alınmış bölgede 
Antalya Büyükşehir Belediyesi’nce hazırlanan 
“SARISU C Tipi Mesire Alanı” projesinde, ala-
nın 1. Derece Doğal Sit Alanı ve kıyı ormanı 
vasfında olma nedenleri ile, 29.09.2009 gün ve 
3440 sayılı Antalya Kültür ve Tabiat Varlıklarını 
Koruma Bölge Kurul kararı ile uygun bulunmuş-
tur. Sarısu Deresi’nin tasarım odağı alındığı, 
fonksiyonel olarak rekreatif kullanımların yanı 
sıra doğa ve su sporlarına yönelik alternatif 
kullanım alanlarının yer aldığı, çeşitli yaş ve 
özellikteki kullanıcı kitlesinin rekreatif ihtiyaç-
larına hitap edebilen bir alan oluşturmak he-
deflenmiştir.Mülkiyeti ve tasarruf hakkı Orman 
Bakanlığına ait olup; Belediyemiz ile Orman 
Bölge Müdürlüğü arasında 17/04/2006 tarihli 
sözleşme ile 29 yıllığına Belediyemizce kiralan-
mış olan 330 dönümlük “Sarısu C Tipi Orman 
İçi Mesire Alanı” 11/02/2010 tarihli ihale ile söz 
konusu işin yapımına başlanmıştır.Ancak; Or-
man İşletme Müdürlüğü’nün 11/04/2011 tarihli 
3829 sayılı yazısı ve Belediyemizin Orman İş-
letme Müdürlüğü’ne 20/04/2011 tarih ve 11496 
sayılı cevabi yazısı ile yüklenici ve Belediye-
miz arasındaki kira sözleşmesi iptal edilmiştir.
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AKVARYUM TESİSLERİ YAPIMI

 Arapsuyu Mahallesi’nde yapılacak olan 
kompleks 30.000 m²’lik alana sahip olup, 
tuzlu su ve tatlı su akvaryumları, sosyal donatılar, 
yürüyüş parkurları ve yan üniteleri, eğlence 
alanı, idari bina, hediyelik eşya satış noktası, 
cafe, fastfood alanı, işyeri, bilim merkezi gibi 
sosyal tesisler, bahçe ve otopark alanı 
bulunacaktır. 
 Mülkiyeti belediyemize ait Arap-
suyu mahallesi 12767 ada 10 par-
sel sayılı taşınmazın 30.000 m² lik bö-
lümünde belediyemizce hazırlanmış 
konsept proje çerçevesinde ihalesi yapılmıştır. İş 
programına göre çalışmalar devam etmektedir.

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

MUHTELİF CADDE VE BULVARLARDA YOL 
VE ELEMANLARI YAPIM İŞİ
 Antalya Büyükşehir Belediyesi görev 
alanı dahilindeki yollarda, 
 Sürüş konforunu ve sürüş güvenliği 
olumsuz etkileyen, mevcut ve oluşacak asfalt 
kaplama bozukluklarının giderilmesi,
 Altyapı kurumlarının kazı çalışmaları 
nedeniyle bozulmuş asfalt ve kaldırım kapla-
malarının onarımı,
 Sürüş konforunu ve sürüş 
güvenliğini olumsuz etkileyen diğer altyapı 
kurumlarına ait yol kotundan düşük ya da yüksek 
teşekkül etmiş menhol kapakları ile yağmur suyu 
ızgaralarının mevcut asfalt kotuna getirilmesi,
 Sürüş ve yaya güvenliğini sağlamak 
amacıyla alınmış UKOME kararları doğrultu-
sunda yapılması gereken geometrik kavşak 
düzenleme ve bölünmüş yol uygulamalarının 
gerçekleştirilmesi,
 Yaya güvenliğini ve konforunu olumsuz 
etkileyen kaldırım düzenlemelerinin gerçek-
leştirilmesi amacıyla asfalt serme sıkıştırma, 
yama, baca-ızgara-buşakle yol kotuna getirme, 
beton bordür döşenmesi, beton parke kaldırım 
düzenlemesi, kavşak geometrik düzenlemesi, 
yağmur suyu drenaj hattı ve su alma yapıla-
rı, 07.04.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup; 
31.12.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.
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BARINAKLAR BULVARI ASFALT 
KAPLAMA ÇALIŞMALARI     

CEBESOY CADDESİ KOTA GETİRME ve  
ASFALT ÇALIŞMALARI

CEBESOY CADDESİ KOTA GETİRME ve 
ASFALT ÇALIŞMALARI

 KIZILIRMAK CADDESİ- BÜLENT ECEVİT 
BULVARI ASFALT KAPLAMA ÇALIŞMALARI

 SÜTÇÜLER CADDESİ KALDIRIM 
DÜZENLEMESİ ve YAĞMUR SUYU 

ÇALIŞMALARI

 

SÜTÇÜLER CADDESİ KALDIRIM 
DÜZENLEMESİ ve YAĞMUR SUYU 

ÇALIŞMALARI
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

2011 YILI PERSONEL TEMİNİ İŞİ. 
(HİZMET ALIMI)
03.01.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
31.12.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır. 

2011YILI İŞ MAKİNALARI, ARAÇ 
KİRALANMASI VE PERSONEL TEMİNİ İŞİ.
(HİZMET ALIMI)
28.02.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
28.05.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.                     
                              
BORDÜR TAŞI, PARKETAŞI, BETON BORU, 
KORUGE BORU VE EK PARÇALARI 
MALZEME TEMİNİ
03.05.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
30.09.2011 tarihi itibariyle Tamamlanacaktır. 
30 takvim günü süre uzatımı    ile  30.10.2011 
tarihinde tamamlanmıştır.                 

AGREGA MALZEMESİ TEMİNİ
06.05.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
04.08.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.                                                                                          

 FUEL OİL VE MOTORİN TEMİNİ 
(1.KISIM)
12.09.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
31.12.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.                     
 
FUEL OİL VE MOTORİN TEMİNİ 
(2.KISIM)
09.09.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
31.12.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.

                     
BİTÜM NAKLİ (HİZMET ALIMI) 
08.07.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
31.12.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.                     

AGREGA TEMEL VE ALT TEMEL 
MALZEMESİ TEMİNİ
29.07.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
27.10.2011 tarihi itibariyle tamamlanacaktır. 18 
takvim günü süre uzatımı    ile  14.11.2011 tari-
hinde tamamlanmıştır.                 

BEYAZ RENKLİ SOĞUK YOLÇİZGİ 
BOYASI, CAM KÜRECİĞİ VE TİNER TEMİNİ                                       
08.09.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
31.12.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.                     

DÜDEN PARK YAĞMUR SUYU ve ASFALT 
KAPLAMA ÇALIŞMALARI

2011YILI İŞ MAKİNALARI, ARAÇ 
KİRALANMASI VE PERSONEL TEMİNİ İŞİ 
(HİZMET ALIMI)
22.06.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup 
31.12.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.

ALTGEÇİTLERİN DUVAR VE
KORKULUKLARININ BOYANMASI İŞİ
03.06.2011 tarihi itibariyle başlanmış olup; 
01.08.2011 tarihi itibariyle tamamlanmıştır.   
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PROJE TEMİN İŞLERİ

Sakarya Bulvarı Üzerinde Üstgeçit Mimari Statik Uygulama Projesi Temini

Kaleiçi Yat Limanı Kentsel Tasarım Projesi Temini

Mehmet Akif Caddesi Kentsel Tasarım Mimari Uygulama Projesi Temini
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

Güllük Caddesi Kentsel Çevre Uygulama Projesi

 Gençlik Parkı Yapılarına Ait Uygulama Projeleri

 Kurşunlu Mevkii Yenişehir Mezarlığı Uygulama Projesi Temini
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 Eğitim Tesisi Mimari Statik Uygulama Projeleri Temini, 

 
-Ticaret Merkezi 12672 ada Avan Proje Temini
-Düden Çayı Üzerinde Köprü Yapılması Uygulama Projesi Temini
-Vatan Bulvarı Üzerinde Yaya Üst Geçidi Uygulama Projesi Temini
-Engelliler Merkezi Eğitim Alanı Proje Temini
-Kaleiçi Mevkii 876 ada 84 Parselde Yer Alan Yapının Performans Analizi Yapımı
-Kömürcüler 8197 ada 144 Parselde Canlı Hayvan Borsası Uygulama Projesi

İsmet İnönü Kentsel Yaşam Alanı Uygulama Projesi Temini

Antalya Fuar Alanı 2. Kısım İçinde Çevre Düzenlemesi Uygulama Projeleri Temini
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

YAPILAN İŞLER 2009 YILI 
(ADET)

2010 YILI 
(ADET)

2011 YILI 
(ADET)

İşlem Gören Evrak 315 365 476
Aykome Genel Kurul Toplantısı 3 4 4
Kazı Ruhsatı 110 131 280

2011 YILI AYKOME GENEL KURUL TOPLANTISI KATILIM ŞEMASI
KURUM ADI 24.02.2011 14.06.2011 20.10.2011 23.12.2011
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ X X X X
MURATPAŞA BELEDİYESİ X X X X
KEPEZ BELEDİYESİ - X X X
KONYAALTI BELEDİYESİ - - X X
DÖŞEMEALTI BELEDİYESİ - X X
AKSU BELEDİYESİ - - - -
TCK 13. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ - X X -
DSİ 13. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ - X X -
İLLER BANKASI 5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ - - X X
TÜRK TELEKOM A.Ş X - X X
AKEDAŞ - X X
TEİDAŞ - - - -
ASAT GENEL MÜDÜRLÜĞÜ X X X X
OLİMPOS DOĞAL GAZ X - X X
ANTALYA GORNİZON KOMUTANLIĞI - - - X
ANTALYA ULAŞIM BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ - X - -

KAZI İZİNLERİ
2009 2010 2011

TEDAŞ 6 6 23
TÜRK TELEKOM 7 8 6
ASAT - 3 -
ÖZEL İLİŞKİLER 110 184 421
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VERİLEN KAZI İZİNLERİNİN YILLARA GÖRE DAĞILIMI

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Tarafından 2011 Yılında Yapılan Satınalma İşlemleri Aşağıdaki 
Tabloda Gösterilmiştir:

2011 YILI TÜRLERİNE GÖRE İHALE DAĞILIMI
TOPLAM 
İHALE

GERÇEKLE-
ŞEN İHALE

İPTAL EDİLEN 
İHALE

GERÇEKLEŞEN 
İHALE TOPLAM 
TUTARI (TL)

MAL ALIMI 11 9 2 3.930.447,24
HİZMET ALIMI 13 10 3 3.000.139,80
YAPIM İŞİ 20 16 4 61.172.967,72
TOPLAM 44 35 9 68.103.554,76

YAKLAŞIK
 MALİYET 

TOPLAMI (TL)

SÖZLEŞME 
BEDELİ 

TOPLAMI (TL)

FARK 
TOPLAMI (TL)

İHALE 
TOPLAMLARI

86.913.965,29 68.103.554,76 18.810.410,53

2011 YILI DOĞRUDAN TEMİN İŞLEMLERİ 
TOPLAM 
DOĞRUDAN 
TEMİN

GERÇEKLEŞEN 
DOĞRUDAN 
TEMİN

İPTAL EDİLEN 
DOĞRUDAN 
TEMİN

GERÇEKLEŞEN 
DOĞRUDAN 
TEMİN TOPLAM 
TUTARI (TL)

YAPIM İŞL.
ŞB.MÜD.

76 70 6 600.262,32

YATIRMLAR 
ETD.PRJ.
ŞB.MÜD.

 99 91 8 1.432.360,00

AYKOME 
ŞB.MÜD.

1 1 - 1.000,00

MAKİNE İKMAL 
ŞB.MÜD.

149 149 - 89.546,50

TOPLAM 325 311 14 2.123.168,82
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ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

UKOME ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

UKOME Gelen Kurul Çalışmaları

 Şube müdürlüğümüzce 2011 
yılı içersinde  2 adet UKOME teknik 
kurul toplantısı yapılmış,  2 konu 
karara bağlanmıştır. 13 Adet Olağanüstü 
Genel Kurul toplantısı yapılmış, 33 
Adet karar alınmıştır. 25  adet  UKOME 
Genel Kurul toplantısı yapılmış , 464 adet 
konu  kurul tarafından karara bağlanmıştır.

Tahsis Belgeleri
 Kentimizde tahdit kapsamında bulunan 
Taksi (T),Minibüs (M) ve Servis(C) araçlarının 
alınabilmesi için gerekli olan “Tahsis 
Belgeleri” 10553 sayılı Bakanlar Kurulu kararı 
doğrultusunda daha önce İl Trafik 
Komisyonu tarafından değerlendirilerek 
Emniyet Denetleme Şube Müdürlüğü 
tarafından düzenlenen “ Ticari Plaka Tahsis 
Belgeleri” 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi 
Kanununun 23/07/2004 tarihinde yürürlüğe
girmesi ile birlikte, UKOME Genel Kurullarında 
değerlendirilerek, UKOME Genel kurul kararı ile 
Belediyemiz tarafından verilmeye başlanmıştır. 

 2011 Yılı içerisinde UKO-
ME Şube Müdürlüğü’ne 757 adet Ti-
cari Tahsis Belgesi başvuru 
dilekçesi gelmiş olup; 515 adet Ticari Taksi, 66 
adet Ticari Minibüs (M ve AB plakalar) ve 176 
adet Umum Servis Aracı olmak üzere toplam 757 
adet Ticari Tahsis Belgesi, İlgili Bakanlar Kurulu 
Kararlarına uygun olduğuna karar verildiğinden 
hazırlanıp, onaylatılmış ve başvuru sahiplerine 
imza karşılığı teslim edilmiştir.

2011 Yılı İtibariyle Düzenlenen Proje Dağılımı; 
Kavşak Düzenleme Projeleri   17 Adet,
Yol Boyu Düzenleme Projeleri 1 Adet, 
Diğer Projeler 2 Adet Olmak Üzere 
Toplam 20 Adet Proje Uygulanmıştır. 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

Yeşilbahçe Mahallesi 1450-1480 
Sokak Kavşak Düzenleme Projesi
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Seyhan Caddesi ile Ceyhan Caddesi Kesişimi 
Kavşak Düzenleme Projesİ

Cengiz Toytunç Caddesi-21 Sokak Kesişimi 
Kavşak Düzenleme Projesi

Düden Gençlik Parkı Kavşak Düzenleme Projesi

Barınaklar Bulvarı Kavşak Düzenleme Projesi

Şelale Caddesi-Yıldırım Beyazıt Caddesi 
Kesişimi Kavşak Düzenleme Projesi

Bülent Ecevit Bulvarı Yol Kenarı Otopark Cebi 
Projesi

Aspendos Bulvarı Topçular Askeriye Önü 
Kavşak Düzenleme Projesi
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ULAŞIM MASTER PLANI
Ulaşım Ana Planı Hazırlık  Çalışmaları
1. Mevcut Bilgilerin toplanması 
2. Yeni Bilgilerin Toplanması 
3. Model Temini ve İşletilmesi 
4. Ana Planın Hazırlanması

Mevcut Bilgilerin Toplanması
 Ulaşım Ana Planı Çalışma Bürosu 
tarafından, Ana Planında kullanılacak kurum 
verileri ile mevcut durumu gösteren harita, 
ulaşım, toplutaşım vb. bilgileri toplanmıştır. 
   Kentin genel özelliklerini, sorun ve 
yetersizliklerini gösteren Mevcut 
Durum raporu tamamlanma aşamasındadır.

Yeni Bilgilerin Toplanması
Hanehalkı Ulaşım Anketleri
     
  Hanehalkı Ulaşım Anketlerinin Antalya 
kent bütününde %3 örneklem ile toplam 8700 
anket olarak yapılması planlanmıştır. Anket 
çalışmalarının seçim dönemine 
rastlaması ve okulların açık olduğu dönemde 
gerçekleştirilmesi gerekliliği nedeniyle, 1. 
etap olarak; Antalya Büyükşehir Belediyesi 
sınırları dahilindeki mahallelerin %80’inde, %1 
örneklem ile yaklaşık 2750 anket 
yapılabilmiştir. Anketlerin geriye kalan 
bölümü, II. Dönem verileri olarak okulların 
açıldığı 26.09.2011 tarihi itibari ile 
yapılmaya başlanmış ve 02.11.2011 tarihinde 
tamamlanmıştır.

Trafik Sayımları
  I. dönem Trafik Sayımları toplam 
298 personel tarafından, 60 noktada sabah 
07.00-10.00 saatleri arasında, 5 ana 
noktada 07.00-20.00 saatleri arasında 
gerçekleştirilmiştir. 
 20.08.2011 tarihinde uygulanmaya 
başlamış olan Toplutaşım Hatlarının Yeniden 
Yapılanması projesi ile, kentteki tüm toplutaşım 
sistemi ve hatların güzergahları değiştirilmiştir. 
Projenin kentte yarattığı değişimin ölçülebilme-
si ve proje sonrasındaki trafik hacminin ölçüle-
rek model kalibrasyonunda kullanılmak üzere 
daha güncel verilerin elde edilmesini sağlamak 
amacıyla kentteki bazı noktalarda trafik sayım-
ları II. Dönem çalışmaları kapsamında yenilen-
miştir.

Trafik Sayım Noktaları 

 II. dönem Trafik Sayımları toplam 236 
personel tarafından, 39 noktada sabah 07.00-
10.00 saatleri arasında, 4 ana noktada 07.00-
20.00 saatleri arasında gerçekleştirilmiştir. 
 Ayrıca sayımların kontrollerini 
sağlama ve 20.00-07.00 arasındaki 
taşıt trafiğinin ölçülmesi amacıyla, İl 
Emniyet Müdürlüğünden tam gün sayım 
yapılan beş noktanın MOBESE görüntüleri 
temin edilerek gerekli kontroller tamamlanmıştır.
Yaya ve otopark anketleri kentte yaya kulla-
nımının yoğun olduğu merkez ve merkez dışı 
bölgelerde belirlenen noktalarda toplam 800 
adet yaya anketi yapılmıştır.
 Mekansal dağılımlarına göre merkez, 
merkez çevresi ve merkez dışı alanlarda  par-
sel içi ve parsel dışı olmak üzere tespit edilen 
otoparklarda toplam 800 adet otopark anketi 
yapılmıştır. 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER
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Karayolu Hız Etütlerinin 

 Karayolu Hız Etütlerinin yapılacağı 
koridorlar, başlangıç ve çıkış noktaları 
programlanmış ve kontrol noktaları 
tespit edilmiş. Farklı kimliğe sahip 
yaklaşık 400 km uzunluğunda yol kesimi 
üzerinde Karayolu Hız Etüdü ölçümleri
tamamlanmıştır.

Model Temini ve İşletilmesi

  Mevcut Durum ve Hedef Yıl  Model 
Bilgilerinin Hazırlığı  

 Daha önce yapılmış bulunan Ulaşım 
Master Planı Çalışması kapsamında kullanılan 
verilerin elektronik ortama geçirilerek 
güncellenmiştir.

 Modele girdi olacak karayolu şebekesi 
özellikleri ayrıntılı olarak incelenmiş, yeni 
yol bağlantılarının model için gerekli olan 
koordinatları, uzunlukları, şerit sayıları, 
trafik akım yönleri, bölünmüş olup olmadığı, hız 
sınırları, yol boyu otopark gibi 
özellikleri veri tabanına girilmiş, mevcut 
yolların özelliklerinde değişiklik olanların 
güncelleştirilmesine devam edilmektedir.
Nazım Plan Dairesi Başkanlığı ile birlikte 
yürütülen çalışmalarla  Nazım İmar 
Planında öngörülen plan stratejisi, 
gelişecek yerleşim alanları ve yoğunlukları 
değerlendirilmiş olup nüfus, 
işgücü ve öğrenci tahminlerinin 
mekansal dağılımı modele girdi olacak şekilde 
hazırlanmaktadır. Ulaşım Ana Planında kullanı-
lacak olan modelin temini ihale aşamasındadır.

Bilgi Yön Tabela Projesi

 Belediye Mücavir Alan Sınırla-
rı İçerisinde Bulunan 107 Adet Kavşak-
ta Bilgi Yön Tabelaları için hazırlanan 
proje kapsamında uygulaması yapıldı.
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

Kaleiçi Denetim ve Koordinasyon  Büroosu

 09.02.2005 tarih ve  2005/02-08 sayılı 
UKOME Genel Kurul kararı ile uygun bu-
lunarak   25.09.2006 tarihinde uygulama-
ya konulan Kaleiçi Trafik Sirkülasyon Proje-
si  ile ;  Kaleiçi Bölgesinde yol  ve  kaldırım 
işgalleri önlenmekte , araç trafik düzeni 
sağlanmaktadır.  Araç giriş ve çıkış 
kontrolleri bilgisayar ortamında yapılmaktadır. 
Kaleiçi ile   ilgili sorunların çözümü için ku-
rum ve kuruluşlar arasında koordinasyonun 
sağlanmaktadır. Giriş/Çıkış noktalarına 
bilgisayarlı bariyer  sistemi ile kontrol 
edilmektedir.

 Bu sistem; giriş ve çıkış noktalarına yerleş-
tirilen kamera ve yazılımlar aracılığı ile giriş/çıkış 
yapan araçlarının plakalarını otomatik olarak algı-
layan ve sistemden sorgulayarak geçiş hakkı var olan
araçlara bariyeri otomatik olarak açan bir sistemdir.

 Sistem Sayesinde, bölge güvenliği ile 
giriş/çıkışların daha hızlı ve güvenilir olması 
sağlanmaktadır.  Kaleiçi Bölgesinde giriş/
çıkış sistemine dahil olmayan araçlar; giriş 
noktalarından aldıkları  ve üzerinde giriş 
yaptığı tarih, saat, plakası  ile giriş yaptığı kapının 
yazılı olduğu  biletleri alarak giriş yapmaktadır. 
18.10.2006 tarih 2006/10-02 
sayılı UKOME Genel Kurul kararı ile 
belirlenen saatlerde giriş yapan araçlar,   
•0-2 Saat Ücretsiz
•2-6 Saat 5.00 TL 
•6-8 Saat 10.00 TL
•8-10 Saat 25.00 TL
•10-12 Saat 50.00 TL
•12 Saat ve Üzeri 100,00 TL 
ücret tarifesine bağlı olarak çı-
kış noktalarında aldığı bileti ibraz et-
mek suretiyle çıkışlarını yapmaktadır. 

 2011 Yılı içersinde  101.440.00 gelir elde 
edilmiştir.

TRAFİK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 
 2918 Sayılı Karayolları Trafik Kanunu 
uyarınca şehirdeki trafik hizmetlerini yürütmek 
üzere kurulan Şube Müdürlüğümüz çalışmaları 
kapsamında verilen hizmetler;
 UKOME Genel Kurul Kararı alınan Kav-
şaklarda Işıklı ve sesli trafik sinyalizasyon sis-
temlerinin tesis edilmesi, mevcut  sinyalizasyon 
sistemlerinin bakım veonarımlarının yapılması
 Belediyemiz bünyesinde hizmet 
veren birim binalarının, bakım ve sorumluluğu 
belediyemize ait park alanlarının, tarihi 
surların, anıtlar ve tesislerin elektrik 
tesisatlarının bakım ve kontrollerini yapmak.
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 Belediye sınırları içindeki 
karayolları kenarında yapılacak ve 
açılacak tesisler için Karayolları Trafik 
Kanununa bağlı yönetmelikte belirtilen şartlara 
uygun olarak Geçiş Yolu İzin Belgesi verilmesi,

 Belediyemiz haberleşmesinde kulla-
nılan Trunk Telsiz Sistemi ve sisteme bağ-
lı tüm telsiz cihazlarının faal olarak çalışır 
durumda bulundurulmasını sağlamaktır.

 UKOME Genel Kurul Kararları gereği 
aşağıda belirtilen kavşaklara tam teşekküllü 
ışıklı sinyalizasyon sistemleri tesis edilip faal 
olarak çalıştırıldı

1-Yeşilırmak Caddesi - Sarısu Caddesi 
Kavşağı
2 - Dutlubahçe Mahallesi 751. Sokak - 744. 
Sokak - 762. Sokak Kavşağı     
(Butonlu Yaya Geçidi)
3-Boğaçayı Caddesi - 200. Sokak - 234. Sokak 
Kavşağı
4-Kırçiçeği Caddesi - 3576. Sokak Kavşağı 
(Butonlu Yaya Geçidi)
5-19. Cadde - 23. Cadde ve 460. Sokak 
Kavşağı
6-Barınaklar Bulvarı - Fırat Sokak - Ay Sokak 
Kavşağı 
7-Lara Turizm Yolu - Kervansaray Oteli Girişi 
Kavşağı
8-Lara Turizm Yolu - Limak Oteli Girişi Kavşağı
9-Akdeniz Bulvarı - Liman Caddesi  Kavşağı  
Yenilendi. ( Tünektepe Kavşağı ) 
  
 Ayrıca Gazi Bulvarı üzerinde bulunan 4 
adet kavşağa Akıllı Trafik Sistemi uygulaması 
yapıldı.
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 UKOME Genel Kurul Kararları gereği 
aşağıda belirtilen noktalara butonlu yaya 
geçidi sistemleri tesis edilip faal olarak çalıştırıldı.

 

 Işıklı sinyalizasyon sistemleri-
nin bulunduğu kavşakların bakım ve 
kontrolleri yapılarak oluşan arızalarla trafik 
kazaları sonucu hasar gören sinyal direkleri 
ve sinyal verici üniteler yenileri ile değiştirildi.

 Belediyemiz haberleşmesinde kullanılan 
Trunk Telsiz Sistemi ve sisteme bağlı tüm telsiz 
cihazlarının faal olarak çalışır durumda
bulundurulmasını sağlamak için gerekli 
çalışmalar yapıldı.

 Belediyemize bağlı tüm birim 
binaları, park alanı, tarihi sur, atölye vb. 
tesisler ile tünel geçişli köprülü kavşakların 
elektrik tesisatlarında meydana gelen arızaların 
giderilmesi ve yenileştirme çalışmaları yapıldı. 

 Belediye sınırları içindeki karayolları 
kenarında yapılacak ve açılacak tesisler için 
Karayolları Trafik Kanununa bağlı yönetmelikte 
belirtilen şartlara uygun olarak Geçiş Yolu İzin 
Belgeleri düzenlendi.
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 Belediye sınırları içindeki 
karayolları kenarında yapılacak ve 
açılacak tesisler için Karayolları Trafik
Kanununa bağlı yönetmelikte belirtilen 
şartlara uygun olarak Geçiş Yolu İzin Belgeleri 
düzenlendi.

 Şehir içindeki yollar üzerinde mevcut 
trafik işaret levhalarının 
bakım ve kontrolleri yapıldı. Yapılan 
kontroller neticesi yıpranan ve trafik 
kazası sonucu çarpılan trafik işaret levhaları ve 
direkleri yenileri ile değiştirildi. 
2011 Yılı İçerisinde;
•4765 adet trafik işaret levhası 
•3574 adet levha direği monttajı
•591 adet esnek silindir dikme 
•1839 adet yol butonu kullanılarak trafik akışı-
nın düzenlenmesine yönelik çalışmalar yapıldı.

 Şehir içindeki yollar üzerinde 
bulunan, reklam amaçlı boya ve 
etiketler ile kirletilen mevcut trafik işaret 
levhalarının temizlik çalışmaları yapıldı. 
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 Şehir içi kavşaklar ve yollar üzerinde bulu-
nan yaya geçitlerinin boyama çalışmaları yapıldı.
Toplu Taşım Aktarma ve Depolama 
Merkezleri ile Duraklarının oluşturulması 
çalışmalarında gerekli fiziki düzenlemeleri 
yapıldı.

ULAŞIM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 
1-Toplu taşıma araçları hizmetleri.
a) Özel Halk Otobüsleri ile verilen hizmetler.
b)Minibüsler ile verilen hizmetler.  
c) Belediye Otobüsleri ile verilen hizmetler

2-Umum Servis Araçlarının (C plaka-
lı servis araçları) hizmetleri ve denetimleri.

3-Toplu Taşım Araçları denetim hizmetleri

4-Raylı Sistem (Nostalji Tramvayı) ile verilen 
hizmetler

5-Hafif Raylı Sistem (Antray) ile verilen 
hizmetler

Sabah saat  05.45’den gece 24.00’e 
kadar Antalya’nın uç noktalarına, 7 aktarma ve  
depolama alanından 161 adet Özel Halk 
Otobüsü , 40 adet belediyemize ait otobüsler, 
662  adet AB ve M plakalı toplu taşım araçları ile 
ile 91  hatta   toplu taşıma hizmeti verilmektedir. 

2011 Yılı devirleri;
- Özel Halk Otobüsü:      3 Adet
- AB Plakalı Minibüs:     67 Adet
- C Plaka Servis Aracı:  81 Adet 

 Ayrıca 2011 Yılı içersinde 15 Adet C plaka 
tahsisi verilmiştir.
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Toplu Taşım Durakları;
 Toplu taşım araçlarına yönelik kapalı 
durakların ihalesi Belediyemiz Ön Mali 
Hizmetler Şube Müdürlüğü tarafından 
yapılarak belirlenen program çerçevesinde
durakların montajı ihalesini alan Clear 
Channel firması tarafından; 
Yeni Montaj     25 Adet 
Durak yeri değişimi  32 adet
olmak üzere toplam  57 adet kapalı durak  
montajı yapılmıştır. 

 Hafif Raylı Sistemin İşletilmesi İşi İhalesi 
yapılmış olup, 01.01.2010 tarihinde Hafif Raylı 
Sistem işletmesi devreye girmiştir. Hafif Raylı 
Sistem, 11 km’ lik  güzergahta, 14 HRS aracı 
ve 16 durak ile  hizmet vermektedir.

 Toplu Ulaşım Hat planlaması kapsamın-
da raylı sistem amacına uygun çalışabilmesi için 
raylı sisteme paralel çalışan toplu taşım hatları 
düzenlenerek raylı sistem daha etkin 
kullanılmaya başlanmış ve  Sefer sıklıkları 
artırılmıştır.

 13.09.2006 tarih ve 2006/09-05 
sayılı,  09/05/2011 tarih ve 2011/05-283 
sayılı, 02/06/2011 tarih, 2011/06-284 sayılı 
UKOME Genel Kurul Kararları ve 86/10553 Sayılı 
Bakanlar Kurulu Kararının ilgili hükümleri 
gereğince dağıtımı yapılan 1000 adet 
servis aracı plakası dağıtımı ile ilgili, 29/07/2011 
tarih ve 2011/07-354 sayılı UKOME Genel Kurul 
Kararı doğrultusunda, 1 er adet plaka almaya hak 
kazananlara ait “Ticari Plaka Tahsis Belgeleri”ne
istinaden hak sahibi olan gerçek ve tüzel 
kişilere yönelik ihale yapılmış olup, tahditli 
plaka almaya hak kazanan 15 adet hak 
sahiplerine yönelik Trafik 
Tescil Şube Müdürlüğü tarafından tescil 
işlemleri gerçekleştirilmiştir. Bu işlemler 

sonucu yine UKOME Genel Kurul Kararı ile
belirlenen 1 plaka 23.600,00 TL muhammen 
bedel üzerinden toplam Belediyemiz veznesine 
354.000,00 TL katılım payı ödemeleri yapılmıştır
Belediyemizde görev yapan Memur ve işçi 
personellerin iş yeri durumu göz önüne 
alınarak personellerin mesaiye getirilme-
si ve mesai sonrası ikamet ettikleri semt ve 
mahallere geri götürülmesi 1 aylık servis 
hizmeti doğrudan temin yöntemiyle 37.382,40 
TL bedel üzerinden gerçekleştirilmiştir.
 Personel ve iş yeri durumu göz önüne 
alınarak ilave araç artırım ve araç eksiltme 
yapılma hakkı saklı kalmak üzere; personel 
durumuna göre örnek güzergahlar semt ve 
mahallerden, İdarece tayin ve tespit edilen 
zamanlarda olmak üzere personellerin 
mesaiye getirilmesi ve mesai sonrası ikamet 
ettikleri semt ve mahallere geri götürülmesi; 
“Personel Taşıma Hizmet Alımı İşi” 4734 sayılı 
Kamu İhale Kanununun ilgili maddelerine göre 
ihalesi 495.374,00 TL bedel üzerinden yapılmış 
ve Antalya Umum Sevisciler Tur Turz.Taş.Org.
İnş.Eml.Oto Pet.Ürün.Taah.Tic. ve San. A.Ş. 
firması ile sözleşme imzalanarak, 07/02/2011 
tarihinde işe başlanmış, servis aracı hizmet 
alımı işi 31/12/2011 tarihinde sona ermiştir. 
 Hakediş ödemeleri Mali Hizmetler Daire 
Başkanlığı tarafından yapılarak bu iş 
karşılığında ihale bedeli üzerinden 52.866,00 
TL tasarruf edilmiştir.“Şoför Teknik ve Denetim 
Personeli Temin İşi Hizmet Alımı” 4734 sayılı 
Kamu İhale Kanununun ilgili maddelerine göre 
ihalesi 114.372,00 TL bedel üzerinden yapıl-
mış ve Başkan Kargo Turizm Ulus.Taş.Petr.
Ürün.Eml.Müh.Oto.Yön.Danş.Mim.İnş.Tic. ve 
San.Ltd.Şti. firması ile sözleşme imzalana-
rak, 06/07/2011 tarihinde işe başlanmış, şoför 
personel hizmet alımı işi 31/12/2011 tarihinde 
sona ermiştir. Hakediş ödemeleri Mali Hizmet-
ler Daire Başkanlığı tarafından yapılarak bu iş 
karşılığında ihale bedeli üzerinden 4.272,57 TL 
tasarruf edilmiştir.
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 “2011 Yılı Acil Onarım Ekibi Personel 
Temini İşi” 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 
ilgili maddelerine göre ihalesi 423.669,30 TL 
bedel üzerinden yapılmış ve Sahra Temizlik ve 
Sağlık Hiz.Bil.İşl.Gıda Arş.Hay.Tic.Ltd.Şti. 
firması ile sözleşme imzalanarak, 31/01/2011 
tarihinde işe başlanmış, personel temini 
hizmet alımı işi 31/12/2011 tarihinde sona ermiştir. 
Hakediş ödemeleri Mali Hizmetler Daire 
Başkanlığı tarafından yapılarak bu iş 
karşılığında ihale bedeli üzerinden 38.269,94 
TL tasarruf edilmiştir. 

 Antalya Büyükşehir Belediyesi sınır-
ları ve mücavir alanları içerisinde “UKOME 
Genel Kurul kararı ile belirlenecek hatlarda 
çalıştırılacak 40 adet otobüsün kiraya 
verilemek suretiyle işletilmesi işi” konulu 
ihaleye ilişkin 05/08/2010 tarih ve 395 karar 
sayılı ihale kararının iptali yönünde 
İdaremiz aleyhine 2.İdare Mahkemesinin 
2010/1659 E. sayılı dosyasıyla ile yürütmenin 
durdurulması istemli dava açılmış ve 
Mahkemenin 21/03/2011 tarihli ara kararıyla 
yürütmenin durdurulmasına karar verilmiştir. 
İptal Kararı İdaremiz tarafından temyiz edilmiş 
olup, dava temyiz aşamasında ve Danıştay 
incelemesi devam etmektedir. Söz 
konusu Mahkemenin aldığı kararın uygulanması 
Antalya Ulaşım A.Ş. firmasına bildirilmiştir.
2577 sayılı kanunun 27’nci maddesi gereğince;
-Kamu zararının oluşmaması,
-Vatandaşların ulaşım hizmetinde 
mağduriyet yaşamaması için, 40 adet 
otobüsün işletmesinin sağlanması gerektiği 
düşünülerek, 12/05/2011 tarih 284 sayı-
lı Meclis Kararında, 5216 Sayılı Büyükşe-
hir Belediyesi Kanunun 26.maddesi gereği, 
Belediyemizce alınmış olan 40 adet otobüsün 
işletilmesi işinin; 12/05/2011 
tarih ve 284 sayılı Meclis 
Kararı 5 yıllığına yıllık 1.445.000,00 TL bedelle, 
her yıl tam bilet fiyat artışı oranında arttırılmak 
kaydıyla, 6 aylık ödemeler halinde Antalya
Ulaşım Hizmetleri Petrol Sanayi ve Tic. A.Ş. 
firmasına verilmesi uygun görülmüş, 
Belediyemiz ile  firma arasında 01/06/2011 
tarihinde Sözleşme imzalanarak 
toplu taşıma hizmeti verilmeye başlanmıştır. 

 Antalya Büyükşehir Belediye Başkan-
lığı ile A-Kent A.Ş. arasında imzalanan “Toplu 
Taşıma Elektronik Ücret Toplama ve Araç 
Takip Sistemi İşi” konulu 30/10/2009 
tarihli sözleşme; Antalya 1.İdare 
Mahkemesinin 2010/184 E. 2011/725 sayılı 
kararı ile 24/09/2009 tarih ve 2009/534 
sayılı ihale kararının ve söz konusu ihalenin 
onaylanmasına ilişkin 08/10/2009 günlü 
ihale onay kararı iptal edilmiştir. İptal 
Kararının İdaremize tebliğine 
müteakip 30 içinde karar gereği sözleşme 
tarafımızdan fesih edilmiştir. İdaremiz tarafından 
temyiz edilmiş, Dava temyiz aşamasında 
olup, Danıştay incelemesi devam etmektedir. 
A-Kent firması toplu taşıma esnafı halk 
otobüsleri ve minibüsçüler malikleri ile kendisi 
anlaşmış ve işine devam ederek vatandaşlar 
mağdur edilmeden sistem devam etmektedir. 

 Okul servis araçlarının teknik ve fenni 
olarak denetimi hakkında, Antalya Valiliğinin 
emirleri doğrultusunda, 2011 
Eğitim-Öğretim döneminde trafik kazalarının 
önlenmesi amacıyla; İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İl 
Emniyet Müdürlüğü, İl Jandarma Komutanlığı, 
Ulaştırma Bölge Müdürlüğü, Antalya 
Servis Araçları İşletmecileri Esnaf Odası ve 
Antalya Büyükşehir Belediyesi temsilcilerinden 
oluşan komisyon tarafından tahdit kapsamında 
bulunan (C) plakalı servis araçlarına yönelik 
denetimler sonucu 48 adet denetleme raporu 
(668 adet araca) düzenlenmiş olup, teknik ve 
fenni olarak tespit edilen noksanlıklar denetim 
süresince giderilerek trafiğe çıkmaları 
sağlanmıştır.
 Antalya Büyükşehir Belediyesi Mücavir 
Alan Sınırları dahilinde Antalya Merkezde 476, 
Nostalji Tramvay Hattında 15, Raylı Sistem 
Hattında 54 olmak üzere toplam 545 adet 
modern kapalı durak mevcut olup, 2011 yılı 
içerisinde 57 adet durak yerleri değişti veya 
yeni durak montajı Clear Channel firma-
sı tarafından yapıldı.Belediyemiz ABİM İle-
tişim Sitesine gelen 4544 adet şikayet, 
talep ve öneriler dikkate alınarak değerlen-
dirilmiş ve Belediyemiz tarafından başvu-
ru sahiplerine cevaplanarak bilgi verilmiştir.
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Toplu Taşım Hat Planlaması
  Kent merkezindeki yetersiz yollar 
üzerinde yığılarak trafik sıkışıklığına yol açan,
  Merkezde trafikten kaynaklanan 
gürültü ve hava kirliliğinin birinci sebebi olan,
  Aşır uzun ve dolambaçlı hatlar ve 
güzergahlarla kent içinde gereksiz 
araç kilometre yapılmasına yol açan,
  Yolculuk talep düzeyleri dikkate 
alınmadan denetimsiz rekabetle belirlenmiş 
bulunan,Antray’ın verimli işletilmesine izin 
vermeyen,
 Toplu Taşım Hatları   yeniden düzen-
lenmiştir;

Gövde Hatları: 11 Adet
-Günboyu yoğun yolculuk talebi oluşan ana 
koridorlarda
-Zirve saatlerde 5-10 dakika, zirve dışı 
saatlerde 15-20 dakika ve bu saatler dışında 
-30 dakikayı aşmayan sıklıklarda
-Sadece büyük araçlar (12m ve 18 m) 
-Diğer Hatlar bu koridorları kısa mesafelerde 
kullanabilecek
-Hizmet süresi zamanla genişletilecek
(gece seferleri)

Ana Hatlar : 38 Adet 
-Zirve saatlerde yolculuk talebi 
yüksek olmasına karşılık zirve saatler dışında 
talep düzeyleri azalan, ancak yine de gün boyu 
sürekli yolcu hareketinin ortaya çıktığı hatlardır. 
-Ana hatlarda çoğunlukla büyük araç 
(12m) çalıştırılmakla birlikte, orta 
büyüklükteki araçlarla (9 m) da hizmet 
sunulabilecektir.
-MTA’na girmeden hizmet verecek. TA’nı 
kullanacaktır.

Yerel Hatlar : 26 Adet  
-Ana koridorlar dışında kalan konut alanları iç-
lerine, 
-Ana yollardan uzaktaki yolculuk odaklarına 
hizmet eden
-Genellikle zirve saatlerde yolculuk oluşan, di-
ğer saatlerde çok az talep oluşan 
hatlardır. 
-Yolculuk talep düzeylerine bağlı olarak bu hat-
larda 12m altındaki araçlar 
çalıştırılacaktır.
-Geçiş döneminde bu hatlarda 14 kişilik araçlar 
çalıştırılabilecektir.

Besleme Hatları : 7 Adet                          
Antray Besleme Hatları : 6 Adet

-Konut ve çalışma alanlarını 
-Raylı sistem duraklarına, 
-Gövde ve ana hatların duraklarına  
-Aktarma merkezlerine bağlayan kısa hatlar
-Yolcu talep düzeylerine bağlı olarak orta boy 
(7-9 m.) veya daha küçük araçlarla hizmet 
sunulacaktır. 
-Besleme hatları ana koridorları 
sadece aktarma merkezine giriş ve çıkışta 
kullanacaklardır. 
-Geçiş döneminde bu hatlarda 14 kişilik araçlar 
çalıştırılabilecektir.
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Ekspres Hatlar:3 Adet
-Zirve saatlerde yolculuk talebi yüksek 
olmasına karşılık zirve saatler dışında talep 
düzeyleri azalan, ancak yine de gün boyu 
sürekli yolcu hareketinin ortaya çıktığı hatlardır. 
-Ekspres hatlarda büyük araç (12m) 
çalıştırılmakla birlikte, orta büyüklükteki 
araçlarla (9 m) da hizmet sunulabilecektir.
-MTA’na girmeden hizmet verecek. TA’nı 
kullanacaktır.
-Hat Boyunca Yolcu Yoğunluğunun Olduğu 
Duraklarda Durup Yolcu Alacak Olan Hatlardır.

Toplu Taşım Hat Düzenlemeleri
 Uygulama sırasında yolculardan gelen 
şikayet ve istekler dikkate alınak sistem ilkelerini 
bozmayan değişiklikle uygulama geliştirilmiştir. 
Uygulama sonuncunda; 
-Merkezdeki trafik sıkışıklığı büyük ölçüde 
azalmış
-Toplu taşıma araçlarının yaptığı günlük 
kilometre 20.000 km düzeyinde azaldığından 
sıkışıklık, hava kirliliği, gürültü ve akaryakıt 
kullanımı azalmış, 
-Kestirme hatlar yolcuların büyük bölümü için 
daha hızlı ve kısa yolculuklar yaratmıştır.

Fatih Aktarma Merkezi

Gülveren Aktarma Merkez

Gürsu Aktarma Merkezi

Güzeloba Aktarma Merkezi

 
 
 

Meydan Aktarma Merkezi
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Otogar Aktarma Merkezi

Varsak Aktarma Merkezi

Raylı Sistem Hizmetleri (Nostalji Tramvay):

 Raylı Sistem Şefliğimizde 1957-1958-
1960 model 3 adet çekici ve 3 adet vagondan 
oluşan Tramvay; yaklaşık 5 km. uzunluğunda hat 
üzerinde 1999 yılından itibaren ilk deneme 
seferiyle başlamış olup hali hazırda bu 
güne kadar kesintisiz devam etmektedir.

 2 adet Tramvay Gençlik Mahallesi Tevfik 
Işık Caddesi’nde bulunan depolama alanından 
ve Müze Karşısı Kuğulu Park mevkiinden her 
yarım saatte bir karşılıklı hareket ederek 
Konyaaltı Caddesi-Kalekapısı-Atatürk 
Caddesi-Işıklar Caddesi-Tevfik Işık 
Caddesi-Tramvay Şefliği Depolama Alanı 
güzergahından ring sefer yaparak hizmet ver-
mektedir.
 2011 yılı 01 Ocak tarihi itibari ile 
Akıllı Kart sistemine geçiş yapılmış olup 
Halk Kartı olmayan vatandaşlarımız 1,25 TL 
nakit ödeme yaparak Tramvaylarımızdan 
yararlanabilmektedirler.

2011 Yılında Yapılan Elektrik Ve Mekanik 
Bakımlar;

-Üç adet Çekici vagon ile diğer 3 vagonun 
sigorta Poliçeleri yenilendi. 
-Tramvaylarda 40 adet, Kataner Hattında 
12 adet arıza meydana gelmiş olup, gerekli 
tamirat ve periyodik bakımlar düzenli olarak 
yapılmıştır. 
-Üniform ve Ana Motor kömürleri değiştirilmesi 
işlemleri yapıldı
-Tramvayların alt yürüyüş aksamlarının 
yağlama işlemi yapılarak performansın artırımı 
sağlanmıştır.
-Kontak Platinlerinin rutin bakımları yapılarak 
arızalı olanlar değiştirilmiştir.
-Kataner Hat güzergahı üzerinde Tramvay’ın 
geçiş esnasında kapı ve pencere hizasına
gelen ve içeriye sarkan palmiye ve ağaç 
dalları Park Bahçeler Şube Müdürlüğü ile 
koordineli çalışarak  budaması yapıldı.
-Tramvayların her sabah seferden önce ve 
gece sefer sonrasında genel temizliği, ayrıca 
her 2 tur arasında işletmede iç temizliği, bakım 
ve kontrolü yapılmaktadır.

RAYLI SİSTEM VE KOORDİNASYON       
BÜROSU

 Antalya 1. Aşama Hafif Raylı Sistem 
Yapım işinin geçici Kabulü 24.12.2009 tarihinde 
tamamlanmış ve 2 yıllık Garanti süreci 
başlamıştır. 01.01.2010 tarihinden itibaren de 
Antalya Ulaşım Hizmetleri Petrol ve Sanayi Tic. 
A.Ş. tarafından Ticari İşletmesi yürütülmektedir. 
Antalya Hafif Raylı Sistem Ticari 
İşletmesinin başladığı 01.01.2010 
tarihinden itibaren, hem As-Built 
projelerin hazırlanması, hem de 
Geçici Kabul sırasında tespit edilemeyen; ancak 2 
yıllık Garanti süresi kapsamında ve Gelir 
İşletmesi döneminde görülen eksik ve 
kusurlu işler ile işletme sırasında 
yaşanılan aksaklık ve yüklenici tarafından 
taahhüt edilen onarımlar da dahil olmak 
üzere garanti kapsamında değişmesi 
gereken malzemeleri de içeren raporların 
düzenlenmesi, 2011 yılı içerisinde de devam 
etmiştir. 
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BİLGİ TEKNOLOJİLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

Web Sitesi Hizmeti
 www.antalya.bel.tr sitesinde, Kuru-
mumuzun proje ve yatırımları tanıtılmakta, 
düzenlenen etkinliklerle ilgili bilgi verilmekte, 
belediyemiz ve hizmetleri ile ilgili haberler ya-
yınlanmakta, ulaşım güzergah bilgileri ve ha-
ritaları, güncel duyurular, ihale ilanları, hal fi-
yatları, İmar plan tadilat duyuruları, yol bakım 
duyuruları gibi bölümlerin yanı sıra Antalya’nın 
tarihi, kültürü, doğal güzellikleri ile ilgili bil-
giler ve fotoğraflar da yer almaktadır. Bil-
gi güncellemeleri sürekli yapılmaktadır.

 Yabancı takipçilerin de 
bilgilendirilmesi amacıyla sitenin bazı 
bölümleri Türkçenin yanı sıra İngilizce, 
Almanca ve Rusça dillerinde 
yayınlanmaktadır. Ayrıca Kurumsal Web 
Sitemiz, engelli ziyaretçilerimizin de 
sorunla karşılaşmadan ziyaret amacına 
ulaşmasını sağlayacak şekilde erişilebilirlik 
kurallarına uygun olarak yapılandırılmıştır.
 Antalya Kent Portalı www.antalya.com.tr  
web sitesi yayına başlamıştır.

e-Belediye Uygulamaları
 Vatandaşlarımız www.antalya.bel.tr 
sitesi üzerinde bulunan E-Belediye 
hizmetinden aşağıdaki konularda 
yararlanabilir;

•Belediyemizin satın alma talepleri; 
rekabete açık, şeffaf ve tarafsız olarak 
duyurularak, firmalar tekliflerini Satınalma 
Teklif bölümünden yapılabilecektir, 

•Belediyemiz mükellefleri, mevcut 
borçlarını görebilir ve ödeyebilir, daha önce 
yapmış oldukları ödemeleri bulup makbuz 
temin edebilirler, 

•Büyükşehir Belediyesi Mücavir 
alanları içinde bulunan esnaflarımız İlan Rek-
lam Beyan bildirimlerini; Bildirimler bölümünden 
yapabilirler,

•Bilgi edinme kanununa göre öneri, istek ve şika-
yetlerini ABİM başvuruları üzerinden yapabilirler,

•Belediyemize nikah başvurusu ve 
nikah rezervasyonu yapabilirler, yeni evlenenleri 
takip edebilirler,

•Belediyemize teslim ettikleri evraklarının du-
rumunu takip edebilirler,

•Belediye Meclisi tarafından alınan 
kararları görebilirler,

•Mezarlıklar Şube Müdürlüğü tarafından defin 
hizmeti verilen ve Uncalı Kent Mezarlığı, Andızlı 
Kent mezarlığı ve Büyükşehir Belediyesi Mücavir 
alanları içinde bulunan mezarlıklara defnedilen-
leri Vefat Edenler bölümünden takip edebilirler,

•Belediyemizden taleplerini nasıl 
gerçekleştirebilecekleri bilgisine Hizmet 
Rehberinden ulaşabilirler,

2011’ de Eklenen E-Belediye Uygulamaları ;

 İşlemleri kolaylaştırmak için E-Market 
uygulaması ile vatandaşlar belediyeye gelmeden 
internet üzerinden ödeme yaparak hizmet 
talebinde  bulunup, E-Market hizmetleri 
başlığı altındaki hizmetleri seçerek işlemlerini 
yapabilir. E-Market modülünde bulunan 
hizmetler; 

•10 tonluk vidanjör çekimi, 
•İçme ve kullanma suyu mikrobiyolojik tahlil, 
•İçme ve kullanma suyu (fiziksel ve kimyasal) 
analizi, 
•İçme ve kullanma suyu (fiziksel, 
kimyasal ve mikrobiyolojik) analizi,
•Yüzme havuzu suyu mikrobiyolojik tahlil, 
•Yüzme havuzu suyu fiziksel ve kimyasal 
analizi (otel, motel, özel okul, ticari olan 
havuzlar), 
•Yüzme havuzu suyu fiziksel ve kimyasal 
analizi (site, konut, ticari olmayan havuzlar)
•Atık Su Kimyasal Analizi
•C Plaka Devir Ücreti
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E-Bilet
 Vatandaşa yönelik bir diğer 
uygulama olan E-Bilet ile sanatseverler Antalya 
Büyükşehir Belediye Tiyatrosu’nun (ABT) 
sergileyeceği oyunların biletlerini internet 
üzerinden www.antalya.bel.tr ve 
www.antalya.com.tr adreslerinden ulaşarak 
on-line satın alabilmektedir.

E-Ödeme
 Belediyemiz mükellefleri, mevcut borç-
larını E-Belediye / E-Ödeme bölümüne giriş ya-
parak üye olmadan ödemesini gerçekleştirebilir.

Meclis Canlı Yayını
 Büyükşehir Belediyesi meclis toplantı-
ları canlı yayını, resmi web sitemiz www.antal-
ya.bel.tr üzerinden izlenebilmektedir. Belediye 
içi yayın kurum kaynaklarından sağlanmakta-
dır.

Yazılım/Destek (Otomasyon) Hizmeti
 Bilgisayar Otomasyon Sisteminde      
Yapılan İşlemler:
Konu Açıklaması İstek Sayısı
Otom.Prog.Düzenleme 3
Otom.Yeni Prog.Talebi 5
Otom.Kullanıcı Tanımlama 223
Otom.Kull.Geçici Yetk. 42
Otom.Kull.Yen.Prog.Ekl. 229
T O P L A M 502

Otomasyon Program Sayıları
•Otomasyon Sisteminde kullanılan program 
sayısı : 48
•Otomasyon Sisteminde kullanımı bırakılan 
program sayısı: 5
•Otomasyon Sisteminde yeni ilave edilen 
program sayısı: 10’dur.

Verilen Eğitimler
 2011 yılı Personel Eğitimi Şube 
Müdürlüğü eğitim planına göre belirlenen 
tarihlerde otomasyon programı eğitim 
sunumları, projeksiyon cihazı eşliğinde 
yapılmıştır.

Otomasyon Sistemine Girişin Yeni Düzeni
 Kurumsal güvenliğin sağlanması adına 
kullanıcıların Otomasyon Sistemine giriş 
şifreleri gerekli olan güvenlik seviyesine getirildi. 
Kompleks şifre, IP kısıtlaması, şifre 
yaşlandırma vb.
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Eğitimin Adı Tarihi
Antalya Büyükşehir İletişim Merkezi ABİM 
Programı Eğitimi

26/01/2011

Birim Taahhütleri -Satın Alma -Satın İstek -
Fatura Otomasyon İşlemleri ve Raporları 
Eğitimi

23/02/2011

Taşınır Mal Yönetmeliği – Birim Taahhütleri 
/ İhale Kaydı Program Eğitimi

02/03/2011

6111 Sayılı Torba Yasa Hakkında Gelir 
Programı Eğitimi

09/03/2011

Digital Evrak Programı ve Raporları Eğitimi 21/03/2011
Satınalma-Tahakkuk Esaslı Muhasebe/Ödeme 
Emri İlişkilendirme Eğitimi

06/04/2011

Tüm Otomasyon Programları ve Otomasyon İş 
Akış Süreci  Eğitimi

28/04/2011

Bilgi Edinme Kanunu Takip Sistemi Program 
Eğitimi

 04/05/2011

%10 Doğrudan Temin Takip Eğitimi 23/11/2011
Stok Takip Programı Eğitimleri
E-Market Kurumdan Hizmet Satın Alma 
Eğitimleri

Ekim 2011

E-Bilet Eğitimi Ekim 2011
Ağız ve Diş Sağlığı Eğitimi Ağustos 2011
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Otomasyon Sistemine Girişin Yeni Düzeni
 Kurumsal güvenliğin sağlanması adına 
kullanıcıların Otomasyon Sistemine giriş 
şifreleri gerekli olan güvenlik seviyesine 
getirildi. Kompleks şifre, IP kısıtlaması, 
şifre yaşlandırma vb.

2011 Yılı İçerisinde Belediye Otomasyon 
Sistemine Dahil Edilen Programlar

Bilgi Edinme Tüm Birimler
Çevre Koruma  Çevre Sağlığı Şube 

Müdürlüğü
Hava Kirliliği Kontrol 
Merkezi

Yangın  İtfaiye Dairesi 
Başkanlığı

E-Market Laboratuar Şb.Md.
Çevre Sağlığı Şb.Md.

Engelli Toplum Hizmetleri 
Şb.Md.

Konservatuar Konservatuar Şb.Md.
E-bilet  Tiyatro Şb.Md.
Zabıta  Zabıta Dairesi 

Başkanlığı
Stok Takip Programı Veteriner Şb.Md.

Hayvanat Bahçesi 
Şb.Md.
Toplum Hizmetleri 
Şb.Md.
Trafik Şb.Md.

Bigisayar Donanım Hizmeti

•Kurum Bünyesinde kullanılmakta 
olan tüm Bilgisayar ve çevre birimleri-
nin Monitör, Klavye, Mouse, Yazıcı yıllık 
periyodik bakımları gerçekleştirilmiştir.
•Arıza veya şikayet sebebi ile Bilgi 
İşlem Teknik Servisine gelen 
bilgisayarın tamir/bakımı zamanında 
tamamlanıp, cihaz çalışır durumda birime 
teslim edilmiştir.
•Birimlere yeni alınan bilgisayarlar 
için altyapı Network hattı, UPS hattı 
çalışması yapılmış ve yeni gelen 
bilgisayarların sisteme dahil edilmesi 
sağlanmıştır.

•Park ve Bahçeler Şube Müdürlüğüne ait yeni 
binanın altyapı çalışmaları Network, UPS hattı, 
kablo ve kanal çalışması vs. yapılmış ve bilgi-
sayar ve tüm çevre birimleri ile çalışır olarak 
kullanıcıların hizmetine sunulmuştur. 

•Temiz Enerji Şube Müdürlüğüne bağlı Güneş 
Ev bölgesinde network altyapı çalışmaları ta-
mamlanmış ve sistem Bilgisayarlar, network 
yazıcılar, internet vs. çalışır olarak teslim edil-
miştir.

•Atık Yönetimi Şube Müdürlüğü binasının net-
work yapılandırması yapılmış, yeni gelen bilgi-
sayarlara data hattı temin edilip sisteme dahil 
edilmiştir.

•Kepez Koordinasyon ofisinin altyapı çalışma-
ları yapıldıktan sonra bilgisayar ve yazıcıları 
kurulmuş ve çalışır durumda teslim edilmiştir.

•Ağız ve Diş Sağlığı binasında altyapı çalışma-
ları yapılmış, bilgisayar ve yazıcıları kurularak 
çalışır durumda teslim edilmiştir.

•Eski Park Bahçeler binasında network altya-
pısı yeniden düzenlenmiş yeni çalışma ofisleri 
faaliyete geçirilmiştir. Bu binaya taşınan perso-
nelin bilgisayarları ve çevre birimleri kurulmuş, 
çalışır durumda teslimedilmiştir.

•Belediye Spor Kulübünün yaşındığı yeni bina-
da network altyapısı yapılarak çalışmaları sağ-
lanmıştır.

•Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığındaki yer 
değişiklikleri ve yeni bilgisayarlar için network 
altyapı çalışmaları yapılarak yeni düzenle çalı-
şılması sağlanmıştır.

•Belediye Nikâh Salonu ve bitişiğindeki Spor 
Kulübünün bulunduğu binanın yıkım işlemin-
den önce binadaki tüm network, ups ve tele-
fon hatları sökülmüştür. UPS, Telefon Santrali, 
Network kabini ve içindeki aktif cihazlar sökü-
lerek Atık Yönetimi Şube Müdürlüğüne teslim 
edilmiştir.

•Tüm kurum bilgisayarlarının anti virüs yazılımı 
yenilenmiştir. Yeni lisansı girilmiş ve güncelle-
meleri yapılmıştır.

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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Bilgisayar Donanım Ekipmanlarına Destek Verilmesi:
Konu Açıklaması İstek Sayısı
Bilg. Donanım Arızası 212
Bilg. Yazıcı Arızası 49
Bilg. İlk Kurulum 19
Bilg. Virüs Tespiti 7
Bilg. Windows Destek 5
Bilg. Yazılım Arızası 35
Bilgi. Diğer 93
T O P L A M 420

Network ve Sistem Hizmetleri:

Anket Analiz Yazılımı Geliştirilmesi

Esnek yapıya sahip, kurum web sitesinde ve tüm 
birimlerde kullanılabilir anket hazırlama, yönetim 
analiz ve istatistik yazılımı geliştirilerek hizmete su-
nulmuştur. Kurum bünyesinde geliştirilmiş, maliyet 
oluşturmamıştır.

Başkanlık ve Genel Sekreterlik Sekreterliği Online 
Telefon Rehberi Yazılımı Yazılması

Web tabanlı, çevrimiçi rehber yazılımı geliştiril-
miştir. Kurum bünyesinde geliştirilmiştir, maliyet 
oluşturmamıştır.

Başkanlık Binası Güvenlikli Kablosuz Ağ Altyapısı-
nın Kurulması

Tüm Başkanlık binasını kapsayan güvenlik duvarlı, 
misafir ve kurum çalışanı girişleri ayrı kablosuz ağ 
ve internet erişim sistemi kurulmuştur. Yazılım ma-
liyeti yoktur, donanımsal; 2 adet Enterasys Access 
Point kullanılmıştır. 

Belediye Meclis Toplantılarının İnternet Üzerinden 
Canlı Yayını

Belediye Meclis toplantılarının web sitemiz üze-
rinden canlı yayın akışına başlanmıştır. Sunucu, 
kamera gibi donanımlar ve belediye içi canlı yayın 
kurum kaynaklarımızca, yayın akışı tedarikçi firma 
tarafından sağlanmaktadır. 

Intranet Sistemi Geliştirilmesi Sharepoint Portal

Mevcut kaynaklar donanımsal kullanılarak, tüm ku-
rumun evrak iletişimi, yazılı haberleşmesinde kulla-
nılmak üzere lokal intranet sistemi geliştirilmesi
Mevcut donanımsal kaynaklar kullanılmıştır, mali-
yeti bulunmamaktadır. 

İnternet İçerik Filtreleme Sisteminin Kurulması

5651 sayılı yasa ve kurum internet erişiminin verim-
li kullanımının sağlanması amacıyla park içi birimle-
rin internet erişiminin filtrelenmesi sistemi kurul-
muştur. Lisans maliyeti gerektirmeyen açık kaynak 
kodlu sistemler tercih edilmiştir, maliyeti yoktur.

Basın Şube Müdürlüğü E-Haber Siteminin Kurul-
ması

Basın ve Halkla İlişkiler personelinin kullanımına 
açılan ajanslara, yazılı ve görsel medyaya, yazarla-
ra ve diğer haber sorumlularına anlık haber servisi 
yapabilecek haber bildirim servisi kurulmuştur. 
Yazılım kurum bünyesinde 
geliştirilmiştir, maliyeti yoktur.
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Basın Şube Müdürlüğü Dosya Transfer Sunucusu-
nun Kurulması Stream Media File Server

Haber ajansları ve diğer haber sorumlularının 
Basın Şube Müdürlüğü’ nün hazırladığı video 
medyalara çok daha hızlı ulaşmasını sağlayan ve 
yönetimi tarafımızdan yapılan Video FTP Sunucusu 
kurulmuştur. Yazılım kurum bünyesinde geliştiril-
miştir, maliyeti yoktur.

Dış Birimlere Dosya Barındırma Sistemi Kurulması
Hukuk Müşavirliği, Ulaşım Dairesi Başkanlığı, İmar 
Dairesi Başkanlığı’na dosya barındırma sistemi 
kurulmuştur.

Antalya Büyükşehir Belediyesi Omurga Ağ Anahtar-
lama Cihazının Kapasite Artırımı

Kurum Bilgi Sistemleri omurga switch’ine yeni 
kurulan binalar ve birimlerin de ihtiyaçlarına cevap 
verecek biçimde yeni modüller ilave edilmiştir.

Yeri Değişen Dış Birimler Akıllı Ağ Anahtarlama 
Cihazları Kurulması

UKOME Daire Başkanlığı, Kömür Analiz Labora-
tuarına yönetilebilir akıllı ağ anahtarlama cihazları 
kurulmuştur. 

AKSAV AKM Genel Destek Verilmesi 

AKM Binası ağ altyapısı, kablosuz ağ ve inter-
net erişimi yenilenmiştir. www.aksav.org.tr, www.
altinportakal.org.tr E-Posta sunucuları kurulmuş, 
DNS sunucu desteği verilmiştir. Kurum kaynakları 
kullanılarak hizmet vermektedir.

E-Posta ve Web Sunucularının SSL Sertifikasyonu 
Hizmeti 

Yıllık periyotla takibi yapılan sunucu SSL sertifikala-
rı kurulmuştur, yönetimi tarafımızdan yapılmaktadır.

Santral Hizmetleri Online Telefon Rehberi Yazılımı 
Yazılması

Web tabanlı, çevrimiçi rehber yazılımı kurum bün-
yesinde geliştirilmiştir, maliyet oluşturmamıştır.

Basın Şube Müdürlüğü Tasarım Ofisi Toplu Elektro-
nik Posta Gönderimi Hizmeti 

Basın ve Halkla İlişkiler personelinin kullanımına 
açılan Antalya halkına anlık haber servisi yapabi-
lecek haber bildirim servis hizmeti tedarikçi firma 
tarafından sağlanmaktadır.

Yerleşke İnternet Çıkışımızın Güncellenmesi

Donanım ve kapasite artırımı yapılarak lisans 
maliyeti gerektirmeyen açık kaynak kodlu sistem-
ler tercih edilmiş olup port kontrollü internet çıkışı 
sağlanmıştır. Donanım ve yazılım tarafında maliyet 
oluşturmamıştır.

Dış Birimlerimizin İnternet Çıkışlarının Güncellen-
mesi

Donanım ve güvenlik duvarı güncellemiştir. Her dış 
birimimizde tek tip, merkezi yönetilebilen, standart-
lara uygun, gelişmiş özellikleri  Firewall, VPN and 
Remote Access, NAT, Bandwidth Management, 
İçerik filtreleme, Loglama, v.b  bulunan cihaz gün-
cellemeleri yapılmıştır.

Dış Birimlerimizin VPN Bağlantısı ile Belediye 
Sunucularına Erişim Yönteminin Güncellenmesi ve 
Yedeklenmesi

Dış birimlerimizin Belediye Sunucularına erişi-
minin sağlanması için yapılan bağlantının daha 
yeni teknolojiler ile sağlanması ve bu bağlantıları 
karşılayan servisin yedekli konuma getirilmesi 
sağlanmıştır.

Veri Tabanı Yedek Makinesinin Güncellenmesi
Sunucularımızda bulunan veri tabanları periyodik 
yedeklerinin yeni teknolojiler ile alınması sağlan-
mıştır. Donanım ve yazılım maliyeti yoktur.

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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Santral Bakım-Onarım Hizmeti

•Park ve Bahçeler Şube Müdürlüğü-
nün yeni hizmet binasının network, tele-
fon ve kesintisiz güç kaynağı alt yapı ça-
lışmaları yapılarak devreye alınmıştır.
•Hayvanat Bahçesinin eski idari binasının net-
work ve telefon alt yapısı yapılmış ve devreye 
alınmıştır.
•Antalya Büyükşehir Belediyesinin merkezi 
güç kaynağının bakım ve onarımı yapılmıştır.
•Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığında ya-
pılan tadilatlardan kaynaklanan altyapı 
değişiklikleri ile ilgili çalışmalar yapılmıştır.
•Oyuncak Müzesinin network ve 
telefon alt yapısı yapılmış ve devreye alınmıştır.
•Kadın Sığınma Evinin network, telefon ve 
kesintisiz güç kaynağı devreye alınmıştır.
•Aksu Koordinasyon binasının alt yapı ça-
lışmaları tamamlanarak devreye alınmıştır.
•Ulaşım hizmetlerine 4443708 nolu 
hattın sözleşmesi yapılarak çağrı merkezi
 oluşturulmuştur.
•Acil Onarım Hattı için 4443707 nolu hattın 
sözleşmesi yapılarak merkezi santralde son-
landırılması yapılmıştır.
•Antalya Büyükşehir Belediyesi santralinde 
çağrı karşılama anonsu yenilenmiş ve çağrı 
merkezi oluşturulmuştur. Çağrı merkezinin net-
work, telefon ve güç kaynağı altyapıları yapıl-
mıştır.
•Ses kayıt sistemi kurularak çağrı merkezinde 
2 abone, ABİM’ de 2 abone  devreye alınmıştır.
•KUDEB biriminin yeni hizmet ofislerinin net-
work, telefon ve kesintisiz güç kaynağı altyapı-
ları yapılmış ve devreye alınmıştır.
•Yat Limanı Şube Müdürlüğünde tadilat nede-
niyle değiştirilen alt yapı sonrası telefon ve net-
work sisteminin devreye alınmıştır.
•Merkez santralin 2011 yılı bakımı yapılarak 
sorunlar giderilmiştir.

Telefon İletişim Hizmetlerine Destek 
Verilmesi :
Konu Açıklaması İstek Sayısı
Tel. Cihaz Arızası 23
Tel. Dahili Hat Arızası 29
Kab. Yer Değişikliği 
Data/Tel/Ups

6

Tel. Harici Hat Arızası 24
Kab. Yeni Tesisat 
Data/Tel/Ups

10

Tel. GSM Arızası 4
Tel. Yeni Hat Talebi 35
T O P L A M 131

Coğrafi Bilgi Sistemleri Hizmeti

Yaşanacak Şehir ANTALYA
 Antalya’ya gelen yerli ve yabancı 
turistlere yönelik hazırlanan “Yaşanacak 
Şehir Antalya” adlı tanıtım kitapçığında, 
turistlere rehberlik etmesinde yardımcı 
olması amacıyla Kent Haritası hazırlanmıştır.
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Altyapı Bilgi Sistem
 Kurum içi ve ilgili firmalarla paylaşılan 
Altyapı Bilgi Sistemi devreye girmiştir. 
İlgili firmalara kullanıcı adı ve şifre tarafımız-
dan verilerek veri paylaşımı Web servisleri 
aracığıyla sağlanmıştır. Manuel veri taşımanın 
önüne geçilmiştir. İlgili birimlerin ulaşıma açıktır.

Süt Dağıtım Haritası
 Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı için 
hazırlanan Süt Dağıtım Haritası ilgili birimin 
kullanımına açılmıştır. Birim internet üzerin-
den kullanıcı adı/şifre ile giriş yaparak dağıtım 
yapacakları noktaları haritaya işleyebilmektedir. 
http://cbs.antalya.bel.tr/sutdagitim 

Ulaşım Bilgi Sistemi
 Ulaşım projesi kapsamında Ulaşım 
Güzergah Haritası hazırlanmıştır. Aynı 
zamanda Ulaşım Güzergahları ve duraklar 
güncellenerek Web üzerinden de vatandaşın 
hizmetine açılacaktır. http://cbs.antalya.bel.tr/
ulasim haritasi 

Ulaşım Güzergâh Haritası
 Ulaşım projesi kapsamında 
duraklara asılmak üzere Ulaşım Güzergâh 
Haritası hazırlanmıştır. Ulaşım Güzergâh 
Haritası siteye de eklenerek internet 
üzerinden vatandaşın kullanımına açılmıştır.  

Kent Bilgi Sistemi
 Elimizdeki harita altlığının ilçelerden 
alınan verilere bağlı olarak güncellenmesi 
çalışması devam etmektedir. Veri çalışması 
tamamlandıktan sonra Kent Rehberi uygulaması 
aracılığıyla vatandaşın kullanımına açılacaktır.
 

Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı
13-15 Nisan 2011’ de Antalya Expo Center’ da 
düzenlenen Şehircilik ve Teknolojileri Fuarında 
stant açıldı.
 Bu fuarda Otomasyon Sistemi, 
E-Belediye Uygulamaları, Web Sitesi, Coğrafi 
Bilgi Sistemleri hakkında katılımcılara bilgiler 
verildi.
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Seminer ve Çalıştaylar
•3 Mart 2011’ de İstanbul Büyükşehir Beledi-
yesi’ nin Coğrafi Bilgi Sistemleri hakkında bilgi 
alındı.

•4 Mart 2011’ de İstanbul’ da bulu-
nan yazılım tedarikçi firmasıyla Otomas-
yon Sistemi hakkında çalışma yapıldı.

•29-30-31 Mayıs 2011’ de Ankara’ da E-Devlet Uy-
gulamaları ve Bilişim Teknolojilerinin Kullanımı-
nın Yaygınlaştırılması toplantısına katılım yapıldı.

•25-26 Temmuz 2011’ de Ankara Bil-
gi Teknolojileri ve İletişim Kurumunda 
Elektronik Haberleşme Altyapı Tesisi Uy-
gulamaları toplantısına katılım yapıldı.

•3-4-5 Ağustos 2011’ de Manavgat’ ta dü-
zenlenen Elektronik Belge Yönetim Siste-
mi Bilgilendirme Seminerine katılım yapıldı.

•6-9 Ekim 2011’ de İstanbul’ da düzenle-
nen CEBIT Bilişim Fuarına katılım yapıldı.

•5-9 Aralık 2011’ de MAKS Mekansal Adres Ka-
yıt Sistemi Oluşturulması ve Çevrimiçi Emlak ve 
İnşaat İzinleri 1 Proje Çalıştayına katılım yapıldı.

•Aralık 2011’ de Ankara’ da düzenlenen Yeni 
Haller Yasası çalıştayına Toptancı Hal Şube 
Müdürlüğü ile birlikte katılım yapıldı.

Düzenlenen Toplantılar
 Haziran 2011’ de Coğrafi Bilgi 
Sistemleri kapsamında merkez ilçe 
belediyeleri bilgi işlem personeli ile 
toplantı yapılarak bilgi paylaşımında bulunuldu.

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ÇEVRE SAĞLIĞI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

2011 Yılı Hava Kalitesi Kontrol Çalışmaları

 İlimizde hava kalitesinin 
korunmasına yönelik yapılmış ve yapılacak 
çalışmaları değerlendirmek ve uygulamaya 
yönelik yaptırımcı tedbirleri belirlemek için 
Vilayet Makamınca alınan kararlar 
doğrultusunda Büyükşehir Belediyesi 
organizasyonunda her yıl kış sezonu 
yürütülen çalışmalardır.

 2011-2012 kış dönemi öncesi; “Hava 
Kalitesinin Korunması ve Yakıt 
İyileştirme Programı” için Mahalli Çevre Kurul  
Kararları ile oluşturulan Katı Yakıt kömür ve 
ısınma, üretim vb. amaçlı kullanımlarında 
temin, satış, dağıtım, tüketim, denetim ve Hava 
Kalitesinin Korunması ile ilgili tedbirler 2011-2012 
kış sezonu için 20/10/2011 tarih ve 11/06 nolu İl 
Mahalli Çevre Kurulu Kararınca yürütülmüştür.

 Mahalli Çevre Kurul Kararında, Hava 
Kalitesinin Korunması ve Yakıt İyileştirme 
Programı Kapsamında belirlenen esas ve 
usuller doğrultusunda her türlü yetki, sorumluluk, 
ve koordine görevleri tarafımızca yürütülmüştür. 

Yakıt Denetim Çalışmaları:

a)Katı Yakıt Kömür Denetim Çalışmaları:
 Katı yakıt olarak kullanılan kömürün 
İlimiz için belirlenen kalitede temin, satış ve 
tüketiminin sağlanması için yapılan denetim 
çalışmalarıdır. İlimizde kaliteli yakıt temini ve 
kullanımına öncelik verilmiş olup İl Mahalli 
Çevre Kurulu Kararınca aşağıdaki kriterler 
belirlenmiştir.
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 Antalya Büyükşehir Belediyesi Sınırları ve Gazipaşa ,Alanya, Manavgat, Serik, Kemer, 
Kumluca, Finike, Demre, Kaş, Kalkan İlçelerinde   Isınma Amaçlı Yerli Linyit Kömürün Özellikleri 
ve Sınırları:

ÖZELLIKLER SINIRLAR
Toplam Kükürt  Kuru Bazda En Çok %1,0  % + 0,2 tolerans 
Alt Isıl Değer  Kuru Bazda En Az 5500 Kcal/kg  - 200 tolerans 
Uçucu Madde  Kuru Bazda % 12-33  + 2 tolerans   
Toplam Nem  Orijinalde En Çok % 20
Kül Kuru Bazda En Çok % 20  + 2 tolerans 
Boyut *  Satışa Sunulan 18-150 mm  En Çok %10 tolerans

*Mekanik beslemeli yakma tesisleri için kömür boyutu en az 10-18 mm olabilir.

 Antalya Büyükşehir Belediyesi Sınırları ve Gazipaşa ,Alanya, Manavgat, Serik, Kemer, 
Kumluca, Finike, Demre, Kaş, Kalkan İlçelerinde   Isınma Amaçlı İthal Taş ve Linyit Kömürünün 
Özellikleri ve Sınırları:

ÖZELLIKLER SINIRLAR
Toplam Kükürt  Kuru Bazda  En Çok % 0,9
Alt Isıl Değer  Kuru Bazda En Az 7000 Kcal/kg  - 400 tolerans 
Uçucu Madde  Kuru Bazda  % 12-31  + 2 tolerans   
Toplam Nem  Orijinalde  En Çok % 10
Kül Kuru Bazda En Çok % 12
Boyut *  Satışa Sunulan 18-150 mm  En Çok ± %10 tolerans

*Mekanik beslemeli yakma tesisleri için kömür boyutu en az 10-18 mm olabilir.

 Antalya Büyükşehir Belediyesi Sınırları ve Gazipaşa ,Alanya, Manavgat, Serik, Kemer, 
Kumluca, Finike, Demre, Kaş, Kalkan İlçelerinde   Prina Briketi özellikleri kuru bazda ve Sınırlar:

ÖZELLIKLER SINIRLAR
Alt Isıl Değer 3700 kcal/kg   min
Nem Orjinalde % 15   max 
Yağ % 1,5  max 
Sodyum  Na 300 ppm  max 
Boyut 6 mm  min , 6mm’den küçük ağırlıkça %5’i geçe-

mez. Ancak mekanik beslemeli yakma tesisleri için 
%50’ye kadar olabilir.
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Antalya Büyükşehir Belediyesi Sınırları ve 
Alanya, Manavgat, Serik, Kemer, İlçelerinde 
Kömür Briketlerinin Satışı Yasaktır. Ayrıca; 
2011 – 2012 Kış sezonundan itibaren Antal-
ya İl sınırları dahilinde Kömür Briketinin satışı 
yasaklanmıştır. 

Hava Kalitesi Kontrol Biriminin Faaliyetleri
 Denetimler esnasında alınan kömür 
numunelerinin gerekli analizleri Hava 
Kirliliği Kontrol Merkezinde Laboratuarında 
yapılmakta, İlimiz kriterlerine uygun bulunan 
kömürlerin satış ve kullanımına izin verilirken 
kalitesiz ve izinsiz temin edildiği, satıldığı ya 
da kullanıldığı tespit edilen kömürler için yasal 
işlemler uygulanmaktadır.

Satış Aşamasında kömür satış bayi denetimi

Tüketim Aşamasında Seralarda Denetim

 Ayrıca İlimizde Antalya Büyükşehir 
Belediye Başkanlığı tarafından izinli Kömür Satış 
Bayilerinin satış yerleri, irtibat büroları ve 
depolarında denetimler yapılmaktadır. 
Mahalli Çevre Kurulu Kararınca mücavir alan 
içerisinde ki kömür satış bayilerine izin 
belgesi Antalya İl Çevre Ve Orman Müdürlüğü 
tarafından düzenlenmiştir. 

 Temin aşamasında 2011 
yılında  01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arası  
Kömür Satış Bayileri ve İzinli Kuruluş 
Belgesine Sahip İşletmeler tarafından ilimize 
toplam 33.736.460 kg  33.776,46 ton kömür 
Antalya Büyükşehir Belediyesi Çevre Koru-
ma Dairesi Başkanlığı Çevre Sağlığı Şube 
Müdürlüğü Hava Kalitesi Merkezi 
Laboratuarına getirilmiş olup 1145 adet 
Uygunluk Belgesi düzenlenmiştir. İlimize temin 
ve kulanım aşamasında yapılan denetimler 
sırasında Katı Yakıt Satış İzin 
Belgesi ve İzinli Kuruluş Belgelerine sahip 
işletmelere ait toplamda 6.304.430 kg  
6.304,43 ton   katı yakıt Kömür yürürlükteki İl 
Mahalli Çevre Kurulu Kararlarında yer alan kömür 
kriterlerine uymadığı için Antalya İl Çevre Ve 
Orman Müdürlüğüişbirliğinde İl dışı yapılmıştır. 
Aynı tarihler arasında Antalya İli Mücavir ala-
nı içerisinde yer alan ilçe kaymakamlıklarının 
bünyesinde bulunun Sosyal Yardımlaşma Ve 
Dayanışma Vakfı tarafından temin aşamasında 
Antalya Büyükşehir Belediyesi Çevre Koruma 
Dairesi Başkanlığı Çevre Sağlığı Şube Mü-
dürlüğü Hava Kalitesi Merkezi Laboratuarına 
53.000,0 kg  53 ton  katı yakıt 
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kömür analiz için getirilmiş olup toplamda söz konusu kömürün 53.000,0 kg  53 ton ’ luk kısmı 
yürürlükteki İl Mahalli Çevre Kurulu Kararlarında yer alan kömür 
kriterlerine uymadığı için Antalya İl Çevre Ve Orman Müdürlüğü işbirliğinde İl dışı yapılmıştır.           
Kömür satış noktaları ve izinli kuruluş olarak nitelenen ticaret hanelerde İl Mahalli Çevre 
Kurulu Kararlarında yer alan hususlara uymadıkları gerekçesi ile 7 adet işletmeye idari yaptırım 
uygulanmıştır. 
 Hava kalitesi denetim ekipleri tarafından hava kirliliğinde pay sahibi noktalara yönelik olarak 
783 adet denetim yapılmış bunun yanı sırada satış noktalarına yönelik olarak 435 adet denetim 
faaliyeti gerçekleştirilmiştir.

2009 İLE 2011 YILLARINDA ANTALYA BÜYÜK ŞEHİR BELEDİYESİ 
HAVA KALİTESİ LABORATUVARUNA GELEN KÖMÜR MİKTARLARI

2009 TOPLAM 2010 TOPLAM 2011 TOPLAM
TİCARET ERBABINA AİT KÖMÜR (Kg) 24.197.975 25.423.330 33.736.460
SOSYAL YARDIMLAŞMAYA AİT 
KÖMÜR

(Kg) 2.782.720 26.280,00 53.000,00

TOPLAM KÖMÜR (Kg) 26.980.695 25.449.610 33.789.460
İL DIŞI OLAN TİCARET ERBABINA 
AİT KÖMÜR.

(Kg) 1.632.330 2.019.230 6.304.430

İL DIŞI OLAN SOSYAL 
YARDIMLAŞMAYA AİT KÖMÜR

(Kg) 180.280 26.280,00 53.000,00

KULLANILABİLİR TOPLAM KÖMÜR. (Kg) 25.348.365 23.430.380 27.379.030

Yanma Ve Yakma Sistemlerinin Kontrol Çalışmaları

 İlimizde yakma sistemleri olarak kullanılan kalorifer, buhar kazanları ve merkezi ısıtma 
sistemlerinde tam yanmanın sağlanması, yakım kurallarına uyulması amacıyla kış dönemi 
boyunca yürütülen çalışmalardır.
 2011 yılı içerisinde kömür veya sıvı yakıt kullanan 282 kez konut, 348 kez fırın ile restoran, 
153 kez sera ve fideci olmak üzere toplam 435 kez kaloriferli yapıda yakma sistemlerinin denetimi 
yapılmıştır. 

Tüketim Noktalarında Baca Gazı Arıtma 
Sistemi Montaj Faaliyetleri

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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Genel Denetim Çalışmaları:

 Hava kalitesinin bozulmasında etken 
olan açık alanlarda soba ve seralarda atık 
malzemelerin  lastik, yanık yağ, kablo, çöp, 
bakalit vb.  yakılmasını önlemek, hava 
kirliliği ile ilgili şifahi ve yazılı şikayetleri 
değerlendirmek amacıyla yürütülen 
çalışmalardır. Bu denetimler esnasında; 
sözlü ve yazılı şikayetler yerinde değerlendi-
rilmiş, katı yakıt kömür bayilerin depo ve satış 
yerlerinde denetim yapılmaktadır. Oteller, fırınlar, 
hamamlar, mandıralar başta olmak 
üzere Sanayi Sitesinde bulunan hurdacılar, 
lastik kaplamacılar vb. işyerleri denetlen-
miştir. Kış dönemi boyunca hava kalitesinin 
korunması ve yakıt iyileştirme programı 
kapsamında yapılan çalışma ve uygulamalar-
la ilgili kamuoyunu bilgilendirmek açısından 
basın aracılığı ile dönem öncesi gerekli 
duyurular yapılmış, yakım kuralları ve kış 
döneminde bilgi verilmiştir 5.000 adet 
bilgilendirme broşürü dağıtılmış, toplu taşıma 
araçlarında soba yakma teknikleri ve baca 
temizliğine yönelik olarak 
animasyon çalışması izlettirilmiştir.
Satış ve tüketim aşamasında yapılan 
denetimler esnasında ki kömürler 
kontrolümüzden geçmiş olup kaçak ve 
izinsiz konumdaki kömürlere, bayilik 
kurallarına uymayan kömür satıcılarına 
yasal işlem uygulanarak yasal işlem neticesinde 
145.296,00 TL idari para cezası uygulanmıştır.

Hava Kirliliği Ölçüm Çalışmaları:

Çevre Havası Emisyon Ölçüm Çalışmaları: 
 Kirliliğe neden olan kaynakların 
tespiti, hava kirliliğinin ölçülmesi ve izlenmesi 
hizmetleri kapsamında yürütülen çalışmalardır.

 Bu maksat ile Kış ve yaz 
sezonlarında 3 adet sabit 1 adet mobil olmak 
üzere 4 adet ölçüm istasyonu ile kontrol faaliyeti 
sürdürülmektedir. 
 Yapılacak olan ölçümlerde Kükürt 
dioksit SO2, PM Partikül Madde PM10, 
Karbonmonoksit  CO, Azotdioksit  NOx  ölçüm-
leri ile meteorolojik veriler toplanmaktadır. 

Hava Kirliliği Kontrol Merkezi Laboratuarı 
Çalışmaları:

 Isınma amaçlı kullanılmak üzere getiri-
len katı yakıtların İlimiz kriterlerine uygun olup 
olmadığının denetlenmesi için; temin, 
satış, tüketim aşamasında yapılan denetimler-
den alınan katı yakıt numunelerinin analiz ve 
kontrolünü sağlamak için yapılan çalışmalardır.
Ayrıca özel veya resmi kurum, kuruluşlar, kömür 
ocakları, fabrikalar, işyerleri vb.’ den getirilen 
yakıt numunelerinde gerekli kontrol ve analizler 
yapılmaktadır. Ayrıca laboratuarımıza diğer iller 
ve ilçelerin yakıt numuneleri de getirilmektedir. 
Gerek denetimler gerekse temin 
aşamasında getirilen yakıtların numuneleri 
üzerinde yapılacak olan analizlerin ulusal ve 
uluslar arası ortamda geçerliliğinin 
oluşturulması için Antalya Büyükşehir 
Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı Çevre Sağlığı Şubesi Müdürlüğü 
kontrolünde 2009 yılında yapılan akreditas-
yon çalışmaları kapsamında 07.12.2009 tarih 
ÖY-07/186/2009 nolu belge ile kömür 
analizleri için; numune hazırlama, toplam nem, 
toplam kükürt, ısıl değer parametrelerinde 
T.C. ÇEVRE VE ORMAN BAKANLIĞI 
ÇEVRE YÖNETİM GENEL MÜDÜRLÜĞÜN’ den 
ÇEVRE ÖLÇÜM VE ANALİZLERRİ ÖN 
YETERLİK BELGESİ Hava Kirliliği Kontrol 
Merkezi Laboratuarı tarafından alınmıştır. 
Türk Akreditasyon Kurumu'ndan TÜRKAK TS 
EN ISO / IEC 17025 Standart Akreditetasyon
Belgesi alınmış olup; Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığından yeterlik belgesi alınması ve
kapsam genişletme çalışmaları 
yürütülmektedir.  
 2011 yılı içerisinde toplam 1434 
adet katı yakıt analizi yapılmış, olup 
Belediyemiz adına toplam 459.688,01 TL. 
KDV dahil Yakıt Analiz Bedeli tahsil edilmiş-
tir.Hava Kirliliği Kontrol Merkezi yakıt analiz 
çalışmaları ile mücavir alan 
dışı ilçelerde ve yakın iller 
tarafından da getirilen katı yakıtlar ile bir bölge 
laboratuarı olma pozisyonundadır.                       
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Vektörel Mücadele Kapsamında Yapılan 
Çalışmalar; 
 Büyükşehir Belediyesi mücavir 
alan sınırları içerisinde 2011 yılı vektörel 
mücadele çalışmaları Ocak ayı itibariyle 
başlamış olup; Büyükşehir Belediyesi 
Çevre Sağlığı Şube Müdürlüğü tarafından süreli 
olarak kesintisiz yapılmıştır. Vektörel 
mücadele entegre bir program 
çerçevesinde Biyolojik, Kimyasal ve 
Kültürel mücadele halinde yürütülmüştür. Bu 
mücadele 4 Teknik personel olmak üzere 
aylara göre personel sayısı değişken olarak 
415 personel tarafından yürütülmüştür. Söz 
konusu vektörel mücadele hizmet alımı için 
9.052.050,99TL bedel ödenmiş olup; 2011 
yılı vektörel mücadele çalışmalarında gecen 
yıllardan temin edilen ilaçlara ilaveten 
ilaç alımı için 979.770,00TL harcanmıştır.

 Vektörel mücadele entegre bir 
program çerçevesinde Biyolojik, Kimyasal 
ve Kültürel mücadele halinde yürütülmüştür.

Falezlerin Denizden İlaçlanması                                                            

 Bu program dahilinde daha öncede 
olduğu gibi Sağlık Bakanlığından 
Ruhsatlı İnsektisit ve Larvasitler kullanılmıştır.
 Vektörel mücadele hizmeti ile; Sivrisi-
nek, Karasinek, bit, pire, tahta kurusu, kene, 
hamamböceği, fare vb. vektör taşıyıcı po-
pülasyonlarının insan sağlığını tehdit etme-
yecek düzeyde tutulması sağlanmakta, bu 
gibi vektörlerden bulaşabilecek hastalıkların 
önlenmesi için bilinçli ve bilimsel mücade-
le yöntemleriyle çevre ve toplum sağlığının 
korunması amaçlanmaktadır. Vektörel mü-
cadele hizmeti çerçevesinde periyodik ilaçla-
ma çalışmalarının yanı sıra  vatandaşlardan 
gelen şikayetlerle ilgili olarak; şikayet adre-
sine gidilerek, sorun ivedilikle giderilmiş; ça-
lışmalar program dahilinde devam etmiştir.

Yüzey Suyu İzleme Çalışmaları: 
 Sarısu, Boğaçay, Düden ve Aksu çayı 
civarından alınan Yüzeysuyu numunelerinin 
Belediyemiz laboratuvarında değişik para-
metrelerde Kimyasal ve Mikrobiyolojik analiz-
leri yapılmıştır. Analiz sonuçları ASAT Genel 
Müdürlüğüne ve diğer ilgili kurumlara 
gönderilmiştir.

Gürültü Kontrol Çalışmaları:
 04.06.2010 tarih ve 27601 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe 
giren Çevresel Gürültünün Değerlendirilme-
si ve Yönetmeliğine göre 2011 yılı içersinde 
yapılan çalışmaları aşağıdaki şekilde 
sınıflandırmak mümkündür;
- Gürültü şikayetlerinin değerlendirilmesi,
- Eğlence yerlerine yönelik yapılan rutin 
denetim çalışmaları,
- Çevre ve Orman Bakanlığı tarafından 
yetkili kılınmış Çevre Laboratuvarlarının 
hazırladıkları Çevresel Gürültü Seviyesi 
Değerlendirme Raporlarının incelenmesi, 
Yönetmelikle belirlenen yetki ve sorumluluk-
lar kapsamında ve 29.06.2006 tarih ve 7512 
sayılı Çevre ve Orman Bakanlığı Genelgesi 
kapsamında yapılan yetki devri çerçevesin-
de Yönetmelikle belirlenen sınır değerlerin 
üzerinde ses oluşmasına neden olan 
işletmelere
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 26.04.2006 tarih ve 5491 sayılı Kanunla 
değişik 09.08.1983 tarih ve 2872 sayılı Çevre 
Kanununa ve Çevresel Gürültünün 
 Değerlendirilmesi ve Yönetmeliğine istinaden 
gerekli işlemler uygulanmıştır. Bu kapsamda, 
halkımızın huzur ve sükununu sağlamak 
amacıyla yapılan çalışmalar 2011 Eylül 
ayına kadar sürdürülmüştür. Bu kapsamda, 
halkımızın huzur ve sükununu sağlamak 
amacıyla yapılan çalışmalar devam  
etmekte olup, rutin denetim ve şikayetlerin 
değerlendirilmesi konusunda çalışmalar 
aralıksız devam etmektedir. 2011 yılı içerisin-
de yapılan çalışmalar sonucunda 617.801,00 
TL idari yaptırım para cezası uygulanmıştır.

Antalya Körfezi Deniz Suyu Kalitesinin 
İzlenmesi Ve Deniz Denetim Çalışmaları:

 Antalya körfezi deniz suyu kalitesini 
izlemek ve bu konuda projeler üretip 
uygulamak, deniz kirliliğinin önlenmesi, Gemi ve 
Deniz araçlarından kaynaklanan kirliliğin 
tespiti ve cezanın kesilmesi ile kirlilik 
unsurlarına karşı caydırıcı etki oluşturmak 
amacı ile görev yapmaktadır.  Deniz kirliliği-
ne sebep olan gemi ve deniz araçlarına 2872 
sayılı Çevre Kanunu uyarınca; ülkenin 
egemenlik alanlarındaki denizlerde ve 
yargılama yetkisine tabi olan deniz yetki
 alanlarında Çevre Kanunu hükümlerine 
uyulup uyulmadığını denetleme yetkisi 
Çevre ve Orman Bakanlığı’ nın 21.06.2006 
tarih ve 7174 - 2006/13 sayılı ve 15.05.2009 
tarih ve 7968-2009/13 sayılı Genelgeleri ile 
Belediyemiz deniz mücavir alanında Çevre 
Koruma Daire Başkanlığı’ na devredilmiştir. 
Deniz kirliliği kontrolü amacı için temin edilen 
Mavi Akdeniz isimli denetim teknesi Antalya 
Büyükşehir Belediyesi deniz mücavir 
sınırları olan batıda Göynük çayı – doğuda 
Beşgöz  deresi arasında görev yapmaktadır. 

Büyükşehir Belediyesi Deniz Yetki ve 
Sorumluluk Sahası

 Deniz denetim çalışmaları; 1 Mühendis, 
3 Gemi adamı ile yürütülmektedir. Gemi ve 
deniz araçlarından kaynaklanan kirliliğin 
önlenmesi ve tespiti, Çevre kirliliği yaratan gemi 
ve deniz araçlarına idari para cezası uygulama 
çalışmaları ve deniz mücavir alanı çerçevesinde 
Sahil Güvenlik Komutanlığı, Liman Başkanlığı 
ile koordinasyonun sağlanması hizmetlerini 
yürütmektedir. Bu çalışmalar kapsamında;

-Mavi Akdeniz Denetim Teknesinin sarf 
malzemelerinin temini, sevk ve idaresi,
-Mevcut deniz deşarjı yapılarının deniz 
suyu kalitesine etkileri ve deşarj hatlarının 
özelliklerine yönelik denetim çalışmaları,
-Antalya Körfezi Deniz suyu kalitesinin 
69 noktadan izleme çalışmaları,
-Antalya Atıksu Deniz Deşarjı Çevresinde 
ve 3 adet rekreasyon noktası, 3 adet yüzey 
suyunun denize boşalımının olduğu nokta ve 
3 adet deniz deşarj noktasında Deniz suyu 
Kalitesinin İzlenmesi projesinin yürütülmesi,
-Akaryakıt dolum ve depolama tesislerinin 
ve deniz boru hatlarının çevre koruma, çevre 
kirliliğini önleme, işletme sırasında tesiste 
ve denizde olabilecek kazalar ve tehlikelerle 
ilgili acil durum planlarının denetlenmesi,
-Yüzey sularından kaynaklanan deniz 
kirliliğinin izlenmesi ve önlenmesi çalışmaları,
-Kıyı Kanunu Uygulamaları,
-Deniz çevresinin petrol ve diğer zararlı 
maddelerle kirlenmesinde acil durumlarda 
müdahale ve zararların tazmini esaslarına 
dair kanunun ve ilgili yönetmeliğin uygulama 
çalışmaları yapılmaktadır.
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 Ayrıca 2011 yılı içerisinde dene-
tim çalışmaları Belediyemizce kiralanan 
CESSNA hava aracı ile yürütülmüştür.

Gemi ve Deniz Araçları Denetimi Ve 
Kontrolü:
 Antalya Büyükşehir Belediyesi 
deniz mücavir alan sınırları içerisinde kalan 
sahillerimizde deniz kirliliğinin önlenmesi 
kapsamında; gemi ve deniz araçlarından 
kaynaklanan deniz kirliliğinin tespiti ve 
cezanın kesilmesi, deniz suyu kalitesinin 
izlenmesi çalışmaları Mavi Akdeniz isimli 
denetim teknesi ile yürütülmektedir. 

 Yüksek bir turizm potansiyeline sahip 
ve bu potansiyeli de büyük ölçüde temiz 
denizine borçlu olan ilimizde deniz kirliliğinin 
önlenmesi büyük önem arz etmektedir. 
Deniz   araçlarından, marinalardan  ve limanlardan 
kaynaklanan evsel nitelikli atık suların, sintine 
sularının ve katı atıkların ilgili yönetmelik ve 
uluslar arası sözleşmelerdeki standartlar 
çerçevesinde bertarafının sağlanabilmesi için 
Belediyemizin girişimleri neticesinde mevcut 
limanlar ve diğer tesis yöneticileri ile yapılan 
toplantılarla yönetmeliğin gereklerini yerine
getirmeleri konusunda çalışmalar yürütülmüş-
tür. 

 Toplantılarda liman/tesisler bazında 
yönetmelik hükümleri ele alınmış olup yapılması 
gerekli alt yapı çalışmaları belirlenmiş ve Beledi-
yemiz sınırlarındaki limanlara Çevre ve Orman 
Bakanlığınca Lisans Belgesi alması sağlanmıştır. 

 5312 Sayılı Deniz Çevresinin Petrol ve 
Diğer Zararlı Maddelerle Kirlenmesinde Acil 
Durumlarda Müdahale ve Zararların 
Tazmini Esaslarına Dair Kanunun Uygulama 
Yönetmeliği kapsamında çalışmalar 
yürütülmektedir.

Antalya Körfezini Koruma Kapsamında 
Yürütülen Hizmetler:

 Antalya Körfezini Koruma Mücadelesi 
Havadan, Karadan Ve Denizden 
Sürdürülmektedir. Deniz mücavir alanımız 
içerisinde; bariyer, ped gibi kirlilik önleyici 
malzemelerle deniz kazalarına 
müdale ederek Antalya körfezinin temiz 
kalması noktasında çalışmalar yürütülmektedir.
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“DENİZ KAZALARINA MÜDAHALE EDER
 KONUMA GELDİK.”

 2011 yılı içerisinde Deniz kirliliğine 
sebep olan gemi ve deniz araçlarına 2872 
sayılı Çevre Kanunu ve 3.04.2007 tarih ve 
26482 sayılı Çevre Kanununa Göre Verilecek 
İdari Para Cezalarında İhlalin Tespiti ve Ceza 
Verilmesi ile Tahsili Hakkında Yönetmelik 
ve Çevre ve Orman Bakanlığının Ceza 
Genelgesine istinaden toplam 11 gemiye 
309.012,79 TL idari para cezası uygulanmıştır. 

  2010     yılı      Aralık   ayında 
Antalya Körfezinde M/V SEA BRIGHT 
isimli kuru yük gemisinin karaya oturması 
ile meydana gelen kaza sonucu kirlilik 
önleme ve enkazın temizlenmesi 
aşamasında kirliliğin önlenmesi çalışmaları.

 

 2011 yılı içerisinde 4 aylık bir 
süreçte ilimizde yaşanan deniz 
kazasında M/V SEA BRIGHT isimli kuru yük 
gemisi sökümü sağlanarak bölge temizlenmiştir.
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Gemi ve Deniz Araçları Üzerinde Yıllara 
Göre Yapılan Tespitler:
 2011 yılında karasal kökenli tespit 
edilen deniz kirliliği olayları 2872 Çevre 
Kanununa istinaden Müdürlüğümüzce 
ivedilikle Cezai işlem yapılmak üzere Çevre 
ve Orman İl Müdürlüğüne intikal ettirilmiştir.

Deniz Suyu Kalitesinin İzlenmesinin 
Çalışmaları:

 Antalya Körfezinde deniz suyu kalitesi 
izleme programı Belediyemizce yürütülmekte 
olup sınırlarımız dahilin de kalan bölgede 69 
noktadan 15 günde bir mikrobiyolojik denizsu-
yu numuneleri alınıp Laboratuarımızda;
-Toplam coliform, 
-Fekal coliform, 
-Fekal Streptekok, parametreleri sürekli olarak 
izlenmektedir. 
Söz konusu deniz suyu numunelerinin gerekli 
analizleri Laboratuar İşleri Şube Müdürlüğün-
de yaptırılarak analiz sonuçları; Su Kirliliği 
Kontrol Yönetmeliği Tablo 1,2,3,4, ile Su Kirliliği 
Kontrol Yönetmeliği Numune Alma ve Analiz 
Metotları Tebliği ve TSE 5090 Standartlarına göre 
Bilgisayar ortamına aktarılarak 
değerlendirilmiş olup konuya ilişkin bölgesel 
çalışmalar yapılmıştır. Antalya körfezinde 2010 
yılında toplam 135 adet deniz suyu 
numunesi alınmış olup, alınan numuneler 
üzerinde toplam 4050 adet yapılan analizler 
Su Kirliliği Kontrol Yönetmeliği “Rekreasyon 
amacıyla kullanılan kıyı ve deniz sularının 
sağlaması gereken standart değerler” 
tablosundaki standartlara göre değerlendiril-
mektedir.
  Aşağıdaki grafik deniz suyu numune 
alma noktaları  yıllara göre dağılımını göster-
mektedir.

 Belediyemiz sınırları içerisinde 2011 
yılında, FEE Uluslararsı Jürisi 
Foundation for Environmental Education 
tarafından Konyaaltı ve Lara plajlarımıza Mavi 
Bayrak ödülü verilmesi uygun görülmüştür.
İlimizde deniz kirliliğinin denetlenmesi ve 
deniz suyu kalitesinin izlenmesi konusunda 
yapılan çalışmalar, Gemi ve Deniz araçlarından 
kaynaklanan kirliliğin önlenmesi turizm 
açısından oldukça önemlidir. Birimimizin 
Kanun ve Yönetmelikler dahilin de yürüttüğü 
çalışmaların Mavi Bayrak kriterlerinin de 
korunmasına yönelik bir çerçevede 
yürütülebilmesi için Antalya Körfezinde 
deniz kirliliğinin izlenmesi, acil 
durumlarda işbirliği yapılması ile ilgili 
koordinasyon ve kirlilik 
tespiti konusunda ilgili Kurum ve 
Kuruluş ile sürekli koordinasyon sağlanmıştır. 
Sahil Güvenlik Komutanlığı ile 
Müdürlüğümüz deniz denetim 
ekipleri sürekli ilişki kurarak Antalya Körfezinde 
yönetmeliklere uygun olmayan şamandıra 
ve bariyerler yönetmelik dahilin de ki  200 mt 
mesafelere çekilmesi sağlanmıştır. 
Müdürlüğümüzce 2011 yılı başında 
deniz kirliliği konusunda Gemi ve Deniz 
araçlarına uygulanacak ceza genelgesiyle 
ilgili 1000 adet İngilizce ve Türkçe olmak 
üzere iki tip el broşürü hazırlanmıştır. Söz 
konusu el broşürleri İlimizde faaliyet 
gösteren ve ilimize gelen yabancı Gemi ve Deniz 
araçlarına verilmek üzere Marinalara, 
Limanlara, Gemi Acentalarına, Sahil Güvenlik 
Komutanlığına ve Liman Başkanlığına 
dağıtılmıştır.  Deniz kirliliği ile 
ilgili şikâyetler anında değerlendirilmekte olup 
denizin karadan kirlenmemesi konusunda 
çalışmalarımız devam etmektedir. 

İşyeri - Sondaj Çalışmaları:

 Müdürlüğümüze bağlı çalışan son-
daj ekibi İlimizde değişik noktalarda zerzemin 
kuyuları ve su temin kuyuları açma çalışma-
sına 2011 yılı içerisinde de devam etmiştir.
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 Sondaj Ekibimiz kamu hizmeti gören 
resmi kurumlar  okul, hastane, cami v.b. 
ile vatandaşlarımızın kullanımı için yapılan 
park, yol, spor alanı gibi, hizmet noktalarında 
atıksuların veya yağmur sularının 
bertarafı için zerzemin kuyuları açma çalışması 
yapmışlardır. Sondaj çalışmalarımıza 
sulama suyu ihtiyacı olan yeşil alanların 
sulanması için özellikle kamu kullanım 
yerlerinde su temin kuyuları açmak suretiyle 
devam edilmiştir. 
 2011 yılı içerisinde 18 adet sondaj 
kuyusu açılmış olup, toplam 928m. Sondaj 
çalışması yapılmıştır.

Vidanjör Çalışmaları:
 Vidanjör ekibimiz kentin değişik nokta-
larında atıksu problemi olan yerlerde taşkın-
lıklara mani olmak için fosseptiklerden çekim 
yapmaya devam etmişlerdir. 
 2011 Yılı içerisinde vidanjörler ile 821 
adet çekim yapılmıştır. Resmi kurum kuruluş-
lara ve okul, hastane, cami vb. yerlere ücretsiz 
çekimler yapılmıştır.

ATIK YÖNETİMİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Evsel Nitelikli Katı Atık Bertarafı:
 Kızıllı Katı Atık Düzenli Depolama Sa-
hasında 2011  yılı içerisinde toplam 533.043 
ton evsel nitelikli katı atık düzenli depolama 
yöntemiyle bertaraf edilmiştir. 
 Depolama Sahasında bertaraf edilen 
evsel nitelikli atıklar için yıl boyunca tahakkuk 
edilen gelir miktarı 3.884.833,25 TL olarak ger-
çekleşmiştir.  
 Kızıllı Katı Atık Düzenli Depolama 
Sahası İşletmesi İşi 2011 yılı hizmet alımı 
1.172.565,00 TL/yıl’ dır. 

Katı Atık Kompaktörü İle Atıkların Sıkıştırılması

 Aşağıdaki grafik 2011 yılında katı atık 
düzenli depolama sahasında berbertaraf edi-
len katı atık miktarının aylara göre dağılımı 
göstermektedir.
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2011 YILI KATI ATIK MİKTARI (TON)

Tıbbi Atık Bertarafı:
 Tıbbi Atıkların Kontrolü Yönetmeliğine göre 
Büyükşehir Belediyemiz mücavir alanı içerisinde 
faaliyet gösteren Hastane, Tıp Merkezi, 
Poliklinik, Laboratuar, Aile Sağlığı Merkezi vs. gibi 
378 adet sağlık kuruluşlarından kaynaklanan tıbbi 
atıklar günlük olarak toplanarak sönmemiş kireçle 
dezenfekte edilerek günlük örtü toprağı ile 
kapatılarak bertaraf edilmektedir. 2011 yılı 
içerisinde toplam 1.998.600 kg/yıl tıbbi atık 
bertaraf işlemi yapılmıştır. 2011 yılı içinde bertaraf 
edilen tıbbi atıklar için tahakkuk edilen gelir miktarı 
1.951.036 TL olarak gerçekleşmiştir.  
 
 Tıbbi Atıkların Yönetimi kapsamında 
Tıbbi Atıkların Kontrolü Yönetmeliği şartlarına uygun 
lisanslı 2 adet Tıbbi Atık Aracı çalıştırılmıştır.

No Sağlık Kuruluşu Miktar adet
1 Hastane 18
2 Tıp Merkezi 17
3 Klinik&Poliklinik 117
4 Diyaliz Merkezi 7
5 Laboratuar 28
6 Aile Sağlığı Merkezi 82
7 Doktor Muayenehanesi 72
8 Veteriner Kliniği 37

TOPLAM 378
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2011 YILI TIBBİ ATIK MİKTARLARI (KG)

Tıbbi Atık Toplama/Taşıma İşi

Kumsal Temizleme Makinesi İle Kumsal Temizleme İşi

 

LABORATUAR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 
 
Akreditasyon ve Yeterlilik Çalışmaları:
 Türkak tarafından TS EN ISO/IEC 17025 
standardından su-atıksu analizleri kapsamında 
akreditasyonu, Çevre ve Orman Bakanlığı’ndan 
“Çevre Ölçüm ve Analizleri Yeterlilik Belgesi” 
bulunan edilen Laboratuvar Şube Müdürlüğü;  
 
 Laboratuvar Şube Müdürlüğü Türkak ta-
rafından 2011 yılında da Gözetim Denetimine tabi 
tutulmuş ve son olarakta 23.08.2011 tarihinde 
3. kez Akreditasyon Sertifikası revize edilmiştir.

 07.12.2011 tarihinde Laboratuvar Şube 
Müdürlüğü Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tara-
fından Yeterlilik Belgesinin devamı için “Plan-
lı denetime tabii tutulmuştur. Aynı zaman-
da “Yeterlilik Belgesi Kapsam Genişletmesi” 
için Çevre ve Şehircilik Bakanlığına gerekli 
başvuru dosyası hazırlanarak Laboratuvar 
Şube Müdürlüğü olarak müracaat yapılmıştır.
 
Numune Alma ve Analiz Çalışmaları:
 Kentimizin değişik bölgelerinde bulu-
nan ve Antalya halkının içme ve kullanma suyu 
gereksinmesini karşılayan; Güzeloba 
Mahallesi Merkez Camii, Altınova 
Mahallesi Koyunlar Camii, Habibler Mahallesi 
Sütçüler Camii, Kütükçü, Termesos, Ünsal 
Mahallesi Ünsal Camii, Duraliler, Çakırlar 
Mahallesi Hüsnü Demirci Camii, Boğaçayı 
İçme suyu pompa istasyonlarından periyodik 
olarak numuneler alınarak Fiziksel, Kimyasal ve 
Mikrobiyolojik olarak analizleri gerçekleştiril-
miştir.
 Ayrıca şehir şebeke suyunda 
yapılan serbest (bakiye) klor denetimleri devam 
etmekte, 2011 yılında Çeşitli noktalarda 
yapılan serbest (bakiye) klorölçümlerinde; 
İ.T.A.S.H.Y.’ne (uygun)  bulunan nokta sayısı 
(276), uygun (aykırı) nokta sayısı bulunma-
maktadır. 
 2011 Yılında Laboratuarımızda yapı-
lan; Içme ve Kullanma Suyu Analizleri, Atıksu 
Analizleri, Yüzme Havuzu Suyu Analizleri, De-
niz Suyu Analizleri ile Yüzey Suyu Analizlerinin 
analiz türü ve sayılarını gösteren tablo aşağıda 
yer almaktadır.

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

 Aşağıdaki grafik 2011 yılında berberta-
raf edilen tıbbı atık miktarının aylara göre da-
ğılımı göstermektedir.
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Numune Türü Analiz Türü Analiz Sayısı (Adet)
İçme ve Kullanma Suyu Fiziksel ve Kimyasal 689
İçme ve Kullanma Suyu Mikrobiyoloji 1004
Atıksu Kimyasal Analiz 758
Yüzme Havuzu Suyu Fiziksel, Kimyasal Analiz 364
Yüzme Havuzu Suyu Mikrobiyolojik 567
Deniz Suyu Mikrobiyoloji 1504
Yüzey Suyu Fiziksel ve Kimyasal Analiz 41
Yüzey Suyu Mikrobiyolojik 225 
İçme ve Kullanma Suyu Klor Ölçümü 276 

 
                                                                                                                               Yüzme Havuz Suyu Denetimi

           
                             Taşıt Buzdolabımız                                                                          Chlorosense Cihazımız

       
Mikrobiyoloji Laboratuvarımız
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PARK VE BAHÇELER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

2011 Yılı 2 Aylık Yeşil Alanların Bakım 
Hizmeti İşi:
 2011 yılı 2 aylık yeşil alanların bakım ve 
temizlik hizmeti işinde alandaki tüm 
bitkilerin sulama, budama, çim biçimi, gübreleme, 
ilaçlama, mevsimlik çiçek dikimi, ot 
alımı gibi tüm bakım işleri yapılmıştır.
İşin başlama tarihi  : 04.01.2011
İşin bitiş tarihi        : 04.03.2011

2011 Yılı 10 Aylık Yeşil Alanların Bakım 
Hizmeti Hizmeti İşi:
 2011 yılı 10 aylık yeşil alanların bakım ve 
temizlik hizmeti işinde alandaki tüm 
bitkilerin sulama, budama, çim biçimi, gübreleme, 
ilaçlama, mevsimlik çiçek dikimi, ot 
alımı gibi tüm bakım işleri yapılmıştır.
İşin başlama tarihi  : 07.03.2011
İşin bitiş tarihi        : 28.09.2011

       Çim Biçme İşi                                                   

Bitki Dikim İşi

Şehir İçi Muhtelif Alanlarda Kullanılmak 
Üzere Mevsimlik Çiçek Fidesi Satın Alınması 
İşi:
 Şehir içi alanları çiçeklendirme 
çalışmaları kapsamında kullanılacak 
mevsimlik çiçekler Denetim ve Muayene Kabul 
Komisyonu tarafından kontrol edilerek teslim 
alınmıştır.
İşin başlama tarihi : 01.04.2011
İşin bitiş tarihi       : 31.12.2011

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER
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Şehir İçi Muhtelif Alanlarda Kullanılmak 
Üzere Çim Tohumu ve Torf  Satın Alınması 
İşi:  
 Şehir içi alanları yeşillendirme çalışmaları 
kapsamında kullanılacak; 9000 kg çim tohumu 
ve 6000 m³ torf, Denetim ve Muayene Kabul 
Komisyonu tarafından kontrol edilerek teslim 
alınmıştır. 
 
İşin başlama tarihi : 01.04.2011
İşin bitiş tarihi       : 15.05.2011

Şehir İçi Yeşil Alanlarda Kullanılacak Sula-
ma Sistemi Malzemeleri Temini İşi:
 Şehir içi alanları yeşillendirme 
çalışmaları kapsamında kurulacak olan 
sulama sistemi için gerekli malzemeler 
Denetim ve Muayene Kabul Komisyonu 
tarafından kontrol edilerek teslim alınmıştır.
İşin başlama tarihi : 09.05.2011
İşin bitiş tarihi       : 22.06.2011

Şehir İçi Muhtelif Alanlarda Kullanılmak 
Üzere Bitki Alımı İşi:
 Şehir içi alanları yeşillendirme 
çalışmaları kapsamında kullanılacak 
bitkiler Denetim ve Muayene Kabul Komisyonu 
tarafından kontrol edilerek teslim alınmaktadır.
İşin başlama tarihi : 09.05.2011
İşin bitiş tarihi       : 05.10.2011
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2011 Yılı Kaynakhane ve Marangozhane 
Atölyelerinde Kullanılmak Üzere Malzeme 
Alımı:
 2011 yılında marangozhane atölyesin-
de bank, çalışma masası, dolap vb. eşyaların 
yapımında ve kaynakhane atölyesinde bank 
demiri, çit demiri vb. yapımında kullanılmak 
üzere teknik şartnamede belirtilen gerekli 
malzemeler Denetim ve Muayene Kabul 
Komisyonu tarafından kontrol edilerek teslim 
alınmıştır.
İşin başlama tarihi : 02.05.2011
İşin bitiş tarihi       : 04.07.2011

2011 Yılı 76 Günlük Yeşil Alanların Bakım
Hizmeti Satın Alınması:
 2011 yılı 76 günlük yeşil alanların 
bakım ve temizlik hizmeti işinde alandaki tüm 
bitkilerin sulama, budama, çim biçimi, 
gübreleme, ilaçlama, mevsimlik çiçek dikimi, 
ot alımı gibi tüm bakım işleri yapılmaktadır.
İşin başlama tarihi : 19.10.2011
İşin bitiş tarihi       : 31.12.2011

Çim Ekimi işi

 

Peyzaj Malzemeleri Satın Alınması:
 Büyükşehir Belediyesinin bakım 
sorumluluğunda bulunan şehir içi muhtelif 
park ve refüjlerde peyzaj düzenlemelerinde 
kullanım için malzeme alımı işidir.
İhale; I.Kısım Plastik Saksı, II.Kısım Çim 
Tohumu, III.Kısım Kuvars Kumu, IV.Kısım 
Hurda Ahşap Travers ve  V.Kısım Kompozit
Ahşap Alımı olmak üzere 5 kısımlı yapılmıştır.
İşin başlama tarihi : 10.11.2011
İşin bitiş tarihi        :  09.12.2011

Plastik Saksı

Çim Tohumu

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER
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     Kuvars Kumu

  Hurda Ahşap Travers

Kompozit Ahşap

Fide Üretim Malzemeleri Satın Alımı:
 Büyükşehir Belediyesinin bakım 
sorumluluğunda bulunan şehir içi 
parklar, sabit alanlar ve orta refüjlerde 
kullanılacak mevsimlik çiçek fidelerin üretimi 
için ihtiyaç duyulan malzemelerin alımı işidir.
İhale; I. Kısım Torf, II. Kısım Vermikulit, III.
 Kısım Çiçek Tohumu, IV. Kısım Strafor Fide
 Viyolü, V. Kısım Hazır Fide İnserti, VI. Kısım Taban 
Örtüsü Alımı olmak üzere 6 kısımlı yapılmıştır.
İşin başlama tarihi : 30.11.2011
İşin bitiş tarihi       : 29.12.2011

 

Torf

Vermikülit
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Tohum Ekim Makinesi Alımı:
 Büyükşehir Belediyesinin bakım 
sorumluluğunda bulunan şehir içi parklar, 
sabit alanlar ve orta refüjlerde kullanıla-
cak mevsimlik çiçek fidelerinin eldesinde 
kullanmak amacıyla tohum ekim makinası alı-
mı işidir.
İşin başlama tarihi  : 11.10.2011
İşin bitiş tarihi       : 09.12.2011

Ağaçlandirma Çalişmalari ve Mevsimlik 
Çiçek Dikimi:
 Kaldırımlarda hiçbir ağaç çukuru 
boşluğu kalmayacak şekilde ve orta 
refüjlerde ağaç dikim çalışmaları yürütül-
dü.10.000 adet ağaç ve çalı dikimi yapılmıştır.
Kavşaklar farklı tasarımlarla tek düzen 
görüntüsünden kurtarıldı. Alanlarımıza 2 
milyon civarında mevsimlik çiçek dikimi 
gerçekleştirilmiştir. 

Hurma Serada Fidan Üretimi:
 Hurmada yeni kurulan seralarda 
peyzajda kullanılmak üzere tohumdan ve 
çelikten üretim yapılmaya başlandı.
Budama artıklarından köklendirme 
ortamlarında 2 milyon çalı formunda çok yıllık 
bitki üretimi yapıldı.

Gürsu Şantiyesi:
 Antalya’da bir ilke imza atarak; 2000 m2’lik 
kapalı depo alanı ve 5000 m2’lik açık depo 
alanı bulunan Gürsu Şantiyesi kuruldu.
Malzemelerin giriş ve çıkışları dijital 
ortamda yapıldığı Marangozhane, kaynakhane, 
Boyahane gibi üretim alanlarının bulundu-
ğu, elimizde bulunan ağaç ve çalıların ko-
nulduğu malzeme stokunun yapıldığı alan 
oluşturulması planlanmaktadır.

Konyaalti  Caddesi Revizyon Çalışması:
 2011 yılı içerisinde Coğrafi konumu ve 
manzarası yönünden Antalya’nın en güzel 
caddelerinden biri olan Konyaaltı Caddesinde 
kaldırım ve orta refüjde caddenin canlılığını 
arttıracak, caddeye renk verecek çalışmalar 
yapıldı. 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER
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Düden Parka Peyzaj Düzenleme:
 Antalya’nın doğal güzelliklerini göz önüne 
sermek ve vatandaşlarımızın bu güzellik-
ten doyasıya faydalanmalarını sağlamak için 
yeşilin maviyle buluştuğu bir park düzenlemesi 
yapıldı. Bu düzenlemede Akdeniz manzarasını 
ve düden çayının denizle buluşmasını izlemek 
isteyenler için doğal yapıya uyum sağlayan 
malzemeler kullanılarak banklar alana 
yerleştirildi.

Güneş Evin Peyzaj Düzenlenmesi:
 Antalya’yı Türkiye’nin ilk ‘Güneşkent’i 
haline getirmenin ilk basamağı olan Güneş evi-
nin çevre düzenleme çalışmalarında ilk olarak 
toprak tesviye çalışması yapıldı. Daha 
sonra alana sulama sistemi projesi 
uygulandı. Son olarak bitkisel tasarım 
yapılarak alanın yeşil dokuya kavuşması 
sağlandı.

Vakif Zeytinliği Önünde Peyzaj Düzenleme 
Çalişmasi:
 Şehrin girişlerinden biri olan bu bölgede 
de şehrin imajına katkı sağlayan peyzaj çalış-
ması yapılmıştır.

Mehmet Akif Caddesinin Güzelleştirilmesi
 Kent Merkezini Yenileme ve Güzelleş-
tirme’ projesi kapsamında yeniden düzenlenen  
Mehmet Akif Caddesi uygulanan peyzaj ça-
lışması ile farklı bir renk daha kazanmış oldu.
                       

Kazım Özalp Caddesi Peyzaj Düzenleme 
Çalışması:
 Büyükşehir Belediyesinin kentsel 
çevre düzenleme çalışmaları kapsamında 
Kazım Özalp Caddesi de yeni görünümüne 
kavuşmuştur. Bölgede mevcut ağaçlar 
korunarak düzenleme yapılmıştır. Yaya 
trafiğinin yoğun olduğu cadde üzerinde yürüyüş 
yolu boyunca bitki havuzları oluşturularak 
caddeye renk katılması sağlanmıştır. 

Atölyelerimiz:
 Atölyelerimizde Bank, gazebo, 
pergola,ahşap ve demir çitler, çocuk oyun 
grupları, masa, sandalye,kapı ve güvenlik 
kulübeleri gibi ihtiyacımız olan malzemelerimiz 
çalışanlarımız tarafından üretilmektedir. 
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HAYVANAT BAHÇESI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
 
 2011 yılında üretim fazlalığı veya 
damızlık dışı kalan değişik 
türden 203 adet hayvanın satışı 
yapılarak 31.182.00 TL gelir elde edilmiştir

 2011 yılında bağış yoluyla 28 değişik 
türde toplam 124 adet hayvanın 
kazanımı yapılarak sergilenmiştir. 
Ayrıca hibe yoluyla getirilen 3 adet rakun 
ve 1 adet aslan için alan düzenlenmiş ve bu 
hayvanlar da sergilenmeye başlanmıştır.

 
 Mevcut barınakların bakım ve onarımı 
ile Hayvanat Bahçesi çevre koruma duvarının 
tamiri ve bakımı (250 m) gerçekleştirilmiştir.
 

Hayvanat Bahçesi Girişi

 4 adet kamelya, 10 adet piknik 
masasının yapımı tamamlanmıştır.

 Okullar için doğa ve hayvan konulu 
periyodik eğitimler düzenlenmiştir (500 adet 
öğrenci)

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

 2011 yılının ilk yarısında bahçemizi 
295.252  kişi biletli 45.038 kişi ücretsiz öğrenci 
olmak üzere toplam 340.290 kişi ziyaret ede-
rek, 319.439 TL gelir elde edilmiştir.
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 Yediemin ve Karantina olarak Çevre ve 
Orman İl Müdürlüğü tarafından getirilen 1 adet 
yeşil maymunun, Doğa Koruma Milli 
Parklardan gelen 4 adet kızıl şahin, 10 
adet şahin ve 1 adet kerkenezin bakım ve 
tedavisi yapılmıştır. 

 Hayvanat Bahçesinde bulunan kliniği-
mizde, bahçemizde sergilenen hayvanlardan 
hastalanan 162 tanesinin gerekli tedavileri 
yapılmıştır. Barınan tüm hayvanlarda periyodik 
olarak iç ve dış parazit mücadelesi yapılmıştır.

 Ziyaretçilerin daha sağlıklı ve kaliteli 
su içebilmeleri için su şebekesi, ASAT içme 
suyu şebekesine bağlanılmıştırHayvanat 
Bahçesinde çevre düzenlemesi ve 
peyzaj çalışması (3000m2)  yapılmıştır.
 Hayvanların ihtiyacı olan meyve-
sebze ve et ürünlerini depolamak amacıyla 
2 adet soğuk hava deposu yapılmıştır. 
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 Hayvanların ihtiyacı olan günlük besin 
maddesi karmalarının hazırlanmasında 
kullanılmak üzere 1 adet hayvan mutfağı, 
Hayvanat bahçesinde gerek duyulan tüm 
ahşap işlerinin yapılması için 1 adet ahşap 
atölyesi, hayvan barınakların avlu-bariyer
güvenlikleri için tadilat ve yeni çitlerin 
yapılması, hayvanların suluk, kaba ve kesif 
yemliklerinin yapımı veya onarımı başta ol-
mak üzere hayvanat bahçesindeki karşılaşılan
tadilat tamirat işleri için 1 adet kaynak atölyesi 
yapılmıştır. Ayrıca kaynak atölyesinde 
kullanılmak üzere kaynak makinesi, 
matkap ve demir makası alınmıştır. 
 Hayvanat bahçesindeki hayvan barı-
nakların kışlık kısımlarındaki boya-badana, 
yazlık kısımlarında bulunan çitlerin boyanma-
sı, ve hayvanat bahçesindeki boyaişleri için 1 
adet boya atölyesi yapılmıştır. Hayvanat bah-
çesindeki bulunan malzemelerin güvenliği ve 
çevresel faktörlerden korunması için 1 adet 
malzeme deposu yapılmıştır.

                            Ahşap Atölyesi    

                                    
Kaynak Atölyesi

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER
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Lama Barınağı 

Yak Barınağı

 Hayvanat bahçemizde 500 adet öğren-
ciye eğitim sunumları yapılarak, mini hayvanat 
bahçesinde uygulama çalışması yaptırılmıştır.
 Mevcut barınakların tümünde hayvan 
türü ve sayısına göre iç ve dış cephe tadilatları, 
tamirat,  izolasyon, mantolama, dış cephe ısı 
yalıtımları, gezinti alanlarının da düzenleme, 
avlu-bariyer güvenliği için demir işleri yapılmıştır
Tüm hayvan barınaklarındaki eski suluklar 
otomatik suluk sistemleri ile değiştirilmiştir.

 Ziyaretçilerin tuvalet ihtiyaçları için 2 
adet yeni tuvalet yapılmıştır.

 Hayvanat bahçesinin ve ziyaretçilerin 
güvenliği için 40 adet güvenlik kamerası ve 3 
adet kayıt cihazı faaliyete geçirilmiştir.

 Hayvanat Bahçemizde bulunan 
hayvan türlerine ilişkin bilgilendirici tanıtım, 
yönlendirme ve uyarı tabelaları hazırlanmıştır. 
Türkçe – Almanca- İngilizce ve Rusça dillerinde 
olmak üzere toplam 15000 adet hayvanat 
bahçesini tanıtıcı katalog hazırlanmıştır. 
Türkçe ve İngilizce olmak toplam 90 adet üzere 
yazılı ve görsel tanıtım tabelaları yapılmıştır
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Tanıtıcı Katalog                      

Tanıtım, Yönlendirme ve Uyarı Tabelaları                     

 Çocuk parkında tadilat yapıldı. Eskiyen 
oyun grupları yenileriyle değiştirildi.

İşçiler için dinleme salonu yapıldı.

 1 adet lama, 2 adet yak, 3 adet ra-
kun, 2 adet apollasa pony, 3 adet İngiliz atı, 
14 adet kırmızı yanaklı su kaplumbağası, 
4 adet lory papağanı,1adet arap babunu,1 
adet aslan, 1 adet kurt, 2 adet dağ keçisi 
hayvanat bahçesi hayvan varlığına eklendi.

        

 Orman tarafından istenen 
hayvanat bahçesi ağaç röleve 
planı hazırlatıldı ve onaylatıldı.
Hayvanat bahçesi yapılması planlanan 
restoran, kafeterya ve sosyal etkinlik 
alanlarının gerçekleştirilmesi için gerekli 
olan Bedelli tahsis için gerekli tüm 
evraklar hazırlatılarak izin alınması 
sonuçlandırıldı ve onay aşamasına geçirildi.
Hayvanat bahçesini ziyarete gelen bebekli 
ziyaretçilerin, bahçe alanının geniş ve 
engebeli olması nedeniyle sıkıntı yaşadıkları 
tespit edilmiş ve 2 adet bebek arabası 
alınmıştır. Hayvanat bahçesini ziyarete 
gelen engelli ziyaretçilerin, bahçe alanının 
geniş ve engebeli olması nedeniyle sıkıntı 
yaşadıkları tespit edilmiş, 1 adet manuel, 
1 adet akülü engelli arabası alınmıştır.

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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Bebek Arabası

Akülü Engelli Arabası

 2 adet maymun barınağı, 3 adet 
yırtıcı barınağı, 1 adet afrika savanı, 1 adet 
kuş evi, 1 adet  kemirgen barınağı, 1adet 
kapsamlı su kanatlıları barınağı için projeler 
hazırlatılarak ihale aşamasına getirildi. 
Hayvanat Bahçesinde yaşayan hayvanların 
refah düzeylerinin arttırılması, hayvanları 
doğal yaşam koşullarına uygun barınaklarda 
yaşayabilmeleri ve tür sayılarını arttırılarak 
ziyaretçi ilgisini çekebilmek amacıyla yeni 
proje yapım çalışmaları devam etmektedir

MALİ HİZMETLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI 
BÜTÇE MUHASEBE ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
 Türkiye İstatistik Kurumu tarafından 
gönderilen istatistik formları yazılı ve elektronik 
ortamda hazırlanmış ve cevaplandırılmıştır. 

 2011 Mart ayında 2010 yılı 
kesin hesabı hazırlanmıştır. Nisan ayı 
sonuna kadar Belediye Encümenine 
sunulmuştur. Mayıs ayında ise Büyükşehir 
Belediye Meclisince incelenerek kabul edilen 
kesin hesap Sayıştay Başkanlığına 
gönderilmiştir.

 Haziran ayında Belediye birimlerine 
2012 yılı ve izleyen iki yıla ait bütçe çağrıları 
yapılmıştır. Ağustos ayında birimlerden gelen 
bütçeler birleştirilerek Başkanlık makamına 
sunulmuştur. Eylül ayında incelenmek üzere 
Encümene gönderilen bütçe aynı zamanda 
elektronik ortamda Maliye Bakanlığı veri tabanı 
bilgi girişine işlenmiştir. İlçe Belediyelerinden 
gelen bütçeler incelenmiş ve Büyükşehir 
Belediye Bütçesi ile beraber incelenmek 
üzere Belediye Meclisine sunulmuştur. 
Kasım ayında Büyükşehir Meclisince 
Antalya Büyükşehir Belediyesi’nin 2012 
yılı ve izleyen iki yıla ait bütçesi ile İlçe 
Belediyelerine ait bütçeler onaylanmıştır.

GELİR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
 2011 Yılında İlan ve Reklâm yönetmeli-
ğine aykırı uygun olmayan yerlerde; 
Kepezüstü :153 Totem tabela
Aksu-Serik : 87 Totem tabela
Sarısu-Kemer  : 19 Totem tabela
Isparta Yolu : 29 Totem tabela

 Şehir İçinde İzinsiz ve Uygun Olma-
yan: 84 adet Yön tabelası tespit edilmiş olup; 
372 adet İlan ve Reklâm Tabelası kaldırılmıştır.
Mükelleflere gerekli tebligat ve uyarılar 
yapılarak levhalarını uygun hale getirmeleri için 
süre verilmiştir. Görsel kirliliğe neden olabile-
cek bez afişlerin toplanmasında Zabıta Dairesi 
Başkanlığının desteği ile çalışmalar yapılmıştır..
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 2011 Yılı içinde  5.092.407,87TL 
İlan ve Reklâm Vergisi ve 497.870,83 
TL Eğlence Vergisi tahsil edilmiştir.
2011 yılında 8.320 adet İlan ve Reklâm 
Mükellefi taranmış, taranan siciller 
yeniden dosyalanarak düzenlenmiştir.
İlan ve Reklâm mükellef 
sayımız yılsonu itibariyle 18.537’dir.
Mükellefin belediyeye gelmeden daha 
hızlı ve daha kolay işlem yapmasını 
sağlayan bir e-market kurumdan hizmet 
satın alma online programı talep edilmiştir. 
Belediyemiz web sitesine yüklenen       e-market 
üzerinden 2.412,09-TL tahsilât yapılmıştır.
2011 yılında İcra Takibine alınıp 
ödeme emri gönderilen kişi sayısı 1940’tır. 
Gönderilen ödeme emri tutarı 4.574.794,54-
TL olup; tebliğ edilen tutar 2.734.348,41-TL, 
tahsil edilen tutar ise 1.641.592,97-TL’dir. 
Rızaen ödemesini yapmayıp haciz işlemle-
ri uygulanan kişi sayısı 283, haciz işlemleri 
sonucu tahsil edilen tutar 131.465,50-TL’dir.

 Belediye gelirlerimizi arttırmak için; 
Gelir Şube Müdürlüğünde ilk defa 
tahsildar marifetiyle, üzerinde haciz bulunan 
borçlu mükelleflerin nezdinde tahsilât 
yapılması uygulaması gerçekleştirilmiş ve bu 
uygulamayla 3.190,44-TL tahsilât yapılmıştır.

 Yıllardır vatandaşlarımıza bu şekilde 
hizmet veren Gelir Müdürlüğü 
bünyesinde ek olarak; hem çalışanların hem de 
vatandaşların işlemlerini kolaylıkla 
gerçekleştirebilmesi, bekleme sürelerinin 
düşürülmesi ve daha gürültüsüz, sakin-huzurlu 
bir şekilde işlemlerin yürütülmesi amacıyla aşağı-
da sıralanan bir takım değişiklikler de yapılmıştır.

 Ana salon-banko sistemi-görü-
nümü yenilenmiş, Ön Mali Kontrol Mü-
dürlüğü masaları da, Gelir Müdürlü-
ğü hizmet bankolarının devamı olacak 
şekilde yeniden düzenlenmiştir. Bu esnada 
Gelir Müdürlüğü bankolarının dış kaplamaları da 
yenilenerek, eklenen bekleme bankları ile daha 
modern ve işlevli bir düzenleme sağlanmıştır.

 Hem Mali Hizmetler Daire Başkanlığı 
hem de Gelir Müdürlüğü ile Ön Mali Kontrol 
Müdürlükleri makamlarına, çalışma kolaylığı 
sağlamak amacı ile özel sekreterya alanları 
ve görevlileri sağlanmıştır. Bu şekilde hem 
yönetici pozisyonları-makamlarına daha 
uygun bir çalışma ortamı, aynı zamanda 
da daha çağdaş bir görünüm sağlanmıştır.

 
 Ayrıca fiilen-kullanım alanı olarak
Gelir Müdürlüğü alanı içerisin-
de yer alan ve 1978 yılından bu yana 
yenilenmeyen-düzenlenmeyen arşivimiz; 
2011 yılı itibari ile yenilenmiş ve yeniden 
düzenlenmiştir. Kullanılamaz halde 
bulunan dolaplar, zemin kaplamaları ve zaman 
aşımına uğramış olan evraklar kaldırılarak, 
zemin yenileme ve modern havalandırma 
tertibatı ile birlikte duvarların 
yeniden kaplanarak boyanması 
yapılmış, günümüz teknolojisine uygun olarak 
yangın-darbe korumalı özel dolap 
sistemine geçilmiştir. Bu şekilde Arşiv birimi 
de olması gereken hale dönüştürülmüştür.
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6111 SAYILI KANUN
 Bilindiği üzere 2011 Yılı Şubat ayında 
çıkarılan 6111 Sayılı Vergi Affı Yasası ile 
pek çok resmi kurum alacağı; borçlu olan 
özel ve tüzel kişilerin başvuruları ile yeniden 
hesaplanarak gerekli hallerde de 
taksitlendirilmiştir. Bu anlamda Antalya 
Büyükşehir Belediyesi alacaklarını 
takip ve tahsil etmekle görevli olan Gelir 
Müdürlüğü de bir dizi çalışma yaparak ilgili yasada 
belirtilen başvuru süresi içerisinde 
vatandaşlarımıza hizmet vermiştir. Af 
kapsamında 1661 ayrı başvuru yapılmış olup; 
bu başvurulara istinaden toplam 11.721.440,76 
TL yeniden hesaplama ile tahakkuk edilmiş ve 
af başvurusu süresi bitimi olan 2011 Yılında bu 
tutarın 3.043.313,47TL’si  olarak tahsil edilmiştir.

STRATEJİ GELİŞTİRME ŞUBE
MÜDÜRLÜĞÜ

Stratejik Planlama:
 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi, 5393 
Sayılı Belediye ve 5018 Sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanunları gereği 
hazırlanan Antalya Büyükşehir 
Belediyesi 2010-2014 Stratejik Planı, 12.10.2009 
tarihli meclis kararı ile yürürlüğe girmiştir ve 
uygulama süreci devam etmektedir.

 Antalya Büyükşehir Belediyesi “2010-
2014 Stratejik Planı” bir yıllık uygulama dönemi 
tamamlanmış olup, yıllık performans 
programı ve faaliyet raporları ile stratejik planının 
gerçekleşme oranı izlenmekte, performans 
ölçütlerine göre hedef ve gerçekleşme 
durumu ile meydana gelen sapmaların nedenleri 
değerlendirilerek iyileştirme çalışmaları 
başlatılmaktadır.

 2011 yılında Stratejik yönetim anlayışının 
benimsenmesi, süreç yönetiminin hayata 
geçirilmesi, Performans esaslı bütçe ile 
stratejik planın ilişkilendirilmesi, gerçek-
leşme sonuçlarının izlenmesi ile kurumsal 
performansın değerlendirilmesi ve tüm bu 
sistemlerin sağlıklı çalışmasını sağlayacak 
etkin bir iç kontrol yapısının 
kurulmasını sağlamak amacıyla kısa ismi 
SAVPA olan “Süreç Analiz ve Performans 
Arttırma Projesi”geliştirilmiştir.

 Projenin kapsamı, bütçesi, uygulama 
takvimi gibi kararların verilmesinde gerçekçi bir 
yaklaşım izlemek amacıyla SWOT 
yöntemi ile mevcut durum analizi yapılmıştır. Elde 
edilen veriler değerlendirilerek zayıf yönleri, 
güçlü hale getirebilecek eylemler planlanarak, 
Proje adımları tanımlanmış ve takvimlenmiştir. 
Kurumumuz yönetim bilgi sistemlerinin ayrıca 
analiz edilmesi ile SAVPA projesinin mevcut 
yazılımlar ile uygulanamayacağına, ihtiyaçları-
mızı karşılayacak bir yazılımın temin edilmiştir.

SAVPA PROJESİNİN SAĞLAYACAĞI 
KAZANIMLARI
 Kurumun tüm çalışanlarının planlama 
çalışmalarına katılımı ile aidiyet duygusunun 
geliştirilmesi,
 Stratejik Planlama ile ilgili tüm 
faaliyetleri içerdiğinden stratejik planlama 
sürecinin kısalması ve iş yükünü azalması,
 Hedef, amaç ve plan genelinde toplam 
tahmini maliyetlerin belirlenmesi,
 Kaynaklar paralelinde faaliyet ve 
projelerin öncelikler çerçevesinde planlanması,
 Performans Programı – Bütçe İlişkisinin 
kurulması,
 Performans Göstergelerinin tanım-
lanmasını, verilerin toplanmasını ve periyodik 
olarak raporlanması,
 Kurum içinde iletişimin hızlanması ve 
iletişim kalitesinin artması,
 Sağlıklı ve tutarlı raporlama,
 Hedeflere ulaşmada ortaya çıkabile-
cek risklerin önceden belirlenmesi ve gerekli 
tedbirlerin alınması,
 Süreçlerin tanımlanması, analizi, 
çevrim hızlarının tespiti, katma değer 
yaratmayan süreç adımlarının ortadan 
kaldırılması,
 Süreç performans göstergelerinin ve 
risklerinin belirlenmesi, performanslarının 
izlenmesi,
 İzlenen performans verileri 
doğrultusunda iyileştirme çalışmalarının 
başlatılması, faydalarının yanı sıra en önemli 
faydası,
 Şeffaf, hesap verilebilir yönetim 
anlayışı ile tüm performans bilgilerinin 
kurumsal web sayfasından yayınlanması ve 
vatandaşın yönetime katılımının sağlanması 
olacaktır.
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 Temmuz 2011’ de başlatılan SAVPA projeninin bitiş tarihi 31.12.2012 olarak öngörülmekte 
olup; 2011 yılında kurum içinde projenin tanıtılması ve kullanıcıların eğitimleri ile ilgili aşağıdaki 
çalışmalar yapılmıştır.

SAVPA PROJESİ EĞİTİMLERİ
Eğitim Adı Katılımcı Sayısı Tarih
Performans Yönetimi 7 kişi Sistem Yöneticisi 02 Ağustos 2011
Performans Yönetimi 7 kişi Sistem Yöneticisi 03 Ağustos 2011
Süreç Yönetimi 7 kişi Sistem Yöneticisi 16 Ağustos 2011
Süreç Yönetimi 7 kişi Sistem Yöneticisi 17Ağustos 2011
Süreç Yönetimi 7 kişi Sistem Yöneticisi 18 Ağustos 2011
Performans Yönetimi  121 kişi Kilit Kullanıcı 24 Ağustos 2011            
Süreç Yönetimi   121 kişi Kilit Kullanıcı 25 Ağustos 2011               

Raporlama:
 2011/1 Valilik Genelgesi doğrultusunda hazırlanan Antalya Büyükşehir Belediyesi Brifing 
Raporu yılda 2 defa, 6’şar aylık dönemler halinde hazırlanarak, Valilik Makamına gönderilmiştir.

 2011/1 Valilik Genelgesi doğrultusunda, yılda 4 defa, 3’er aylık dönemler halinde 
hazırlanan İl Koordinasyon Kurulu Raporları, Valilik Makamına gönderilmiş, bu verilen aynı
 zamanda İl Koordinasyon İzleme Sistemi İKİS’ ne elektronik ortamda kaydedilmektedir.

 2011/1 Valilik Genelgesi doğrultusunda, İçişleri Bakanlığınca yürütülen “İllerde İl Envante-
rinin ve Kırsal Altyapı Hizmetlerinin Uygulama ve İzlenmesinde Modernizasyon İLEMOD Projesi” 
kapsamında veri girişleri için hazırlanan, 2011 yılına ait verileri içeren İl Envanter Tabloları düzen-
lenmiştir.

Kalite Yönetim Sistemi:
 Antalya Büyükşehir Belediyesi vatandaş odaklı yönetim sistemi ile 2008 yılında aldığı 
TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sistemi belgesi ile yönetim sistemlerindeki kalitesini de 
tescillemiş, Şubat 2010’dan itibaren de TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemini uygulamaktadır. 

 Her yıl yetkili kurum/kuruluşlarca Sistemin standart şartlarına uygunluğunu, yeterlilik ve 
etkinliğini değerlendirmek amacıyla yapılan gözetim denetimleri 2011 Yılında 08-12 Şubat tarihleri 
arasında 3 gün süreyle 2 denetçi tarafından gerçekleştirilmiş, Uygulanan Yönetim Sisteminin uy-
gunluğu tescil edilmiştir. 

 2011 Yılında Kalite Yönetim Sisteminin çalışanlar tarafından anlaşılması ve etkin olarak 
uygulanmasını sağlamak amacıyla gerçekleştirilen eğitimler/katılımcı sayıları aşağıdaki tabloda 
gösterilmiştir.
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Eğitim Adı Katılımcı Sayısı Tarih
Kalite Yönetim Sistemi Temel Şartlar Eğitimi 83 kişi 25 Mayıs 2011
Kalite Yönetim Sistemi Dok. Eğitimi 23 kişi 07 Haziran 2011
Kalite Yönetim Sistemi Dok. Eğitimi 29 kişi 08 Haziran 2011
KALDER Eğitimi 20. Kalite Kongresi 5 kişi 30 Kasım 2011
İç Tetkik Eğitimi 27 kişi 08 Aralık 2011
İç Tetkik Eğitimi 26 kişi 09 Aralık 2011

                                                                                                  
KALDER Maki Gami Çalıştayı-Antalya

                                                                                                  
 20.Kalite Kongresi Fark Yaratmak-İstanbul

2011 Yılında Gerçekleştirilen KYS Eğitimleri
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Kurum İçi Yönetmelik Çalışmaları:
 Belediyemiz birimleri ile birim çalışanlarının görev, yetki ve sorumluluklarını tanımlamak 
amacıyla 2008 yılından bu yana hazırlanan Çalışma Usul ve Esasları Hakkında yönetmelikler 
meclis onayı ile yürürlüğe girmektedir. Yönetmeliklerin organizasyon yapısı ve/veya mevzuat 
değişikliği nedeni ile güncelliğini yitirmesi durumunda revizyon yapılmaktadır. Bu kapsamda 2011 
yılında revize edilen ve ilk kez yayınlanan yönetmelikler aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

2011 Yılı Yönetmelik Çalışmaları

S.No Doküman Adı İlk Yayın Tarihi Revizyon 
Durumu

1 İsmail Baha Sürelsan Konservatuarı Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik 14.09.2011 -

2 İsmail Baha Sürelsan Konservatuarı Eğitim-Öğretim ve 
Sınav Yönetmeliği 14.09.2011 -

3
Kadın Sığınmaevi, Kadın Danışma Merkezi ve Şiddet 
Yardım Hattı Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönet-
melik

11.11.2011 -

4 Çocuk Ağız Diş Sağlığı Teşhis Tedavi Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik 11.11.2011 -

5 Huzurevi Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 11.11.2011 -

6 Kadın Çocuk Sağlığı ve Gelişim Merkezi Çalışma Usul 
ve Esasları Hakkında Yönetmelik 11.11.2011 -

7 Evde Bakım Merkezi Yönergesi 11.11.2011 -

8 Reklam, İlan ve Tanıtım Çalışma Usul ve Esasları Hak-
kında Yönetmelik 12.10.2009 14.09.2011

9 Afet Koordinasyon Merkezi AFKOM Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik 12.04.2010 11.11.2011

10 AYKOME Şube Müdürlüğü Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik 27.11.2008 14.09.2011

11 Bilgi Teknolojileri Dairesi Başkanlığı Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik 12.04.2010 13.01.2011

12 İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik 27.11.2008 13.04.2011

13 Toptancı Hal Kompleksinde İş Yeri Tahsisleri Çalışma 
İlke ve Esasları Hakkında Yönetmelik 29.11.2007 12.08.2011

14 Nazım Plan Büro Başkanlığı Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik 12.04.2010 13.04.2011

15 İmar Yönetmeliği - 11.11.2011

İç Tetkikler
 İç Tetkik ekibimiz ile uygulamakta olduğumuz TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim 
Sisteminin standart şartlarına uygunluğunu kontrol etmek ve iyileştirme fırsatlarını belirlemek amacıyla 
periyodik olarak denetimler yapılmakta, bu denetimlerde ortaya çıkan uygunsuzlukları birer 
iyileştirme fırsatı olarak değerlendirip hizmet ve sistem kalitemiz iyileştirilmektedir. 2011 Yılı iç 
tetkik faaliyetlerinde; farklı uzmanlık alanlarına sahip 19 iç tetkikçi görev almıştır. 
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 Aşağıdaki Tablo iç tetkiklerinde birimlerimizde tespit edilen uygunsuzluk sayılarının yıllara 
göre dağılımını göstermektedir.

Birim Yıllara Göre Uygunsuzluk Kıyaslaması
2008 2009 2010 2011

Üst Yönetim - 2 1 0
Bilgi Teknolojileri Dairesi Başkanlığı - 6 5 5
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 51 17 30 12
Ulaşım Dairesi Başkanlığı 45 14 24 32
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 44 16 27 25
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 44 7 10 8
İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı 32 14 15 17
Zabıta Dairesi Başkanlığı 29 16 19 12
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı 24 27 25 23
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı 20 18 21 19
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 19 14 11 23
Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 15 26 36 13
İtfaiye Dairesi Başkanlığı 13 10 10 6
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 13 20 12 22
Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 10 15 4 7
İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 8 11 3 6
Nazım Plan Büro Başkanlığı 6 2 5 3
Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü - 2 10 3
Uluslararası İlişkiler Müdürlüğü 6 4 2 3
Temiz Enerji Müdürlüğü - 15 3 6
I.Hukuk Müşavirliği 12 1 - -
Özel Kalem Müdürlüğü - - 5 4
TOPLAM 391 265 76 249

İyileştirme Çalışmaları:
 Antalya Büyükşehir Belediyesinde; Proses Esnasında ortaya çıkan uygunsuzluklar, 
Çalışan Önerisi, Müşteri Şikayeti, Dış Tetkik, İç Tetkik gibi nedenlerle Düzeltici ve Önleyici 
Faaliyetler başlatılmaktadır. Açılan Düzeltici ve Önleyici Faaliyetler DÖF takip sistemi ile kayıt 
altına alınarak amaçlanan sonuçlara belirlenen sürelerde ulaşılıp ulaşılmadığı izlenmektedir. 
Aşağıdaki tablo Yıllara gore Gerçekleştirilen Düzeltici ve Önleyici Faaliyetlerin sayısını 
göstermektedir.

     TOPLAM
Yıllara Göre DÖF Kıyaslaması

2008 2009 2010 2011
140 16 42 70
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

İNSAN KAYNAKLARI EĞİTİM DAİRE BAŞKANLIĞI

PERSONEL ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

 2011 yılında Belediyemizde 5393 Sayılı Kanunun 49.
maddesi uyarınca tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çeşitli kadrolarda 47 
sözleşmeli personel alımı yapılmış olup, Özlük ve Sicil bilgileri Otomasyon Sistemine aktarılmıştır.

 27.11.2011 tarih ve 28125 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren yeni 
Nüfus sayımı sebepleri ile Büyükşehir Nüfusumuzun 1.001.138’e yükselmesi nedeniyle; 
Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke Standartlarına Dair 
Yönetmeliğe uygun olarak 22 Şubat 2007 tarih ve 26442 sayılı resmi gazetede 
“Belediye ve bağlı kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına dair 
yönetmelik” nedeniyle Büyükşehir Belediye Meclisinin 16.12.2012 gün ve 575 sayılı kararı ile memur 
personel mevcut kadromuz  2786 ,Sürekli İşçi Norm Kadro Standart Toplamı ise 1448 olmuştur.

PERSONEL EĞITIMI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

 2011 yılında hizmet kalitesini arttırmak amacıyla Belediyemizce yapılan hizmet içi eğitimler 
aşağıda gösterilmiştir. 

SIRA NO EĞİTİM 
KONUSU EĞİTMEN EĞİTİM 

TARİHİ
EĞİTİM
 SÜRESİ

KATILAN KİŞİ 
SAYISI

1
Cenaze Yıkama 
ve Kefenleme 

Eğitimi

Hacı Mehmet 
Gebizli Eğitim 

Merkezi
Eğitim Görevlisi 

Adnan 
GEDİKOĞLU

04-05 Ocak 2011 6 saat 16 gassal hoca

2

(ABİM) İle İlgili 
Genel Bilgiler 

İletişim Merkezi 
(bmasa) Otomas-

yon Programı

Sunay ÇETİN
Sema KURU-

KAYA 
Akgün KESKİN 

SAKARYA
Bilgi İşlem Şube 

Müdürlüğü 

26 Ocak 2011
3 saat

48 personel

3

İkna Kuramları
Etkili İletişim 

Teknikleri

Doç.Dr. Ertuğrul 
YAMAN- Gazi 
Üniversitesi 

Öğretim Üyesi

27-28 Ocak 2011 12 saat

1.gün 73 
personel

2.gün 60 
 personel 

4
Bilgisayar 

Programları 
Eğitimi

Yaygın Eğitim 
Şube 

Müdürlüğü 
(ASMEK)

Şubat-Haziran 
2011 5 ay süreli 75 personel
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6

Birim 
Taahhütleri 
Satınalma 

Fatura Satın 
İstek 

Otomasyon 
İşlemleri ve 
Raporları

Sunay ÇETİN
Sema 

KURUKAYA 
Bilgi İşlem 

Şube 
Müdürlüğü

23 Şubat 2011 3 saat 88 personel

7

Taşınır Mal 
Yönetmeliği 
Kapsamında 
Otomasyon 
İşlemleri ve 
Raporları

Sunay ÇETİN
Sema 

KURUKAYA 
Bilgi İşlem 

Şube Müdür-
lüğü

02 Mart 2011
3 saat 66 personel

8 Oryantasyon 
Eğitimi İlgili Birimler

02 Mart 2011-
11 Mart 2011 10 gün 5 personel

9

Bilgi 
Birikimi 

Paylaşım 
Toplantısı  ve 
İletişim Eğitimi

Handan 
ÖZTÜRK (İş-
letme/Toronto 

School of Busi-
ness Kanada)

04-05-06 Mart 
2011 2 gün 97 personel

10
Dijital Evrak 
Otomasyon 

Programları ve 
Raporları

Sunay 
ÇETİN-Sema 
KURUKAYA
Bilgi İşlem 

Şube Müdür-
lüğü

21 Mart 2011 3 saat 84 personel

11

Tahakkuk
 Esaslı 

Muhasebe 
Uygulamaları 

(TEM)

Ali İhsan 
TOPÇU
Recep 

AKTÜRK
Mali Hiz.Dai.

Bşk.
Sunay ÇETİN

Bilgi İşlem 
Şb.Md.

06 Nisan 2011 2,5 saat 65 personel

12

EKAP Proje 
Kapsamında 

İhale Mevzuatı 
Eğitimi

Osman CAN 
YENİCE 
İçişleri 

Bakanlığı
Baş Kontrolörü 

14 Nisan 2011 5 saat

48 personel
Katılım Belgesi 

verildi. 

14

Bilgi Edinme 
Kanunu Takip 

Sistemi 
Programı

Sunay ÇETİN
Sema 

KURUKAYA 
Bilgi İşlem 

Şube 
Müdürlüğü

04 Mayıs 2011 2 saat 77 personel
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15
Yeni Sayıştay 

Kanunu ve 
İhale Kanunu

Atilla İNAN 
Sayıştay 
Emeklisi
 Uzman 

Denetçisi 

12 Mayıs 2011 3 saat

1.gün 38 
personel
2.gün 25 
personel

16 Geri Dönüşüme 
Katkı Semineri

Hakan 
KARAGÖZ, 
Nigar KÖK, 

Özlem 
KILIÇARSLAN
Çevre Kor. ve 
Kont. Dai.Bşk. 

23 Mayıs 2011
27 Mayıs 2011 

2 saat 
2 saat

106 kişi 
66 kişi

17 Kalite Temel 
Eğitimi

Pelin ŞAHİN 
Strateji 

Geliştirme 
Şube 

Müdürlüğü 

25 Mayıs 2011 6 saat 83 personel

18
Kalite Dokü-
mantasyon 

Eğitimi

Strateji Ge-
liştirme Şube 
Müdürlüğü 

Pelin ŞAHİN 

07 Haziran 
2011

08 Haziran 
2011

6 saat
6 saat

23 personel
29 personel

19

- Çok Yıllı 
Bütçeleme   

(2012-2013-
2014)

- Bütçe Hazırlık 
Çalışması

- Performans 
Bütçe Hazırlık 

Çalışması 

Ali İhsan 
TOPÇU

Pelin ŞAHİN
Yaşar İ

NCEBACAK
Hülya ZEYBEK 
Mali Hizmetler 

Dai.Bşk.

24 Haziran 
2011 3 saat 69 personel

20
Kamu İhale 
Mevzuatı ve 
Uygulamaları

İhale İşl.
Şb.Md. Mehmet 

GÜNAL, Ön 
Mali Kontrol 

Şb.Md.A.İhsan 
TOPÇU, İç De-
netçi Sabri AK-
TAŞ, Müfettiş 
Yahya SATIR, 
İç Denetçi Nur-
doğan ÜNAL, İç 
Denetçi Turan 

YILMAZ

14 Eylül 2011

15 Eylül 2011

16 Eylül 2011

6 saat

6 saat

3 saat 

150 personel

112 personel

31 kişi

21

Kamu İhale 
Mevzuatı ve 
Uygulamaları 

İmar Hukuku ve 
Yapı Denetim 

Sistemleri

Belediyeler 
Birliği Tarafın-
dan Eğitmen 
Abdurrahman 

ACAR
Av. Veli BÖKE

29 Eylül 2011

30 Eylül 2011
1 gün
1 gün

68 personel
9 personel

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER
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22
Doğrudan 

Temin  %10 
Uygulaması

Sema 
KURUKAYA 23 Kasım 2011 1 saat 105 personel

23

Kamu 
Görevlileri 

Etik Davranış 
İlkeleri

Erdoğan 
KESİM
Kamu 

Görevlileri Etik 
Kurulu Üyesi 
Sayıştay E. 

Daire Başkanı

30 Kasım 2011 1 gün 96 personel

24 İç Tetkik Eğitimi

TSE Yetkilisi
Sevgi 

KOCABAŞ

08-09 Aralık
2011 2 gün

1. gün 27 per-
sonel    

2. gün 26 per-
sonel

25 İşçi Sağlığı ve 
İş Güvenliği

Prof. Dr. Levent 
DÖNMEZ 13 Aralık 2011 2 saat 61 personel

Eğitim Sayısı  Eğitmen 
Sayısı Gün Sayısı Saat Katılımcı Sa-

yısı

25 28 6 ay 22 gün 5 ay 21 gün 
13,5 saat 2029
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DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI
SATINALMA ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
 Müdürlüğümüze 2011 yılı içerisinde mal, hizmet, danışmanlık ve yapım edinimine 
ilişkin olarak 1936 adet istek pusulası gelmiş ve 1838 adet istek pusulasının satınalma 
işlemleri %96 gerçekleştirme ile yapılmıştır. (Sosyal Hizmetler, Fen İşleri ile Kültür ve Sosyal 
İşler Daire Başkanlıklarının satınalma işlemlerini kendileri gerçekleştirdiklerinden dâhil değildir.) 

2011 YILI DOĞRUDAN TEMİN SAYILARI ve HARCAMA TUTARLARI
BİRİM TALEP HARCAMA TUTARI
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİ. BAŞK. 480 4.065.798,06
MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 88 387.588,63
DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 177 4.716.391,21
İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 60 293.690,42
İŞLETME VE İŞTİRAKLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 30 62.813,03
İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 107 648.679,47
NAZIM PLAN BÜRO BAŞKANLIĞI 32 238.408,97
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 19 16.622,38
SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 162 407.307,42
TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 6 3.487,50
ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 115 1.277.310,20
YAZI İŞLERİ VE KARALAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 30 54.939,77
ULUSLAR ARASI İLİŞKİLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 31 67.827,40
1.HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 7 21.275,75
ÖZEL KALEM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 64 113.136,49
PROTOKOL ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 8 9.355
BASIN VE HALKLA İLİŞKİLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 168 1.572.816,92
TEMİZ ENERJİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 44 399.188,09
BİLGİ TEKNOLOJİLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 33 374.894,56
ZABITA  DAİRESİ  BAŞKANLIĞI 59 260.152,97
SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 118 640.619,09
TOPLAM 1838 15,629,582.93

 2011 yılında Belediyemizde tahakkuk eden elektrik tüketim bedelleri aşağıdaki 
Tablo’da belirtilmiştir.
AYLAR TÜKETİM BEDELİ
OCAK 268.356,53
ŞUBAT 235.706,08
MART 237.480,85
NİSAN 221.672,32
MAYIS 145.670,03
HAZİRAN 194.986,61
TEMMUZ 207.162,09
AĞUSTOS 259.042,88
EYLÜL 355.255,56
EKİM 233.782,91
KASIM 204.486,62
ARALIK 157.952,60
Genel Toplam 2.721.555,08 TL

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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 2006 yılının Haziran ayından itibaren Belediyemizin tüm telefon kullanım 
giderleri 14.04.2007 tarih ve 271 sayılı Meclis Kararı ile Birimimiz Telefon 
Abonelik ve Kullanım Ücretleri bütçesine aktarılmış olup, 2011 yılı telefon kullanım 
bedelleri ile cep telefonları, Data ve ADSL kullanım bedelleri ile ilgili  işlemleri yapılmıştır. 

 2011 yılında Belediyemizde tahakkuk eden TELEFON,DATA,ADSL 
kullanım bedelleri Aylık Toplam Tutarları aşağıdaki Tablo’da belirtilmiştir. 

AYLAR TÜKETİM BEDELİ
OCAK 26.163,83
ŞUBAT 23.362,94
MART 33.260,22
NİSAN 39.433,75
MAYIS 38.157,06
HAZİRAN 31.933,45
TEMMUZ 44.206,70
AĞUSTOS 43.787,80
EYLÜL 47.389,21
EKİM 37.182,04
KASIM 33.767,87
RALIK 27.570,19
Genel Toplam 394.281,61

 2011 yılında Belediyemiz tüm birimlerine ait tahakkuk eden cep telefon tüketimleri 
aşağıdaki Tablo’da belirtilmiştir. 

AYLAR TÜKETİM BEDELİ
OCAK 6.257,80
ŞUBAT 6.920,25
MART 7.485,30
NİSAN 6.345,70
MAYIS 7.112,89
HAZİRAN 6.573,05
TEMMUZ 6.195,50
AĞUSTOS 6.468,15
EYLÜL 6.994,85
EKİM 6.324,15
KASIM 10.500,65
ARALIK 10.624,60
Genel Toplam 81.334,74
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İDARİ İŞLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

 2011 yılında Belediyemize ait araçlar dışında hizmet satın alınması yöntemi ile 50 araç 50 
şoför hizmete katkıda bulunulmuştur.

 2011 yılında Belediyemiz tüm birimlerine ait Akaryakıt tüketimleri aşağıdaki Tablo’da 
belirtilmiştir. 

AYLAR TÜKETİM EDELİ
OCAK 239.178,56 TL
ŞUBAT 228.549,73 TL
MART 323.937,24 TL
NİSAN 276.231,42 TL
MAYIS 300.015,70 TL
HAZİRAN 350.169,54 TL
TEMMUZ 342.582,73 TL
AĞUSTOS 363.469,58 TL
EYLÜL 318.572,23 TL
EKİM 337.364,28 TL
KASIM 284.859,81 TL
ARALIK 299.036,43 TL
Genel Toplam 3.663.967,25 TL

İHALE İŞLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

 2011 Yılında 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu uyarınca ihalesi yapılan işlerin türlerine göre 
dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

2011 YILI KALEMLERE GÖRE İHALE DAĞILIMI
TOPLAM İHALE GERÇEKLEŞEN 

İHALE
İPTAL İHALE GERÇEKLEŞEN 

İHALE
TOPLAM TUTARI

MAL ALIMI 33 20 13 10.747.668,22
HİZMET ALIMI 10 6 4 6.761.452,36
YAPIM İŞİ 2 0 2  
TOPLAM 45 26 19 17.509.120,58

YAKLAŞIK 
MALİYET
TOPLAMI

SÖZL. YAPILAN 
İŞLERİN

YAKLAŞIK 
MALİYET 
TOPLAMI

SÖZLEŞME 
BEDELİ

TOPLAMI FARK

GENEL 
TOPLAM

51.3
8.941,97 19.393.109,06 17.509.120,58 1.883.988,48

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER



BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ

ANTALYA

207

 Kurumumuzca 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu uyarınca; 2011 yılında yapılmış olan 
ihalelerin sonucunda yukarıdaki tablolardan görüleceği üzere %9,71 oranında (1.883.988,48 TL) 
kamu yararı kazanılmıştır. 

AÇIKLAMA 

İptal edilen 13 adet Mal Alımı ihalesinin 3 adedi İhale (Harcama) Yetkilisi tarafından ve 10 adedi İhale 
Komisyonu tarafından iptal edilmiştir.
İptal edilen 4 adet Hizmet Alımı ihalesinin 2 adedi İhale (Harcama) Yetkilisi tarafından, 1 adedi İhale 
Komisyonu tarafından ve 1 adedi de Kamu İhale Kurul Kararı ile iptal edilmiştir.
İptal edilen 2 adet Yapım İşi ihalesi 1 adedi İhale (Harcama) Yetkilisi tarafından  ve 1 adedi İhale Komis-
yonu tarafından iptal edilmiştir.

EMLAK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

 2011 yılında Kentsel Yenileme (Gece-
kondu Dönüşüm) Projesi kapsamında kalan ve 
Başbakanlık Toplu Konut İdaresi Başkanlığı ile 
Belediyemiz arasında imzalanan protokoller 
çerçevesinde Belediyemizin mülkiyetinde 
bulunan Sütçüler Mahallesi 27724 ada 1 
parsel sayılı taşınmaz üzerine Toki 
tarafından inşa edilen ve Belediyemiz 
uhdesinde kalan 147 adet dairenin hak 
sahiplerine noter huzurunda dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir.
 Şehir merkezindeki muhtelif mahalle-
lerde bulunan mahalle mezarlıklarının dolması 
nedeniyle 5216 sayılı yasanın 7. maddesinin 
(s) bendi gereği Orman İdaresine ait Kurşun-
lu mevkii Devlet Ormanındaki 1394795m2’lik 
alan Belediyemizce Mezarlık olarak kullanıl-
mak üzere Orman Bölge Müdürlüğü’nden tah-
sis alınmıştır.
        Kent Müzesi Projesi nedeniyle Deniz 
Restoran ve Belediyemiz Nikah Salonunun 
bulunduğu alanda tahliye ve 
yıkım işlemleri gerçekleştirilmiştir. 
 Mülkiyeti Belediyemize ait Arapsuyu 
Mahallesi 12767 ada 10 parsel sayılı 
taşınmazın 30.000m²’lik kısmına 
akvaryum ve içerisinde yer alan diğer tesisler inşa 
edilmek üzere 2886 sayılı Devlet İhale Yasası 
uyarınca Okyanus Akvaryum İnş. San. 
ve Tic. Ltd. Şti.-Atılgan İplik Paz. Tic. Ltd. 
Şti.-Kafecan Tur. Teks. İnş. Kuy. Gıda San. ve 
Tic. Ltd. Şti. ortak girişimine ihale edilmiş, inşaat 
çalışmalarına başlanılmıştır.

     

    İmar Planlarında Toptancı Hal yeri olarak 
belirlenen Çamköy 229 parselin 
516.592,977m2’lik kısmının, 5957 sayılı 
Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep 
Derinliği Bulunan Diğer Malların Ticaretinin 
Düzenlenmesi Hakkındaki Kanunun (3). 
Maddesinin (6). Bendi gereğince Maliye 
Hazinesinden Belediyemize devri istenilmiştir.

KORUMA  VE  GÜVENLİK  ŞUBE  MÜDÜRLÜĞÜ  

        Türkiye Büyük Millet Meclisi’nde 
10.06.2004 tarihinde kabul edilen Özel Güvenlik 
Hizmetlerine Dair Kanun ve 07.10.2004 
– 25606 Resmi gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren Özel Güvenlik Hizmetlerine 
Dair Kanunun uygulamasına ilişkin yönetmelik 
hükümlerine göre görev yürütülmektedir. 5188 
sayılı Özel Güvenlik Kanununun 3. maddesine 
göre kurum ve kuruluşlar, koruma ve güvenlik 
ihtiyacını bünyesinde kuracağı özel güvenlik 
birimi ya da bu hizmetin güvenlik şirketlerinden 
hizmet satın alınması yöntemiyle yapılması-
na izin vermektedir. Başkanlığımız da gerekli 
yasal düzenlemeleri yaparak özel güvenlik 
hizmetini, hizmet satın alarak 
gerçekleştirmektedir.

 2011 yıl sonu itibari ile Koruma ve 
Güvenlik Şube Müdürlüğü’nde 1 Müdür, 11 
Memur,  22 İşçi  ve  5188 sayılı Özel Güvelik 
Hizmetlerine Dair Kanun ve Uygulama 
Yönetmeliği’ne istinaden hizmet alımı yoluyla 
görevlendirilen 456 özel güvenlik görevlisi ile 
61 ayrı nöbet yerinde  24 saat esasına göre 
görev yapmaktadır.
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        Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığına 
bağlı Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü olarak 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 01.12.2006 
tarih ve 753 sayılı kararı ile mücavir 
alanlarında kalan 5 ilçe Belediyesi sınırları 
dâhilinde kurumumuza ait işyeri, ofis, hizmet 
binaları, sanat ve meslek edindirme merkezleri, 
makine ve araçları, taşınır taşınmaz menkul ve 
mülkiyetleri o iş yerinde çalışanların can ve 
mal güvenliğini, doğabilecek sabotaj, saldırı, 
yangın, hırsızlık, meşru olmayan her türlü 
olaylara karşı sorumluluk alanlarımızda yasa 
ve kanunun bize verdiği yetkileri kullanarak 
engelleme hizmeti vermektedir.
 24 saat esasına göre gece 
ve gündüz değişik saatlerde olmak 
üzere toplam nöbet  yerlerinin birbiri-
ne olan uzaklığı 250 km ve üzeri olup, 
aşağıdaki görev alanlarımızda nöbet tutan 
Güvenlik görevlilerinin Kontrol ve denetimi 
idaremiz tarafından sürekli olarak 
yapılmaktadır. Kanun ve yönetmeliklere bağlı 
olarak İl Özel Güvenlik Komisyonu’ndan izin 
alarak 61 ayrı noktada koruma ve güvenlik 
hizmeti verilmektedir.
NO GÖREV YERİ

01 Büyükşehir Belediyesi Başkanlık ve Hizmet 
Binaları

02 Düden Şelalesi Turizm Park Alanı
03 Trafik Şb. Md. İdari Bina ve Depoları
04 Lara Birlik Plaj Tesisleri
05 Andızlı Mezarlığı
06 Duraliler Mezarlığı

07 Park ve Bahçeler Şb. Md. Hizmet Bin. ve 
Atöl.

08 Egzoz Gazı Ölçüm İstasyonu
09 Tramvay Garajı
10 Atatürk Kültür Merkezi
11 Doğu Garajı Kültür ve Ticaret Alanı
12 Hayvanat Bahçesi ve Piknik Alanı
13 İmar İşleri Şb. Md. Hizmet Binası
14 Huzur evi
15 Çamlıbel Kültür Çadırı
16 Ermenek Kültür Çadırı
17 Atatürk Kütüphanesi
18 Toptancı Hal Kompleksi
19 Kızıllı Atık Çöplüğü
20 Güneş Ev Ekolojik Eğitim Merkezi

21 Boğaçayı Asfalt Şantiyesi
22 Meydan Otobüs Depolama
23 Sahipsiz Hayvan Barındırma Merkezi
24 Kaleiçi – Yat Limanı – Cumhuriyet Mey.
25 Karaalioğlu Parkı
26 Kent Müzesi İdari Bina
27 Makine İkmal  Şb. Md. Binası ve Atölyeleri
28 Temizlik İşleri Şb. Md.  Bina ve Depolama
29 Yeni Mahalle Semt Evi ASMEK
30 Varsak ASMEK
31 Haşim İşcan ASMEK
32 Yeşilbayır ASMEK
33 Karşıyaka ASMEK 
34 Konyaaltı ASMEK 
35 Lara ASMEK 

36 Toptancı Hal  2. Bölüm 
(Patates,Soğan Hali )

37 Yavuz Özcan Parkı 
38 Belediye Kreşi
39 Falez Bandı Düden Park

40 Antalya Sağlık Psikolojik Eğitim Danışman-
lık Merkezi ASPEM

41 Sarısu C Tipi Orman İçi Dinlenme Yeri 
42 Festival Çarşısı (Meydan Turizm Çarşısı )
43 Engelliler ve Rehabilitasyon Merkezi
44 Çaybaşı ASMEK
45 Belediye Yeni Hizmet Binası
46 Altınova ASMEK
47 Döşemealtı Koordinasyon Merkezi
48 Kadın Sığınma Evi

49 Santral Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet 
Merkezi

50 Kepez ASMEK
51 Altındağ 1. Çocuk ve Gençlik Sosyal Tesisi
52 Altındağ 2. Çocuk ve Gençlik Sosyal Tesisi
53 Yeni Sanayi Kültür Merkezi ASMEK
54 Kepez Santral Mah. Proje Koor. Birimi
55 Engelliler Danışma Merkezi
56 Ağız ve Diş Sağlığı
57 Hurma Üretim Serası
58 Varsak Toplu Taşıma Aktarma Merkezi
59 Gülveren Toplu Taşıma Aktarma Merkezi
60 Gürsu Toplu Taşıma Aktarma Merkezi

61 Güzeloba  - Lara Toplu Taşıma Aktarma 
Merkezi

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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 Başkanlık, Genel Sekreterlik ve 
Genel Sekreter Yardımcılıları makamlarının 
bulunduğu Belediye hizmet binası ve İdari 
Birimlerin yer aldığı bölgede 
güvenlik ve asayişi bozacak durumlara karşı 
Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü 
24 saat esasına göre toplamda 30 Özel 
Güvenlik Personeli ile hizmet verilmektedir.
  Başkanlık Makamına ziyaret ama-
cı ile gelen şahıslar, görevli özel güvenlik 
personeli tarafından güler yüzle 
karşılanarak randevuları var ise ABİM’den 
teyit alındıktan sonra ilgili makama 
refakat eşliğinde götürülür. Randevusu 
olmayan ziyaretçilerin ABİM ‘den randevu 
alma konusunda gerekli yönlendirmeler yapılır.
 Meclis toplantıları, tiyatro 
gösterileri, seminer ve konferansların 
yapıldığı genel amaçlı salonun koruma ve 
güvenliği tarafımızdan yapılmaktadır. Salon 
girişinde bulunan duyarlı kapı ve metal el 
detektörleriyle katılımcıların üzerinde yer 
alan ateşli silah, kesici ve delici aletler tespit 
edilerek güvenlik kasalarına emanete 
alınarak kaydı yapıldıktan sonra imza 
karşılığında emanetleri teslim edilir. 
Toplantılar esnasında asayişi bozabilecek 
kavga, taşkınlık ve olası yasa dışı eylemlerin 
yapılmasını engelleme hizmeti vermektedir.
 Belediye Hizmet Binası ve idari 
birimler kapalı devre güvenlik kamera 
kayıt sistemi ile 32 kamerayla 24 saat 
dijital olarak kayıt altına alınmaktadır.

TAŞINIR MAL ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

 Belediyemizin mal alımlarına ilişkin 
Taşınır Mal Yönetmeliği kapsamında 
düzenlenen Taşınır İşlem Fişlerine ait 
kayıtları yıllık olarak çıkartarak rapor 
haline getirmektedir. (Kültür ve Sosyal 
İşler Dairesi Başkanlığı, Fen İşleri Dairesi 
Başkanlığı ve Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı satınalma işlemlerini kendileri ger-
çekleştirdiklerinden rapora dâhil edilmemiştir.)
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TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ KAPSAMINDA MAL ALIMLARINA İLİŞKİN DÜZENLENEN 
TAŞINIR İŞLEM FİŞLERİ RAPORU

HARCAMA BİRİMİ ANA GRUP TUTAR (KDV DAHİL) KALEM SAYISI
TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 4,115.25 TL 16.00

150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

1,330.45 TL 3.00

255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

2,784.80 TL 13.00

PROTOKOL ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 11,116.40 TL 25.00
150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

337.10 TL 3.00

255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

10,779.30 TL 22.00

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞ-
KANLIĞI

18,433.50 TL 29.00

150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

13,927.87 TL 14.00

253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

1,056.10 TL 1.00

255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

3,449.53 TL 14.00

1.HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 19,660.28 TL 35.00
150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

19,660.28 TL 35.00

NAZIM PLAN BÜRO BAŞKANLIĞI 45,446.05 TL 136.00
150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

27,855.42 TL 92.00

253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

997.10 TL 3.00

255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

16,593.53 TL 41.00

İŞLETME VE İŞTİRAKLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 46,976.32 TL 198.00
150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

28,396.04 TL 116.00

255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

18,580.28 TL 82.00

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

62,252.51 TL 107.00

150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

21,058.78 TL 56.00

253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

218.30 TL 1.00

255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

40,975.43 TL 50.00

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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ÖZEL KALEM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 127,967.13 TL 317.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
79,039.61 TL 220.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

2,566.50 TL 3.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

46,361.02 TL 94.00

MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 132,645.33 TL 229.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
65,925.71 TL 142.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

5,075.07 TL 6.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

61,644.55 TL 81.00

BİLGİ TEKNOLOJİLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 151,260.73 TL 182.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
33,154.53 TL 88.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

8,873.60 TL 2.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

109,232.60 TL 92.00

İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 156,197.87 TL 466.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
51,149.55 TL 182.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

10,830.04 TL 6.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

94,218.28 TL 278.00

ULUSLAR ARASI İLİŞKİLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 196,789.30 TL 181.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
184,912.76 TL 145.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

230.10 TL 1.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

11,646.44 TL 35.00

ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 217,721.61 TL 543.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
164,252.01 TL 488.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

460.20 TL 1.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

53,009.40 TL 54.00

TEMİZ ENERJİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 442,187.43 TL 576.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
170,964.83 TL 146.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

8,688.34 TL 9.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

262,534.26 TL 421.00
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DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 626,230.33 TL 1,639.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
381,352.82 TL 1,175.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

51,071.38 TL 112.00

 254-TAŞITLAR GRUBU 44,840.00 TL 2.00
 255-DEMİRBAŞLAR 

GRUBU
148,966.13 TL 350.00

İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 754,962.34 TL 1,649.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
438,038.91 TL 1,318.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

107,677.26 TL 67.00

 254-TAŞITLAR GRUBU 13,781.22 TL 3.00
 255-DEMİRBAŞLAR 

GRUBU
195,464.95 TL 261.00

BASIN VE HALKLA İLİŞKİLER ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

1,040,432.03 TL 437.00

 150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

967,346.45 TL 356.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

2,632.50 TL 5.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

70,453.08 TL 76.00

SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1,921,679.03 TL 1,500.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
1,608,666.43 TL 1,417.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

116,154.89 TL 35.00

 254-TAŞITLAR GRUBU 183,309.51 TL 4.00
 255-DEMİRBAŞLAR 

GRUBU
13,548.20 TL 44.00

ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2,877,332.40 TL 1,165.00
 150-İLK MADDE ve 

MALZEMELER
2,677,011.94 TL 705.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

6,459.32 TL 20.00

 255-DEMİRBAŞLAR 
GRUBU

193,861.14 TL 440.00

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

9,636,752.24 TL 3,566.00

 150-İLK MADDE ve 
MALZEMELER

8,744,077.24 TL 3,186.00

 253-TESİS, MAKİNE ve 
CİHAZLAR

504,220.36 TL 154.00

 254-TAŞITLAR GRUBU 208,387.08 TL 2.00
 255-DEMİRBAŞLAR 

GRUBU
180,067.56 TL 224.00

Genel Toplam  18,490,158.08 TL 12,996.00
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ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ZABITA ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

 Belediyemiz emir ve yasaklarına 
riayet etmeyerek gürültü kirliliği 
yaratan ,çığırtkanlık yapan 9 işyeri 3 gün ile 10 
gün arasında ticaret ve sanattan men edilerek 
mühürlenmiştir.

 Zabıta Ekiplerimizce Şehrimizin Ana 
yol, Cadde, Meydan ve Bulvarlarla cami 
çevrelerinde yapılan denetimlerde; 
vatandaşlarımızın acıma duygusunu 
istismar ederek Dilencilik yapan 278 kişi 
toplanarak, yasal işlem yapılmak üzere 
merkezimize getirilmiş kimlik tespitleri 
yapılarak kayıt altına alınmıştır.Dilenciler 
üzerinden çıkan 1.257.70 TL encümen 
kararıyla kamuya aktarılmıştır.

Ayrıca 14 dilenciye 1.050,00 TL İdari Para 
Cezası uygulanmıştır. 

2009–2010-2011 YILI  DİLENCİLER İLE İLGİLİ 
YAPILAN ÇALIŞMALARIN KARŞILAŞTIRMASI

YAPILAN 
İŞLEM

2009 
BİLGİLERİ

2010 
BİLGİLERİ

2011 
BİLGİLERİ

Toplanan 
Dilenci 
Sayısı

606 260 278

Ceza 
Yazılan 
Dilenci 
Sayısı

54 22 14

Kamuya 
Aktarılan 

Tutar
1.518.00 TL 662.90 TL. 1.257.70 

TL.

 189 kişi veya kuruluşa stant izni 
verilmiş olup, 52.681.00 TL işgaliye ücreti  
tahsil edilmiştir.7 adet stant dan kamu yara-
rına faaliyet gösteren dernekler olduğu için 
ücret alınmamış,21 stant’a da uygun 
olmadığı için izin verilmemiştir..
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 Belediyemiz yasaklarına riayet 
etmeyerek suç işleyen 385 kişiye 
Kabahatler Kanununa istinaden 28.360.00 
TL İdari para cezası  uygulanmıştır.
 Müdürlüğümüze Stant açmak 
ve tanıtım yapmak üzere  başvuran 
vatandaşlardan 385 kişi ve kuruluşlardan 
toplam 55.324 TL gelir elde edilmiştir.
 Ölçü Ayar Memurluğumuzca 214 
işyeri denetlenmiş,2243 Ölçü ve Tartı 
aletinin peryodik muayenesi yapılmış,2050 
adet ölçü tartı aleti damgalanmış,ani 
kontrollerle 261 Ölçü ve tartı aleti 
kontrol edilmiş,138 kişiye ceza uygulanmıştır.
 Veteriner Şube Müdürlüğü 
elemanları ile koordineli olarak Belediyemiz yetki 
ve sorumluluk alanları içerisinde bulunan 1356 
kasap,ile hayvan kesim yeri denetlenmiş,kaçak 
kesim olduğu tespit edilen 341 kg et 
müsadere edilmiş,bunlardan 273 kg et imha 
edilerek  bu  işyerleri ve şahıslar hakkında 
yasal işlem Veteriner Şube Müdürlüğü 
tarafından yapılmıştır.
 Valilik Olur’u ile kurulan Hanutçuluk 
ekibinde 1 memurumuz görevli olup, 
denetimler süresince çığırtkanlık,seyyar 
satıcılık vb suçlardan toplam 236 
kişi hakkında İdari yaptırım Karar 
Tutanağı düzenlenerek cezai işlem 
uygulanmıştır.
 Toptancı Hal Şube Müdürlüğünde 
görevli Zabıta Ekiplerimizin sabit nokta ve 
seyyar mücavir alanlar içerisinde bulunan 
semt pazarları, sabit nokta yol denetimleri ve 
seyyar çalışmaları sonucunda  209.165.00 
TL Hal Rüsum’u tahsil edilmiştir.
 Belediye yasalarına riayet 
etmeyen 1128 gerçek ve tüzel kişiye 
yazılı ihtarname verilerek Belediye emir ve 
yasaklarına riayet etmeleri sağlanmıştır.
     Müdürlüğümüze Stant açmak 
ve tanıtım yapmak üzere  başvuran 
vatandaşlardan 385 kişi ve kuruluşlar-
dan toplam 55.324 TL gelir elde edilmiştir.
 Ölçü Ayar Memurluğumuzca 214 
işyeri denetlenmiş,2243 Ölçü ve Tartı 
aletinin peryodik muayenesi yapılmış,2050 
adet ölçü tartı aleti damgalanmış,ani 
kontrollerle 261 Ölçü ve tartı aleti 
kontrol edilmiş,138 kişiye ceza uygulanmıştır.
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 Veteriner Şube Müdürlüğü 
elemanları ile koordineli olarak Belediyemiz yetki 
ve sorumluluk alanları içerisinde bulunan 1356 
kasap,ile hayvan kesim yeri denetlenmiş,kaçak 
kesim olduğu tespit edilen 341 kg et 
müsadere edilmiş,bunlardan 273 kg et imha edi-
lerek  bu  işyerleri ve şahıslar hakkında yasal işlem 
Veteriner Şube Müdürlüğü tarafından yapılmıştır.
 Valilik Olur’u ile kurulan Hanutçuluk 
ekibinde 1 memurumuz görevli olup, 
denetimler süresince çığırtkanlık,seyyar 
satıcılık vb suçlardan toplam 236 kişi hakkın-
da İdari yaptırım Karar Tutanağı düzenlenerek 
cezai işlem uygulanmıştır.
 Toptancı Hal Şube Müdürlüğünde 
görevli Zabıta Ekiplerimizin sabit nokta ve 
seyyar mücavir alanlar içerisinde bulunan 
semt pazarları, sabit nokta yol denetimleri ve 
seyyar çalışmaları sonucunda  209.165.00 TL 
Hal Rüsum’u tahsil edilmiştir.
 Belediye yasalarına riayet 
etmeyen 1128 gerçek ve tüzel kişiye 
yazılı ihtarname verilerek Belediye emir ve 
yasaklarına riayet etmeleri sağlanmıştır.
 Zabıta Ekiplerimizce izinsiz asılan 
312 adet bez afiş, yasak yerlere konan 241 
adet tabela ve izinsiz dağıtılan 15,235 adet 
el ilanı toplanmıştır. Ayrıca muhtelif yerlere 
yapıştırılan 5.612 adet kağıt afiş 
temizlettirilerek bez afiş asan veya  
kağıt afiş yapıştıran kişi ve kuruluşlara 
cezai işlem uygulanmıştır.Ayrıca izin 
verilen 160 işyerinden el ilanı dağıtım 
bedeli olarak 202.074,00 TL.gelir elde edilmiştir. 
 İzinsiz olarak yaya kaldırımları 
üzerine konulan ve vatandaşların geliş ve 
geçişini engelleyerek görüntü kirliliği yaratan 
tabelalar ekiplerimizce toplanarak imha 
edilmiştir.
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 Büyükşehir Belediyesi Zabıta Şube 
Müdürlüğü olarak 2011 Yılı içerisinde 
şehrimizde bulunan okul kantinleri,Denetim 
ve Ruhsat Müdürlüğü ile birlikte 
koordineli olarak denetlenmiş,hijyenik 
koşullara uymayan kantin işletmecilerine 
gerekli uyarılar yapılmış,uymamakta ısrar 
edenler hakkında yasal işlem yapılmıştır. 
 Belediyemiz sorumluluğunda 
bulunan Cadde ve bulvarlar üzerinde 
hijyenik olmayan ve halk sağlığını tehdit 
eden seyyar köfte ve kokarecciler ile ilgili 
çalışmalarımıza 2011 yılı içerisinde de devam 
edilmiş olup,15 adet seyyar köfte ve kokareç 
arabası müsadere edilerek imha edilmiştir.
 Resmi ve dini Bayramlarda 
gerekli önlemler alınmış,gerek bayram 
öncesinde ve gerekse bayram sonrasında 
vatandaşlarımızın rahat ve huzurlu bir 
bayram geçirmeleri sağlanmıştır.Ayrıca Kurban 
Bayramlarında Kurban kesim yerlerinde 
gerekli tedbirler alınarak vatandaşlarımızın rahat 
kurban kesmeleri sağlanmış,açıkta,Cadde ve 
Bulvar üzerinde,ve uygun olmayan yerlerde kur-
ban kesmek isteyen vatandaşlarımız uyarılmıştır.
 Festivallerde, açılışlarda,tören 
alanlarında,maçlarda ve belediyemizce
 düzenlenen tüm etkinliklerde 
zabıtamızca görev alınmış, devlet 
büyüklerini karşılamada ve protokollerde 
zabıta tören mangası hazır bulundurulmuştur.
 Belediyemizce yıkılması kararlaştırılan 
yapılar ile ilgili İmar Daire Başkanlığı ile birlikte 
koordineli olarak çalışılmış,yıkımlarda 
gerekli önlemler alınarak sağlıklı bir 
şekilde yıkımların yapılması sağlanmıştır.
 Belediyemiz sınırları içerisinde 
ruhsatsız faaliyet gösterdiği tespit edilen 46 adet 
otopark mühürlenerek faaliyeti durdurulmuştur.
 Ekiplerimizce yıl içerisinde 15 kokarecci 
arabası ,105 çift çorap,56 adet küçük bayrak,23 
adet midye,98 adet küçük oyuncak,19 adet 
çanta,7 adet cüzdan,32 adet çerçeveli resim, 43 
adet terazi,208 adet dergi,28 adet şemsiye,18 
adet bavul,26 adet el çantası,48 adet gözlük,28 
adet ışıldak seyyar satış yapan kişilerden
 müsadere edilmiş olup, halk sağlığına 
zararlı olan malzemeler imha edilerek, 
kullanılabilir durumda olan 
malzemeler Belediyemiz Sosyal 
Hizmetler Şube Müdürlüğüne teslim edilmiştir.

 Belediyemize ait yerlerin 
korunması ve buralarda meydana gelen 
hasarların tespitinde zabıtamızca 
etkin rol oynanmış,görülen aksaklıklar ve 
olumsuzluklar tespit edilerek ilgili birimlere 
iletilmiştir.

 Yıl içerisinde Müdürlüğümüze 
otomasyon sistemiyle 2547 adet evrak 
gelmiş olup, 1896 adet evrak ile ilgili işlem 
yapılarak neticelendirilmiş, 651 adet evrak 
bilgilendirme amaçlı olduğundan arşivlenmiştir.

 Belediyemiz birimleri, İmar Şube 
Müdürlüğü, Çevre Sağlığı Şube Müdürlüğü, 
Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü, Fen 
İşleri Şube Müdürlüğü, İlan Reklam Şube 
Müdürlüğü, UKOME Şube Müdürlüğü, 
İtfaiye Şube Müdürlüğü ve çeşitli etkinlikler ile 
meclis toplantılarına personel görevlendirilerek 
yardımcı olundu.

TOPTANCI HAL ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

 Toptancı Hal Şube Müdürlüğünde 
görevli Zabıta Ekiplerimizin sabit nokta ve 
seyyar mücavir alanlar içerisinde 
bulunan semt pazarları, sabit nokta yol 
denetimleri ve seyyar çalışmaları sonucunda  
209.165,00,-TL Hal Rüsum’u tahsil edilmiştir.
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2010–2011 YILLIK  GELİRLER  KARŞILAŞTIRMASI
GELİRİN TÜRÜ   TL 2010 BİLGİLERİ 2011 BİLGİLERİ ORAN %
Yıllık Toplam Rüsum 

Geliri
13.994.035,83 15.736.144,96 +  12

Yıllık Toplam İşgaliye 
Geliri

3.317.953,62 3.664.575,17  +  10

Tahakkuksuz Tahsilât 
Geliri

 3.030.972,92  4.825.249,67 + 59

Yıllık Gecikme Cezası 
Tahsilâtı

292.250,45 55.936,23 -  81

T.Hal Dışı Denetim Ça-
lışmaları

213.685,00 209.165,00 -  2

YILLIK TOPLAM HAL 
GELİRİ

20.848.897,82 24.491.071,03 +17

2009; 19.383.424,00
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2011; 24.491.071,03
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ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ TOPTANCI HAL KOMPLEKSİNDE 2009-
2011 YILLARI TÜM HAL GELİRLERİ KARŞILAŞTIRMASI

TÜM GELİRLER 19.383.424,00 20.848.897,82 24.491.071,03

2009 2010 2011

 2011 Yılı Mal Tespit, Kontrol ve İstatistik 
Birimi Faaliyetleri Yaş Sebze Meyve Miktar ve 
Tutar Bilgileri.

 2010 Yılında Sebze ve 
Meyvede Toplam Miktar Bazında, 
827.940.323 KG Mal Toptancı Halimizde 
İşlem Görmüştür. Bu toplam miktar 2011 
Yılında 883.833.994 KG olarak gerçekleşmiştir.

2010–2011 YILLIK SEBZE VE MEYVE, MİKTAR KARŞILAŞTIRMASI
MALIN CİNSİ KG 2010 BİLGİLERİ 2011 BİLGİLERİ ORAN %
Yıllık İşlem Gören 

Sebze Miktarı
681.049.839 733.330.816  - 8

Yıllık İşlem Gören 
Meyve Miktarı

146.890.484 150.503.178  + 2

Yıllık Toplam Miktar 827.940.323 883.833.994  +7
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ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ TOPTANCI HAL KOMPLEKSİNDE 
2009-2011 YILLARINDA İŞLEM GÖREN MAL MİKTARI KARŞILAŞTIRMASI

MAL MİKTARI 829.212.092,00 827.940.323,00 883.833.994,00

2009 2010 2011

Toptancı Hal Kompleksinde 2010 Yılında 
Sebze ve Meyve toplam tutar 
bazında 699.704.103,19-TL işlem hacmi 
gerçekleşmiştir. 2011 yılında  ise % 12’ lik 
bir artışla 786.838.295,17,-TL olmuştur.

2010–2011 YILLIK SEBZE VE MEYVE, TUTAR 
KARŞILAŞTIRMASI

İŞLEM 
HACMİ  

2010 
BİLGİLERİ

2011 
BİLGİLERİ

ORAN 
%

Yıllık 
İşlem 
Gören 
Sebze 

TutarıTL

584.629.003,40 646.475.229,25  + 11

Yıllık 
İşlem 
Gören 
Meyve 
TutarTL

115.075.099,79 140.363.065,92 +22

Toplam 
Para 

Harekâtı         
TL

699.704.103,19 786.838.295,17  + 12
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ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ TOPTANCI HAL KOMPLEKSİNDE 
2009-2011 YILLARINDA İŞLEM GÖREN MAL TUTARI KARŞILAŞTIRMASI

İŞLEM HACMİ 647.489.465,23 699.704.103,19 786.838.295,17

2009 2010 2011

2011 Yılı Denetim Merkezi Birimi 
Faaliyetleri:
 Toptancı Hal Şube Müdürlüğümü-
ze bağlı  Dış Denetim Ekiplerimizin sabit 
nokta ve seyyar mücavir alanlar içerisin-
de bulunan semt pazarları, sabit nokta yol 
denetimleri ve seyyar çalışmaları sonucunda 
209.165,00,-TL rüsum geliri tahsil edilerek Mali 
Hizmetler Dairesi Başkanlığına teslim edilmiştir.

Hal Dışı Denetim Ekibi 
Gelir Tablosu

MİKTARI BİRİMİ

Denetimi Yapılan Araç 
Sayısı

7226 Adet

İşlem Gören Araç Sayısı 3267 Adet
TOPLAM 10.493 Adet
Ekiplerin Kestiği Belediye 
Payi Tutari

209.165,00 TL
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DENETİM VE RUHSAT ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Denetim Çalışmaları 

 İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı 
almak üzere Belediyemize müracaatta bulunan 
işyerlerine ait ruhsat başvurularının incelemesi 
Müdürlüğümüz teknik personeli tarafından 
yapılarak eksikliklerin giderilip gideril-
mediğinin tespit çalışmaları, şikâyetlerin 
değerlendirilmesi ve rutin denetim 
çalışmaları şeklinde gerçekleştirilmiştir. 

 Belediyemiz mücavir alan sınırları 
içerisinde faaliyet gösteren akaryakıt ve LPG 
otogaz ikmal istasyonları, akaryakıt dolum 
tesisleri ve LPG dolum tesislerinin ruhsat 
koşullarının denetim çalışmaları yapılmıştır.                    

Akaryakıt ve LPG otogaz ikmal istasyonları ruhsat koşulla-
rının denetimleri

 Büyükşehir Belediyesi Kanunu 
uyarınca belediyemiz sorumluluk 
alanında bulunan gıda üretim yerlerinin ruhsat 
koşullarına uygunluk denetimleri 
yapılmıştır. Bu kapsamda üretim yerlerinde sağlık 
karneleri, personel hijyeni, işyerinin asgari 
teknik hijyenik kontrolleri gerçekleştirilmiştir.
 

Sıhhi Müessese Ruhsat başvurularının yerinde incelenmesi

 Belediyemiz yetki ve sorumluluk 
alanında bulunan şehrin muhtelif 
yerlerindeki belediyemiz tarafından kiraya verilen 
büro ve işyerlerinin ruhsat ve hijyen koşullarının 
denetimleri yapılmıştır.Ana caddeler üze-
rinde bulunan simit tezgâhlarının yerleri 
güncellenerek, rutin olarak denetimleri 
yapılmıştır.

       Simit tezgâhları denetimi
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 394 sayılı Hafta Tatili Hakkında 
Kanun’un ilgili hükümlerinde belirtilen işyerle-
rinin rutin denetimler gerçekleştirilerek ruhsat 
denetimleri yapılmıştır.İlimizde Valilik tara-
fından oluşturulan Gıda Eylem Kurulu gıda 
güvenliği ile ilgili tüm sivil toplu kuruluşları ve 
kamu kuruluşları katılmakta ve bu kurul her ay 
toplanmaktadır. Yapılan toplantılarda ili-
mizde gıda güvenliği ilgili konular masaya 
yatırılmakta konular ele alınmaktadır. Be-
lediyemiz de bu kurulun ve Beyaz Bayrak 
Projesinin karar alma noktasında bir üyesidir.

Beyaz Bayrak Toplantısı

 Belediyemiz Denetim ve Ruhsat Şube 
Müdürlüğümüzce düzenli olarak yürütülen 
denetim programları kapsamında işyerlerinde  
yapılan denetimlerde; Mevzuatın öngördüğü 
çalışma koşullarına titizlikle riayet eden, 
denetim ekiplerimize karşı yapıcı ve güler yüzlü 
davranış sergileyen işletmelere yönelik teşvik 
amaçlı 50 adet teşekkür belgesi düzenlenmiş 
ve dağıtılmıştır.

 2011 yılı içerisinde belediye-
miz gelir tarifesine göre ilgili yönetmelik 
hükümlerince ruhsatlandırılan işyerlerinden 
işyeri ruhsat harcı olarak 188.727,00  TL, 
hafta tatili çalışma ruhsat harcı olarak ise  
417.164,00 TL  gelir  elde  edilmiştir. 2011 yılın-
da elde edilen toplam gelir 605.891,00 TL’ dir.

2011 YILI GELİR TABLOSU
     İşyeri Ruhsat Harcı 188.727,00  TL
     Hafta Tatili Çalışma 
     Ruhsat Harcı

417.164,00 TL  

     Toplam 605.891,00 TL

        Gayrisıhhî Müesseselerin Sınıflarına Göre Dağılımı

             2011 Yılında Düzenlenen Tüm Ruhsatların Dağılımı
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YILLAR SIHHİ 1.SINIF G.S.M 2.SINIF G.S.M 3.SINIF G.S.M. TOPLAM
2001 122 1 0 5 128
2002 30 0 2 0 32
2003 4 1 0 0 5
2004 4 0 2 0 6
2005 62 4 39 1 106
2006 107 5 77 2 191
2007 65 4 58 9 136
2008 103 0 46 2 151
2009 41 3 193 1 238
2010 158 4 68 24 254
2011 158 2 23 5 188

Son on yılda verilen işyeri açma ve çalışma ruhsatlarının yıllara göre dağılım grafiği

Son on yıllık dönem incelendiğinde, 
Müdürlüğümüzün kurulduğu 2005 yılı 
itibarı ile ruhsatlandırılan işyerleri sayısında sıhhi 
işyerleri, gayri sıhhi müessese sınıfında yer 
alan işyerleri, umuma açık istirahat ve eğlence 
yerleri artış olduğu görülmektedir. 
Ruhsatlandırılan işyerlerine ait bilgiler 
“İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin 
Yönetmelik” hükümleri gereğince ilgili kamu 
kurumlarına bildirilerek işyerlerinin yasal 
mevzuatlara uygun olarak faaliyette 
bulunmalarına katkı sağlanmaktadır. Yapmış 
olduğumuz işyeri denetimlerinde; cezalandırma 

değil, eğitme ve bilgilendirme hedef alınmakta 
olup bu konuda olumlu sonuçlar alınmaktadır. 

 Daha önce Belediyemiz Mali Hizmetler 
Daire Başkanlığınca düzenlenen hafta tatili 
çalışma ruhsatları, 01/07/2009 tarihinden itibaren 
Müdürlüğümüzce düzenlenmeye başlanılmış 
olup düzenli denetim ve takip sayesinde hafta 
tatili çalışma ruhsatı sayısında ve ruhsat harcı 
gelirlerinde önemli bir artış olduğu görülmektedir.
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 Ruhsatlandırma çalışmaları yanın-
da Müdürlüğümüz ekiplerince işyerlerini 
denetleme çalışmaları yapılarak ruhsat 
koşullarının devamlılığı sağlanmaktadır. 
Yapılan denetim çalışmalarında; denetimin 
yanında işyerlerinin taşıması gereken 
koşulların oluşturulması ve korunması 
konusunda denetim elemanlarımızca işyeri 
sahiplerine bilgi verilmektedir.İşyerlerinin 
ruhsatlandırılması ile ilgili mevzuatlarda 
yapılan değişiklikler, alınan yargı kararları, 
genelgeler vb. internet aracılığı ile düzenli 
olarak takip edilmektedir. Yönetmeliğin 
uygulanmasına ilişkin olarak Antalya 
bölgesinden ve ülkemizin değişik 
yerlerindeki belediyeler ve diğer kamu 
kurumlarından Müdürlüğümüze ulaşıp bilgi 
talep edenlere ilgili personellerimiz tarafın-
dan mevzuatlara uygun olarak bilgi desteği 
sağlanmaktadır.

İŞLETME VE İŞTİRAKLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

İŞLETME VE İŞTİRAKLER ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ
 Başkanlıkça, Daire Başkanlı-
ğına yönlendirilen Antalya Büyükşehir 
Belediyemiz ‘in İştiraklerinin resmi iş,  işlem 
ve kayıtları yapılıp, kontrolü sağlanmıştır.
 İştiraklerin ekonomik ve verimlilik 
esaslarına göre idaresi, planlanması, 
programlanması ve işletilmesini sağlamak 
üzere, Belediye ile şirketler arasında 
haberleşme, bilgi alışverişi, borç-alacak ilişkisi 
vb. konularda raporlama faaliyetleri yapılmıştır.
 Belediye ve İştirakleri arasında 
haberleşme ve koordinasyonu titizlikle 
sürdürülmüştür.
 Belediyenin İştiraklerindeki ortaklık 
payından doğan, mali ve yasal hakların 
korunması sağlanmıştır.
 Şirketlerin Genel Kurulları takip edilerek 
Belediyenin Genel Kurulda temsili sağlanmıştır.
 İştiraklerin sermaye artışıyla ilgili 
talepleri değerlendirilerek, Belediyenin 
yetkili organlarına karar verilmek üzere sevki 
sağlanmıştır.
 İştiraklerin verimlilik esaslarına göre, 
işletilmesinin takibi titizlikle yapılmıştır.

 Şirketlerin veya İştiraklerin ortaklıktan 
ayrılma ve fesih işlemlerinin takibi sağlanmıştır.

ŞİRKETLERİMİZ: 
 
 Belediye hisselerinin % 51’inden fazlası-
na sahip 4 adet şirket mevcuttur. Bu şirketlerimi-
zin Belediye hisse payları aşağıda belirtilmiştir:  

•Ekdağ Ekmek Dağıtım Gıda Sanayi ve 
Ticaret A.Ş  % 99,46
•Anet Antalya Et Sanayi ve Ticaret A.Ş.  
% 97,56
•Antepe İnşaat ve Sanayi A.Ş.% 96
•Anset Antalya Petrol İnşaat Özel Eğitim 
Araştırma ve Ticaret Ltd. Şti.% 84 

İŞTİRAKLERİMİZ: 

 Hissedarı bulunduğumuz Batımar İmar 
Yatırım A.Ş. 18.10.2006 tarihli Genel Kurul 
Toplantısında Şirketin feshine karar vermiş olup, 
tasfiye işlemleri 2011 yılında da devam etmiştir.  

 ALDAŞ  Altyapı Danışmanlık Elektrik 
Enerjisi Üretim Hizmetleri SanTic.A.Ş 
‘nin şirket ünvanı ALDAŞ Altyapı Yönetim 
Danışmanlık Elektrik Enerjisi Üretim 
Hizmetleri İnşaat Taahhüt San.ve Tic. A.Ş. olarak 
tadil edilmiş ve tescil işlemleri tamamlanmıştır. 

 ASBAŞ Antalya Serbest Böl-
ge İşleticisi A.Ş.’nin 2010 yılı kar payı 
olan 100.980,00 TL. 23.12.2011 tarihin-
de makbuz karşılığı teslim alınmıştır. 

TERMİNAL ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

 Otogarımız 235.500 m² alan 
içerisinde, yeşil sahaları ile 20.000m² 
kapalı alanı, şehirlerarası ve kırsal terminal 
olmak üzere toplam 200 personel ile 
24 saat kesintisiz hizmet vermektedir. 
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 Şehirlerarası, Kırsal  Otobüs Terminali 
İle Bunlara Bağlı Otopark ve Eklerinin kiralama 
işi 14.10.2010 tarihinde yapılan ihale ile  An-
talya Ulaşım –Ulusoy-Boykoop Ortak girişim 
grubu işletmeye hak kazanmış  ve 30.05.2011 
tarihine kadar Terminali işletmişlerdir. 

 Otogar içerisinde Antalya Büyükşe-
hir Belediyesi Encümen Kararlarına uymayan 
Şehirlerarası Otobüs Terminali’nde 165 
araca, İlçeler Terminali’nde ise 277 araca
cezalı çıkış yaptırılmıştır. 

 Sebiller yaz boyunca kullanıldı ve Kasım 
ayında yıllık bakımları yapılarak depoya alındı. 

 Terminal geneli boya işleri yapılmıştır.

 Alt Kiracılar tarafından alınması 
gereken zorunlu ruhsatların Antalya Büyük-
şehir Belediyesinden alınması sağlanmıştır.
 Alt Kiracıların usulsüz 
kaldırdıkları ek firmalar tespit edilmiş ve Şartname 
esaslarına göre ilgili firmalara işlem yapılmıştır. Alt 
Kiracıların adlarına Alt Kira Sözleşmesi 
düzenledikleri işyerlerini sigorta ettirmele-
ri ve işyerlerinde yangın tüpü bulundurmaları 
sağlanmıştır. 
 Alt Kiracıların çalışan personeli 
kayıt altına alınmış ve düzenli olarak 
kontrolleri yapılarak giriş ve çıkışların 
İşletmeci Firmaya bildirilmesi sağlanmıştır.

YAT LİMANI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

• 
 01.01.2011 ile 31.12.2011 tarihleri 
arasında Kaleiçi Yat Limanında, Belediyemiz 
ile yat ve tekne sahipleri arasında yat bağlama 
sözleşmesi yapılan yat sayısı; 52’dir. 2011 
yılında ayrıca 34 yerli, 41 yabancı uyruklu olmak 
üzere toplam 75 adet yat Kaleiçi Yat Limanına 
giriş-çıkış yapmıştır. Söz konusu yatlara 
verilen bağlama ücretlerinden 255.082,52.- 
TL,  yatlara verilen elektrik hizmetlerinden 
8.301,71 TL., yatlara verilen su hizmetlerinden
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2.291,27 TL olmak üzere 2011 yılında 
toplam 265.675,20 TL gelir elde edilmiştir.
 Belediyemize ait ABB.ASPENDOS, 
ABB.TERMESSOS ve ABB.OLİMPOS isimli 3 
adet Yolcu Gemisinin 2886 sayılı Devlet İhale 
Kanunu’nun ilgili hükümlerine göre Antalya 
Ulaşım Hizmetleri Petrol Sanayi ve Tic. A.Ş.ne 
3(üç) yıl süreyle 09 Mayıs 2011 tarihinde 
kiraya verilmiştir. 2012 yılı yaz sezonu itibariyle 
söz konusu gemiler faaliyete geçecektir. 
 17 Aralık 2010 tarihinde şiddetli 
fırtınada Limanımıza çok yakın bir yerde 
falezlere çarparak yan yatan, Bolivya Bandıralı 
Sea Bright isimli kuru yük gemisi 17.03.2011-
31.07.2011 tarihleri arasında Valilik Makamı, 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Antalya Çevre ve 
Şehircilik İl Müdürlüğü, Denizcilik Müsteşarlığı, 
Antalya Liman Başkanlığı, Sahil Güvenlik ve 
Belediyemiz Çevre Sağlığı Şube Müdürlüğü ile 
Şube Müdürlüğümüz koordinasyonlu bir şekilde 
çalışarak  adı geçen geminin; çevre kirliliğine 
neden olmadan söküm işini tamamlamıştır. 

 İşletmemizde bulunan 52 adet 
sözleşmeli tekne, 3 adet Deniz otobüsü, 
2 adet Deniz polisi botu ve 1 adet dalgıç 
teknesinin tonoz bağlantıları 1000 mt-16mm 
kalibre zincir, 1000 mt-16mm batan ipek 
Halat,  50 adet krom 16’ lık kilit kullanılarak 
bu yıl içerisinde 2 kere yenilenmiştir.

 

 Yat Limanımızda bulunan Yat ve Tek-
nelerden dolayı oluşan Deniz kirliliği için Şube 
Müdürlüğümüz, Belediyemiz Çevre Sağlığı 
Şube Müdürlüğü ile iş birliği yaparak,  gerekli  
müdahaleler sonucunda da cezai yaptırımlar 
uygulanmıştır. 
 13 Aralık 2011 tarihinde Yat Limanı 
Kentsel Tasarım Uygulaması Bilgilendirme 
Toplantısı yapılmış ve inşaata başlanmıştır. 

 27-28 Eylül 2011 tarihlerinde 
İstanbul Deniz Kirliliğine Acil Müdahale 
Ulusal Tatbikatına katılım sağlanmıştır.
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• 23 Aralık 2011 Gemi 
tarihinde Çevre Şehircilik Bakanlığı Çevre 
Yönetimi Genel Müdürlüğü’nün Gemi 
AtıkTakip Sistemi Eğitimine katılım sağlanmıştır. 

• Fırtına öncesi Limanda bulunan tekne 
sahipleri meteorolojik ihbardan haberdar 
edilerek, fırtına esnasında tekne sahiplerine 
gerekli teknik ve lojistik destekler verilmiştir.  

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

KÜLTÜR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KENT MÜZESİ
Sözlü Tarih
 Sözlü Tarih görüşmelerinde Mayıs 2011 
tarihinden bu güne Antalya merkez ve ilçelerinde 
yaşayan on dört kişinin evlerine kadar gidilerek 
sözlü anlatımlar kamera kaydı ile belgelenmiştir.

Bu görüşmelerle birlikte Sözlü Tarih kapsamında 
kayda alınan toplam kişi sayısı 138’e yükselmiştir.  

Sergiler
2011 yılı içinde Kent Müzesi tarafından açılan 
sergiler

•Gazetelerde Yazılı Tarih Sergisi    
•Kadınlar Vardır Sergisi
•Siyah Kalem Antalya Sergisi

Söyleşi Konferans
•Doç. Dr. Mustafa ORAL  “Antalya Romanları” 
•Aksu Köy Enstitüsü 70.Yıldönümü Konferansı
•Antalya Bilim ve Teknoloji Müzesi Çalıştayı 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
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•Dr. Atilla ERDEN “Anadolu’da Kadın”
•Prof. Dr. Işın YALÇINKAYA “Karain ve 
Antalya’nın İlk Sakinleri”
•Mehmet AK “19. Yüzyılda Antalya’da Bir 
Hanedan Ailesi: Tugayoğulları”
•Yrd. Doç. Dr. H.Sami ÖZTÜRK “Antik 
Çağlarda Antalya ve Çevresinde Korsanlık ve 
Eşkiyalık Faaliyetleri”

Kent Müzesi Yayınları
•Karanlık Sokakta Aydınlanma: Aksu Köy 
Enstitüsü Kitabı
•Kaleiçi Kültür Haritası
•Kadınlar Vardır Sergi Kataloğu 
•Arşivden Gün Işığı’na Sergi Kataloğu 
•Gazetelerde Yazılı Tarih: Antalya’da Gündelik 
Hayat ve Basın 1920-1928 
•Siyah Kalem Antalya Sergi Kataloğu 
•Antalya’da Sivil Toplum Örgütleri’nin Tarihi

KENT KÜLTÜR BÜLTENI

 Antalya Kent Kültürü Bülteni her ay 
20.000 baskısı ile Antalya’nın her köşesine dağı-
tılıyor.Antalya Kent Kültürü Bülteni ABB’nin web 
sitesi üzerinden artık Almanca, İngilizce ve Rusça 
olarak da yayınlanıyor. Ocak ayından itibaren
Büyükşehir Gazetesi içerisinde Kent 
Kültürü Bülteni sayfası hazırlanarak Kent 
Kültürü Bülteni’nin daha çok kişiye ulaşması 
sağlanmıştır.

Kent Belleği Merkezi’ni Geliştirme 
Çalışmaları

 Haziran 2011 ve Eylül 2011 
tarihlerinde Başbakanlık Osmanlı Arşivi’nde 
yürütülen arşiv çalışması sonucunda,  100 Şeriye 
Sicili 15.000 sayfadır. Bu siciller daha önceden 
de alınmıştır ancak kullanılabilecek durumda 
olmadıklarından satın almak suretiyle arşive 
kazandırılmıştır 163 Temettuat Defteri 2184 
sayfadır. Nüfus Defteri 1510 sayfadır.

Belgesel
 Antalya Oyuncak Müzesi 
kuruluşunda Kent Müzesi Belgesel Ekibi, 
restorasyon çalışmalarını gün gün takip 
edip, röportajlar alarak Oyuncak Müzesi 
Belgeseli’ni hazırlamıştır. İki yılda bir ODTÜ 
Kongre Merkezi’nde gerçekleştirilen ve Türk 
Sosyal Bilimler Derneği’nin düzenlemiş olduğu 
Ulusal Sosyal Bilimler Kongresi’nin bu yıl 12. si 
yapıldı ve Kongreye “Bir Mekânın Değişim 
Öyküsü: Evvel Zaman İçinde Vatan 
Kıraathanesi” başlıklı çalışması kabul edilen Kent 
Müzesi Araştırmacısı Dilek Metin-Sert de katıldı.   
Karaalioğlu Parkı içerisinde yer alacak 
olan Kültür Merkezi’nde Kent Müzesi’ne 
ayrılacak bölüm için çalışmalar devam 
etmektedir.Kent Belleği Merkezi’ni daha 
geniş ve olanaklı bir çalışma ortamına 
dönüştürmek amacıyla TRT Caddesi’ndeki yeni 
binamıza geçeceğiz. Ancak mevcut binamız 
sözlü tarih görüşmeleri ve yönetim binası olarak 
kullanılmaya devam edecektir.
 Antalya Büyükşehir Belediyesi’nin 
yurtiçi ve yurtdışından gelen konukları için Kent 
Müzesi rehberlik hizmetleri de vermektedir. 
Antalya Koleji, İstek Vakfı Yeditepe Koleji gibi 
okullarda Müzecilik, Kent Müzeleri, Kültürel 
varlıklar, vb. konularda eğitimler verilmiştir. 
Talep eden okullar oldukça da bu eğitimler 
verilmeye devam edilmektedir.
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Yeni Mahalle Kültür Merkezi
 
 2003 Yılında yörenin eğitim 
kültür ve sanat gereksinmelerini karşılamak 
üzere inşa edilerek “ Semtevi” adı ile hizmete 
açılmıştır. 307 kişilik salonunda etkinlikler 
yapılırken dersliklerinde de Azize 
Kahraman Halk Eğitimi Merkezince bilgisayar, el 
sanatları, yabancı diller gibi kurslar açılmıştır. 
 
 Daha sonra Büyükşehir Belediye-
since açılan “Asmek” kurslarına ev sahipliği 
yapmış ve 2010 yılının Eylül ayında Antalya 
Büyükşehir Belediye Başkanı Prof. Dr. Mustafa 
AKAYDIN’ının talimatları ile yöre halkına daha 
çok kültürel alanda hizmet vermek, daha etkin 
çalışmalar yapmak amacıyla kültür merkezine 
dönüştürülerek “YENİMAHALLE KÜLTÜR 
MERKEZİ” adını almıştır. Merkezimizde 16 kişi 
çalışmaktadır.

Bünyesinde bulunan 5 sınıfta kültürel kurslar 
için yörede duyurular yapılarak kısa sürede 
aşağıda sayıları verilen kurslar başlatılmıştır:

İşitme engelliler Tiyatrosu projesi hazırlanmış 
ve yürürlüğe konmuştur.
Bedava sinema gösterimleri başlatılmıştır.
ABT'nin oyunlarına ev sahipliği yapılmıştır.
Hiç tiyatroya gitme olanağı olmayan çocukların 
tiyatro ile buluşturulması çalışmalarına 
başlanılmıştır.
Kültür merkezimizin fuayesinin sergi 
salonu olarak hizmet vermesi için çalışmalara 
başlanmıştır. 

FESTIVALLER

48. Uluslararasi Altin Portakal Film Festivali
48. Uluslararası Antalya Altın Portakal Film 
Festivali’nin ana teması “kadın” olarak 
belirlendi. 1980’li yılların Türk ve Dünya 
sinemasını odağına alan “… Ve Kadın 
Dünyaya Dokundu” ana teması üzerine 
şekillenen festival, “sinema, kadın ve politika”yı 
aynı noktada buluşturdu. Festival programı 
içinde kadın temalı filmler sinemaseverlerle 
buluşturulurken; politika, ekonomi, diploma-
si, iş dünyası, müzik, tiyatro, plastik sanat-
lar ve medya alanlarında uzman kadınların 
buluşacağı bir de ‘Kadın Zirvesi’ 
gerçekleştirildi. 

Antalya Büyükşehir Belediyesi - Antalya 
Kültür ve Sanat Vakfı işbirliği ile organize 
edilen 48. Uluslararası Antalya Altın Porta-
kal Film Festivali, 8-14 Ekim tarihleri arasında 
sinemaseverlerle buluştu. Antalya’yı 
kucaklayan, Türk sinemasına sarılan ve 
yüzünü dünya sinemasına dönen Altın 
Portakal Film Festivali’nin tanıtım 
resepsiyonu Haliç Kongre Merkezi’nde yapıldı.
Antalya Büyükşehir Belediyesi ve Antalya 
Kültür Sanat Vakfı AKSAV Başkanı Prof. Dr. 
Mustafa Akaydın başkanlığında düzenlenen 
resepsiyonda festivalin ana teması, 
festival genel programı ve Ulusal 
Uzun Metraj Film Yarışması’nın Jürisi 
açıklandı. Basının yoğun ilgi gösterdiği tanıtım 
resepsiyonuna Antalya Büyükşehir 
 Belediyesi yetkilileri, AKSAV ve jüri 
üyeleri, sanatçılar ve siyaset dünyasının 
önemli isimleri katıldı.

Ulusal Uzun Metraj
Jüri: Müjde Ar jüri başkarnı, Handan İpekçi, 
Bergüzar Korel, Ayşe Kulin, Yaşar Seyman, 
Annie Geelmuyden Pertan, Şevval Sam, Melis 
Behlil, Prof. Dr. Serpil Kırel, Çiğdem Anad.
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Ulusal Uzun Metraj  Film
En İyi Film “Güzel Günler Göreceğiz” Hasan Tolga Pulat
En İyi Film Jüri Özel Ödülü “Nar” Ümit Ünal
En İyi İlk Film “Zenne” M. Caner Alper – Mehmet Binay
En İyi Yönetmen “Çiğdem Vitrinel - Geriye Kalan”
En İyi Senaryo “Güzel Günler Göreceğiz – Emre Kavuk”
En İyi Müzik “Meş – Yürüyüş / Frank Schreiber, Hemin Derya”
En İyi Kadın Oyuncu “Devin Özgür Çınar – Geriye Kalan”
En İyi Senaryo “Güzel Günler Göreceğiz – Emre Kavuk”
En İyi Müzik “Meş – Yürüyüş / Frank Schreiber, Hemin Derya”
En İyi Kadın Oyuncu “Devin Özgür Çınar – Geriye Kalan”
En İyi Erkek Oyuncu “Erdal Beşikçioğlu – Behzat Ç: Seni Kalbime Gömdüm”
En İyi Görüntü Yönetmeni “Lüks Otel - Kenan Korkmaz / Zenne - Norayr Kasper
En İyi Sanat Yönetmeni “Meş – Yürüyüş – Gıyasettin Şehir”
En İyi Kurgu Ödülü “Güzel Günler Göreceğiz - Kalender Hasan”
En İyi Yardımcı Kadın Oyuncu “Nesrin Cevadzade - Güzel Günler Göreceğiz” / “Tilbe Saran – 

Zenne”
En İyi Yardımcı Erkek Oyuncu “Erkan Avcı – Zenne”
Behlül Dal Jüri Özel Ödülü “Lüks Otel”, “Meş”, “Can”, “Fedakar”, “Öngörüye Ağıt”
Dr. Avni Tolunay Jüri Özel Ödülü:  “Canavarlar Sofrası”

Uluslararası Uzun Metraj
Jüri: Marleen Gorris, Niki Karimi,Tamara Ta-
tishvili, Biket İlhan, Aslı Selçuk.
Uluslararası En İyi Uzun Metraj Film Ödülü: 
“Sınırda” Leila Kilani
Uluslararası En İyi Uzun Metraj Film Jüri Özel 
Ödülü: “Almanya - Welcome Germany” 
Yasemin Şamdereli
SİYAD Ödülleri
Ulusal En İyi Uzun Metraj Film SİYAD Jürisi 
Ödülü: “Zenne” M. Caner Alper – Mehmet 
Binay
Jüri: Senem Erdine, Müge Turan, Janet Barış
Uluslararası En İyi Uzun Metraj Film SİYAD 
Jürisi Ödülü: “Güle Güle – Goodbye” Moham-
mad Rasoulof
Jüri: Zeynep Tül Akbal Süalp, Elif Tunca, Selin 
Gürel
Seyirci Ödülü
Jüri: Neşe Karel, Ayşe Şap, Tülin Muratçay, Ş. 
Ayşe Akkaya Ve Ülkü Sevimli.
Ulusal Uzun Metraj En İyi Film - Antalya Kent 
Konseyi Jürisi tarafından seçilen Seyirci 
Ödülü: “Can” Raşit Çelikezer

Gençlik Ödülü
Jüri: Mühübe Demirbaş, Melisa Saka, Gülşah 
Özcelep, Egenaz Yücel, Utku Şahin, Selin 
Çetin, Leyla Topal, Ayça Demir, Gamze Aydın.
Uluslararası En İyi Uzun Metraj Film Akdeniz 
Üniversitesi Gençlik Jürisi Ödülü: “Güle Güle – 
Goodbye” Mohammad Rasoulof
Belgesel Film
Jüri: Aysim Türkmen, Nur Dolay, Serap Ak-
soy, Yeşim Tabak, Yrd. Doç. Dr. Meltem Ünal 
Erzen
Ulusal En İyi Belgesel Film Ödülü: “Bedensiz 
Ruhlar” Sabite Kaya
Ulusal En İyi Belgesel Film Jüri Özel Ödülü: 
“Oğlunuz Erdal” Tunç Erenkuş ve “Geçmiş 
Mazi Olmadı” Mehmet Özgür Candan
Ulusal En İyi İlk Belgesel Film Ödülü: 
“Arabeks” Gökhan Bulut – Cem Kaya ve “Ka-
dim” Okan Avcı
Kisa Film
Jüri: Türkan Derya, Begüm Kütük, Elif Erge-
zen, Natali Yeres, Senem Aytaç.
Ulusal En İyi Kısa Film Ödülü: “Dua” Tuna 
Balkan
Ulusal En İyi Kısa Film Jüri Özel Ödülü: 
“İnfantil Amnezi” Can Mengilibörü ve “Kırmızı 
Alarm” Emre Akay
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Halkin Portakali Ödülleri
1.Film: “Rengim” Oya Kırcaburun
2.Film: Kumanda” Hasibe Merve Çelik
3.Film: “Gül ve Silah” Mümtaz Serkan Özkaya

Halkın Portakalı
 Halkın Portakalı programı kapsamında 
Antalyalıların senaryosunu yazdığı, 
yönettiği ve rol aldığı amatör filmler bu yıl da festival 
bünyesinde yarıştı. Mahallelerde 
oluşturulan amatör ekipler, usta isimlerden 
sinema eğitimi alarak kendi filmlerini üretti. 
Antalyalıların sinema izleyicisi olmanın 
ötesinde, sinemanın mutfağıyla tanışmala-
rı amaçlayan proje festivalin gelenekselle-
şen etkinlikleri arasında yerini aldı. Bu yıl 
Halkın Portakalı”nda 10 ekip filmleriyle yarıştı.

Uluslararası Piyano Festivali
Antalya Büyükşehir Belediyesi’nin 
düzenlemiş olduğu  12. Uluslararası 
Antalya Piyano Festivali, özel bir programla 
sanatseverlerle buluşmuştur. Sanat 
yönetmenliğini Fazıl Say’ın yapmış olduğu 
festival 25 Kasım – 17 Aralık tarihlerinde 
 Antalya Kültür Merkezi’nde 
gerçekleşmiştir. Dünyaca ünlü sanatçıları ve 
grupları Antalya’da buluşturmuş olan festival, 12. 
yılında da sanatseverlere unutulmaz bir 
klasik müzik şöleni yaşatmıştır. Festival 
sadece sahnedeki konserlerle de sınırlı 
kalmamıştır. Festivale katılan sanatçılar; 
okullarda düzenlenmiş olan workshoplarda 
öğrenciler ile buluşmuştur. Geçen 
yıllarda olduğu gibi bu yıl da, 
şehrin uzak bölgelerinde düzenlenen 
konserler ile konserlere gelme şansı olmayanlar 
klasik müzik ile tanışma fırsatı yakalamıştır.

Antalya Televizyon Ödülleri
 Antalya Büyükşehir Belediyesi ve 
Antalya Kültür Sanat Vakfı AKSAV 
tarafından, bu sene ikincisi düzenlenmiştir.

 Güvenilir, saygın ve kurumsal bir 
televizyon ödülü yaratmayı amaçlayan Antalya 
İsmail Cem TV Ödülleri, televizyon 
yayıncılığının kalitesini artırmak hedefiyle yola 
çıkmıştır.

 Yapılan değerlendirmelerde, ön 
jüri ve ana jüri; adayları komedi, drama ve 
gençlik dizileri olarak üçe ayırmıştır.  Bu 
yapımların oyunculuklarını da yine kendi içinde 
sınıflandırmıştır. Senaryo, kurgu ve 
müzik kategorilerini tüm dizi 
yapımlarıyla ortaklaşa değerlendirirken, 
dizi harici kültür & sanat, spor, magazin, 
gündüz kuşağı gibi farklı program 
kategorilerinde de adaylara yer 
veren Antalya TV Ödülleri 
toplamda 35 ayrı kategoride ödül vermiştir. 

Geniş Aile, Yahşi Cazibe, Yerden 
Yüksek, Kadınları Anlama Kılavuzu dizilerinin 
yarıştığı “En İyi Komedi Dizisi” dalında 
ödülün sahibi “Yahşi Cazibe” oldu. En İyi Komedi 
Kadın Oyuncu Aslıhan Gürbüz ve En İyi 
Komedi Erkek Oyuncu Hakan Yılmaz- Yahşi 
Cazibe dizisindeki rolleriyle ödüle değer 
görüldüler. 

Ödül alanlar şöyle sıralanıyor:
ONUR ÖDÜLÜ
Tekin Akmansoy
JÜRİ ÖZEL ÖDÜLLERİ
Vahide Gördüm
Lale Devri
Behzat Ç.-Bir Ankara Polisiyesi
Erdal Özyağcılar
Emir Berke Zincidi
Kelime Oyunu 
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Dramatik TV Yapımları
En İyi Drama Dizisi Muhteşem Yüzyıl
En İyi Gençlik Dizisi Elde Var Hayat
En İyi Polisiye Dizi Arka Sokaklar
En İyi Dönem Dizisi Muhteşem Yüzyıl
En İyi Komedi Dizisi Yahşi Cazibe
Drama Dizisi En İyi Dizi Yönetmeni Zeynep Günay Tan - Öyle Bir Geçer Zaman Ki
Drama Dizisi En İyi Dizi Yönetmeni Zeynep Günay Tan 
Drama Dizisi En İyi Dizi Senaryosu Ercan Mehmet Erdem, Emrah Serbest 
Drama Dizisi En İyi Dizikadın Oyuncu Ayça Bingöl- Öyle Bir Geçer Zaman Ki
Drama Dizisi En İyi Dizierkek Oyuncu Okan Yalabık – Muhteşem Yüzyıl
Drama Dizisi En İyi Diziyardımcı Kadın Oyuncu Farah Zeynep Abdullah- Öyle Bir Geçer Zaman Ki 
Drama Dizisi En İyi Diziyardımcı Erkek Oyuncu Aras Bulut İynemli –Öyle Bir Geçer Zaman Ki
Komedi Dizisi En İyi Yönetmen Bora Onur
Komedi Dizisi En İyi Senaryo Gani Müjde
Komedi Dizisi En İyi Kadın Oyuncu Aslıhan Gürbüz
Komedi Dizisi En İyi Erkek Oyuncu Hakan Yılmaz
Komedi Dizisi En İyi Yardımcı Kadın Oyuncu Hande Katipoğlu Seyhun
Komedi Dizisi En İyi Yardımcı Erkek Oyuncu Enis Arıkan
Dizi Film En İyi Görüntü Yönetmeni Sedat Yücel
Dizi Film En İyi Müzik Toygar Işıklı
Dizi Film En İyi Sanat Yönetmeni Nilüfer Giritlioğlu, Zafer Kanyılmaz Muhteşem 

Yüzyıl

Drama Dışı TV Yapımları
En İyi Kültür / Sanat Programı Gece Gündüz
En İyi Kadın Programı   Deryanın Dünyası
En İyi Sağlık Programı Ender Saraç’la Sağlıklı Yaşam
En İyi Spor Programı %100 Futbol
En İyi Talk Show Ve Müzik-Eğlence Programı Beyaz Show- Kanal D
En İyi Komedi Programı Komedi Dükkanı – STAR TV
En İyi Yarışma Programı Yok Böyle Dans- SHOW TV
En İyi Magazin Programı 2. Sayfa
En İyi Haber / Tartışma Programı 5 N1K
En İyi Ekonomi / Sektör Programı Ekonomi Notları
En İyi Ana Haber Bültenisunucusu Uğur Dündar - STAR TV
En İyi Belgesel Yapım Trakya’nın Kara Günleri- IZTV
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Antalya Caz Festivali

Sadece Altın Portakal Ve Piyano Festivali ile 
kalmamak yelpazemizi genişletmek, kentimizi 
geliştirmek, tanıtmak amacıyla ilkini başlattığımız 
festival, Türkiye ve yurtdışından ünlü caz 
sanatçılarını Antalyalılarla buluşturacak. 
Antalya’da ilk kez yapılan festival 2011 yılında 
Daire Başkanlığımız tarafından planmış olup, 
caz severlere ücretsiz olarak sunulmuştur.

Antalya Gençlik Şenliği

4-7 Mayıs tarihleri arasında gerçekleştirilen 
2.Antalya Gençlik Şenliği’nde gençler eğlenceye 
doydu. Antalya gençliği Atatürk Kültür Parkı’nda 
4 gün boyunca dans, müzik, eğlence ve sporla 
iç içe keyifli saatler geçirdi. Atatürk Kültür 
Parkı içerisinde gerçekleşmiş olan Antalya 
Gençlik Şenliği’nde ana sahnede her gün 
iki ünlü grup gençlerle buluşurken, alternatif 
sahnede de her gün saat 15.00’ten itibaren 
onlarca amatör müzisyen performanslarını 
sahneleme fırsatı yakalamış bulunmaktadır. 
Şenlik süresince ünlü sanatçı ve gruplar; 
Umut Kaya, Yeni Türkü, Luxus, Redd, Marsis, 
Pinhani, Zülayha ve Yaşar ücretsiz konserler 
verdi. Konserler Cam Piramit Otoparkı alanında 

her akşam saat 20.00’de başladı. 4 Mayıs’ta 
şenliğin açılış konserinde Umut Kaya ve Yeni 
Türkü grubu sahneye çıkmış bulunmaktadır.

Çocuk ve Oyun Şenliği
 Engelli ve minik öğrencilerin gösterileri 
ilgiyle izlendi.Atatürk Kültür Parkı içinde 
başlayan etkinlerde sahneye ilk olarak 
Büyükşehir Belediyesi’ne bağlı Çıplaklı Engelli 
Rehabilitasyon Merkezi’nde eğitim gören 22 
engelli çıktı. Özgür Yaşam adı verilen grup, 
danslarıyla izleyicilerden büyük alkış aldı. Daha 
sonra sahne alan minik öğrenci grupları, renkli 
kostümleri ve gösterileriyle izleyicilerden tam 
not aldı. Çocukların birbirleri ve ebeveynleri 
ile güzel zaman geçirmeleri için eğitici, 
eğlenceli aktiviteler, yarışmalar ve etkinliklerin 
gerçekleştirildiği  Antalya Çocuk ve Oyun Şenliği 
24 Nisan’da sona erdi. Etkinlikler saat 12.00 ile 
20.00 saatleri arasında gösterildi. Etkinlikler 
23-24 Nisan tarihleri arasında Yenimahalle 
Kültür Merkezi’nde de gerçekleştirildi. 
 Etkinliğin son gününde düzenlenen 
uçurtma şenliği, Antalya semalarını süsledi.
Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı 
tarafından 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
Bayramı kapsamında düzenlenen “Antalya 
Çocuk ve Oyun Şenliği” çeşitli etkinliklerle 
Antalya’ya renk kattı. Atatürk Kültür Parkı içine 
kurulan etkinlik ve eğlence stantları çocuklara 
unutulmaz bir bayram yaşattı. Etkinliğin son 
gününde düzenlenen uçurtma şenliği ise 
çocukların hayallerini gökyüzü ile buluşturdu. 
Büyükleri ile birlikte uçurtma uçuran minikler 
Antalya semalarını, farklı tarz ve boyutlarla 
süslenmiş çok sayıda uçurtma ile renklendirdi.
Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı Prof. Dr. 
Mustafa Akaydın ve araştırmacı yazar Sunay 
Akın etkinlik alanında çocuklarla birlikte oldu. 
Oyuncak müzesi açılışı sonrasında çocukların 
uçurtma heyecanına ortak olan Akaydın ve 
Akın, çocuklarla birlikte uçurtma uçurtarak, 
çocuklara topaç dağıttı. Antalya Çocuk ve 
Oyun Şenliği AKM Aspendos salonunda 
düzenlenen gala gecesi ile son buldu. 
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Festivalya

Antalya Büyükşehir Belediyesi’nin kent 
merkezini canlandırmak amacıyla 
organize ettiği Festivalya 2011 etkinlikleri, 2 
Temmuz Cumartesi günü başladı. Antalya 
sokakları Festivalya 2011 ile canlandı. 3’üncüsü 
gerçekleştirilen ‘Festivalya’ etkinliklerinde, 
şehrin değişik yerlerinde konserler, 
palyaço, pandomim, cambaz, robot şov gibi 
animasyon gösterilerinin yanı sıra çeşitli 
yarışmalar düzenlendi. Vatandaşlar, 
Antalya sokaklarında keyifli saatler yaşadılar. 
Gösteriler her cuma Yavuz Özcan Parkı Amfi 
Tiyatro, cumartesi günleri Yat Limanı Amfi 
Tiyatro, Oyuncak Müzesi önü, Işıklar 
Caddesi ve pazar günleri de Kışlahan Çarşısı’nda 
gerçekleştirildi. Ayrıca gösteriler bu yıl Mehmet 
Akif Caddesi’nde de vatandaşlarla buluştu.  

Aile Söyleşileri

Antalya Büyükşehir Belediyesi Kültür ve 
Sosyal İşler Daire Başkanlığı olarak 
toplumun en küçük ve en temel birimi olan aile 
söyleşileri başlığı altında halkımızı 
bilgilendirmeye, hatalarının ya da eksik 
noktalarının farkına varmalarını sağlamaya 
yönelik konusunda uzman 
kişilerinin katıldığı Aile Söyleşileri dizisi 
başlatılmıştır.

Aile Söyleşileri başlığı adı altında, kişisel 
gelişim, aile içi iletişim, ebeveyn olmak, 
ruhsal açıdan sağlıklı nesiller yetiştirmenin püf 
noktalarını öğrenmek gibi konular-
da halkımıza ışık tutmak hedeflenmiştir.
Bu kapsamda 2011 yılında
   - Sabiha Paktuna Keskin
   - Özgür Bolat 
   - Sabri Yurdakul
   - Canan Yolaç bilgilerini paylaşmıştır.

Gezici Etkinlik Aracı

 Kültür ve sanatın her kesime 
ulaştırılması amacıyla düzenlenmektedir. 
Tiyatro gösterileri, konserler, sergiler vb. 
etkinlikler her ay, her hafta düzenlenmesi 
planlanır. Etkinlik yeri ise Antalya’nın ilçeleri 
ve bir çok ulaşılması zor alanlara olmaktadır.
Antalya’nın merkeze uzak mahallelerine 
başta tiyatro olmak üzere birçok 
etkinliğin halkın ayağına götürülmesi 
“Gezici Etkinlik Aracı” ile sağlanmıştır.
Levent Kırca Tiyatrosu “Fırıldak” ve Ankara 
Sanat Tiyatrosu “ Giderayak” oyunları Gezici 
Etkinlik Aracı vasıtası ile Ermenek, Döşemaltı, 
Yenimahalle, Beldibi, Uncalı ve Aksu’da 
yaşayan hemşehrilerimizle buluşmuştur.

Antalya Oyuncak Müzesi 
Antalya Oyuncak Müzesi, 23 Nisan 
2011 tarihinde Antalya Büyükşehir 
Belediyesi tarafından araştırmacı yazar 
Sunay Akın danışmanlığında Kaleiçi Yat 
Limanı’nda halkımızın hizmetine açılmıştır.
Müzenin amacı ise, dünya turizminin önemli 
merkezlerinden biri olan Antalya da Turizm 
çeşitliliğini arttırmak, Avrupa Oyuncak 
tarihinin seçkin örneklerini Antalya halkına 
ve turistlerine tanıtmak, çocukların anne ve 
babaları ile birlikte kaliteli vakit geçirebilecekleri 
bir ortam oluşturmak, çocukları müze 
kültürü ile tanıştırmak, atölyelerde ki eğitici 
faaliyetler ile çocukların yeteneklerinin ve 
algılarının gelişmesine katkıda bulunmak, 
çocukların ebeveynleri ile birlikte bir 
şeyler üreterek aile içi iletişimi arttımak. 
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Akdeniz Sanayi Kültür Merkezi
 19 Mayıs 2011 tarihinde Akdeniz 
Sanayi Kooperatifi ile işbirliği 
çerçevesinde faaliyete geçmiştir. Bünyesinde 
100 yatak kapasiteli Çıraklık Gençlik Merkezi 
ve ASMEK Kurs Merkezi bulundurmaktadır.
Halen 36 çırak merkez bünyesinde ücretsiz 
olarak barınmaktadır.

Antalya Kültür Sanat Web Portalı

 Antalya’daki kültür, sanat vb. faaliyetlerin 
duyurulması amacıyla var olan 
www.antalya.com.tr adresi yenilenerek, 
Antalya halkının hizmetine sunulmuştur.

Adalet ve Demokrasi Haftası

Prof. Dr. Muammer AKSOY Sempozyumu
AKM Kültür Merkezi’nde düzenlenen 
sempozyumun ilk gününde,AKM Fuaye 
alanında Muammer Aksoy’un 50 
fotoğrafının yer aldığı sergi açıldı.
Sempozyumun açılış konuşmasını Antalya 
Büyükşehir Belediye Başkanı Prof. Dr. 
Mustafa Akaydın yaptı.29 Ocak 
Cumartesi günü saat 13.00'de  'Atatürk ve Tam 
Bağımsızlık konulu ilk oturumda ADD Eski 
Genel Başkanı Avukat Ertuğrul Kazancı, Prof. 
Dr. Muammer Aksoy'un oğlu Işık Aksoy, ADD 
Eski Genel Başkanı Avukat Halil İbrahim 
Şahin, Gazeteci-Yazar Ümit Zileli konuşma-
cı olarak katıldı. Sempozyumun 'Hukuk ve 
Siyaset' başlıklı ikinci oturumu saat 16.00'da 
emekli Yargıtay onursal başsavcısı Sabih 
Kanadoğlu, emekli Yargıtay başsavcısı 
Vural Savaş, ADD Yüksek Disiplin Kurulu 
Başkanı Ömer Faruk Eminağaoğlu ile Türk Hukuk 
Kurumu Başkanı Avukat Tuncay 
Alemdaroğlu katıldı. 30 Ocak Pazar günü 
sempozyumun 'Ulusal Yönetim Ulusal 
Ekonomi' başlıklı üçüncü oturumu gerçek-
leşti. Saat 13.00'de başlayan son oturumun 
konuşmacıları Prof. Dr. Alpaslan Işıklı, Prof. 
Dr. Birgül Ayman Güler, Prof. Dr. Cevat Geray 
ve Öğretim Görevlisi Yıldırım Koç olmuştur. 
Sempozyum sonuç bildirgesiyle sona ermiştir.

Mustafa BALBAY Yazdı Arkadaşları İmzaladı
 Adalet ve Demokrasi Haftası’nın ilk 
etkinliğinde, meslektaşları tutuklu gazeteci 
Mustafa Balbay’ın cezaevi’nde yazdığı ‘’Siliv-
ri Toplama Kampı: Zulümhane’’ isimli kitabını 
imzalarken, ünlü oyuncu Yıldız Kenter, 
Balbay’ın cezaevi’nden yazdığı mektubu okudu.

Dünya Emekçi Kadınlar Günü Etkinlikleri
 Kadınlarımıza yönelik sosyal ve kültürel 
aktiviteler gerçekleştirmek, onların bir 
araya gelmelerine ve ortak bir paydada 
buluşmalarına aracılık etmek, üretimleri ve 
emeklerinin gücünü ortaya koymalarına 
katkı sağlamak. Kutlamalar kapsamında bir 
hafta boyunca çeşitli aktiviteler yapılmaktadır. 
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ÇANAKKALE GEZİSİ
 Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı ve Antalya Rehberler Odası işbirliği ile 
Çanakkale Boğazı-Gelibolu Yarımadası'na, kara 
savaşının yaşandığı bölgeye 8 Mart Dünya 
Kadınlar günü kutlamaları dolayısıyla  
kentimizde bu bölgeyi görmemiş 
kadınlarımıza armağan edilmektedir. 8 Mart Dün-
ya Kadınlar Günü hediyesi olarak düzenlenen 
Çanakkale gezisine 9-11 Mart ve 28-30 Mart 
olmak üzere iki ayrı tarihte, yaklaşık 3 bin 500 
kadın Çanakkale’ye götürüldü.

Altın Portakal Şiir Sempozyumu

 Antalya’da 15’incisi düzenlenen “Altın 
Portakal Şiir Ödülü ve Şiir Sempozyumu”
etkinlikleri kapsamında, “2011 yılı Altın 
Portakal Şiir Ödülü”ne değer görülen şairin
 belirlenmesi için jüri toplandı. 15. Altın 
Portakal Şiir Ödülü’ne, ‘’Nida’’ adlı ese-
riyle, şair AHMET TELLİ lâyık görüldü.

Doğan Hızlan başkanlığında, Cevat Çapan, 
Ahmet İnam, Mustafa Durak ve 
Emirhan Oğuz’dan oluşan Altın Portakal Şiir 
Ödülü Jürisi, yaptığı değerlendirme 
sonucunda; 15. Altın Portakal Şiir Ödülü’ne, 
şair Ahmet Telli’yi lâyık buldu. Şair, ‘’Nida’’ 
adlı eseri dolayısıyla ödüle lâyık görüldü.

Ulusal Karikatür Yarışması

 Büyükşehir Belediyesi "Turizm kenti 
Antalya" ile "Kültür kenti Antalya"yı birleştirecek 
1’inci Ulusal Antalya Karikatür Yarışması’nın 
konusunun “ Turizm” olmasına karar 
verildi. Yarışmanın seçici kurulu karikatüristleri   
Ercan Akyol, Ferit Avcı, Cihan Demirci, Kamil 
Masaracı, İbrahim Tapa’dan oluşmaktaydı. 
Yarışmaya başvurular 10 Mart 2011’e kadar 
sürdü. Yarışmanın sonuçları 12 Mart 2011 
tarihinde açıklandı ve  ödül töreni ise 19 
Mart 2011 tarihinde gerçekleşti.  167 çizerin 
katıldığı yarışmada Sinop’tan Aşkın 
Ayrancıoğlu’nun karikatürü 2 bin 500 liralık 
birincilik ödülüne layık görüldü. İstanbul’dan Ali 
Çelikol’un karikatürünün ikinci ve Denizli’den 
yarışmaya başvuran Mehmet Selçuk’un 
karikatürünün üçüncülük ödülü 
kazandı. Yarışmada, Balıkesir’den 
Mehmet Berer ve Bursa’dan Mehmet 
Kahraman’ın çizgileri de mansiyon ödülü aldı.   

SOSYAL PROJELER

Bedava Sinema

 Altın Portakal Film festivalinin yapıldığı 
bir şehirde sinema kültürünün yaygınlaştırılma-
sı ve gelir düzeyi düşük semtlerde sosyalleşme 
istek kat sayısını yükseltmek amacıyla 
Kültür Bakanlığından gösterim ve telif hakları 
ücretsiz alınan filmlerin gösterimi gerçekleşti. İki 
yıldır devam eden çalışma ilk senesinde sadece 
tek bir nokta olarak AKM Perge salonunda her 
hafta Perşembe günleri gösterilmektedir. 2010 
Ekim ayından itibaren bu noktaya ek olarak 
Yeni mahalle kültür merkezi de eklenerek film 
gösterimlerin yaygınlaşması amaçlanmıştır.
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Gençlik Kampı
 3’üncüsü düzenlenen ücretsiz 
Gençlik Kampı’na aileler ve öğrencilerin
yoğun ilgi gösterdiği belirtildi. Tatil yapma 
olanağı olmayan ve kentin dezavantajlı 
semtlerinde yaşayanların katıldığı kampın 
ilk gününde öğrenciler, Sağlık İşleri Daire 
Başkanlığı doktorları tarafından sağlık 
kontrolünden geçiyor. Öğrencilerin, kam-
pın ilk gününde yaşam alanları ile ilgili alınan 
kararlarda söz sahibi olmaları gerektiğinin
vurgulanması amacıyla kamp kurallarını 
kendileri belirlediğinin kaydedildiği açıklamada, 
kampa katılanların her gün yüzme, tiyatro, ritim ve
takım oyunlarıyla 5 günlük süre içerisinde 
yararlı zaman geçirdiler. Ağustos ayı 
sonuna kadar süren  Gençlik Kampı’na 
çocuklarına göndermek isteyen aileler, 
Kepez, Yeşilbayır, Altınova ve Varsak’ta-
ki ASMEK merkezlerine başvuru yaptılar.  

Özel Günler ve Haftalar
 “Dil Bayramı Etkinlikleri” kapsamında 
24 Eylül 2011 tarihinde Atatürkçü Düşünce 
Derneği ile işbirliği ile “Anadil ve Ulus” konulu 
bir panel düzenlenmiştir.Öğretmenler Günü 
kapsamında  “Başöğretmen Atatürk Ödül 
Töreni” 24 Kasım 2011 tarihinde AKM Perge 
Salonunda gerçekleşmiştir. Bu yıl ödülü 
yazar Müjdat Gezen almıştır. 31 Ocak 2011 
tarihinde tüm Antalya’nın yılbaşı coşkusunu 
yaşayabilmesi için Cumhuriyet Meydanı’nda 
yılbaşı kutlaması gerçekleştirilmiştir.

Tiyatro ve Gösteriler
Yıl içerisinde çeşitli tiyatro ve gösteri grupları 
Antalya halkı ile ücretsiz buluşturulmuştur. 
14 Mayıs 2011 tarihinde Dilek Türker’in 
sahnelediği “Türkan Işık Yolcusu” AKM 
Aspendos Salonunda,15 Mayıs 2011 tarihinde 
Müjdat Gezen’le “Acayip Bir Oyun” AKM 
Aspendos Salonunda, 22 Ekim 2011 tarihinde 
Genco Erkal’ın sahnelediği “Nereye Gidiyoruz 
Azizlikler” AKM Aspendos Salonunda, 18 Kasım 
2011 tarihinde Utku Erişik’in sahnelediği “Hoş 
Gelişler Ola” Yeni Mahalle Kültür Merkezi’nde, 
24 Kasım 2011 tarihinde Kenter Tiyatrosu’yla 
“ Müşfik Kenter’i Dinliyorum” Yeni Mahalle 
Kültür Merkezi’nde, 19 Aralık 2011 tarihinde 
AST Tiyatrosu’nun sahnelediği “ Zübük” AKM 
Aspendos Salonunda ve 25 

Aralık 2011 tarihinde “Laz Marks” tiyatro oyunu 
Yeni Mahalle Kültür Merkezi’nde izleyici ile 
buluşmuştur.

KONSERVATUVAR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Türk Sanat Müziği Bölümü
 15 yaş ile 35 yaş arası TC 
vatandaşlarının başvurusu sonrasında 
sınav yapılarak kazananların öğrenci olduğu 
Konservatuvar Türk Sanat Müziği Bölümü’nde 
3 yıl eğitim verilmektedir. 2011 yılında Türk 
Sanat Müziği Bölümü’nde 37 öğrenciye eğitim 
verilmiştir. 6 öğretmen Ek Ders Ücretli olarak 
görev yapmaktadır.

Ses Eğitimi Ve Şan Bölümü
 15 yaş ile 35 yaş arası TC 
vatandaşlarının başvurusu sonrasında 
sınav yapılarak kazananların öğrenci olduğu 
Konservatuvar Ses Eğitimi ve Şan Bölümü’nde 
3 yıllık eğitim  planlanmış olup 2010-2011 
Eğitim döneminde 17 öğrenci bu bölüme kayıt 
yaptırmıştır. Eğitimleri devam etmektedir. 

Tiyatro Bölümü
 15 yaş ile 35 yaş arası TC 
vatandaşlarının başvurusu sonrasında 
sınav yapılarak kazananların öğrenci olduğu 
Konservatuvar Tiyatro Bölümü’nde 2010-2011 
Etkinlik Dönemi’nde 28 kişi kayıt yaptırmıştır.3 
yıllık eğitim verilmekte olan Tiyatro Bölümü’nde 
3 öğretmen tarafından Temel Oyunculuk, 
Tiyatro Tarihi, Şan ve Dans Dersleri verilmiştir.

KOROLAR
Türk Sanat Müziği Topluluğu
 18 yaş ve üstü TC vatandaşlarından 
ve Sınav Komisyonu tarafından yapılacak 
sınavda başarılı olanlar arasından seçilen Türk 
Sanat Müziği Topluluğu Sanatçıları Ek Ders 
Ücretli Personel statüsünde çalışmalarına 
devam etmektedirler. Türk Sanat Müziği 
Topluluğu, 2011 yılında 17 Ses Sanatçısı, 10 
Saz Sanatçısı, 1 Koro Şefi Ek Ders Saat Ücretli 
Personel olarak çalışmalarına devam etmiştir. 
Haftada 2 gün prova ve repertuar çalışması 
yapılmaktadır. Topluluk 2010-2011 etkinlik 
döneminde 6 adet konser gerçekleştirmiştir.
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Türk Halk Müziği Korosu
 18 yaş ve üstü TC vatandaşlarından ve Sınav Komisyonu tarafından yapılacak sınavda 
başarılı olanlar arasından seçilen Türk Halk Müziği Koro Sanatçıları Ek Ders Ücretli 
Personel statüsünde çalışmalarına devam etmektedirler. Türk Halk 
Müziği Korosu 2011 yılında 24 Ses Sanatçısı, 13 Saz Sanatçısı, 1 Koro Şefi Ek Ders Saati 
Ücretli Personel olarak çalışmalarına devam etmiştir. Haftada 2 gün prova ve repertuar 
çalışması yapılmaktadır. Topluluk 2010-2011etkinlik döneminde 7 adet konser 
gerçekleştirmiştir.

Çok Sesli Koro
 İsmail Baha Sürelsan Konservatuvar Şube Müdürlüğü bünyesinde ilk kez 2010 yılında 
kurulması çalışmalarına başlanan Çok Sesli Koro 2011 yılında Ek Ders Saati Ücretli Personel 
statüsünde görevli 32 adet korist, 1 adet piyanist ve 1 adet Çok Sesli Koro Şefi ile 
çalışmalarına devam etti. 29 Aralık 2010 tarihinde  AKM Aspendos Salonu’nda Çok Sesli Koro, Çocuk 
Korosu ve Bando’dan oluşan üçlü, Yeni Yıl Konseri’ni gerçekleştirdi. 21 Mayıs 2011 tarihinde AKM 
Aspendos Salonu ve 16 Haziran 2011 tarihinde AKM Perge Salonu’nda halka açık ve ücretsiz 
konserler verildi.
Çocuk Korosu
 8-15 yaş arası çocuklardan sıav komisyonu tarafından yapılan sınavda başarılı olanalar 
arasından seçilen Çocuklar ve 1 Çocuk Korosu Şefi’nden oluşan Çocuk Korosu 2010-2011 etkinlik 
döneminde toplam 4 adet etkinlik gerçekleştirdi.

Halka Açik ve Ücretsiz Kurslar
 Tiyatro Kursu: 15 yaş ve üstü TC vatandaşlarından Sınav Komisyonu huzurunda 
yapılan sınav ile kazananların devam edebildiği Tiyatro Kursu’na 30 kişi kayıt yaptırdı. 28 kişi mezun 
oldu. Konservatuar Şube Müdürlüğü, Stratejik Plan çerçevesinde yer alan Türk müziğini öğretmek, 
yaşatmak ve yeni nesillere aktarmak ve bunun yanı sıra sanatı geniş kitlelere yaymak hedefinde 
etkinliklerini sürdürmektedir. 

2011 YILI GERÇEKLEŞEN KONSER VE ETKİNLİK PROGRAMLARIMIZ
Konserin Adı Konser Tarihi Konser Saati Konser Yeri
Türk Halk Müziği Konseri 08 Kasım 2010 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
Çok Sesli Koro, Çocuk Korosu, 
Bando Yeni Yıl Konseri 29 Aralık 2010 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu

Türk Sanat Müziği Topluluğu 
09 Ocak 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu

Türk Müziği Konseri
Türk Halk Müziği Konseri 02 Şubat 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
Çok Sesli Koro Konseri 
Kadın Emeğine Saygı Konseri 03 Mart 2011

18:00-
24:00 Yenimahalle Kültür Merkezi

Türk Sanat Müziği Topluluğu
Dünya Kadınlar Günü Konseri 08 Mart 2011 18:00 – 24:00 Yenimahalle Kültür Merkezi

Çok Sesli Koro Konseri 
Kadın Emeğine Saygı Konseri 15 Mart 2011 18:00 – 24:00 Muratpaşa Belediyesi 

Konferans Salonu

Türk Halk Müziği Konseri 19 Mart 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
Öğrenci Konseri 22 Mart 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
Türk Halk Müziği Konseri 28 Mart 2011 18:00 – 24:00 Yenimahalle Kültür Merkezi
Türk Sanat Müziği Topluluğu
İsmail Baha Sürelsan’ı Anma 
Konseri

12 Nisan 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
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Çocuk Korosu Konseri 23 Nisan 2011 18:00 – 24:00 AKM Perge Salonu
Türk Halk Müziği Konseri 27 Nisan 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
Türk Halk Müziği Konseri 28 Nisan 2011 18:00 – 24:00 Yenimahalle Kültür Merkezi
Türk Sanat Müziği Konseri 30 Nisan 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
PİYANO ŞENLİĞİ 7-8 Mayıs 2011 18:00 – 24:00 AKM Perge Salonu
ÖĞRENCİ KONSERİ 31 Mayıs 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
ÇOCUK KOROSU 04 Haziran 2011 18:00 – 24:00 AKM Perge Salonu
Türk Halk Müziği Konseri 06 Haziran 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu
Çok Sesli Koro Konseri 16 Haziran 2011 18:00 – 24:00 AKM Perge Salonu
Türk Sanat Müziği Konseri 20 Haziran 2011 18:00 – 24:00 AKM Aspendos Salonu

 Konserlerimiz halka açık ve ücretsiz olarak gerçekleştirilmektedir. 
Antalya Büyükşehir Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı’na 
bağlı İsmail Baha Sürelsan Konservatuvarı, 2010- 2011 Eğitim Öğretim Yılı’na 
törenle başladı. Konservatuvar 2010-2011 Eğitim Döneminde 145 öğrenci ile buluşmuştur.

TIYATRO ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Tiyatro Sahnelerinde Oyun Gösterimleri:
Antalya Büyükşehir Belediye Tiyatrosu, çocuk oyunları ve büyük oyunları temsilleriyle kent halkı ile 
bütünleşerek, Türk ve Dünya Edebiyatının seçkin eserlerini Büyükşehir Belediyesi Tiyatro 
Sahnesinde Tiyatro hizmeti olarak sunmaktadır.

2011 Yılı Sahnelenen Oyun - Seyirci Sayısı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

Oyunun Adı Sahnelenme Sayısı Seyirci Sayısı
Otobüs Durağinda Üç Bencil 27 4.327
Vatan Kurtaran Şaban 11 2.953
Fehim Paşa Konaği 32 8.490
Aşk Grevi 12 3.186
Albay Kuş 17 3.187
Toplam 99 22.143

Yurtiçi, Bölge ve Semt Turneleri:
Misyon ve Hedeflerimiz doğrultusunda  Antalya Büyükşehir Belediye Tiyatrosu, sanatın ve özellikle 
Tiyatronun toplumsal görevine uygun olarak halkın kültürel üretiminin, sanat düzeyi ve bilincinin 
yükseltilmesine katkıda bulunmak, bu katkıyı gerçekleştirmek , Tiyatro Sanatının  yaygınlaşmasını 
sağlamak için, çağdaş toplum olma yolunda insana yatırımın ne denli önemli olduğunun bilinci ile 
sadece kent merkezinde değil, gezici etkinlik aracı ile veya mekan olarak uygun diğer bölge ve 
semtlerde perdesini hiç kapatmadan  tiyatro hizmetini sürdürmektedir. 
Oyunun Adı Sahnelenme Sayısı Seyirci Sayısı
Otobüs Durağinda Üç Bencil 12 2.920
Vatan Kurtaran Şaban 3 850
Fehim Paşa Konaği 5 1.220
Aşk Grevi 6 1.890
Toplam 26 6.880
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Ulusal-Uluslararası Festivaller:
ABT, ulusal ve uluslararası boyutta 
Kentimizi, Büyükşehir Belediyemizi ve ABT’yi 
en iyi şekilde tanıtmak için tiyatro sanatı ile 
ilgili gelişmeleri takip etmekte, iletişim 
kurmakta, tiyatro etkinlikleri içerisinde 
vizyonumuza ve misyonumuza uygun 
sanatsal festivallere katılmakta ve turneler 
gerçekleştirmektedir. 

Oyunun Adı Sahnelenme 
Sayısı

Seyirci Sayısı

Otobüs 
Durağinda Üç 
Bencil

9 4.000

Aşk Grevi 1 1.000
Toplam 10 5.000

  
Liselerarası Ulusal Tiyatro Şenliği:
 Antalya Büyükşehir Belediye 
Tiyatrosu organizasyonlar tertip 
etmekte, etkinlik ve faaliyetlerde bulunmaktadır.
           Antalya Büyükşehir Belediye 
Tiyatrosu ABT 17 yıldır kesintisiz olarak büyük bir 
coşkuyla süregelen “Liselerarası Ulusal 
Tiyatro Şenliği”nin 18’ iıncisini, 03 Mayıs – 17 
Haziran 2011 tarihleri arasında 
gerçekleştirmiştir. Şenliğe Antalya içinden 
ve ilçelerden  14 okul,  İl dışından 23 okul, 
toplamda 37 lise katılmıştır. Şenliğin amacı; 
Tiyatro Sanatını liseler düzeyinde 
öğrencilere sevdirip yaygınlaştırmak, öğrencile-
rin sanat düzeyi ve bilinçlerinin yükseltilmesine 
katkıda bulunmak, gençlerin birlikte sanatsal bir 
ortamda üretim yapmalarını sağlamak, 
özgüvenlerinin, sosyal bir birey olma 
yetilerinin ve sanata olan ilgilerinin arttırılmasını 
sağlamaktır. Gelecekte tiyatro sanatını meslek 
edinmek isteyen gençler için başlangıç niteliği 
de taşıyan şenliği toplam: 8.125 kişi izlemiştir. 
Şenliğin “Kapanış ve Ödül Töreni” 17 Haziran 
2011 tarihinde  AKM Aspendos Salonunda 
halka açık gerçekleştirilmiştir. Törene 
tiyatro sanatçısı Ayşenil ŞAMLIOĞLU ve Reha 
ÖZCAN Onur Konuğu olarak katılmıştır. 
Şenliğin “Kapanış ve Ödül Törenini” 
yaklaşık 1.000 civarında seyirci izlemiştir.

SPOR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BAYAN PLATES VE YOGA KURSLARI:

Atatürk Spor Salonu:   
24 Ocak – 15 Nisan 2011 tarihleri arasında, 
Pazartesi – Çarşamba – Cuma günleri ve 
Salı - Perşembe günleri olmak üzere iki grup 
halinde, birinci grupta 70, ikinci grupta da 70 
kişi olmak üzere toplam140 kursiyerin  katılı-
mıyla ve 1 eğitmen eşliğinde gerçekleştirilmiştir.     

Yeni Mahalle Kültür Merkezi 

1. Dönem:
24 Ocak – 17 Nisan 2011 tarihleri arasında, 
Pazartesi – Çarşamba – Cuma günleri ve 
Cumartesi - Pazar günleri olmak üzere iki grup 
halinde, birinci grupta 32, ikinci grupta da 35 
kişi olmak üzere toplam 67 kursiyerin  katılımıy-
la ve 1 eğitmen eşliğinde gerçekleştirilmiştir. 

2.Dönem
09 Mayıs  – 22 Temmuz 2011 tarihleri 
arasında, Pazartesi – Çarşamba – Cuma 
günleri ve Cumartesi - Pazar günleri olmak üzere 
iki grup halinde, birinci grupta 31, ikinci grupta da 
33 kişi olmak üzere toplam 64 kursiyerin  katılı-
mıyla ve 1 eğitmen eşliğinde gerçekleştirilmiştir.

Spor Çadırı: 
09 Mayıs – 22 Temmuz 2011 tarihleri 
arasında, Pazartesi – Çarşamba – Cuma  ve 
Salı - Perşembe günleri olmak üzere iki grup 
halinde, birinci grupta  50, ikinci grupta da 50 
kişi olmak üzere toplam100 kursiyerin  katılı-
mıyla ve 1 eğitmen eşliğinde gerçekleştirilmiştir
            
Varsak Spor Merkezi Bayan Plates Kursları: 
Varsak Asmek merkezinin eğitim alanında 
bulunan 95 metrekarelik bir bölüm 
birimizin düzenlediği plates kursları için tahsis 
edilerek Spor Merkezine dönüştürülmüş-
tür. Varsak Spor Merkezi parke tabanlı olup, 
arka bölümünde soyunma ünitesi bulun-
maktadır. Varsak Spor Merkezi 09 Mart tarihi 
itibariyle faaliyete geçerek ilk dönem plates 
kursları bu tarihte başlamıştır.2011 yılı içerisinde 
Varsak Spor Merkezi’nde 3 dönem plates kursu 
düzenlenmiştir. Katılımcılar kontenjan nispetin-
de kayıt yaptırarak bu kurslardan faydalanmıştır.  
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Kepez Spor Merkezi Bayan Spor Kursları
 Kepez Spor Merkezi 2011 
yılında, Teomanpaşa Mahallesi Mısır Çarşısı 
arkasında bulunan Kepez Asmek 
Binasının alt bölümünde ayrılan bir bölümde 
kentimize kazandırılmıştır. 22 Kasım 2012 
tarihinde faaliyete geçen itibaren merkezimizde, 
Plates, Yoga, Step / Aerobik  kursları açılmıştır.
Toplam 410 metrekarelik alandan 
oluşan Kepez Spor Merkezi; spor kurslarının 
yapıldığı bir salon ve kondüsyon aletleri, 
soyunma ünitesi  ve ofis bölümlerinden 
oluşan bir asma kattan oluşmaktadır. 
Parke tabanlı olan asma katta 8 adet Dijital 
Göstergeli Koşu Bandı, 3 adet Kondüsyon 
Bisikleti, ters ve düz mekik sehpaları 
bulunmaktadır.Spor kurslarının düzenlendi-
ği alt salon da parke tabanlı olup, bir adet 
depo bölümü de bulunmaktadır. Alt bölümde 
düzenlenen spor kurslarına kursiyerler, 
açılan branşlarda kayıt yaptırarak spor eğitimleri 
hizmetleri almaktadır.

Asma katta bulunan kondüsyon 
aletlerinden ise herhangi bir kayıt işlemi 
gerekmeksizin, randevu usulüyle ve salon 
yetkililerinin denetiminde yararlanabilmektedir.
Kepez Spor Merkezinde Güvenlik Kamera 
Sistemi de bulunmaktadır.Kepez Spor 
Merkezinde 22 Kasım 2012 tarihinden itibaren 
açılan kurslar, gruplar ve her kurs ve grubun 
katılımcı sayıları aşağıda anlatılmıştır.

SABAH SPORLARI:
1.Dönem
Karaalioğlu Parkı Orta Mirador: 
02 Nisan – 31 Temmuz 2011 tarihleri arasın-
da, Salı – Perşembe – Cumartesi – Pazar gün-
leri, sabah 07.00 – 08.15 saatleri arasında, 1 
eğitmen eşliğinde, tüm vatandaşlarımızın 
katılımına açık olarak gerçekleştirilmiştir. 
Katılımcılara, yoga ve aerobik sporları 
yaptırılmıştır. 
 
Atatürk Kültür Parkı Cam Piramit Yanı: 
02 Nisan – 31 Temmuz 2011 tarihleri 
arasında, Salı – Perşembe – Cumartesi – Pazar 
günleri, sabah 07.00 – 08.15 saatleri arasında, 1 
eğitmen eşliğinde, tüm vatandaşlarımızın 
katılımına açık olarak gerçekleştirilmiştir. 
Katılımcılara, yoga ve aerobik sporları 
yaptırılmıştır.

2.Dönem: 

Karaalioğlu Parkı Orta Mirador: 
Karaalioğlu Parkı Orta Mirador’da 
Sabah Sporları etkinliği 11 Ekim tarihinde 
başlamıştır. Salı – Perşembe – 
Cumartesi – Pazar günleri, sabah 07.00 – 08.15 
saatleri arasında, 1 eğitmen eşliğinde, tüm 
vatandaşlarımızın katılımına açık olarak 
gerçekleştirilmiştir. Katılımcılara, yoga ve 
aerobik sporları yaptırılmakta olup, faaliyet 
devam etmektedir. 

Atatürk Kültür Parkı Cam Piramit Yanı:
Atatürk Kültür Parkı Cam Piramit yanında  
Sabah Sporları etkinliği, 11 Ekim tarihin-
de başlamıştır. Salı – Perşembe – Cumar-
tesi – Pazar günleri, sabah 07.00 – 08.15 
saatleri arasında, 1 eğitmen eşliğinde, tüm 
vatandaşlarımızın katılımına açık olarak 
gerçekleştirilmiştir. Katılımcılara, yoga 
ve aerobik sporları yaptırılmakta olup, 
faaliyet devam etmekte ve hava 
koşullarının uygun olmadığı günlerde 
çalışmalar Cam Piramit içerisinde yapılmaktadır.

DOĞA YÜRÜYÜŞLERİ: 

1. Etap Uçan 1-2 Şelaleleri:
Birinci Etap Doğa Yürüyüşü etkinliği; 17 
Nisan 2011 tarihinde, Serik/Gebiz Uçan 
1 – 2 Şelaleleri Mevkii 8 kilometrelik 
yürüyüş parkurunda, 44 vatandaşımız,  9 
görevli personelin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.   
 
2. Etap Karacaören Barajı:
İkinci Etap Doğa Yürüyüşü etkinliği; 15 
Mayıs 2011 tarihinde, Isparta Yolu / 
Karacaören Barajı Mevkii 9 kilometrelik 
yürüyüş parkurunda, 66 vatandaşımız, 9 gö-
revli personelin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.   

3. Etap Karaöz – Gelidonya Feneri – Korsan 
Koyu:
Üçüncü Etap Doğa Yürüyüşü etkinliği; 19 
Haziran 2011 tarihinde, Kumluca/Karaöz – 
Gelidonya Feneri - Korsan Koyu Mevkii 8 
kilometrelik yürüyüş parkurunda, 168 
vatandaşımız, 11 görevli personelin katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.   
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4. Etap Alacasu Gediği – Tekirova Koyu:
Dördüncü  Etap Doğa Yürüyüşü etkinliği; 18 
Eylül 2011 tarihinde, Çamyuva/Alacasu Gediği 
– Phaselis - Tekirova Koyu Mevkii 8 kilometrelik 
yürüyüş parkurunda, 185 vatandaşımız ve 11 
görevli personelin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.

SOKAK BASKETBOLU TURNUVASI
07 Mayıs 2011 Cumartesi günü, Atatürk 
Kültür Parkı’nda; Küçükler Kategorisinde 
16 takım / 64 sporcu, Yıldızlar Kategorisinde 
17 takım / 68 sporcu, Gençler Kategorisinde 
17 takım / 68 sporcu ve Büyükler 
Kategorisinde 6 takım / 24 sporcu 
olmak üzere, toplamda 56 takım – 224 
sporcunun katılımıyla gerçekleştiril-
miştir. Kategorilerinde dereceye giren 
takımların sporcularına çeşitli ödüller verilmiştir.

YAZ SPOR OKULU 
01 Temmuz – 26 Ağustos 2011 tarihleri 
arasında 1998 – 2004 doğumlular arası 
toplam 1375 öğrencinin katılımıyla ücretsiz 
olarak, 9 branşta gerçekleştirilmiştir. Açılan 
kurslarla ilgili detaylı bilgiler aşağıdaki gibidir:

Yaz Spor 
Okulu

Antröner 
Sayısı

Öğrenci 
Sayısı

Yüzme 5 255
Basketbol 5 329
Tenis 2 116
Futbol 2 134
Bayan 
Voleybol

2 123

Taekwando 1 63
Karate 1 21
Güreş 1 21
Satranç 11 333
Toplam 30 1.355

 Yaz Spor Okuluna kayıt yaptıran 
çocuklara forma, şort, çorap, şapka, çanta ayrıca 
yüzme branşı için bone, futbol branşı için futbol 
çorabı, karate branşı için karate kıyafeti, 
taekwondo branşı için taekwondo 
kıyafeti ve satranç branşı için satranç 
takımı Büyükşehir Belediyemiz tarafından 
hediye edilmiştir ve eğitim sonunda tüm 
katılımcılara, “Katılım Belgesi” verilmiştir.  

 LARA DÜDEN PARKI SPOR TESİSLERİ:
Lara Düden Parkı Spor Kompleksinde, 1 
adet çift potalı basketbol alanı ve 2 adet tenis 
kortu ile Antalya halkına açık ücretsiz hizmet 
verilmektedir. Spor Kompleksinde 
haftanın 7 günü konusunda uzman 
Tenis Antrenörü görev yapmakta, gelen 
talep doğrultusunda vatandaşlara ücretsiz 
olmak üzere tenis eğitimi de verilmektedir. 
Spor Kompleksi 2011 yılı yaz aylarında 
günde 100–150 arasında, kış 
aylarında ise günde 50–80 arasında vatandaş 
tarafından kullanılmaktadır. Ayrıca 2011 yılında 
gerçekleştirilen Yaz Spor Okulunda Basketbol 
ve Tenis branşlarında tesiste eğitim verilmiştir.
Haftanın Salı ve Perşembe günleri 17.00-19.00 
saatleri arasında Antalya Ticaret ve Sanayi 
Odası üyelerine, haftanın Pazartesi-Cumar-
tesi günleri 17.00-21.00, Çarşamba günleri 
08.00-11.00 saatleri arasında Lara Tenis 
İhtisas Kulübü üyelerine sportif faaliyetlerde 
bulunabilmesi amacıyla Spor Kompleksi tahsis 
edilmiştir.
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ANTRENMAN AMAÇLI SPOR ÇADIRI 
 Spor Çadırı, 15 Temmuz 2011 
tarihine kadar Müdürlüğümüz spor alanı 
olarak faaliyet göstermiştir, temizlik ve bakımı 
Müdürlüğümüzce yapılmıştır. Büyükşehir 
Belediye Spor Kulübünün Basketbol ve 
Bayan Voleybol Altyapı çalışmalarına ve 
gelen talepler üzerine İlimizde faaliyet 
gösteren spor kulüplerine tahsis edilmiştir. Spor 
çadırında yapılan çalışmaların kullanıcı 
tarafından ücretli olması durumunda gelir 
tarifesinde de yer aldığı şekilde kullanım 
ücretlendirilmiş ve Büyükşehir Belediyemize 
girdisi yapılmıştır. Büyükşehir Belediye Spor 
Kulübünün Basketbol branşında 5 kategori-
de Minik 1, Minik, Yıldız, B Genç ve A Genç 
sporcuların antrenmanları ve Antalya 
Büyükşehir Belediyespor Tekerlekli 
Sandalye Basketbol Takımı sporcuları 
antrenmanlarını bu salonda yapmıştır.Spor Çadı-
rında haftanın 7 günü gece 22.00’ye kadar hizmet 
verilmiştir. Büyükşehir Belediye Spor Kulübü 
bünyesinde hizmet veren ve Süper Ligde yer alan 
Bedensel Engelliler Tekerlekli Basketbol 
Takımı antrenmanlarını Spor Çadırında 
yapmıştır. Antrenman amaçlı spor 
çadırı 15.07.2011 tarihinde Gençlik ve 
Spor İl Müdürlüğü’ne devredilmiştir.

YAYGIN EĞİTİM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

 2011 yılı içerisinde alçılan kurslar
Yaygın Eğitim Şube Müdürlüğü 2011 yılı 
eğitim faaliyetleri 2010-2011 Eğitim yılı 
2.dönemi ve 2011-2012 Eğitim yılı 1.dönemini 
kapsamaktadır, bu çerçevede 2011 yılı 
Faaliyet ve Proje bilgilerini içeren tablolar aşa-
ğıda bulunmaktadır.

2010-2011 EĞİTİM YILI 2.DÖNEM KURS VE 
KURSİYER SAYISI

GRUP ADI KURS 
SAYISI

KURSİYER 
SAYISI

BİLGİSAYAR 102 1977
MESLEKİ 20 314
SANAT 18 376
SOSYAL VE KÜLTÜREL 50 1203
YABANCI DİL 108 3102
TOPLAM 298 6972
TOPLAM BRANŞ SAYISI 42

2011–2012 EĞİTİM YILI 1.DÖNEM KURS VE 
KURSİYER SAYISI

GRUP ADI KURS 
SAYISI

KURSİYER 
SAYISI

BİLGİSAYAR 124 2650
MESLEKİ 58 1296
SANAT 51 1313
SOSYAL VE KÜLTÜREL 75 1915
YABANCI DİL 96 3272
TOPLAM 404 10446
TOPLAM BRANŞ SAYISI 64

 2011 yılında toplam 17418 kursiyer kurslarımıza 
kaydolmuştur.
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 Toplum Destekli Polislik Projesi 
kapsamında Emniyet Müdürlüğü 
tarafından yürütülmekte olan projeli çalışmaların 
tanıtılması,155 Polis İmdat telefon 
Hattının kullanılması, Evde Güvenlik, Sokakta 
Güvenlik, İnternet Güvenliği, Pazar 
Yerlerinde Güvenlik, Telefon ve Kontör 
Dolandırıcılığı vb. güvenlik konularında 
ASMEK Kursiyerlerine 03.10.2011-25.06.2012 
tarihleri arasında bilgilendirme toplantıları 
yapılmaya başlanmıştır.

 2 Nolu Ana Çocuk Sağlığı ve Aile 
Planlama Merkezi tarafından ASMEK 
Kursiyerlerine 17.10.2011-30.12.2011tarihleri 
arasında Bilinçli İlaç Kullanımı, Yeterli Dengeli 
Beslenme, Akut Solunum Yolu Enfeksiyonları,   
Sağlıklı Gıda, sık görülen Beslenme Yetersizliği 
Hastalıkları ve Bilinçli İlaç Kullanımı hakkında 
Çaybaşı Kurs merkezinde seminerler verildi.

 “ANTALYA DOST ELİ” isimli Proje destek 
kurumlarından Antalya Büyükşehir 
Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi 
Yaygın Eğitim Şube Müdürlüğü ile ASMEK 
kursiyerlerine yönelik planlaması yapılan 
“Narkotik Bilinçlendirme ve Madde 
Bağımlılığı Eğitim” seminerleri ASMEK kurs 
merkezlerinde 31.10.2011 tarihinde 
başlayarak ve iki hafta süren eğitimlerde, 23 ayrı 
oturumda, 35 farklı branşta kurs gören toplam 
640 kursiyere, uzman görevliler tarafından 
farkındalık arttırıcı eğitim verildi.

İDARİ VE  MALİ İŞLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İdari ve Mali İşler Şube Müdürlüğü, 
Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığına bağlı 
müdürlüklerden satın alma işlemlerini
yürütmekte olup birimlerden gelen talepler 
karşılanmıştır.   
 2010  yılı  içerisinde  Tahakkuka 
bağlanan evrak sayısı 1363 iken bu sayı 2011 
yılında  1137 olmuştur. Ayrıca 2011 yılı 
içerisinde 6 adet ihale gerçekleştirilmiştir.
İdari ve Mali İşler Şube Müdürlüğü yetki, 
görev ve sorumluluk alanı içindeki Taşınır Kayıt 
Kontrolü de gerçekleştirmektedir.2010 Yılında 
toplam 7598 demirbaş varken bu sayı 2011 
yılında 17563 olmuştur. Daire Başkanlığımız 
bünyesindeki demirbaş sayıları şöyledir:

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI DEMİRBAŞ SAYILARI

2010 YILI 2011 YILI

İDARİ VE MALİ İŞLER 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

15 73

KÜLTÜR ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

2651 2488

YAYGIN EĞİTİM ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

2843 13347

KONSERVATUVAR 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

1158 689

SPOR ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

615 442

TİYATRO ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

316 524

TOPLAM 7598 17563

 Ayrıca,İdari ve Mali İşler Şube 
Müdürlüğü, Kültür Daire başkanlığının yazı 
işleri görevini de yürütmektedir 2010 yılı 
içinde daireye gelen evrak sayısı 2673 giden 
evrak sayısı ise 3633 olarak gerçekleşmiştir.
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SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

SOSYAL YARDIMLAR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

Sosyal Servis
Serviste Antalya mücavir alan sınırları 
dâhilindeki vatandaşlardan şahsen müracaat, 
ABİM, muhtar ihbarı, e-mail vb. kanallarla 
yardım başvurusu alınmaktadır. Sosyal Hizmet 
Uzmanı ve Sosyologlardan oluşan uzman 
kadro, başvuruları yerinde inceleme metoduyla 
değerlendirmekte ve ABB Sosyal Yardım 
Yönetmeliği kriterlerine uygun vatandaşlara 
gıda paketi, giysi, ev eşyası vb. ayni ve nakdi 
yardım yapılmaktadır. 

Vatandaşların sosyal yardım alma noktasında;  
yakınını kaybetmiş veya yalnız ebeveyn 
olmaları, doğal afet, yangın, hastalık vb. 
durumlardan kaynaklanan acil yardıma 
ihtiyaçları olması, şiddete uğramış ve sosyal 
risk altında olmaları vb. koşullar öncelik 
gruplarımızı oluşturmaktadır.

Merkezde Büyükşehir Belediye Meclisinin, 
09.08.2010 tarih ve 354 sayılı kararı ile uygun 
bulunan Sosyal Yardım Yönetmeliği hükümleri 
esas alınarak hizmet verilmektedir.

a) Sosyal İnceleme Hizmeti: 2011 yılı içerisinde 
Antalya mücavir alan sınırlarında ikamet 
eden 1.514 vatandaş sosyal yardımlardan 
faydalanmak için müracaatta bulunmuş, Sosyal 
Hizmet Uzmanı ve Sosyologlardan oluşan 
meslek elemanları tarafından yerinde inceleme 
metoduyla sosyal inceleme yapmıştır. 

b) Nakdi Yardımlar: 2011 yılında ABB Sosyal 
Yardım Yönetmeliği kriterlerine uygun 476 
vatandaşa toplam 249.007,00 TL.  Nakdi 
yardım yapılmıştır. 

Yardim Merkezi
İhtiyaç sahibi olduğu tespit edilen vatandaşlara 
gıda paketi, giysi, ev eşyası, eğitim yardımları, 
tekerlekli sandalye vb. ayni yardımların verildiği 
merkezdir. 

Merkezde toplumsal dayanışmayı ve 
yardımlaşmayı yaygınlaştırmak, kaynak 
israfını önlemek ve kentte karşılıklı sorumluluk 
duygusunun gelişmesi için “Atma Paylaş” 

sloganıyla başlattığımız kampanya ile 
hayırsever vatandaşların adreslerinden alınan 
giysiler yıkanıp, ütülenmekte ve yaş gruplarına 
göre tasnif edilerek ihtiyaç sahiplerine 
dağıtılmaktadır. 

2011 yılı içerisinde Yardım Merkezi tarafından 
yapılan yardımların sayısal verileri şunlardır:
a) Nüfus cüzdanı ile başvuruda bulunan 1183 
aileden, 6583 kişiye giysi yardımı,
b) 2.020 aileye gıda paketi,
c) 223 aileye 2365 adet, 97 üniversite 
öğrencisine 1427 adet ev eşyası, 
d) 8 adet tekerlekli sandalye, 1 adet hasta 
yatağı, 1 adet beyaz baston yardımı,
e) Çeşitli Sivil Toplum Kuruluşları ve kuruluşlara 
234 adet ev eşyası yardımı,
f) 6.996 adet kırtasiye setinden oluşan eğitim 
yardımı yapılmıştır. 

Aşevi
Yemek yapamayacak derecede mağdur, 
hasta veya engelli olan toplumun dezavantajlı 
gruplarına ve kamu yararına çalışan, ihtiyaç 
sahibi kişilerle ilgili çalışmalarda bulunan çeşitli 
STK’lara sıcak yemek, çocuklar için süt yardımı, 
kahvaltı yardımı ve öğrenciler için çorba 
yardımı yapılan merkezdir. Bu kapsamda; 2011 
yılı faaliyetleri şunlardır:

a) Yıl boyunca 427.569 aile günlük ortalama 
1.187 vatandaş üç öğünlük sıcak yemek 
hizmeti verilmiştir. 
Aşevinden yemek almakta olan Belediye Birimi 
ve STK’lar: 
• Büyükşehir Belediyesine bağlı: Huzurevi, 
Kadın Sığınma Evi, Kepez-Altındağ-Varsak 
Çocuk Gençlikevi Sosyal Tesisi, Çıplaklı 
Rehabilitasyon Merkezi
• Sanayi Çıraklık Eğitim Merkezi, Beyaz 
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Baston Görme Engelliler Derneği, Zihinsel 
Yetersiz Çocukları Koruma Vakfı, Zübeyde 
Hanım……, Altı  Nokta Körler Derneği, Yakoder 
Yaşlıları Koruma Derneği, İtfaiyede staj yapan 
üniversite öğrencileri.

b) 2-12 yaş arası bulunan çocuklarımızın 
kemik gelişimlerine destek sağlamak ve sağlıklı 
beslenme alışkanlıkların kazandırılması için 
süt yardımı yapılmaktadır. 
• Ana sınıflar (Okul Öncesi) : 2010-2011 
eğitim döneminde toplam 42 okuldan günlük 
3.243 öğrenciye  süt dağıtımı yapılmaktadır.
• 1.Kademe İlköğretim okullarına süt dağıtımı: 
2010-2011 eğitim öğretim döneminde  2-12 yaş 
grubundaki 15.207 çocuğumuzun günlük 200 
cc olan süt ihtiyacı karşılanmıştır.
• Mahalle bazında evlere süt dağıtımından 
2.150 çocuk faydalanmaktadır. 
                                                       
c) Antalya Büyükşehir Belediyesi mücavir alan 
sınırları içerisinde bulunan, sosyal ekonomik 
yetersizlik içinde olan ailelerin çoğunlukta 
bulunduğu bölge civarlarında bulunan 
okulların ana sınıf (Okul Öncesi) eğitimi gören 
çocuklarımızın beslenmelerine katkı sağlamak 
amacıyla kahvaltı dağıtımı yapılmıştır.
• 2010-2011 eğitim döneminde toplam günlük 
3.243 çocuğun kahvaltılık ihtiyacı karşılanmıştır.

d) Üniversite eğitim gören öğrencilerimizin 
sabah kahvaltılarına destek olmak amacıyla 
her gün sıcak çorba ve enerji ekmeği verilmiştir. 
İki dönemdir devam etmektedir. 4 Mart 2011 
tarihinden itibaren günlük ortalama 400 öğrenci 
faydalanmaktadır.
- Akdeniz Sanayi Bölgesinde çalışan 
çıraklarımıza her gün sabah sıcak çorba ve 
ekmek dağıtılmaktadır. Bu kapsamda günlük 
ortalama 200 çırak toplamda 23.950 çırağa 
sıcak çorba dağıtımı yapılmıştır. Ayrıca 
Asmek de çıraklık eğitimi gören ortalama 35 
çocuğumuzun sabah kahvaltısı malzemesi 
desteği sunulmuştur. (Beyaz peynir, reçel, 
zeytin, ekmek) 20 Haziran 2011 tarihi itibariyle 
dağıtıma başlanmıştır.

e) Her Yıl Aşure haftasında Antalya’nın 
belirlenen bölgelerinde halka aşure dağıtımı 
yapılmıştır. Bu kapsamda 8-12 Aralık 2011 
tarihinde toplam 6.800 vatandaşımıza aşure 
dağıtılmıştır.

f) Antalya il sınırları içinde 15 ayrı noktada 
mahalle kapalı pazarlarında daha çok insana 
ulaşabilmek amacıyla kurulan sofralarda 
iftar yemeği dağıtımı yapılmıştır. Bu 
kapsamda 01.08.2011-26.08.2011 tarihleri 
arasında toplam 15.000 vatandaş hizmetten 
faydalanmıştır.
g) 10 Ekim 2011 tarihinde Antalya Gebiz 
Haskızılören Köyünde yaşanan sel felaketinden 

zarar gören ailelere 10 gün süre ile toplam 
2.000 kişilik yemek, kahvaltı, meyve, sebze vb. 
muhtelif gıda yardımları ile destek olunmuştur.
h) 23 Ekim 2011 tarihinde Van ve Erciş’te 
meydana gelen Depremde zarar gören 

vatandaşlara; 
• 10 .000 kg civarı   Yaş Sebze, Meyve
• 11.000  adet Enerji Ekmeği, 
• 1.000 adet  Yağmurluk, 
• 500 adet  İş Eldiveni, 
• 200 adet İtfaiye ve giden ekip için kumanya, 
su ve meyve suyu yardımı yapılmıştır.
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Depremzede Vatandaşlara Meyve Yardımı: 
Halen Antalya mücavir alan sınırları dâhilindeki 
11 sosyal tesiste kalan depremzede 
vatandaşlarımıza ortalama iki aylık sürede 
2.400 kg. portakal, mandalina vb. meyve 
yardımı yapılmaktadır.
      Tesis isimleri şunlardır: Depremzede 
Çocuklara Süt Yardımı: TRT-Lara Dinlenme 
Tesislerinde kalmakta olan depremzede 
vatandaşların 82 çocuğuna günlük 200 cc. süt 
yardımı yapılmaktadır.

ı) 8 Mart Dünya Kadınlar Günü sebebiyle 
kadınlarımız için düzenlenen Çanakkele 
Gezisi’nde kumanya olarak 4.500 Adet Enerji 
Ekmeği ve Sandviç ve 9.000 Adet 200 ml  
Meyve Suyu verildi
i) Gençlik Kampı  İçin; Kültür Sosyal İşler 
Dairesi Başkanlığı ile ortak çalışma yapılmış ve 
Lara Halk Plajında konuşlanan  gelir düzeyi ve 
yaşam standartları düşük 10 -15 yaş
grubundaki gençlerin 27 Haziran-20 Ağustos 
2011 tarihleri arasındaki günlük 200 kişilik 
yemek ihtiyacı karşılanmıştır.
j) Ramazan Bayramı süresi boyunca Aşevinin 
kapalı olmasından dolayı aşevi yardımı alan 
ihtiyaç sahibi 2.000 vatandaşa 01-26 Ağustos 
2011 tarihleri arasında gıda paketi dağıtılmıştır.
k) İhtiyaç sahipleri ve aşevi yardımı alan 
760 vatandaşa 24-26 Ağustos 2011 tarihleri 
arasında gıda paketi ve şeker bayramı paketi 
hazırlanmış ve dağıtılmıştır. 

YAŞLI HIZMETLERI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

Huzurevi Hizmeti
60 yaş üzeri geliri olmayan veya geliri olup 
da asgari geçim sıkıntısı yaşayan, akıl ve ruh 
sağlığı yerinde, günlük bedensel ihtiyaçlarını 
karşılayabilen korunmaya muhtaç durumdaki 
yaşlılarımıza yönelik huzurevi hizmetidir. 2011 
yılı içerisinde toplam 78 yaşlı hizmet almış olup, 
Aralık ayı itibariyle 40 yaşlıya huzurevi hizmeti 
verilmiştir.

 

Huzurevi Sosyal-Kültürel Faaliyetler

03.03.2011 Atatürk Endüstri Meslek Lisesi 
Öğrencileri Huzurevini ziyaret etti.
18.03.2011 Yaşlı Haftası nedeniyle;
Cumhuriyet Meydanı’nda düzenlenen törene 
katılındı ve Öğretmen Evi’nde öğle yemeği 
yenildi.
19.03.2011 tarihinde AKM Aspendos Salonuna 
Türk Halk Müziği Konserine gidildi.
21.03.2011 tarihinde Murat Paşa Belediyesi 
Huzurevinde Türk Sanat Müziği Konseri 
dinlendi.
22.03.2011 tarihinde Gaziantep Restoran’a 
kahvaltıya gidildi ve Yeni Mahalle Kültür 
Merkezinde Vatan Kurtaran Şaban Tiyatro 
oyunu izlendi.
23.03.2011 tarihinde Deniz Restaurantta 
öğle yemeği yenildi ve Çay TV tarafından 
Huzurevinde program düzenledi.
24.03.2011 tarihinde Kaan Bey Restauranta 
kahvaltıya gidildi.
25.03.2011 tarihinde Yaşlılarımız Ankara’ya 
Anıt Kabir’e ziyarete gönderildi.
09.04.2011 tarihinde The Marmara Oteli 
çalışanları tarafından huzurevinde gözleme, 
ayran ve tatlı ikramı yapıldı.
13.04.2011 tarihinde Antalya Koleji Öğrencileri 
huzurevini ziyaret etti. Eğlence düzenlediler.
20.04.2011 tarihinde Akdeniz Üniversitesi Yaşlı 
Bakım Bölümü Öğrencileri yaşlılarla resim 
boyaması çalışması yaptılar.
23.04.2011 tarihinde 23 Nisan Bayramı için 
Gökçam İlköğretim Okulu’nun davetlisi olarak 
Ğökçam’a gidildi.
26.04.2011 tarihinde Çağlayan Lisesi’nden 
bir grup öğrenci ziyarete geldi. Eğlence 
düzenlediler.
28.04.2011 tarihinde yaşlılar Semt evine 
konsere götürüldü.
29.04.2011 tarihinde Huzurevine alınan 34 
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beton saksıya yaşlılar ile birlikte 15 çeşit çiçek 
tohumu ekildi.
29.04.2011 tarihinde beton saksılara numara 
verilerek her yaşlıya bir saksı verilip sulayıp 
bakıp koruması istendi.

29.04.2011 tarihinde  Huzurevi Bahçesinde 
ekim için hazırlanan yerlere domates ,biber, 
salatalık, mısır ayçiçeği ekildi.
15.07.2011 tarihinde Medisu Hastanesi’nde 12 
yaşlı chec-up yaptırıldı.
20.07.2011 tarihinde Dört yaşlımızın doğum 
günü kutlandı.
04.08.2011 tarihinde Ağız ve Diş Sağlığı 
Merkezi’nden gelen Diş Hekimleri tarafından 
ağız ve diş sağlığı taraması yapıldı.
05.08.2011 tarihinde Büyükşehir Belediye 
Başkanımız Mustafa Akaydın huzurevimizi 
ziyaret etti.
10.08.2011 tarihinde Rotari Kulübü Huzurevinde 
iftar yemeği verdi. Yaşlılara hediye dağıttı.
11.08.2011 tarihinde Yakup Aygün isimli 
hayırsever vatandaş huzurevinde pide ve 
ayran ikram etti.
01.10.2011 tarihinde Dünya Yaşlılar Günü 
nedeniyle Yaşlılıkla ilgili Konferans dinlemeye 
gidildi.
07.10.2011 tarihinde yaşlılara grip aşısı yapıldı.
20.10.2011 tarihinde Üniversite öğrencileri 
eğlence düzenledi.
02.10.2011 tarihinde Antalya Koleji öğrencileri 
eğlence düzenledi.
02.10.2011 tarihinde TRT Antalya Radyosu 
yetkilileri Kurban Bayramı nedeniyle Bayram 
Röportajı yapıldı.
03.10.2011 tarihinde Antalya İzci Grupları 
huzurevini süsleyerek eğlence düzenledi. 
Turgut Reis Meslek Lisesi öncülüğünde yiyecek 
ikram edildi.
04.11.1011 tarihinde Kurban Bayramı için 
yaşlılara Pantolon, gömlek, ayakkabı getirilip 

dağıtıldı.
10.10.2011 tarihinde 10 Kasım Atatürk’ü anma 
programı düzenlendi.
16.11.2011 tarihinde Antalya Kolejine gidildi. 
Akşam yemeği yenildi. Arkasından ‘’İçimizdeki 
Atatürk’’ konulu program izlendi.
23.11.2011 Çay TV Huzurevinde çekim yaptı. 
Eğlence programı düzenlendi
24.11.2011 tarihinde gönüllü gelen Ergo 
Terapist tarafından yaşlılarla hamur ve seramik 
çalışmaları yapıldı.

Aceze Maaşı
İhtiyaç sahibi olan 70 yaşlı vatandaşımızın 
sosyal incelemeleri yeniden düzenlenmiş ve 
2011 yılında 48.300 TL. aceze maaşı verilmiştir. 

Evde Bakım Hizmeti
Evde Bakım Merkezi, ihtiyaç sahibi olduğu 
uzmanlarca tespit edilen sosyo-ekonomik 
yoksunluk sebebiyle kendi bakımını 
yapamayan, sağlık sorunları yaşayan hasta, 
engelli, yaşlı vatandaşlarımıza kendi evlerinde 
ücretsiz bakım ve sağlık hizmeti verilmesini 
kapsar. 
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Merkezde yaşlı-hasta bakımı sertifikasına sahip ev hanımlarımıza yarı zamanlı istihdam sağlanmış, 
kadınlarımızın aile bütçelerine katkı sağlamaları, sosyal hayata katılımlarının ve özgüvenlerinin 
arttırılması amaçlanmıştır. 
Bu kapsamda hastalarımızın evlerine periyodik olarak saha doktoru&diş doktoru ziyaretleri, 
hemşire ziyaretleri düzenlenmekte, hastalar için ambülâns temin edilmekte ve hasta bakıcılar 
müracaatçıların ev temizliği, öz bakımı vb. ihtiyaçlarını karşılamaktadır.  Aynı zamanda vatandaşların 
evlerinde bakım ve onarıma yönelik teknik hizmetler ile hastalara pansuman malzemesi, havalı 
yatak, koltuk değneği, hasta bezi vb. sağlık malzemesi verilmektedir. Bu kapsamda hizmet alan 
hasta sayıları şunlardır:

KAYITLI HASTA SAYISI        :  2646
YATAĞA BAĞIMLI HASTA   :  512
ALT BEZİ VERİLEN HASTA  :  261
SG OLMAYAN HASTA             :  97
YEŞİLKARTLI HASTA             :  521

İŞLEM	  ADI	   İŞLEM	  
SAYISI	  

İŞLEM	  ADI	   İŞLEM	  SAYISI	  

DOKTOR	  ZİYARETİ	   1713	   HAVALI	  YATAK	  VERME	   30	  
İLAÇ	  VERME	   527	   CİHAZ	  VERME	   22	  
HEMŞİRE	  ZİYARETİ	   5978	   MALZEME	  VERME	   464	  
HASTA	  BAKIMI	   946	   ALT	  BEZİ	  VERME	   5811	  
AMBULANS	  TEMİNİ	   803	   DİŞ	  HEKİMİ	  ZİYARETİ	   415	  
ARAÇ	  TEMİNİ	   790	   DİŞ	  ÇEKİMİ	   34	  
TETKİK	  YAPMA	   78	   DİŞ	  TAŞI	  TEMİZLİĞİ	   16	  
ŞEKER	  ÖLÇÜMÜ	   13	   DİŞ	  DOLGUSU	   17	  
PANSUMAN	  YAPMA	   1528	   PROTEZ	  İŞLEMLERİ	   3	  
PANSUMAN	  MALZEMESİ	  
VERME	  

1747	   KANAL	  TEDAVİSİ	   1	  

SONDA	  DEĞİŞİMİ	   80	   	   	  
 

2011 YILI EVDE BAKIM MERKEZİ SAYISAL VERİLERİ:

YARIM ELMA PROJESİ BAKIM ELEMANI ÇALIŞMALARI: 
 Bakım	  Elemanı	  Sayısı	   Hizmet	  Alan	  Yaşlı/Hasta	  Sayısı	  

29	   66	  
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ÖZÜRLÜ HIZMETLERI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 
Engelli Danışma Merkezi:
Engellilerin yaşam kalitelerini yükseltmek, 
sosyal hayata daha aktif katılımlarını sağlamak 
ve sorunlarına daha kolay ve daha hızlı çözüm 
bulabilmelerine yardımcı olmak amacıyla 10 
Mayıs 2011 tarihinde açılmıştır.
Merkezde Antalya mücavir alan sınırları 
içerisinde yaşayan engelli vatandaşlara ve 
ailelerine; Sağlık, Eğitim, İstihdam, Sosyal ve 
kültürel alanlarda danışmanlık ve yönlendirme 
yapılmaktadır.

Danışmanlık Hizmetleri:
Aile Danışmanlığı, Psikolojik Danışmanlık ve 
Rehberlik, Hukuki Danışmanlık, Çocuk Gelişimi 
alanlarında Psikolog, Avukat, Sosyal Hizmet 
Uzmanı, Çocuk Gelişim Uzmanı gibi meslek 
elemanlarınca hizmet verilmektedir. Mayıs 
2011’den yıl sonuna kadar 250 vatandaşa 
danışmanlık hizmeti verilmiştir. 

Eğitim ve Seminerler
Gelen talepler doğrultusunda engelli bireylere 
ve ailelerine konularına göre uzman kişiler 
çağırılarak eğitim/seminer programları 
düzenlenmektedir.
Engelli bireylere beyaz baston, tekerlekli 
sandalye, vb. sosyal yardımlarda 
bulunulmaktadır.
Engelli bireylere ve ailelerine makrome kursu 
verilmektedir.

Kentte yaşayan engelli vatandaşlarımızın bilgi 
düzeyini arttırmak amacıyla Engelli Hakları 
Kitapçığı hazırlanarak kent genelinde dağıtımı 
sağlanmıştır.
2011 Yılında Engelli birey ailelerine; “Engellilerin 
Yasal Hakları”, “Bilgilendirme ve Tanışma 
Toplantısı”, “Engellilerde Cinsel Gelişim ve 
Cinsel Eğitim” konulu seminerler verilmiştir.

Görme Engelliler Sesli Kütüphanesi Hizmetleri:
Görme Engelliler Kütüphanesi, görme 
engellilerin önündeki en büyük engel olarak 
kabul edilen okuma güçlüğü ve bilgiye erişim 
yönündeki bariyerleri kaldırma amacıyla hayata 
geçirilmiştir.

Görme engelli vatandaşlarımızın bilgisayar 
kullanmasını ve Braille Alfabesi (görmeyenlerin 
okumak ve yazmak için kullandıkları 
noktalardan oluşan kabartma yazı sistemi) ile 
çalışma yapmasını sağlayacak birçok teknoloji 
Görme Engelliler Kütüphanesi’nde mevcuttur.
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Görme Engelliler Kütüphanesindeki Görme 
Engelli Birey;
- Kimseye muhtaç olmadan bilgisayar 
ortamındaki yazılı materyalleri okuyabilir ve 
kendisi yeni belgeler oluşturabilir.
- İnternet aracılığı ile kimseye ihtiyacı 
olmadan günlük gazetelerini okuyabilir, 
araştırma yapabilir, e-posta gönderip alabilir.
- İstediği belgeyi Braille Alfabe (kabartma 
yazı) olarak çıktısını alabilir.
- Merkezimizde Boğaziçi Üniversitesi Görme 
Engelliler Teknoloji Eğitim Merkezi (GETEM)’e 
ait e-kütüphaneye üyeliği yapılmakta, roman, 
araştırma kitapları, çocuk kitapları v.b. birçok 
kitap türünü sesli olarak merkezimizden 
veya evinden internete giriş yaparak kitap 
dinleyebilmektedir.
- İstediği metni sesli dinleyebilir, dilerse CD 
veya taşınabilir belleğe aktarıp kendisinde 
kalmasını sağlayabilir.
- 160 Braille Alfabe (kabartma yazı)’sinden 
oluşan eseri okuyabilirler.

Engelli Vatandaşlara Yönelik Sosyo-Kültürel 
Faaliyetler:
 3 Aralık Dünya Engelliler Günü kutlamaları 
kapsamında, Haşim İşcan Aile Eğitim ve 
Sosyal Hizmet Merkezi’nde eğitim gören engelli 
bireylerden oluşan bando grubu, 3 Aralık günü 
Cumhuriyet Meydanı’nda gösteri yapmıştır. 

3 Aralık Dünya Engelliler Günü sebebiyle, 5 
Aralık Pazartesi günü, tüm engelli bireyler ve 
ailelerine Ramada Otelde yemek verilmiştir. 

           Haşim İşcan Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet 
Merkezi’nde, 26.12.2012 tarihinde engelli 
bireyler ve ailelerine, Büyükşehir Belediye 
Başkanı Mustafa AKAYDIN’ nın da katılımı ile 
yılbaşı etkinliği düzenlenmiştir.

Özürlü Hizmetleri Komisyon çalışmaları 
ve önerileri sonucunda kentimizdeki bazı 
caddeler engellilerin de kullanabileceği şekilde 
düzenlenmiş (rampalar, döşeme kaplamaları, 
sinyalizasyon sistemleri, takip güzergâhları v.b.) 
ve bu amaçla ilk olarak Işıklar Caddesi hizmete 
girmiştir. Kentimizin diğer cadde ve sokaklarında 
da engellilerin kullanabilirliği için düzenlenme 
çalışmaları devam etmektedir. Ayrıca, Özürlü 
Hizmetleri Komisyonu engellilerin yararlanabilir 
nitelikteki kültürel etkinliklere erişimlerinin 
sağlanması ve engellilerin her seviyedeki 
genel spor etkinliklerine, kültürel ve sanatsal 
projelere tam katılımını sağlamak için gerekli 
çalışmaların yapılmasına katkı sağlamaktadır.
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19 Ağustos 2008 tarih 26972 sayılı Resmi 
Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren “Planlı 
Alanlar Tip İmar Yönetmeliği” ve “Antalya 
Büyükşehir Belediyesi İmar Yönetmeliği”nin 
yürürlüğe girdiği 1 Mayıs 1999 tarihinden 
itibaren değişen yasa ve yönetmelikler ile ilgili 
mevzuatlar doğrultusunda, Antalya Büyükşehir 
Belediyesi İmar Yönetmeliği revize edilmiştir. 
 
  Engellilere yönelik cadde ve yol 
düzenlemeleri kapsamında Işıklar Caddesi, 
Şarampol-Kapalı Yol, Kazım Özalp, Konyaaltı 
Caddesi, Mehmet Akif ve Atatürk caddelerinde 
engellilerin kimseye ihtiyaç duymadan 
yürüyebileceği hale getirilmiştir. Bu kapsamda 
engelli rampaları, döşeme kaplaması, 
kabartmalı taşlar, sesli sinyalizasyon sistemleri, 
kaldırım yüksekliği vb. çalışmaları yapılmıştır. 

AKM’ de gerçekleştirilen etkinliklerden 
engellilerin de faydalanmaları için AKM içerisine 
engelli rampaları ve alt ve üst fuayeler arasına 
engelli asansörleri konulmuştur. Ayrıca Atatürk 
Kültür Parkı içerisinde engellilerin erişimine 
yönelik düzenlemeler yapılmıştır.

Antalya Büyükşehir Belediyesi tarafından 
engellilerin rahat binebilmeleri için, 10 cm yana 
yatabilen, engelli rampalı, 40 yeni otobüs satın 
alınmıştır.
  Antalya Büyükşehir Belediyesi Sosyal 
Hizmetler Daire Başkanlığı olarak Türkiye 
Sakatlar Derneği Antalya Şubesi ile protokol 
yapılmıştır. Bu protokol gereği engellilerin 
erişimlerinin sağlanması için derneğe, 
asansörlü engelli otobüsü tahsis edilmiştir.
           Büyükşehir Belediyesi ve Altı Nokta 
Körler Derneği işbirliğiyle beyaz baston 
kullanma kursu düzenlenmiş, çeşitli illerden 5 
gün boyunca eğitim alan 15 kursiyere törenle 
belgeleri verilmiştir. 
  15 Ocak 2012 tarihinden itibaren 
görme engelliler için beyaz baston kursu 
yeni kursiyerlerle Engelli Danışma Merkezi 
ve Görme Engelliler Sesli Kütüphanesi’nde 
başlatılmıştır.
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Antalya mücavir alan içerisinde yaşayan engelli vatandaşlarımıza toplu taşıma hizmeti ücretsiz 
sağlanmaktadır.
  
 Döşemealtı mevkiinde bulunan Engelli Rehabilitasyon Merkezi’nin 1. Etap inşaatı 
tamamlanmış olup; bina tefriş edilmiş ve 500 öğrenci kapasiteli merkez Sivil Toplum Kuruluşu 
ile koordineli bir şekilde hizmet vermektedir. Engelli bireylerin eğitimine destek olmak, bakım, 
rehabilitasyon ve iş istihdamı sağlamak amaçlanmıştır.

TOPLUM HIZMETLERI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 
Haşim İşcan Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezi:
a) Danışmanlık Hizmetleri: Merkezimizde Sosyal Hizmet Uzman/Aile Danışanı, Psikolog, Psikolojik 
Danışman ve Rehberlik Uzmanı, Çocuk Gelişim Uzmanı, Hukuk Danışmanı tarafından danışma 
hizmetleri verilmektedir. Danışanlara ilişkin rakamsal veriler ve bu verilerle ilgili grafik çalışmaları 
aşağıda belirtilmiştir.

 

ÇOCUK	  GELİŞİMİ	   534	  
PSİKOLOG	   532	  
HUKUK	  
DANIŞMANI	   167	  
AİLE	  DANIŞMANI	   208	  
PDR	  UZMANI	   367	  
TOPLAM	   1808	  

 

ÇOCUK	  GELİŞİMİ	   534	  
PSİKOLOG	   532	  
HUKUK	  
DANIŞMANI	   167	  
AİLE	  DANIŞMANI	   208	  
PDR	  UZMANI	   367	  
TOPLAM	   1808	  
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KADIN	   1211	  
ERKEK	   597	  
TOPLAM	   1808	  
 

 EVLİ	   660	  
BEKAR	   1148	  
TOPLAM	   1808	  
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ADM-‐0-‐6	  Yaş	  
Okul	  Öncesi	  
Dönemi	   296	  
ADM-‐6-‐12	  Yaş	  
Son	  Çocukluk	  
Dönemi	   371	  
ADM-‐12-‐20	  Yaş	  	  
Ergenlik	  Dönemi	   307	  
ADM-‐21-‐64	  Yaş	  	  
Yetişkinlik	  
Dönemi	   826	  
ADM-‐65	  Yaş	  	  
Yetişkinlik	  
Dönemi	   8	  
TOPLAM	   1808	  
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ANTALYA	   857	  
DİĞER	   951	  
TOPLAM	   1808	  
 

Kepez	   507	  
Çalkaya	   4	  
Döşemealtı	   10	  
Doyran	   4	  
Yurtpınar	   4	  
Çığlık	   1	  
Muratpaşa	   1009	  
Varsak	   32	  
Konyaaltı	   111	  
Pınarlı	   3	  
Boş	  Olanlar	   123	  
TOPLAM	   1808	  
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b) Atölye Faaliyetleri: Merkezimizde el 
sanatları ve güzel sanatlar alanında usta 
öğretmen olan öğretmenlerimiz tarafından belli 
sürelerde açılan kurslarda kadınlara, çocuklara, 
engellilere vb  yönelik atölye çalışmaları 
yürütülmüştür.

Ocak Ayı: Sütçüler Mahallesinden gelen 
bayanlara  yönelik Salı-Perşembe günleri 17 
kişi, pazartesi- Çarşamba 15 kişi ile  8 haftalık 
sürecek olan Kibelya Bebek Yapımı kursları 
17 Ocak 2011’ de başlatılmıştır. Kursiyer 
kadınlara yönelik bilgilendirme ve kişisel 
gelişim sağlamaya yönelik eğitim çalışmaları 
yürütülmektedir. Ayrıca usta eğiticilerimiz 
tarafından lavanta keseli bebekler ve sevgililer 
günü için tasarımlar yapılmıştır.
. 
Şubat Ayı: Sütçüler Mahallesinden gelen 
bayanlara  yönelik Salı-Perşembe günleri 17 

kişi, Pazartesi- Çarşamba 15 kişi ile  8 haftalık 
sürecek olan Kibelya Bebek Yapımı kursları 
sürdürülmektedir. Kursiyer kadınlara yönelik 
bilgilendirme ve kişisel gelişim sağlamaya 
yönelik eğitim çalışmaları yürütülmektedir. 
Ayrıca usta eğiticilerimiz tarafından 8 Mart 
Dünya Kadınlar gününe  yönelik  bebekler ve 
özel tasarımlar yapılmıştır.

Mart Ayı : Kibelya bebek yapımı kursiyerlerinin 
çalışmaları tamamlanmış ve kursiyerlerin 
sertifikaları 10 Mart 2011 tarihinde verilmiştir.
 
Nisan Ayı: Kibelya bebek yapımı için yeni 
dönem kursiyerlerinin belirlenmesine yönelik 
çalışmalar yapılmış ve eski kursiyerlerin yaptığı 
bebekler tamamlanmıştır.

İlköğretim	   908	  
Ortaöğretim	   403	  
Lisans	   114	  
Ön	  Lisans	   48	  
Okul	  Öncesi	   127	  
Okumaz	  Yazmaz	   186	  
Okur	  Yazar	   2	  
Lisans	  üstü	   1	  
Boş	  Olanlar	   19	  
TOPLAM	   1808	  
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Mayıs Ayı: Kibelya bebek yapımı için yeni 
dönem kursiyerlerinin belirlenmesine yönelik 
çalışmalar yapılmış ve eski kursiyerlerin yaptığı 
bebekler tamamlanmıştır.

Haziran Ayı: Kibelya bebek yapımı için yeni 
dönem kursiyerlerinin belirlenmesine yönelik 
çalışmalar yapılmış ve eski kursiyerlerin yaptığı 
bebekler tamamlanmıştır. 

Temmuz Ayı: Kibelya bebek yapımı için yeni 
dönem kursiyerlerinin belirlenmesine yönelik 
çalışmalar devam edilmekte olup  bir yandan 
da yeni tasarımların geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar sürdürülmektedir.

Ağustos Ayı: Kibelya bebek yapımı için yeni 
dönem kursiyerlerinin belirlenmesine yönelik 
çalışmalar devam edilmekte olup  bir yandan 
da yeni tasarımların geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar sürdürülmektedir.

Eylül Ayı: Kibelya bebek yapımı için yeni 
dönem kursiyerlerinin belirlenmesine yönelik 
çalışmalar devam edilmekte olup bir yandan 
da yeni tasarımların geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar sürdürülmektedir.

Ekim Ayı: Kibelya bebek yapımına 4 
Ekim 2011 tarihinde 14 Kursiyer ve Tezhip 
Kursuna 10.10.2011 tarihinde 10 Kursiyer 
ile başlanmış olup bir yandan da yeni 
tasarımların geliştirilmesine yönelik çalışmalar 
sürdürülmüştür. 

Kasım Ayı:  Kibelya bebek yapımı 
kursiyerlerinin 8 haftalık eğitimleri tamamlanmış 
ve kursiyerlerin katılım belgeleri 29 Kasım 
2011 tarihinde verilmiş olup bir yandan da yeni 
tasarımların geliştirilmesine yönelik çalışmalar 
sürdürülmüştür.

c) Eğitim Hizmetleri
Merkezimizde, Çamlıbel ve Santral Aile Eğitim 
ve Sosyal Hizmet Merkezlerinde Kibelya Bebek 
Projesi atölye çalışmalarına katılan kadınların 
bireysel gelişimlerinin desteklenmesi amacıyla 
çeşitli konularda seminerler yapılmıştır.
Engelli Eğitim Projesi kapsamında engelli 
çocuk ve ailelerine ..bilgilendirmek amacıyla 
eğitim seminerleri yapılmıştır.

  Engelli ailelerinin kendi aralarında 
etkileşimi arttırmak için grup çalışması 
yapılmıştır.
Yaz Dönemi resim, ebru kursu atölye 
çalışmalarına katılan öğrencilerin bireysel 
gelişimlerini desteklemeye yönelik eğitim 
çalışmaları yapılmıştır.
Merkezimizde devam etmekte olan Masal 
Okulu Projesi etkinliklerine katılan çocukların 
annelerine yönelik, kişisel gelişimlerini 
destekleme amacıyla eğitim çalışmaları 
yapılmaktadır. 
Merkezimizde Kibelya Bebek Projesi atölye 
çalışmalarına katılan kadınların, Masal okulu  ve 
çocuk kulübü annelerinin ve vatandaşlarımıza 
bireysel gelişimlerinin desteklenmesi amacıyla 
çeşitli konularda seminerler yapılmıştır. 
Seminer konuları şunlardır: Kadın Kanserleri, 
Hijyen Bulaşıcı Hastalıklar ve Korunma,  Çocuk 
İstismarı,  Kenti Tanıma ve Kent Yönetimi,  
Sağlıklı İnsan İlişkileri, Medeni Kanunda Kadın, 
Tüketici Hakları, Cumhuriyet Tarihi, Aile İçi 
Şiddet,  Çocukla İletişim, Yeni Medeni Kanunda 
Mal Paylaşımı, Ergenlik, Etkili İletişim, Çocuk 
Eğitimi ve Ödül-Ceza, Ev Kazaları ve İlk 
Yardım, Çocuk Hastalıkları 
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Çamlıbel Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet 
Merkezi
• 2011 yılı içerisinde merkezimizde toplam 120 
kişiye her ayın belli günlerinde çocuk gelişimi, 
aile danışmanlığı ve psikoloji alanlarında 
danışmanlık hizmeti verilmiştir.
• 2011 yılı içerisinde merkezimizde toplam 
45 Kadına, Usta öğreticimiz tarafından Kibelya 
bebek yapım kurslarında, usta öğreticimiz 
tarafından bebek yapım eğitimi verilmiştir. 
• Kibelya bebek yapım eğitimine katılan 45 
kadının yaş farkı gözetmeksizin yanlarında 
getirdikleri çocuklarına uzman gözetiminde 
bakılmış olup ve gerekli eğitimler verilmiştir.
• Kibelya Bebek yapımı kursu kapsamında 
toplam 75 kadına Kadın Kanserleri, Aile İçi Şiddet, 
Medeni Kanunda Kadın, Sağlıklı İnsan İlişkileri, 
Hijyen ve Bulaşıcı Hastalıklar, Sağlıklı Çocuk 
Beslenmesi, Kenti Tanıma ve Kent Konseyi, 
Tüketici Hakları, Ağız ve Diş Sağlığı, Çocukla 
İletişim, Etkili Anne Baba Olmak, Stresle Başa 
Çıkma Yöntemleri, Ergenlik Dönemi Özellikleri, 
Aile İçi Etkileşim konularında uzmanlarımız 
tarafından farklı periyotlarda haftanın iki günü 
eğitimler verilmiştir. 
• 2011 yılı içerisinde merkezimizde 
kadınlarımıza el işleri(iğne oyası, örgü, dikiş, 
Kibelya bebek yapımı vb.) yaptırılmış olup, 
toplam 97 kadın yaptıkları el işlerinden aile 
ekonomilerine katkı sağlamıştır. 
• 2011 yılı içerisinde Masal Okulu projesi 
kapsamında 4–6 yaş arası toplam 52 çocuk 
merkezimizde eğitim almıştır. 
• 2011 yılı içersinde toplam 110 çocuğa yaz 
okulu kapsamında zihinsel, kişisel, bedensel ve 
sosyal yönlerini geliştirebilecekleri İngilizce, el 
sanatları, resim, satranç, müzik ve dans, meslek 
tanıtım saati, okuma saati eğitimleri verilmiştir.
• 2011 yılı içerisinde merkezimizin bulunduğu 
mahallede ikamet eden ve zihinsel engelli olan 5 
çocuğumuza engelli sınıfımız kapsamında farklı 
ritim ve dans eğitimleri verilmiştir. 
• 2011 yılı içerisinde ASMEK kurslarına toplam 
102 kadın katılmış olup,  takı, şiş örgücülüğü, 
mum-sabun yapımı, okuma-yazma, kadın üst 
giysileri dikişi, çeyiz ürünleri yapımı, iğne oyası 
kursları ASMEK tarafından görevlendirilen 
öğretmenler tarafından verilmiştir. 
• 2011 yılı içerisinde Çamlıbel, Esentepe, 
Erenköy, Atatürk, Barış, Çankaya, Emek, 
Fabrikalar, Fatih, Fevzi Çakmak, Gazi, Göçerler, 
Gün doğdu, Kanal, Karşıyaka, Kazım Karabekir, 
Kuzey yaka, Kütükçü, Özgürlük, Ulus, Yavuz 

Selim, Yeni Emek, Yeni, Yükseliş ve Zafer 
Mahallelerinde ikamet eden ve sosyo-ekonomik 
durumu düşük olan, belediyemize yardım için 
başvuru yapan kişilerin evlerine gidilerek sosyal 
durum tespiti yapılmış ve gerekli yardımlar 
yapılmıştır.
• 13.10.2011 tarihi itibariyle her ay iki kez 
olmak üzere Masal Okulu annelerine yönelik 
grup çalışması ve “Günümüzde Ergen Dünyasını 
Anlamak” konulu grup çalışmaları yürütülmüştür.
• 2011 yılı mart ayı itibariyle 2–12 yaş arası 
çocuklara yönelik belediyemizce yürütülen 
Süt Projesi kapsamında mahallemizden 350 
çocuğumuzun süt ihtiyacı karşılanmaktadır. 
Her ay 2100 litre süt merkezimizden mahalle 
çocuklarına ulaştırılmıştır. 
• 25.02.2011 tarihinde 13.00–16.00 saatleri 
arasında masal okulunda eğitim alan 34 çocuk 
için Balon Park’a gezi düzenlenmiş olup, 7 
öğrenci velisi de katılım sağlamıştır. 
• 18.03.2011 tarihinde 2.Dönem Masal Okulu 
öğrencilerimiz için merkezimizde mezuniyet 
töreni yapılmıştır. 
• 26.04.2011 tarihinde masal okulunda eğitim 
alan 12 çocuk anneleri ile birlikte Keloğlan adlı 
tiyatro gösterimine götürülmüştür.
• 13.05.2011 tarihinde masal okulunda eğitim 
alan 12 çocuk anneleri ile birlikte Minicity ve 
Atatürk Evi’ne götürülmüştür.
• 21.05.2011 tarihinde Haşim İşcan, Santral ve 
Çamlıbel Aile Eğitim Merkezlerinde 2010–2011 
yılı içerisinde masal okuluna katılım sağlayan 
tüm öğrencilerimiz için AKM’de yılsonu gösterisi 
yapılmıştır.
• 29.07.2011 tarihinde 14.00–15.30 saatleri 
arasında masal okulunda eğitim alan 12 çocuk 
için Oyuncak Müzesi’ne gezi düzenlenmiş olup, 
1 öğrenci velisi de katılım sağlamıştır.
• 17.08.2011 tarihinde 13.00–15.00 saatleri 
arasında yaz okulu kapsamında merkezimizde 
eğitim alan 7–12 yaş arası 22 çocuğumuz için 
Huzurevine gezi düzenlenmiştir. 
• 19.08.2011 tarihinde 3.Dönem Masal Okulu 
öğrencilerimiz için merkezimizde mezuniyet 
töreni yapılmıştır. 
• 22.08.2011 tarihinde o13.00–16.00 saatleri 
arasında yaz okulu kapsamında merkezimizde 
eğitim alan 7–12 yaş arası18 çocuğumuz için 
Orfe At Çiftliği ve Hayvanat Bahçesi’ne gezi 
düzenlenmiştir. 
• 22.08.2011 tarihinde merkezimizin önünde 
yaklaşık 300 kişiye ramazan yemeği verilmiştir. 
• 25.08.2011 tarihinde Kadın Girişimcileri 
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Derneği’nin düzenlemiş olduğu iftar yemeğine 
merkezimizde farklı eğitim ve kurslara katılmış 
olan 8 kadın katılım sağlamıştır. 
• 06.10.2011 tarihinde 09.00–11.30 saatleri 
ararsında merkezimizdeki kurslara ve eğitimlere 
katılmış olan toplam 7 kadın ile Antalya 
Büyükşehir Belediyesi Halk Ekmek Fabrikası’na 
gezi düzenlenmiştir.
• 10.10.2011 tarihinde 48.Altın Portakal Film 
Festivali ve Uçan Süpürge işbirliği ile hazırlanan 
‘Çocuk Gelinler Olmasın’ adlı film gösterimi ve 
filmin ardından alanlarından uzmanların ve 
gazetecilerin katılımları ile söyleşi yapılmış olup, 
merkezimizde farklı kurs ve eğitimlere katılan 50 
kadın, çocukları ile birlikte katılım sağlamışlardır. 
• 31.10.2011 tarihinde Çamlıbel Halk Eğitim 
Merkezi’nde meme kanseri ile ilgili verilen 
seminere merkezimizde farklı eğitim ve kursa 
katılan 10 kadın ile katılım sağlanmıştır. 
• 18.11.2011 tarihinde Masal Okulu 5.Dönem 
öğrencilerimiz için merkezimizde mezuniyet 
töreni düzenlenmiştir. 

Santral Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezi
• 2011 yılı içerisinde toplam 92 kişiye psikolojik 
danışmanlık, aile danışmanlığı, çocuk gelişimi, 
hukuk ve psikoloji alanlarında danışmanlık 
hizmeti verilmiştir.
• Toplam 25 kadın Kibelya bebek yapımı 
kurslarında eğitim almış, bu kurs eğitimi ile birlikte 
çeşitli alanlarda sosyal eğitim seminerlerine 
katılmışlardır.
• Toplamda 110 kadınımız ASMEK kurslarından 
(takı, okuma-yazma,kadın giysileri dikimi,iğne 
oyası) faydalandırılmıştır. 
• Masal okulu projesiyle 2 aylık periyodlarla 3-6 
yaş grubu 80 çocuğumuza okul öncesi hazırlık 
eğitimi verilmiştir. Aynı masal okulunda Kibelya 
kursuna katılan kadınlarımızın çocuklarına 
gerekli oyun ortamı sağlanmış, eğitim desteği 
verilmiştir.
• 06.10.2011 Perşembe günü kursiyerlerimiz 
EKDAĞ’ın düzenlemiş olduğu fabrika gezisine 
götürülmüştür.
• 13.10.2011 Perşembe günü Kibelya ve 
ASMEK kursiyerlerimiz Dedeman Otel’de 
gerçekleşen 1.Kadın Zirvesi toplantısının ilk 
oturumuna götürülmüştür.
• 18.11.2011 Cuma günü masal okulundaki 
çocuklarımız için mezuniyet töreni düzenlenmiştir.
• Kepez Sağlık Grup Başkanlığı ve Kepez Tüp 
Bebek Merkeziyle gerçekleştirilen görüşmeler 
sonucunda önümüzdeki haftalarda yapılacak 

seminerlerle mahallemizdeki kadınlarımıza 
ihtiyaç duyabilecekleri sağlık eğitimleri 
verilecektir.
            
Altındağ ve Varsak Çocuk ve Gençlikevi Sosyal 
Tesisleri (Kız Öğrenci)
Altındağ ve Varsak Çocuk ve Gençlik Tesislerinde 
2010-2011 eğitim-öğretim yılında toplam 94 
kızımıza yatılı öğrenci tesisi hizmeti verilmiştir. 
Sosyal Tesisimizde öğrenciler yerleşmeden 
gerekli yerlerde tadilatlar yapılmıştır. Bina 
girişinde bulunan boş bir alan değerlendirilip 
valiz odasına dönüştürülmüştür. Daha önce 
lojmanda barınan bir ailenin daireyi boşaltması 
ile dairede tadilat yapılmış ve bu daireye 
öğrencilerimiz yerleştirilmiştir. Ayrıca çalışma 
odası oluşturulmuştur. Daha önce Varsak ta 
kalan Sosyal tesisimizdeki kızlarımız Altındağ 
da bulunan sosyal tesisimize taşınmıştır. 
Öğrencilerimiz yerleştirilmeden önce davranış 
ve başarı durumları değerlendirmeye alınmıştır. 
Sosyal tesisimizdeki bütün eksiklikler giderilerek 
kızlarımızın daha başarılı olmaları, güvenli ve 
huzurlu bir ortamda kalmaları sağlanmıştır. 
Tesiste yapılan diğer çalışmalar şunlardır:
       1-   Sosyal Tesiste Şube Müdürü Emin 
Sözen in katılımıyla Aylık Koordinasyon ve 
Değerlendirme toplantıları yapılmıştır. 
       2-Maddi durumu yetersiz kızlarımıza her ay 
ödemeli burs imkânları sağlanmıştır.
       3-Sosyal tesisten ayrılıp eve çıkan 
öğrencilerimiz olmuştur. Onlara yardım 
merkezinden eşya yardımı yapılmıştır.                                    
       4-Psikolojik sorun yaşayan kızlarımız aile 
danışmadaki psikologlardan, psikolojik yardım 
almaları sağlanmıştır.
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Kepezaltı Çocuk ve Gençlikevi (Erkek 
Öğrenci) Sosyal Tesisleri
 Çocuk ve Gençlik Evi Sosyal Tesisleri 2011-
2012 eğitim ve öğretim yılında 23 Eylül 2011 
tarihinde sosyoekonomik durumu yetersiz 
ihtiyaç sahibi 40 üniversite öğrencisine barınma 
hizmeti vermeye başlamıştır. Toplamda 10 tane 
oda bulunmakta ve her bir odada 4 öğrenci 
kalmaktadır. Tesislerde barınma hizmeti 
dışında öğrencilerin sabah ve akşam beslenme 
ihtiyaçları karşılanmaktadır. Faaliyetlerimizi 
sürdürürken öğrencilere daha yaşanabilir bir 
ortam hazırlamak amacıyla bir takım iyileştirme 
girişimlerinde bulunulmuştur. 

          Sosyo-kültürel faaliyetler kapsamında 
öğrencilerin boş zamanlarını değerlendirmek 
ve kişisel gelişimlerini arttırmak için rahatlıkla 
spor yapabilecekleri basketbol, voleybol ve 
koşu alanları bulunmaktadır. Aynı zamanda 
tesiste satranç turnuvaları da yapılmıştır.

Kreş ve Gündüzbakımevi 
80 kapasiteli tesis tam kapasite ile çalışmaktadır. 
Tesiste okul öncesi eğitim ile birlikte özel gün 
ve haftalara yönelik kutlamalar, gezi, tiyatro 
gösterimi vb. çeşitli sosyo-kültürel aktiviteler 
düzenlenmektedir. Bu kapsamda 01.01.2011 
– 31.12.2011 tarihleri arasında 152 öğrenciye 
Okul Öncesi Eğitim hizmeti verilmiştir.

70 öğrenci aşağıdaki nedenlerden dolayı 
birimimizden ayrılmıştır.
Yaz Tatil için ayrılıp geri gelmeyen: 32
Velinin İsteği üzerine ayrılan:  5
Sağlık Problemlerinden dolayı ayrılan : 10
Ekonomik Nedenlerden dolayı ayrılan :   7
İlköğretime  Başladığından dolayı ayrılan :  12
Şehir veya Ülke Dışına Taşınmadan dolayı 
ayrılan:   4

Kreş ve Gündüzbakımevi Sosyo-Kültürel 
Faaliyetleri:
• 2011 yılında kreşimizde 50 adet sosyal 
ve kültürel faaliyet gerçekleştirilmiştir.10 
Kasım Atatürk”ü Anma Töreni , Tiyatro 
Gösterisi,Drama  Çalışması, 23 Nisan 
kutlaması, Yılbaşı Partisi gibi çeşitli faaliyetler 
ile Eğlence Merkezi, alışveriş merkezi, petshop 
gezisi  gibi kurum dışı 7 adet sosyal ve kültürel 
faaliyet gerçekleştirilmiştir.

Depremzede Çocuklarımıza Kreş Hizmeti: 
TRT Lara Dinlenme Tesislerinde kalmakta olan 
depremzede ailelerimizin 3-6 yaş grubundaki 
30 çocuğuna 2 çocuk gelişimci personelimiz 
tarafından okul öncesi eğitim hizmeti 
verilmektedir.

Kariyer Ofisi: 
Antalya Büyükşehir Belediyesi tarafından 
kurulan Kariyer Ofisi aracılığı ile belediyemize 
iş başvurusunda bulunan iş arayan kişilerin 
herhangi bir kar amacı gütmeden kendilerine 
uygun işlere yerleştirilmesine yardımcı olup 
işletmelere de ihtiyaç duydukları nitelikteki 
personeli sağlayarak ortak bir platform görevi 
görerek çağımızın en önemli sorunlarından biri 
olan işsizliğin önüne geçilmesine yönelik bir 
katkı sağlamaktır.

a)İş Arayan Kişi Açısından
İş arayanların Kariyer Ofisine kayıt 
yaptırabilmeleri için aşağıdaki şartlar 
aranmaktadır. 
- 16 yaşını doldurmuş olmak, 
- Kayıt esnasında fiili askerlik görevinde 
bulunmamak  
Süreç aşağıda bildirilen şekilde işlemektedir.
• İş başvurusunda bulunmak isteyen kişiler, 



BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ

ANTALYA

259

Antalya Büyükşehir Belediyesi Sosyal 
Hizmetler Daire Başkanlığı içerisinde bulunan 
Kariyer Ofisine 1 adet fotoğraf ile bizzat gelerek 
eğitim durumuna  göre düzenlenen İş Başvuru 
formunu doldurmaktadırlar.
• İş Başvuru Formunda iş başvurusu yapan 
kişilerin niteliklerinin belirlenmesi, yetenekleri, 
becerileri, tutumları ve ilgileri ile ne tür bir 
organizasyonda hangi pozisyonda verimli 
olabilecekleri , Kariyer Ofisi personeli tarafından 
yapılan ön görüşme sonucu netleştirilir. 
• Yapılan ön görüşmenin ardından iş arayan 
kişilerin İş Başvuru formları Kariyer Ofisi 
personeli tarafından  veri tabanı (SAYSİS) na 
kaydedilir. 
• Elde edilen bu veriler ile işverenlerin işgücü 
ihtiyaçlarının kriterleri karşılaştırılarak, iş 
arayan kişilerin özgeçmişleri Kariyer Ofisi veri 
tabanında kayıtlı, personel ihtiyacı bulunan 
şirketlere Mail,Faks veya elden teslim olmak 
üzere ulaştırılır.

b) Kurumsal Üyelerden Gelen Talepler
• İşverenler işgücü ihtiyaçlarını şahsen, yazılı, 
telefon veya faksla Kariyer Ofisine bildirerek 
talep verebilmektedirler . 
• Firmada imzaya yetkili kişi tarafından İşveren 
Bilgi ve Personel Talep Formu doldurulup 
Kariyer Ofisine teslim edilir. 
• Kurumsal üyelerden gelen iş gören talebinde 
aranılan nitelikler somutlaştırılır. Kurumsal üye 

istihdam edeceği  işgörenleri SGK Mevzuatı 
Hükümlerine göre çalıştıracağını beyan eder. 
Beyanların gerçek dışı olmasından Kariyer 
Ofisine hiçbir sorumluluk yüklenememektedir.
• Kurumsal üyelerin aradıkları niteliklere 
uygun olan kişiler veri tabanında (SAYSİS) 
bulunan kişiler arasından şeffaflık, güvenilirlik, 
sorumluluk bilinci, etik kurallara bağlılık 
değerlerine göre adil bir biçimde seçilirler. 
• Veri tabanından seçilen uygun niteliklerdeki 
iş arayan kişinin özgeçmişi kurumsal üyeye fax 
, mail veya elden teslim yoluyla iletilir.
• Kurumsal üye yetkilisi özgeçmişler 
üzerinden yaptığı değerlendirme sonucu kişinin 
görüşmeye davet edilmesine / edilmemesine 
karar verir.
• Yapılan görüşmeler sonucu işe alınan, 
görüşmeye davet edilen , edilmeyen kişilerin 
listeleri Kariyer Ofisine bildirilir. 
• Kurumsal üyelerden alınan bu veriler Kariyer 
Ofisi veri tabanına işlenir.
• Kariyer Ofisi işe yerleştirme istatistiklerini 
kurumsal üyelerden aldığı veriler doğrultusunda 
oluşturur. Kurumsal üye işten çıkardığı 
personeli , yeniden işe alması durumunda 
alımını Kariyer Ofisine bildirmektedir. Bu veriler 
de Kariyer Ofisi işe yerleştirme istatistiklerine 
yansımaktadır.

İLÇE	  ADI	   BAŞVURU	  SAYISI	   İŞE	  
YERLEŞTİRME	  

İŞE	  YERLEŞTİRME	  
YÜZDESİ	  

AKSU	   525	   192	   36,57	  
DİĞER	   287	   74	   25,78	  
DÖŞEMEALTI	   1855	   676	   36,44	  
KEPEZ	   6888	   2783	   40,40	  
KONYAALTI	   1575	   670	   42,54	  
MURATPAŞA	   6534	   1757	   26,89	  
TOPLAM	   17664	   6152	   34,83	  
 

2011	  Yılı	  Kariyer	  Ofisi	  istatistikleri	  aşağıda	  tablo	  ve	  grafik	  olarak	  sunulmuştur.	  
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Kadın Sığınmaevi: Merkez İçişleri Bakanlığı 
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü ve Avrupa 
Birliği’nin mâlî; Birleşmiş Milletler Nüfus Fonu 
(UNFPA)’nın da teknik destekleriyle yaptırılmış 
ve Büyükşehir Belediyemiz tarafından 
25.04.2011 tarihinde faaliyete geçirilmiştir. 20 
kadın ve 20 çocuk kapasiteli Kadın Sığınma 
Evimizden 2011 yılı içerisinde şiddet gören 
veya şiddete maruz kalma riski taşıyan 44 
kadın ve 25 çocuğumuza hizmet verilmiştir. Bu 
kapsamda 44 kadınımıza yönelik;
• Beslenme, barınma, temizlik ihtiyaçları vb. 
nin karşılandığı yatılı kurum hizmeti,
• Psikolojik, Hukuksal, Sağlık ve İş Bulma 
Desteği, 
• Eşya Yardımı
• Uzman Personel Tarafından Gerçekleştirilen 
Kişisel Görüşmeler, Baroya Yapılan 
Yönlendirmeler,
• Kariyer Ofisi, İşkur’a Yapılan Yönlendirmeler 
yapılmıştır. 
Hizmet alan kadınlarımızın çocukları için;
• Kreş faaliyetleri
• Çocukların Gelişim ve Eğitimine Destek 
Çalışmaları
• Amaçlı Sohbet, Zihinsel ve Fiziksel Gelişimi 
Destekleyici Aktiviteler, Oyun hizmeti verilmiştir.
Kadın Sığınmaevi Sosyal-Kültürel Faaliyetleri:
Bayram, Doğum Günleri vb. Günlerde Yapılan 
Kutlamalar,
15 gün arayla yapılan ev sakinleri toplantıları,
Ayda bir yapılan “Kadın Olmak Konulu” grup 
çalışması,
Boş Zaman ve Hobby Çalışmaları yapılmıştır.

Kadın Danışma Merkezi: Haşim İşcan Aile 
Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezi binası 
içerisinde faaliyet gösteren merkezimize 
28.01.2011 – 05.12.2011 tarihleri arasında 
şiddete maruz kalan veya sosyal risk altındaki 
79 kadınımız şahsen müracaat etmiştir.

Müracaat eden kadınlarımıza aynı gün 
içinde ihtiyacına göre kurum içi ve kurum 
dışı yönlendirmeler yapılmıştır. Kadınların 
yönlendirilmesindeki branş dağılımı şu 
şekildedir.:

Psikolojik destek alan kadın sayısı   : 28
Hukuksal destek alan kadın sayısı : 15
K.S.E yönlendirilen kadın sayısı  : 26
Kariyer ofisine yönlendirilen 
kadın sayısı    : 2
SHÇEK yönlendirilen kadın sayısı : 5
Sosyal Servise yönlendirilen 
kadın sayısı    : 1
Sosyal yardımlaşma vakfına 
gönderilen kadın sayısı  : 2

Şiddet Yardım Hattı Projesi: “247 11 07” 
Şiddet Yardım Hattımız şiddete maruz kalan 
ve sosyal risk altındaki kadınlarımıza yönelik 
160 kadınımıza danışmanlık hizmeti verilmiş 
ve aynı gün içinde yönlendirilmeleri yapılmıştır. 

Aynı zamanda kadın hakları, kadına yönelik 
şiddetle ilgili bilgilendirme içerikli broşürler tüm 
kent halkına dağıtılarak genel bilinç düzeyi 
yükseltilmiştir.   
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Kadın-Erkek Eşitliği Koordinasyon Bürosu:
İçişleri Bakanlığı ile Birleşmiş Milletler Nüfus 
Fonu (UNFPA) ve Birleşmiş Milletler Kalkınma 
Programı (UNDP) işbirliği ile uygulanmasına 
karar verilen “Kadın Dostu Kentler- 2” 
kapsamında kentimiz pilot il seçilmiş olup İçişleri 
Bakanlığı’nın emri gereği; Belediye Meclisimizin 
12.08.2011 tarih ve 348 sayılı kararı ile Sosyal 
Hizmetler Dairesi Başkanlığımız bünyesinde; 
Kadın-Erkek Eşitliği Koordinasyon Bürosu ve 
9 üyeden oluşan “Kadın-Erkek Fırsat Eşitliği 
Komisyonu” kurulmuş olup; proje kapsamında 
kamu kurumları ve STK’ lar ile gerekli çalışmalar 
yapılmaktadır. 

Ağız-Diş Sağlığı Merkezi
Antalya ili mücavir alan sınırları içerisindeki 
öncelikle ihtiyaç sahibi olan ve iç göçle kentimize 
gelen 5-14 yaş grubundaki çocukların sağlıklı 
büyüme dönemine katkı sağlamak, ülkemizde 
yaygın olmayan koruyucu Diş Hekimliği 
uygulamalarını sunmak, özellikle genç ve 
çocukları hedef alarak, ilerleyen yaşamlarında 

ağız ve diş sağlığı sorunları ile karşılaşmalarını 
asgari düzeye indirgemek amacıyla açılan 
merkezimizdir. 

Öğrenciler servis aracımızla gözetmen 
eşliğinde okullardan alınarak merkeze 
getirilmekte, öğrencilere merkezimizde ağız ve 
diş sağlığı konusunda eğitimler verilmekte ve 
de gerekli tedavileri yapılmaktadır. 

Merkez 11.07.2011 tarihinde Kepez ilçesi 
Habipler Mahallesi’ndeki binamızda faaliyete 
geçirilmiş ve 11 Temmuz- 31 Aralık 2011 
tarihleri arasında toplam 6.710 çocuğumuza; 
ağız diş bakımı, dolgu, diş çekimi vb. 19.297 
işlem uygulanmıştır. 

Proje Faaliyetleri: 
• Kadınların haftada iki gün olmak üzere 
7 hafta süren Kibelya Bebek yapımı atölye 
çalışmalarına katılımı
• Kadınların 7 haftalık sürede aşağıda 
belirtilen konularda seminerlerine katılımı 
sağlanmıştır.

KİBELYA	  PROJESİ	  SEMİNER	  KONULARI	  
Kadın	  Kanserleri	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Hijyen	  Bulaşıcı	  Hastalıklar	  ve	  Korunma	  
Yolları	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Medeni	  Kanunda	  Kadın	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Tüketici	  Hakları	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Cumhuriyet	  Tarihi	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Aile	  İçi	  Şiddet	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Çocukla	  İletişim	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Ergenlik	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Yeni	  Medeni	  Kanunda	  Mal	  Paylaşımı	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

Kenti	  Tanıma	  ve	  Kent	  Yönetimi	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Çocuk	  İstismarı	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Sağlıklı	  İnsan	  İlişkileri	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Etkili	  İletişim	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Çocuk	  Eğitimi	  ve	  Ödül-‐Ceza	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Ev	  Kazaları	  ve	  İlk	  Yardım	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Çocuk	  Hastalıkları	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
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2- Süt Yardımı Projesi
Amaç; Antalya ili mücavir alan sınırları 
içerisindeki öncelikle ihtiyaç sahibi 2-12 yaş 
grubundaki çocukların sağlıklı büyümelerine 
katkı sağlamak amacıyla her çocuğa günde 
en az 200 ml süt içebilme olanağı sağlamak, 
çocukların kemik gelişimleri için gerekli olan 
süt tüketimini özendirmek ve uzun vadede ise 
sağlıklı kentler oluşturmaktır.   

  Proje Uygulaması
1-  İl genelinde süt yardımına ihtiyaç duyan ilçe 
ve mahallelerin tespiti
2-  Mevcut mahallelerdeki 2–12 yaş grubundaki 
çocukların sayısının tespiti
3- Kentte dar gelirli ailelerinin yoğunlukta 
bulunduğu ilköğretim okullarının tespiti ve söz 
konusu okullardaki 7–12 yaş grubu öğrencilerin 
tespiti
4- Projenin pilot bölgelerinin seçimi ve toplum 
katılımının sağlanması amacıyla tanıtım 
çalışmalarının yapılması
5-Ailenin çocuk sayısına göre günlük bir 
çocuğun 200 ml süt içmesi gerekliliği göz 
önünde bulundurularak aylık toptan tüketim 
hesaplanıp süt paketlerinin araçlara yüklenmesi 
ve ücretsiz süt dağıtımının sağlanması
6- Dağıtım aracında görevli Sosyolog tarafından 
çocukların ailelere sağlıklı yaşam için çocukların 
günde en az 200 ml süt içmelerinin öneminin 
anlatılması 
7- Süt ambalajlarının geri dönüşüme 
kazandırılması için paketlerin bir dahaki süt 
dağıtımına gelindiğinde alınacağı ile ilgili sosyal 
duyarlılık oluşturulma çalışmalarının yapılması

2011 yılı içinde 4.500 çocukla başlatılan 2-12 
yaş grubundaki çocuklarımıza yönelik günde 
200 cc süt yardımı yoğun ilgi üzerine 2012 
yılında 31 okuldan 15.207 ve mahallelerde 
11.561 çocuğumuza olmak üzere toplamda 
26.768 çocuğa 96.426 lt. süt dağıtılmıştır.
(2 yılda toplam 31.268 öğrenciye süt yardımı 
yapıldı)

3-Anasınıfı Çocuklarına Kahvaltı Yardımı 
Projesi
Amaç; Antalya ili düzeyinde sosyo-ekonomik 
gelir seviyesi yetersiz olan ailelerin yoğunlukta 
bulunduğu bölgelerdeki ilköğretim anasınıfı 
öğrencilerine kahvaltı, süt ve poğaça yardımı 
yapılmasını içermektedir. 

Projenin Önemi
Kahvaltı Yardımı Projesi; gelişim çağındaki 
anaokulu çocuklarımızın sağlıklı bireyler olarak 
toplumdaki yerlerini almaları ve ekonomik 
düzeyi yeterli olan ve dar gelirli ailelerin 
çocukları arasında fırsat eşitliği sağlanmasına 
katkı sağlamak amacıyla 2010 yılından bu güne 
sürdürmekte olduğumuz bir sosyal sorumluluk 
projesidir. 
Sağlıklı kentler meydana getirmenin ilk 
koşulu, sağlıklı bireyler yetiştirmektir. 
Ülkemizde gelir dağılımındaki dengesizlik ve 
ekonomik yetersizlikler nedeniyle geçinmekte 
sıkıntı çeken ve asgari yaşam sınırında 
olan vatandaşlarımızın sayısı gün geçtikçe 
artmaktadır. Bu vatandaşlarımızın büyüme 
çağında olan ve öğrenim gören çocuklarına 
beslenme desteğinde bulunmak sosyal 
belediyeciliğin de bir gereğidir. 
Antalya ilindeki sosyo-ekonomik yoksunluk 
içerisinde olup düzenli ve sağlıklı besleme 
koşullarından yoksun anaokulu öğrencilerimize 
kahvaltı-beslenme yardımı yapılmaktadır. 
2010’yılında 11 okuldan 740 öğrenciye 
verdiğimiz süt, poğaça vb. kahvaltı yardımı 
2011-2012 eğitim öğretim yılında 32 okuldan 
3.243 öğrenciye çıkarıldı. (3 yılda toplam 4.493 
öğrenciye kahvaltı yardımı yapıldı)
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4- Üniversitelilere Çorba Projesi
Amaç: Kentimizde öğrenim gören Akdeniz 
Üniversitesi öğrencilerine sabahları sıcak 
çorba ve enerji ekmeği yardımı yapılması

Projenin Gerekçesi: 
Ülkemizde gelir dağılımındaki dengesizlik ve 
ekonomik yetersizlikler nedeniyle geçinmekte 
sıkıntı çeken ve asgari yaşam sınırında 
olan vatandaşlarımızın sayısı gün geçtikçe 
artmaktadır. Bu vatandaşlarımızın öğrenim 
gören çocuklarına eğitim desteğinde bulunmak 
sosyal belediyeciliğin bir gereğidir.  Tüm bu 
çalışmaları Kamu Kuruluşları, Sivil Toplum 
Kuruluşları ve Üniversiteler ile işbirliği içinde 
yerine getirmeye çalışan belediyemiz,  
kentimizde öğrenim gören Akdeniz Üniversitesi 
öğrencilerinin isteklerini de göz önüne alarak, 
ailesinden uzakta zor günler yaşayan öğrenciler 
için hafta içi her sabah sıcak çorba dağıtımı 
yapmaktadır.

5-Gezici Kreş-Oyun Otobüsü Projesi
Sosyo-ekonomik düzeyi düşük aile profiline 
sahip bölgelerimizde asgari ücretle çalışıp 
çocuklarını kreşe göndermekte zorluk yaşayan, 
çalışan annelerin çocukları için ücretsiz okul 
öncesi eğitim hizmeti verilmesidir. Bu hizmetin 
gerçekleştirilmesi için özel olarak hazırlanmış 
otobüsümüzde çocuk gelişimcilerimiz eşliğinde 
çocuklarımıza okul öncesi eğitimi verilmektedir.

6-Engelli Eğitimi Projesi
       Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı ve Antalya 
Gönüllüleri Derneği işbirliği ile hazırlanan 
projede; Engelli çocuklara kendilerini ifade 
edebilme becerisi kazandırmak, özgüvenlerini 
kazanmalarına yardımcı olmak, sanatı 
keşfetmelerini sağlamak, çevreyle iletişim 
kurmalarını sağlamak, sosyal gelişimlerini 

desteklemek, çocuklarımızı aileleriyle 
birlikte sanatsal aktivitelerde buluşturmak 
amaçlanmaktadır.
      Birimimizde 11 Ocak 2011 tarihinde kayıtları 
yapılan, çeşitli özür gruplarından oluşan 52 engelli 
çocuğumuza müzik ve dans dersleri verilmeye 
başlanmıştır.

7-Masal Okulu Projesi
Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığı ve Antalya 
Gönüllüleri Derneği işbirliği ile hazırlanan 
projede; eğitimde fırsat eşitliği düşüncesinden 
hareketle kendini ve yeteneklerini tanıyan ifade 
edebilen problem çözebilen, özgüvenli, aktif, 
yaratıcı ve mutlu bireyler yetişmesine destek 
olmak amaçlanmıştır.
       Proje kapsamında; ilk grup 5-6 yaş çocukların 
katılımı ile oluşturulmuştur. Hafta içi her gün 
9-12 saatleri arasında planlanan çalışmada; 
çocukların tüm gelişim alanlarını desteklemeye 
yönelik ve gelişim özelliklerine uygun planlanmış 
oyun temelli eğitim faaliyetleri uygulanmıştır.
        İkinci grup 4-5 yaş grubu çocukların 
katılımı ile başlatılmıştır. Hafta içi her gün 13-
15 saatleri arasında uygulanan etkinlikler yaş 
grubuna uygun olarak devam etmektedir. 
Etkinliklere katılan çocukların annelerinin bireysel 
gelişimlerini desteklemek amacıyla  ihtiyaçlarına 
göre belirlenen çeşitli alanlarda eğitim çalışmaları 
yapılmaktadır.
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8- Yaz Okulu Projesi
• Proje Konusu: Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet 
Merkezlerinde uygulanmıştır. Bu kapsamda yaş 
farkı gözetmeksizin yaz aylarında çocukların ruhsal, 
fiziksel, sosyal yönlerini geliştirebilecek; onlara 
kendilerini ifade edebilecekleri sosyal ortamlar 
yaratarak uzman kişiler tarafından verilen eğitimleri 
kapsayan dönemsel bir projedir.
• Proje Faaliyetleri: Belirlenen program dâhilinde 
el sanatları, resim, satranç, İngilizce, müzik dans 
gibi dersler verilmiştir. Aynı zamanda çocukların 
meslekleri tanımalarına yönelik, meslek tanıma 
saati ile her hafta farklı meslek elemanı mesleğini 
tanıtmıştır. Çocukların okuma alışkanlığını 
kazanmalarına katkı sağlamak için, kültür çadırı 
kütüphanesinden yararlanılarak haftada bir gün 2 
saatlik okuma saati yapılmıştır. Hayvanat Bahçesi, 
Orfe At Çiftliği ve Huzurevine gezi faaliyetleri 
düzenlenmiştir.
• Proje Başlama Tarihi: 04.07.2011
• Proje Bitiş Tarihi: 05.09.2011 

9- Proje Adı:  AB Leonardo Da Vinci Hareketlilik
Proje Konusu:  Yaşlılarda Ergoterapi Uygulamaları
Proje Faaliyetleri: Merkezimizde görev yapan 
hemşire ve yaşlı bakım teknikerlerinden ”LDV İzleme 
ve Değerlendirme Komitesi” tarafından belirlenecek 
sayıda katılımcı  (proje kapsamında toplam katılımcı 
sayısı 20’dir) 10 haftalık süre ile Almanya’ya giderek 
Yaşlılarda ergoterapi uygulamaları konusunda 
bilgileneceklerdir.
Proje Başlama Tarihi: 01 Eylül 2011
Proje Bitiş Tarihi: 28 Şubat 2013

10- Sokakta Çalışan Çocuklara Destek Projesi 
Projenin Tanımı: Çeşitli sebeplerle sokakta çalışan 
veya aileleri tarafından çalıştırılan 18 yaş altı 
çocukların faaliyetlerinin durdurulmasına yönelik 
sokakta veya çocukların yoğun olarak bulunduğu 
yerlerde yapılan psiko-sosyal inceleme, gözlem, 
teşhis, tespit ve mesleki müdahale işlemleridir. 
Uygulayıcı Kuruluş: Antalya Büyükşehir Belediyesi 
ve Antalya Valiliği’ne bağlı ÇOGEM-Çocuk Gençlik 
ve Eğitim Merkezi’dir.
Projenin Gerekçesi: Antalya İl Merkezinde ailesi 
tarafından ihmal ve istismar edilen, evden atılan, 
evden kaçan, ailesi olmayan veya ailesi olduğu halde 
bütünüyle başıboş bırakılıp, sokakta yaşamaya, 
sokakta çalışmaya zorlanan veya madde bağımlısı 
olan 18 yaş altı çocukların her türlü ihmal ve 
istismara maruz kalmasını engellemek amacıyla bu 
projenin hayata geçirilmesi gerekmektedir.

Proje Faaliyetleri:
• Projede görev alacak mobil ekip aracıyla saha 
çalışması yapılmaktadır.
• Emniyet, Jandarma, Zabıta görevlilerinin 

ihbarları da değerlendirilerek sokakta çalışan 
çocukların yerleri tespit edilerek çocuklar araca 
alınmaktadır.
• Mobil ekip görevlileri teslim tutanağıyla çocukları 
ÇOGEM’e teslim etmektedir.
• ÇOGEM’ deki sosyal hizmet uzmanları çocukla 
ön görüşme formu doldurmaktadır.
• Çocuğun ailesi ÇOGEM’e davet edilerek 
tutanakla çocuk ailesine teslim edilmektedir.
• Çocuğun evine gidilerek çocuk ve ailesiyle ilgili 
sosyal, ekonomik bilgiler yüz yüze görüşülecek ve 
Sosyal İnceleme Raporu düzenlenmektedir. 
• Mobil ekibi her gün 11.00 – 23.00 saatleri 
arasında hizmet vermektedir.

11. Kültürlerarası Diyalog Projesi
Proje Amacı: Amerika’da doğup, büyüyen ve dolayısı 
ile Türk kültüründen uzak yetişen ikinci nesil Türk 
çocuklarımıza Türk kültürünü yakından tanımalarına, 
kendi kültürlerine yakınlaşmalarına ve kültürlerini 
yaşatmalarına, yaşıtlarıyla kaynaşmalarına olanak 
sağlamaktır. Ayrıca kampa katılan öğrencilerin 
Amerika’ya döndüklerinde Antalya kampında 
yaşadıkları tecrübeleri okullarında öğretmen ve 
arkadaşlarıyla paylaşmalarına olanak sağlamaktır. 

Bu kapsamda TURANT-Kuzey Texas Türk Amerikan 
Derneği ile belediyemiz arasında 11-16 yaş arası 
Türk-Amerikalı çocuklara yönelik Yaz Kampı 
düzenlenmiştir. 
Proje Ortakları: TURANT-Kuzey Texas Türk 
Amerikan Derneği ile Antalya Büyükşehir Belediyesi 

Proje Faaliyetleri:
Katılımcı çocukların havaalanından alınması,
Sosyal Tesislerde barınma,
Şehir Turu, Minicity,
Beach Park, Lara çadır kamplarında konaklama, 
yat turu Türkçe eğitimi
Kurşunlu ve Düden Şelalesi gezisi, Olimpos 
Phasellis Çıralı gezisi, Migros AVM gezileri vb.

12-Engelli Sanat Atölyesi Projesi: 01.12.2010 
tarihinde başlayan sanat atölyesi projesi kapsamında 
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Haşim İşcan Aile Eğitim Merkezi’nde çeşitli engel 
grubundan çocuk ve gençler için müzik, ritim, bale, 
dans, tiyatro, resim ve el sanatlarına yönelik kurslar 
58 öğrenci ile devam etmektedir.

13- Özgür Yaşam Grubu Projesi: Özgür Yaşam 
Grubu Projesi; mevcut sistemde çeşitli nedenlerden 
dolayı yer bulamayan ve sürekli evde kalmak 
zorunda olup, toplumsal yaşama katılımda yetersiz 
kalan gençlere, sosyal ve kültürel aktivitelere katılım 
olanağı sağlamak amacını taşımaktadır. Bu katılım 
esnasında saptanan yetersizlikler konusunda engelli 
gençler desteklenmekte, bağımsız yaşamalarına 
ve istihdam edilebilecekleri iş ortamları için ön 
kazanımlar kazanmalarına katkı sağlanmaktadır.

Özgür Yaşam Grubu Projesi ilk defa 01.04.2011 
tarihinde başlamış ve projeyi tamamlayan 30 
öğrenciye Aralık ayında katılım belgeleri verilmiştir. 
Özgür Yaşam Projesinin yeni grubu 18 öğrenci ile 
16.01.2012 tarihinde başlamıştır ve proje 2 grup 
eğitmeni eşliğinde, 6 ay boyunca devam edecektir. 

14-Sigarasız Dünya Projesi:
 Huzurevi tarafından uygulanan projede; 
yaşlılarımıza sigarayı bırakma konusunda duyarlılık 
kazandırılmıştır.  
Proje Faaliyetleri:  Devlet Hastanesi Sigara Bırakma 
Polikliniğinden yardım ve destek alma, Üniversitede 
sigara bırakma konferansı,  Grup çalışması.
Proje Başlama Tarihi: Mayıs  2011
Proje Bitiş Tarihi:  Mayıs 2012
15- Bebek Önlüğü Hediye Projesi:
Antalya Büyükşehir Belediyesi olarak kurum 

imajımızı arttırmak, belediye hizmetleri ile 
vatandaşın doğrudan ilişkilendirilmesi ve şehrimize 
karşı aitlik duygusunun oluşturulması amacıyla yeni 
doğan bebeklerimize Belediye Başkanımız adına 
“Bebek Önlüğü” hediyesi gönderilmekte; önlükler 
Aile Eğitim Merkezinden atölye hizmeti alan kursiyer 
kadınlarımız tarafından hazırlanmaktadır.

16- Oyun Okulu Projesi
Proje Konusu: Çamlıbel Aile Eğitim ve Sosyal 
Hizmet Merkezinde uygulanmıştır. Projemiz 3–6 yaş 
grubundaki çocuklara; uzman eğitmenler eşliğinde 
okul öncesi eğitime hazırlık amaçlı, aile katılımını 
da gözeterek, onların sosyal, fiziksel, ruhsal 
gelişimlerini gelişim dönemlerine uygun eğitimler 
vererek desteklemeyi amaçlamaktadır.
Proje Faaliyetleri: Haftada 4 gün 13.00–15.00 
saatleri arasında gerçekleşen eğitim programında, 
çocuklarla masal ve oyun saatleri, resim ve 
artık materyal çalışmaları, drama gibi faaliyetler 
gerçekleştirilmekte, geziler düzenlenmektedir. 
Ayrıca program dâhilinde haftada bir gün faaliyetlere 
çocuklarımızın anneleri de dâhil edilmektedir. 
Çocuklar anneleri ile birlikte eli iş faaliyetleri 
yapmakta, oyunlar oynamakta, masal okumaktadır. 

Proje Başlama Tarihi:  
1. Grup:17.01.2011
2.Grup: 28.03.2011
3. Grup: 16.06.2011
4.Grup: 28.11.2011

Proje Bitiş Tarihi:         
1. Grup:18.03.2011
2. Grup: 27.05.2011
3.Grup: 19.08.2011
4.Grup: 26.10.2011 
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 İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI

 Antalya Büyükşehir Belediyesi 
İtfaiye Daire Başkanlığı ekipleri, Kepez 
İlçesi Ünsal Mahallesinde bulunan 
NATO’ya ait petrol boru hattında meydana 
gelen yangına başarıyla müdahale etmiştir. 

Antalya Serik İlçesindeki Sel 
Felaketine Anında Müdahale (Ekim 2011)
Antalya Büyükşehir Belediyesi İtfaiyesi; 
Serik ilçesi Gebiz beldesine bağlı Haskızıloren 
köyünde 10 Ekim 2011’de meydana gelen ve 6 
kişinin yaşamını yitirdiği sel felaketinin hemen 
ardından olay yerine 4 arama kurtarma aracı, 30 
İtfaiye personeli ile önemli görevler üstlenmiştir.

Van Depremindeki Arama-Kurtarma 
Çalışmalarına Destek (Ekim 2011)
Van’da 23 Ekim 2011 tarihinde yaşanan 7,2 
büyüklüğünde ki depremin ardından aynı gün 
Antalya Büyükşehir Belediyesi İtfaiyesinin 
18 kişiden oluşan kurtarma ekibi bölgeye 
hareket etmiştir. İtfaiye personeli, beş gün 
depremin etkisinin en fazla hissedildiği 
Van’ın Erciş ilçesinde çalışmalara katılmıştır. 
Sevgi Apartmanı enkazında da çalışan 
ekipler aralıksız çalışmalarını sürdürmüştür.
  

  
112 Acil Çağrı Merkezi Entegrasyonu: 
Ajans Terminallerinin Kullanımı Semineri
Seminere Antalya İtfaiye Daire Başkanlığı 
personelinin yanı sıra Alanya, Manavgat, 
Serik, Kemer ve Kumluca İtfaiye personelleri 
de katıldı. Yapılan eğitim semineri ile 
İstasyon Komuta Bilgisayarların daha verimli 
ve aktif halde kullanılması sağlanacak. 
Eğitimlerin teorik bolumu Antalya Valiliği 
112 Acil Çağrı Merkezinde verilirken, 

uygulamalı eğitimler Antalya Büyükşehir 
Belediyesi İtfaiye Daire Bakanlığı Brifing 
Salonunda gerçekleştirildi.

Diğer İtfaiyecilik Hizmetleri
Sarısu Mesire Alanı, Hayvanat Bahçesi Yangın 
Güvenliği Projeleri ile Kepez Hurdacılar Sitesi’ne 
Yangın Hidrandı Projesi tamamlanmış, Kundu 
Oteller Bölgesi’ne turizm sezonu süresince 
mobil itfaiye istasyonu kurulmuştur.

KALEİÇİ’NE ÖZEL YANGIN GÜVENLİĞİ 
PROJESİ

Trafik Kazalarına Etkin Müdahale
Havalı Kaldırma Yastıkları Kullanılmaya 
Başlandı (Nisan 2011)
Antalya Büyükşehir Belediyesi İtfaiyesi, 
Kurtarma olaylarında büyük eksikliği hissedilen 
Havalı Kaldırma Yastıklarının sayısını arttırdı. 
Özellikle sıkışmalı trafik kazalarında eksikliği 
hissedilen “Havalı Kurtarma Yastıkları” 
aparatları alınarak Aksu ve Döşemealtı 
istasyonlarında kullanılmaya başlanmıştır.
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Çağdaş İtfaiye Anlayışıyla İtfaiye Araçlarına 
Navigasyon Cihazları Takıldı (Mayıs 2011)
Yangın yerlerine en kısa yolu bularak kısa 
sürede ulaşmak amacıyla yol ve adres gösteren 
Navigasyon cihazları itfaiye araçlarına takılmıştır.

Varsak ve Beldibi İstasyonları Yeni Yerlerine 
Taşındılar (Haziran 2011)
Antalya Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Dairesi 
Başkanlığı, Varsak ve Beldibi İstasyonları’nın 
da modernizasyonu çalışmalarını tamamla-
dı. Özellikle Varsak İstasyonu’nun yeni yerine 
taşınmasıyla bölgedeki konut sayıları ve 
yerleşim durumları göz önüne 
alındığında yangınlara müdahale suresi daha 
da kısalacaktır. Ayrıca Varsak İstasyonu’nun 
yeni yeri, telsizlerin kullanımındaki 
verimi arttırarak iletişim sorunlarını ortadan 
kaldırmıştır. Fener İtfaiye İstasyonu’nun 
Düden Park’a Taşınması Projesi 
tamamlanmış olup, Çamlıbel İtfaiye 
İstasyonu’nun Mazı Dağı’na Taşınması 
Projesi ise devam etmektedir. Kaleiçi İstasyonu 
ise, yenilenmiştir.

Antalya İtfaiyesi Sualtı Kurtarmada Daha 
Güçlü (Ağustos 2011)
Araç gereç ekipman parkını her gecen gün 
güçlendirerek gücüne güç katan Antalya 
İtfaiyesi, denizde, barajlarda ve gollerde 
hareket kabiliyetini çabuklaştırmak ve olay
yerine ulaşmalarını kolaylaştırmak 
amacıyla 6 adet tam takım balık adam 
kıyafeti ve 2 adet rafting botu almıştır. Su altı 
dalış ve kurtarma eğitimleri de alan Antalya
İtfaiyesi balıkadamları böylece sualtı arama 
ve kurtarma olaylarına daha kısa surede ve 
başarıyla müdahale edebilme olanağına 
kavuşmuşlardır.

EĞİTİM
Hizmet İçi Eğitim
Antalya İtfaiyesi Sualtı Kurtarmada Güçlendi
Bir ay boyunca 20 itfaiyeci bot eğitimi 
almış, 15 itfaiyeci ise üç ay boyunca sualtı 
dalış ve kurtarma eğitimleri almıştır. Böylece 
Antalya İtfaiyesi, bünyesinde toplam iki yıldızlı 15 
balıkadam ile deniz, baraj ve gollerdeki 
olaylara müdahale edebilme olanağına 
kavuşmuştur.

Uluslararası İtfaiyeciler Yardımlaşma Birliği 
Kapsamında Ortak Eğitim Projesi
 Uluslararası İtfaiyeciler Yardımlaşma 
Birliği ile Antalya Büyükşehir Belediyesi İtfaiye 
Dairesi Başkanlığı arasında geliştirilen 
işbirliği çerçevesinde Avrupalı partnerleri ile ortak 
eğitim programları gerçekleştirilmiştir.

“Mutfak ve Baca Yangınları Eğitim Simülasyonu 
Projesi” Tamamlandı
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Paydaş Eğitimi
Yılda 10 Bin Kişiye Yangın Güvenliği Eğitimi 
Veriyoruz
“Beraber Başardık; Yangın Güvenliği Projesi” 

 Yine yıl boyunca hem itfaiye merkezinde 
hem de itfaiye merkezinde ilkokul ve lise 
öğrencilerine temel yangın bilgisi verilmiştir.

Eğitim ve Önleme Şube Müdürlüğü tarafından 
“İtfaiyecilik Haftası”’nda 6 bin öğrenciye 
verilmiştir.

Fettah Tamince 
Denizcilik Lisesi:

320 öğrenci

Halit Uluç İlköğretim Okulu: 180 öğrenci
Yurt Pınar Gazi 
İlköğretim Okulu:

550 öğrenci

Çalkaya İlköğretim Okulu: 676 öğrenci
Yeniköy ilköğretim Okulu: 1300 öğrenci
Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi: 800 öğrenci
Hacı Melike Bileydi Anadolu 
Lisesi:

350 öğrenci

Anadolu İmam Hatip Lisesi: 800 öğrenci
İbrahim Doğaner İlköğretim 
Okulu:

750 öğrenci

Sefa Akın İlköğretim Okulu: 410 öğrenci

Ayrıca, hastane gibi tahliyesi zor olan kurum-
larda tatbikatlar gerçekleştirildi.

KURUMSAL İŞBİRLİĞİ
 Akdeniz Üniversitesi İle Eğitim 
İşbirliği Devam EdiyorAkdeniz Üniversitesi 
bünyesindeki Sivil Teknik Bilimler Meslek 
Yüksek Okulu Savunma ve İtfaiyecilik Bölümü 
öğrencilerine Antalya İtfaiyesi’nde kuramsal ve 
uygulamalı eğitim verilmeye devam edilmiştir. 
Birinci ve ikinci sınıfta olan 100 öğrenciye, 
“İtfaiyeciliğe Giriş”, “Araç Malzeme Bilgisi” 
ve “Yangına Müdahale Teknikleri” dersleri 
kuramsal ve uygulamalı olarak verilmiştir.
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İmzalanan Protokoller Yaşam Buldu 
(Haziran 2011)
 Antalya Büyükşehir Belediyesi 
İtfaiye Daire Başkanlığınca, Yeni Yüksektepe 
Kültür Derneği Antalya Şubesinin (GEA) 
bazı üyelerine “Gönüllü İtfaiyecilik” eğitimi 
verilmiştir. Antalya İtfaiyesi Merkez 
(Hürriyet) İstasyonu’nda GEA gönüllülerine 
kuramsal ve pratik olmak üzere gönüllü 
itfaiyecilik eğitimi verildi. İtfaiyenin 
tanıtımı ve görevleri, doğru ihbar verme ve panik 
kontrolü, yanma ve yangın bilgisi, ısı transferi gibi 
konularda kuramsal bilgiler; kişisel 
koruyucu kıyafetlerinin tanıtımı ve kullanımı, 
itfaiye araç malzeme bilgisi, yangın hortumu 
serme-toplama, merdiven eğitimi, 
kurtarma araç ve gereçleri, yaralı taşıma teknikleri 
konularında uzman itfaiyeciler tarafından 
uygulamalı eğitim verilmiştir.

Bulgaristan Varna Hür Üniversitesi İle Staj 
İşbirliği (Haziran – Ağustos 2011)
 Antalya Büyükşehir Belediyesi İtfaiye 
Daire Başkanlığı’nın Bulgaristan Varna Hür 
Üniversitesi ile yaptığı kurumsal işbirliği sonucu 
çeşitli fakültelerden 6 öğrenci 3 aylık stajlarını 
Antalya’da yapmışlardır. Öğrenciler, AFKOM 
Bürosu, Proje Onayı ve İskan Bürosu, Ruhsat 
Denetim Bürosu ve Müdahale Şube Müdürlüğü 
dahil olmak üzere Antalya İtfaiyesinin 
çeşitli bölümlerinde eğitim görmüşlerdir. 

  

Antalya İtfaiyesi’nden Akseki İtfaiyesi’ne 
Destek (Ağustos 2011)
Antalya Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire 
Başkanlığı, Akseki İlce İtfaiyesi’ne ekipman 
yardımında bulundu. Aksekili itfaiyecilere 
uygulamalı eğitim verildi. Akseki’de 
yokluğu hissedilen özellikle yaz 
aylarında yaşanan trafik kazalarında müda-
halelerde kullanılan kesici ve ayırıcı ekipmanı 
Antalya İtfaiyesi tarafından teslim 
edilmiştir. Sıkışmalı trafik kazalarında Akseki’nin 
ayırıcı ve kesici eksiği giderilirken yangınlarda 
kullanılan bazı ekipmanlarda yine Akseki 
itfaiyesine teslim edilerek teknik eğitimleri 
verilmiştir.

Antalya İtfaiyesi ile Antalya Sahil Güvenlik 
Komutanlığı Kurumlar Arası İşbirliği 
Başladı (Ağustos 2011)
 Antalya İtfaiyesi ile Antalya Sahil Güvenlik 
Komutanlığı kurumlar arası işbirliğinin ilk adımı 
atılmıştır.

Dördüncü Gönüllü İtfaiye İstasyonu 
Sülekler Köyünde Kuruldu (Kasım 2011)
Dünyanın birçok ülkesinde yıllardır 
uygulanan ve Türkiye’de henüz yaygınlaşmayan 
gönüllü itfaiyecilik uygulaması, Antalya 
Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire 
Başkanlığının yaptığı çalışmalar sayesinde 
hızla gelişmektedir. Antalya Hürriyet (Mer-
kez), Dağbeli, Bademağacı, Elmalı Bayralar 
Köyünden sonra 4. Gönüllü İtfaiye İstasyonu 
olan Korkuteli ilçesi Sülekler Köyü olmuştur. 
14 kişilik Sülekler Köyü gönüllü itfaiyecilerine 
İtfaiye aracı teslim edilmiştir. Böylece 
Antalya’da gönüllü itfaiyeci sayısı toplam 
42 kişiye ulaşmıştır.
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Tüm İtfaiyeciler Birliği Derneği ile İşbirliği
 (Aralık 2011)
 Antalya’da yapılan Tüm İtfaiyeciler Birliği 
Derneği (TİBDER) yönetim kurulu 
toplantısında Antalya’da gerçekleştirilecek olan 
2012 İtfaiye Sporları Dünya Şampiyonasını 
Antalya Büyükşehir Belediyesi ile 
birlikte ortaklaşa yapma kararı alınmıştır.

ULUSLARARASI ORGANİZASYONLAR 
İtfaiye Sporları Dünya Şampiyonası 16-21 
Ekim 2012 Tarihleri Arasında Antalya’da 
Gerçekleştirilecek
 “Uluslararası Yangın ve Kurtarma 
Organizasyonlarına Üyelik Projesi” ile 
Uluslararası İtfaiye Sporları Federasyonu’nun 
(ISFFR) İtfaiye Sporları Dünya Şampiyonası, 
Antalya Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde 
16-21 Ekim 2012 tarihleri arasında Antalya’da 
gerçekleştirilecektir. 20’den fazla ülkeden 
yaklaşık 500 itfaiyecinin katılması 
beklenen Şampiyonanın, Antalya’nın yurtdışı 
tanıtımına büyük katkısı olacağı 
öngörülmektedir.

İtfaiye Sporları Dünya Şampiyonası Kapsa-
mında Dünya İtfaiyecileri Antalya’da Top-
landı (Aralık 2011)

“Uluslararası Yangın ve Kurtarma 
Organizasyonlarına Üyelik Projesi”nin bir 
sonucu olarak, Antalya Büyükşehir 
Belediyesi İtfaiye Dairesi Başkanlığı 
koordinasyonunda Uluslararası İtfaiye 
Sporları Federasyonu (ISFFR) 12’nci 
Uluslararası Konferansı düzenlenmiştir. 20 
ülkeden temsilcilerin katıldığı toplantıda 
İtfaiye Sporları Dünya Şampiyonası’nın 
16-21 Ekim 2012 tarihleri arasında Antalya’da 
gerçekleştirilecek olması dolayısıyla görüş 
alışverişinde bulunulmuştur. 

 

Olimpiyata Yönelik Antremanlar Aralıksız 
Devam Ediyor
Olimpiyatta merdivenle kuleye tırmanma, 
denge yürüyüşü, bir su haznesinden suyun 
aleve tutulması ve son aşama bu dalların 
birbirine uyumu ile ilgili dört kategoriden 
oluşmaktadır. Gerçekleştirilecek olan 
şampiyona, spor dalı gibi görünse de 
aslında bir meslek için eğitimi içermektedir. Bu 
nedenle olimpiyatlara katılacak olan milli 
takımda yer alan Antalya Büyükşehir 
Belediyesi İtfaiye Dairesi Başkanlığı 
personelinden itfaiyeciler yıl boyunca 
antrenmanlarını sürdürmektedirler.

SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI

SAĞLIK İŞLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Ayaktan Teşhis ve Tedavi Hizmetleri
 Ayaktan Teşhis ve Tedavi Hizmetleri 
Sağlık İşleri Şube Müdürlüğü bünyesinde 
bulunan poliklinik ve işyeri poliklinikleri 
aracılığıyla gerçekleştirilmektedir.
 Müdürlüğümüz bünyesinde bulunan Tıbbi 
laboratuarda tüm personelin ve vatandaşların 
tahlilleri yapılmaktadır. Doktorlarımız işçi, 
memur ve sözleşmeli memurların muayene ve 
tedavilerini yapmaktadır. Ayrıca vatandaşlara 
yönelik ücretsiz sağlık taraması hizmeti 
verilmektedir.

    Ayakta Teşhis ve Tedavi Hizmetleri 2011 Yılı 
Raporları

Kurumumuzda Muayene Edilen işçi ve 
Memur Hasta Sayısı

3953

Kurumumuza gelerek Muayene Edilen 
Vatandaş Sayısı

2523

TOPLAM 6.430
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Vatandaşlara yönelik kronik hastalıklara 
tanı koymak amacıyla mahalle taramaları 
yapılmıştır. Aksu’ da; Macun Mah., Fatih Mah., 
Altıntaş Mah., Yurtpınar Mah., Boztepe Mah., 
Soğucaksu Mah., Dumanlar Mah., Solak 
Mahalleleri ve Varsak Huzurevi olmak üze-
re  kurumumuz Laboratuarında toplam 
503 kişiye ücretsiz tıbbi tahliller yapılmıştır.

Mahallelerde yapılan sağlık taramasından bir 
görünüm

İLAÇ TOPLAMA KAMPANYASI
 “İhtiyacı Olanlara İlaç Olun” 
sloganıyla 16.12.2010 tarihinde; tarihi 
geçmemiş, kullanılmayan ilaçları toplama 
kampanyası başlatıldı.Halkın elinde-
ki tarihi geçmemiş ve kullanılmayan ilaçlar 
değerlendirilerek, ihtiyaç sahiplerine 
ulaştırılması amacıyla Antalya 
Sanat ve Mesleki Eğitim Kursları (ASMEK) 
merkezlerine 7 adet ilaç toplama kutuları 
yerleştirildi. Çaybaşı kurs merkezi, Atatürk 
Kültür ve Sanat Merkezi, Karşıyaka Kurs 
Merkezi, Konyaaltı Kurs Merkezi, Kepez Kurs 
Merkezi, Varsak Kurs Merkezi, Lara Kurs 
Merkezlerine ve birimimize ilaç toplama 
kutuları konulmuştur. Kampanya ile toplanan
ilaçların Büyükşehir Belediyesi Sağlık İşleri 
Daire Başkanlığı tarafından sosyal 
güvenceden yoksun ihtiyaç sahibi insanlara 
ulaştırılması sağlanmıştır.

İLAÇ TOPLAMA KAMPANYASI ÇALIŞMALARI
Toplam Toplanan İlaç 

Sayisi (Kutu)
Toplam Dağıtılan İlaç 

Sayıları
5231 3934

2011 yılında yukarıda yapılmış olan 
tahlillerin sonucunda; Tıbbi Laboratuar 
Defterine kayıtlı 2.754 hastanın tahlilleri 
yapılmıştır. Bu hastalardan alınan numune-
lerle toplam 25.946 adet tahlil neticelenmiştir. 
Kurumumuzda 2011 yılı boyunca 1.114 çalışan 
personele, 88 evde bakım hizmetlerine, 1.549 
vatandaşa (Vatandaşa Yapılan Tahlil) sağlık 
taraması yapılmıştır.

Tıbbi Tahlil Laboratuarı 2011 yılı raporları

YAPILAN 
TAHLİL

EVDE 
BAKIM 
HİZ.

PERSONEL VATANDAŞ 
TARAMA

TOPLAM

1.633 12.745 11.568 25.946

İlköğretim Okullarında Verilen Sağlık 
Eğitimleri

2011 yılında ilköğretim öğrencilerini sağlık 
konusunda bilinçlendirmek adına ağız 
ve diş sağlığı, uygulamalı hijyen eğitimi 
konularında öğrencilere eğitim verilmiştir. Eğitim 
verilen okul ve öğrenci sayısı aşağıdaki tabloda 
gösterilmiştir.

Eğitim Adı Eğitim Verilen 
Okul Sayısı

Öğrenci 
Sayısı

Ağız ve Diş 
Sağlığı Eğitimi 23 2230
Uygulamalı 
Hijyen Eğitimi 7 680

Toplam 30 2910
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13 İlköğretim Okulunda 1141 öğrenci-
nin göz taraması Medisu Hastanesinin 
katkılarıyla gerçekleştirilmiştir. Göz Muayenesi  
yapılan okullar aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

GÖZ MUAYENESİ 
YAPILAN OKULLAR

GÖZ MUAYENESİ 
YAPILAN ÖĞRENCİ 

SAYISI
Fatma Özpınar İ.Ö.O                                                 84
Cengiz Topel İ.Ö.O                                              172
Cumhuriyet İ.Ö.O                                71
Merkez İ.Ö.O                                                     63
Emel Sevgi Taner İ.Ö.O                             81
M.Asım Cula İ.Ö.O                                                 20
Süleyman Demirel İ.Ö.O 83
Varsak İ.Ö.O 83
M.Kemal Dedeman İ.Ö.O 192
Altınova Esen İ.Ö.O 28
Ilıca İ.Ö.O 52
Z.Mursel – Z.Denizhan 
Öner İ.Ö.O

70

Bedriye Bileydi İ.Ö.O 142
Toplam 1141

Belediye personeline yapılan röntgen taraması

 Belediye çalışanları sağlık taramasından 
geçirildi. 311 Personelin Tıbbi tahlilleri yapılarak, 
256 personelin de röntgen taramaları yapılmıştır.
 Belirli yaş ve meslek grupları için risk 
tanımlamaları yapmak amacıyla tüm belediye 
birimlerinin risk faktörleri gözden geçirilmiş ve bu 
sayede çalışması riskli olan birimlere koruyucu 
tedbirler alınmıştır. İş ve İşçi Sağlığı konusunda 
tüm çalışanlara yönelik 24 Mayıs ve 13 Aralık 
2011 tarihlerinde Prof. Dr. Levent DÖNMEZ 
tarafından iki kez seminer düzenlenmiştir. 

 Iso 9001/ 2000 kalite çalışmaları
 kapsamında tüm tıbbi cihazların
 kalibrasyonları TSE’ ye yaptırılmıştır. 
 2011 yılında belediyemizin kirala-
mış olduğu minibüs ile Yardıma muhtaç, gelir 
seviyesi düşük diyaliz hastalarının evden 
hastaneye hastaneden evlerine nakli 
sağlanmıştır.
 2011 yılında Büyükşehir Belediyemizin 
yetkisinde bulunan işyerleri ve binalarda 
Zabıta Dairesi Başkanlığı ile ortaklaşa 186 
adet Ruhsat Denetim Hizmeti yapılarak, insan 
sağlığına uygun olanlarına sıhhi raporları        
verilmiştir.  

Vatandaşa Verilen Bilgilendirme Toplantıları
KONU YER TARİH KONUŞMACI 
Varis Abb 

Kültür 
Salonu

22.02.2011 Prof.Dr. 
Cengiz Türkay

Kalp 
Hastalıkları

Abb 
Kültür 
Salonu

28.04.2011 Uzm. Dr. 
Birol Say

Güneş Ve 
Cilt Sağlığı

Akm 
Perge 
Salonu

02.06.2011 Doç.Dr. 
Ayşe Akman 
Karakaş

Demans-
Alzheimer

Abb 
Kültür 
Salonu

23.11.2011 Uzm.Dr. 
Bilgin Polat

Varis Abb 
Kültür 
Salonu

13.12.2011 Prof.Dr. 
Cengiz Türkay

Prostat Abb 
Kültür 
Salonu

21.12.2011 Op. Dr. 
Hüseyin Soyan
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Obezite İle Savaş Kampanyası Bilgilendirme Toplantıları
Sağlıklı beslenme konusunda diyetisyenler tarafından sunum yapılıp seminer sonunda tüm 
katılan vatandaşların vücut kitle indeksi ölçümleri yapılmıştır.

KONU YER TARİH 
DESTEK VEREN ÖZEL 

SAĞLIK KURULUŞLARI
1. OBEZİTE
 (İki Stantda Vücut kitle İndeksi 
Ölçümü Yapıldı)

ABB KÜLTÜR SALONU 28.03.2011 Medıcalpark Hst.
Memorial Hst.

2. OBEZİTE
(Üç Stantda Vücut kitle İndeksi 
Ölçümü Yapıldı)

ABB KÜLTÜR SALONU 26.05.2011 Medıcalpark Hst.
Memorial Hst.
Anadolu Hst.

3. OBEZİTE
(Üç Stantda Vücut kitle İndeksi 
Ölçümü Yapıldı)

AKM PERGE SALONU 26.10.2011 Medıcalpark Hst.
Memorial Hst.
Anadolu Hst.

Çaybaşı ve Lara ASMEK kursiyerle-
ri için ‘Göz Sağlığı ve Bilgisayar Kullanımı’  
Op.Dr. Filiz Müftüoğlu tarafından, ‘El Ayak 
Sağlığı ve Hastalıkları, Tedavi Yöntemleri’ Uzm.
Levent ŞENAY  tarafından bahar ve güz 
dönemi olmak üzere toplam 4 seminer 
düzenlendi.

VETERİNER İŞLERİ ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

Veteriner İşleri Şube Müdürlüğünün görevi, 
verdiği hizmetler doğrultusunda hayvan sağ-
lığını korumanın yanı sıra insan sağlığını teh-
dit eden zoonoz hastalıkların eradikasyonunu 
sağlamaktır.  

Sahipsiz Hayvan Geçici Bakımevi 
Rehabilitasyon Hizmetleri:
Sahipsiz hayvanlar için muayene, tedavi, 
müşahede, kısırlaştırma, aşılama, işaretleme 
ve sahiplendirme ya da alındığı ortama geri 
bırakılma hizmetleri sunulmaktadır.
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Rehabilitasyon Hizmetleri
Geçici Bakımevi Faaliyetleri Kedi Köpek Toplam

Toplanan hayvan sayısı 1373 2446 3819

Tedavi edilen hayvan sayısı 619 770 1389

Kısırlaştırılan hayvan sayısı 529 1257 1786

Tedavi amaçlı opere edilen hayvan sayısı 43 68 111

Sahiplendirilen hayvan sayısı 26 240 266

Doğaya salınan hayvan sayısı 735 1835 2570

Kuduz aşısı yapılan hayvan sayısı 529 1257 1786

Sahipli Hayvanlara Yönelik Poliklinik Hizmetleri
Küçük hayvan polikliniğinde sahipli hayvanlar için mikroçip numaraları üzerinden 
elektronik ortamda ‘Hayvan Kayıt Sistemi’ne kayıt, muayene, tedavi, operasyon ve aşılama 
hizmetleri ücretli olarak verilmektedir.

Poliklinik Hizmetleri Toplam
Muayene edilen hayvan sayısı 384
Tedavi edilen hayvan sayısı 37
Yapılan karma aşısı sayısı 132
Yapılan kuduz aşısı sayısı 105
Antiparaziter ilaç uygulama sayısı 175
Kısırlaştırılan hayvan sayısı 27
Tedavi amaçlı opere edilen hayvan sayısı 13
Mikroçip numarası ile kaydı yapılan hayvan sayısı 192
Isırık vakası takibi sayısı 88

Kültür Çadırı Hizmetleri
 Kültür çadırlarına vatandaşlar tarafından getirilen sahipli hayvanlara ücretsiz kuduz aşısı 
yapılmaktadır.

Kültür Çadırı Hizmetleri Toplam
Muayene edilen hayvan sayısı 316
Yapılan kuduz aşısı sayısı 2174

ALO 153 Acil İhbar Hattı Hizmeti:
Alo 153 Acil İhbar Hattının kullanıma geçirilmesiyle birlikte, vatandaşlar yaralı ya da hasta sahip-
siz hayvan ihbarlarını hafta sonu 24 saat, hafta içi mesai saatlerinden sonra (17:00-08:00 saatleri 
arasında) Veteriner İşleri Şube Müdürlüğüne iletebilmektedir. Yaralı ya da hasta hayvanlar, Hayvan 
Kontrol Ekipleri tarafından polikliniğe nakledilir ve müdahaleleri 24 saat icapçı olan Veteriner He-
kimler tarafından yapılır.
2011 yılı içinde vatandaş tarafından ALO 153 hattına gelen toplam 2540 ihbar değerlendirilmiştir.
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Denetim Hizmetleri:
Et satışı yapan ve perakende su ürünleri satışı yapan işletmelerin denetimleri rutin 
olarak yapılmaktadır, bunun yanında vatandaş ihbarları da 7 gün 24 saat değerlendirilmektedir.

          Et Denetim Hizmeti
Denetim Hizmetleri Et Satışı Yapan İşletmeler Su Ürünleri Satışı Yapan 

İşletmeler
Denetlenen esnaf sayısı 1356 17
Müsadere edilen et miktarı (kg) 341 105
İmha edilen et miktarı (kg) 273,18 90
Ceza kesilerek satışına izin veri-
len et miktarı (kg) 63 15

Et II. Muayene Hizmeti:
İl dışındaki entegre tesislerde kesilerek, ilimizde satılmak üzere getirilen karkas etlerin II. 
muayenesi Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü Veteriner Hekimlerince yapılarak satışına izin 
verilmektedir.

Et II. Muayene hizmeti Adet
Muayenesi yapılan büyükbaş hayvan 1274
Muayenesi yapılan küçükbaş hayvan 9016

 

Kurban Kesim Hizmeti:
Kurban Bayramı’nda bayramın 1. günü ücretsiz 
kurban kesim yerleri oluşturulmuş, Veteriner 
Hekim kontrolündeki hijyenik bir ortamda 400 
adet kesim yapılmış ve halkımızın sağlıklı kur-
ban eti tüketmesi sağlanmıştır. 
                                   
Eğitim hizmetleri:
İlköğretim okullarında hayvan sevgisi, yaşam 
hakkına saygı ve zoonoz hastalıklar hakkında 
bilgilendirme seminerleri Veteriner İşleri Şube 
Müdürlüğü Veteriner Hekimleri tarafından 
verilmektedir. 2011 yılı içinde 42 seminer dü-
zenlenmiş olup 1106 öğrencinin katılımı sağ-
lanmıştır.

Gerçekleştirilen Projeler:

Köpek Çöp Ünitesi: Sahipli hayvan dışkıları 
çevre sağlığını ve görüntüsünü olumsuz 
etkilemektedir. Bu olumsuzluğun ortadan 
kaldırılabilmesi için Veteriner İşleri Şube 
Müdürlüğü, sahipli hayvanların yoğun olduğu 
bölgeleri tespit ederek buralarda hayvan 
sahiplerine yönelik Köpek Çöp Ünitesi 
oluşturmuştur. 2010 yılında 3 adet olan ünitelerin 
sayısı 2011 yılında 13’e çıkarılmıştır. Ayrıca 
Köpek Çöp Ünitelerinde yer alan dışkı toplama 
poşetlerinin üzerinde, hayvan sahiplerinin 
dikkat etmesi gereken konular hakkında Türkçe 
ve İngilizce bilgiler sunulmuştur.
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Köpek Parkı-II: 5199 sayılı Hayvanları 
Koruma Kanunu gereği, hayvanların halka 
açık yerlerde tasmasız dolaştırılması yasak 
olduğundan, köpeklerin serbestçe 
dolaştırılabilecekleri oyun alanlarına ihtiyaç 
duyulmaktadır. Bu ihtiyacı karşılayan 
Köpek Parkı, köpeklerin sosyalleşmelerine ve 
sahipleri tarafından eğitim almalarına olanak 
sağlamaktadır. Böylece sahiplerince 
çocuk parklarında gezdirilen köpeklerin, ısırık 
vakaları ve zoonoz hastalıklar yönünden halk 
sağlığını tehdit eden durumlar oluşturması da 
en aza indirilecektir.

 4 Ekim 2010 Dünya Hayvanları Koruma 
Günü’nde Lara Düden Park içinde yer alan ilk 
Köpek Parkı’mızın açılışından sonra, 12 Nisan 
2011 tarihinde Atatürk Kültür Parkı İçerisinde 
yer alan II. Köpek Parkı’mızın açılışını da Be-
lediye Başkanımız Prof. Dr. Mustafa AKAYDIN 
gerçekleştirmiştir.İlk Köpek Parkımız, 26 Tem-
muz 2011 tarihinde Mahalli İdareler Araştırma 
ve Geliştirme Merkezi  Derneği (MİARGED)’nin 
düzenlediği  2.Üretken Belediye Proje Yarış-
masında Çevre ve Altyapı Projeleri dalında Be-
lediyemize  Jüri Özel Ödülü’nü kazandırmıştır.

Sahipsiz Hayvan Geçici Bakımevinin İyileş-
tirilmesi: Sahipsiz hayvan geçici bakımevinde 
hayvanların teşhis, tedavi ve operasyon koşul-
larının iyileştirilmesi için bir ameliyathane ve bir 
röntgen odası oluşturulmuştur.

İlköğretimlere ‘Hayvan Sevgisi’ Konulu Üc-
retsiz Hikaye Kitapları: İlköğretim öğrenci-
lerine Müdürlüğümüz tarafından düzenlenen 
evcil hayvanlarla ilgili bilgilendirme seminerleri 
sonrasında dağıtılımak üzere, veteriner hekim-
lerimiz tarafından ilköğretim 1, 2 ve 3. sınıflara 
yönelik ‘Boncuk’ isimli resimli hikaye kitabı ha-
zırlanmıştır. Ayrıca ilköğretimin 4,5,6,7 ve 8. Sı-
nıf öğrencilerine yönelik ‘Sevginin Bu Türlüsü’ 
isimli kitabın basımı gerçekleştirilmiştir.
      

 

Bilgilendirme Broşürleri: Hayvan sahipleri-
nin bakımını üstlendikleri evcil hayvanlarla ilgili 
bakım-besleme gibi merak ettikleri temel konu-
larda bilgi sahibi olmaları için Müdürlüğümüzün 
hazrıladığı broşürlerin dağıtımı yapılmaktadır.
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MEZARLIKLAR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

 2011 yılında Sağlık İşleri Daire 
Başkanlığı’na bağlı Mezarlıklar Şube Müdürlü-
ğü olarak Büyükşehir Belediyesi mücavir alan 
sınırları içerisinde yer alan 185 adet Şehir me-
zarlığının genel temizlik, bakım onarım ve yeşil 
alan tanzimi hizmetleri yürütülmüştür. Mücavir 
alan sınırları içerisindeki mezarlıkların levhala-
rı yenilenmiştir. Mezarlıklara ve hastane morg 
girişlerine ALO 188 levhası takılmıştır.
 Uncalı Mezarlığına bir gasilhane daha 
eklenerek gasilhane sayısı 3 ‘e çıkarılmıştır. 
Şadırvanlar yenilenmiş ve boyanmıştır.
 Kırcami Şehitlik mezarlığı, Doyran me-
zarlığı ve Arapsuyu mezarlığı’na ses sistemi 
yapılmıştır. Mübarek günlerde Kur’an-ı Kerim 
okunmaktadır. Arapsuyu mezarlığı’nın iç aydın-
latması yapılmış ara yolların parkeleri döşen-
miştir.
 2011 yılında Mezarlıklar Şube Müdürlü-
ğü olarak 2480 Aileye taziye ziyaretinde bulu-
nulmuş, 74998 adet pide – 74998 adet ayran 
ikram edilmiştir. 
 Aksu Güzelyurt bölgesinde oluşan sel 
felaketinden etkilenen aileye Başkanlık izni ile 
300 adet pide ve 300 adet ayran ikramı götürül-
müştür.
 Uncalı Mezarlığı mescidinin halıları 
yenilenmiştir.

Defin Sayısı Tablosu

Belediye Özel

E K E K

YETİŞKİN 778 666 91 77

PERSONEL 178 117 - -

FAKİR 167 101 - -

TOPLAM 2175

2011 Yılı Gelir Dağılımı
2011 Yılı Gelir 
Dağılımı Adet TL

Cenaze Defni 2175 253.010,00 

Mermer 1443 141.100,00 
Cenaze Nakli ve Diğer 
Hizmetler 493 247.123,00 
Çeşme Yaptırma 
Bedeli 13 31.425,00 

Toplam 672.658,00 

Mezarlık Hizmetleri 
2011 Yılı Raporları Adet

Hizmet Verilen Mezarlık 185

Defin Sayısı 2175

Cenaze Nakli 487

Aile Mezarlık Tahsisi 1

Mezar Üstü Mermer Yapımı 1443
Genel Temizliği Yapılan 
Mezarlık 185
Bakım Onarım ve Yeşil Alan 
Tanzimi Yapılan Mezarlık 185

Taziye Ziyareti 2.480
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YAZI İŞLERİ VE KARARLAR 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ
Büyükşehir Belediye Meclisi: 5216 Sayılı Kanuna göre Büyükşehir Belediyesinin karar organları 
arasında sayılan Büyükşehir Belediye Meclisi, yasa gereği her ayın ikinci haftasında toplanmış ve 
meclis gündeminde belirlenen konuları görüşerek karara bağlamıştır.
Meclis toplantısında görüşülerek ihtisas komisyonlarına havale edilen konular ise bir sonraki 
toplantıda görüşülerek karara bağlanmıştır. Kesinleşen meclis kararları, yasal süresi içerisinde 
Valilik İl Mahalli İdareler Müdürlüğüne gönderilmiş ve gereği yapılmak üzere de ilgili birimlere 
iletilmiştir.  

Büyükşehir Belediye Meclisi 2011 yılında 17 kez toplantı yapmış olup, bu toplantıların sonucunda 
583 adet karar alınmış, Meclis üyeleri tarafından 47 önerge verilmiştir. 2011 yılında alınan meclis 
kararlarının birimlere göre dağılımı aşağıdaki grafikte ayrıntılı olarak gösterilmiştir. 

Büyükşehir Belediye Encümeni: 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu 16. maddesi 
gereğince, Belediye Başkanının Başkanlığında, Belediye Meclisinin her yılın ilk olağan toplantısında 
kendi üyeleri arasından bir yıl için gizli oyla seçtiği beş üye ile biri genel sekreter, biri malî hizmetler 
birim amiri olmak üzere belediye başkanının her yıl birim amirleri arasından seçtiği beş üyeden 
oluşmaktadır. 

Büyükşehir Belediye Encümeni 5393 sayılı Belediye Kanunu ile 5216 sayılı Kanunun Belediye 
Encümenine “Karar Organı” olarak vermiş olduğu görevlerin yanında özel kanunlarla kendisine 
verilen görevleri de yerine getirmektedir.
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Bununla birlikte, 2886 Sayılı Devlet İhale Kanununun 13. maddesine göre, Belediyelerde yapılan 
ihalelerde “İhale Komisyonu” Belediye Encümenidir.

Büyükşehir Belediye Encümeni 2011 yılı içinde olağan toplantısını yapmak üzere haftada en 
az bir gün toplantı yapmıştır. Büyükşehir Belediye Encümeni 06.01.2011 tarihinden 29.12.2011 
tarihine kadar bir yılda toplam 53 kez toplantı yapmış ve bu toplantılarda 782 adet konu karara 
bağlanarak gereği yapılmak üzere ilgili birimlere intikali sağlanmıştır.    

 2886 Sayılı Devlet İhale Kanuna göre Encümence 15 adet ihaleye çıkarılma kararı alınmış olup, 
ihale işlemleri gerçekleştirilmiştir.  

EVRAK İŞLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
Büyükşehir Belediyesi adına gelen tüm evraklar otomasyon sisteminde kayıt altına alarak, 
Başkanlık Makamının havale onayından sonra, yazı ve eklerin ilgili birimlere zimmet karşılığında 
dağıtımını gerçekleştirmiştir. 

Bu kapsamda; 2011 yılı içinde Belediyemiz adına 42585 adet evrak gelmiş olup, bu evrakların 
15479 adedi vatandaş başvurularına ilişkin evraklardır. Kayıtlara giren tüm evrakların ilgili 
birimlere iletilmesi sağlanmıştır. 

Belediyemize gelen evrak sayısında ve vatandaş taleplerinde yıllara göre sürekli bir 
artış gözlenmektedir. Yıllara göre belediyemize gelen evrak sayısı ile vatandaş taleplerin 
karşılaştırılması  aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve 
DEĞERLENDİRMELER

Evrak İşleri Şube Müdürlüğünce, Belediye 
adına posta yoluyla gönderilmesi gereken 
evrakların PTT’ ye teslimi ile Belediyeye posta 
yoluyla gelen evrakların PTT’ den teslim 
alınarak kayda girilmesi sağlanmıştır. 

2011 yılında posta giderleri için 24.738.-TL. 
harcanmış olup; 748 adet APS mektup, 1766 
adet iadeli taahhütlü, 6525 adet normal resmi 
mektup, 711 tebligat zarfı olarak resmi mektup, 
316 adet PTT kargo olmak üzere toplam 
10.066 adet evrakın posta yolu ile gönderilmesi 
sağlanmıştır.  

NİKÂH İŞLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 
4721 Sayılı Türk Medeni Kanunu ile Evlendirme 
Yönetmeliği çerçevesinde evlendirme 
hizmetleri yürütülmekte, Evlendirme Bildirimleri 
(MERNİS) hazırlanarak Muratpaşa İlçe Nüfus 
Müdürlüğüne gönderilmektedir.
2011 yılı içinde; 1024 çiftin evlilikleri tescil 
ettirilmiş olup, tüm çiftlere evlilik sertifikası ile 
elişi minyatür yastık hediye edilmiştir. Toplu 
nikâh akdi kapsamında düzenlenen törende 6 
çiftin evliliği tescil ettirilmiştir.

Nikâh İşleri Şube Müdürlüğü 2011 yılı içinde; 
Her ikisi de Türk 815 çift, Kadın Yabancı-Erkek 
Türk 177 çift, Kadın Türk-Erkek Yabancı 25 çift, 
her ikisi de yabancı 7 çift evlendirilmiştir. 

ARŞİV ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Arşiv Şube Müdürlüğü 3473 Sayılı Muhafaza-
sına Lüzum Kalmayan Evrak ve Malzemenin 
Yol Edilmesi Hakkında Kanun, Devlet Arşiv 
Hizmetleri Hakkında Yönetmelik ve Arşiv Mal-
zemesi Tespit ve Değerlendirme Projesi hü-
kümlerince hizmet ve yükümlülüklerini sürdür-
mektedir.
2011 yılı için 8 müdürlüğün evraklarının im-
hasını gerçekleştirmeyi taahhüt etmiş olup 
müdürlüklerden gelen talebin yetersiz olması 
nedeniyle bunlardan sadece 6 müdürlüğe ait 
evrakların imhasını gerçekleştirebilmiştir.

Arşivlik belge niteliği taşıyan Yazı İşleri ve Ka-
rarlar Dairesi Başkanlığına ait encümen ve 
meclis kararları , Nikah İşleri Şube Müdürlüğü-
ne ait evlendirme defterleri üçer aylık periyod-
larla 2011 yılı için 4 defa olmak üzere evrakla-
rın devri düzenli bir şekilde sağlanmıştır.
Ayrıca diğer müdürlüklerin birim arşivlerindeki 
saklama süreleri dolan evrakların fiziki  şartlar-
da değerlendirilmek suretiyle kurum arşivine 
gelen devir taleplerinden 5 müdürlüğün talebi 
karşılanmış olup evraklar istenildiğinde kullanı-
ma sunulmak üzere gerekli arşivleme işlemleri 
yapılmıştır.
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ANTALYA BÜYÜKŞEHİR 
BELEDİYESİ ŞİRKETLERİ

ŞİRKETLERİMİZ

 Belediye hisselerinin % 51’inden 
fazlasına sahip 4 adet şirket mevcuttur. 
Bu şirketlerimizin Belediye hisse payları 
aşağıda belirtilmiştir: 

•  Ekdağ Ekmek Dağıtım Gıda Sanayi ve 
Ticaret A.Ş  % 99,46
• Anet Antalya Et Sanayi ve Ticaret A.Ş.
% 97,56
•  Antepe İnşaat ve Sanayi A.Ş. % 96
• Anset Antalya Petrol İnşaat Özel Eğitim 
Araştırma ve Ticaret Ltd. Şti. % 84 

 EKDAĞ ( EKMEK DAĞITIM GIDA SANAYİ 
VE TİCARET A.Ş) 

Ekdağ A.Ş. 09.10.1989 tarihinde fiilen ekmek 
üretimine başlamış, ekmek üretiminde 
piyasada istikrar ve denge unsuru olmayı 
amaçlamış ve bu amacı 20 Haziran 2006 
yılından itibaren alt kiracısı ile devam 
ettirmektedir. EKDAĞ A.Ş. vizyon projeleri-
ni geliştirerek, yeni projeler üretmiş ve ARGE 
çalışmalarına hız vererek bir belediye şirketi
olmanın verdiği sorumluluğunu yerine 
getirmiştir. 2011 yılı içerisinde hizmete
gerçekleştirdiği tüm projelerinde gerekli 
tecrübe ve yeterliliğini artırarak 
profesyonelleşmeyi başarmıştır.

ANTALYA´NIN İLK DÖKÜM FABRİKASI

•	 Ekdağ A.Ş.’nin en önemli yatırımı olan,  
Demir Döküm Fabrikası;  Antalya´da bir ilk 
olmanın verdiği avantajla doğru stratejide 
pazarlama ve sektör fuarlarının sık takip 
edilmesi sonucunda Antalya il sınırlarını da 
aşarak, 2011 yılı içersinde diğer il ve ilçelere 
de ürün imal edilerek gönderilmiştir. 2011 yılı 
içerisinde diğer İl ve İlçelere de imal edilen 
ürünler içerisinde en önemli imalat; Edremit 
Belediyesine bağlı Zeytinli Beldesi Kordon boyu 
düzenlemesi tüm Kent Ekipmanlarıdır.(Aydın-
latma direkleri, Kaldırım Babaları ve Bankaları)

DİGİTAL BASKI ATÖLYESİ 
GENİŞLETİLMİŞTİR

 2010 yılı içerisinde bir makine ve 
45 m2 ile başlanılan Dijital Baskı, 2 Bez 
Baskı, 1 CNC makinesi ve Şirkete ait 
dikiş ünitesin 500 m2 Digital Baskı 
Fabrikası haline getirilmiştir. Tabela 
imalatlarında, bina giydirmelerinde, ilan ve 
reklam panolarında, araç giydirmelerinde digital 
baskı makinesi ile tüm bu işlemler yapılmıştır.

DİGİTAL BASKI ATÖLYESİ ÜRETİYOR

 Digital Baskı Fabrikasında başta 2011 
yılı 48. Uluslar arası Antalya Altın Portakal 
Film Festivali görselleri olmak üzere Belediye 
birimleri ve dış sektörel piyasaya önemli 
üretimler yapılarak   sektörde ismini duyurmayı 
başarmıştır. 
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 Geçmişten günümüze gelen 
süreçte bünyesinde ve Boğaçayındaki atölyeler 
içinde konuşlanan fabrika yeni üretim 
üniteleri ile desteklenmiş, metal atölyesinde 
büyük ölçekli üretimlere 2011yılı içerisinde hız 
verilmiştir.

MUHTAR EVLERİNİN PREFABRİK 
KONUT İŞİ
 Antalya Büyükşehir Belediyesinin 
prefabrik muhtar evleri EKDAĞ A.Ş. tarafından 
yapılmıştır.  

HALK EKMEK FABRİKASI                                    
 Büyükşehir Belediyesi Halk Ekmek 
Fabrikası, 2007 yılında üretimi saatte 4500 
adet olan tek tünel ile 100 büfede günlük 35 
bin adet ekmek üretim faaliyetine başlamıştır. 
Antalya Halkına özellikle nüfusu fazla, geliri 
düşük ailelere  ucuz ve kaliteli ekmek sunma 
görevi sorumluluğu ile 2009 yılında başlatılan  
kapasite büyütme çalışmaları , 2010 yılında 
saatte 4000 kapasiteli ikinci tünel fırınının 
eklenmesiyle üretim kapasitesi 50 bin 
civarına çıkmıştır. 2011 yılı içerisinde taraflarca 
gerek büfelere, gerekse otellere verilmek üzere 
(çavdar, mısır, köy, ayçekirdekli, tam 
buğday, çok tahıllı, enerjim ekmeği, sandviç, 
hamburger, tost, kepekli tost, simit poğaça 
gurubu)yeni hatlar eklenmiştir. 

ANET ( Antalya Et Sanayi ve Ticaret A.Ş.)

 Anet Entegre Et Sanayi ve Ticaret A.Ş. 
Antalya Belediyesi öncülüğünde 26.10.1989 
tarihinde kurulmuştur. Şirketin kuruluş amaçları 
şöyle özetlenebilir;

- Kırmızı et mezbaha hizmetleri,
- Beyaz et (hindi/tavuk) kesim ve işleme, 

- Karkas et üretimi ve satışı,
- Et preparatları üretimi ve satışı,
- Şarküteri ürünleri üretimi ve satışı,
- Et ve et ürünleri soğuk muhafaza, dondurma 
ve donmuş muhafaza depolama hizmetleri,
-Yan ve atık ürünleri değerlendire-
rek et kemik unu, kan unu (yem sanayi 
girdisi) ve rendering yağı (sabun ve 
kozmetik sanayi girdisi) üretimi ve satışı.

HİSSE VE SERMAYE YAPISI

 Şirketin %97,56 pay oranı ile baş-
ta en büyük hissedarı ve kurucusu Antalya 
Büyükşehir Belediyesi olmak üzere dört tüzel, iki 
de gerçek kişi toplam altı ortağı bulunmaktadır.

 Şirketin kuruluş sermeyesi 
500,00.- TL. iken 2009 yılına kadar yapılan 
sermaye artırımları ile 3.600.000,00 .- 
TL. ye çıkarılmış, 20.04.2011 tarihinde 
kayıtlı sermayesi 5.600.000,00.- TL. olup son 
sermaye dağılımı aşağıda tabloda verilmiştir.

ANTALYA ENTEGRE ET SAN. VE TİC. A.Ş. 
PAY LİSTESİ

PAY SAHİBİNİN
Adı Soyadı Ünvanı Sermaye Hisse

Miktarı(TL) Adedi
1- Antalya Büyükşe-
hir Belediyesi

5.463.696,00 5.463.696

2- Ek-Dağ Ekmek 
Dağ. A.Ş. 

130.654,00 130.654

3- Antalya Ticaret ve 
Sanayi Odası

3.267,00 3.267

4- Antalya Ticaret  
Borsası

2.240,00 2.240

5- Yavuz Bozada 54,00 54
6- Arıkan Gülcü 89,00 89
 TOPLAM 5.600.000,00 5.600.000



286

PERSONEL YAPISI

 1993 yılında fiilen mezbahacılık 
hizmeti vermeye başlayan şirketin, yıllar 
itibarı ile faaliyet alanları genişledikçe personel 
sayısı da paralel olarak artmıştır. Daha 
sonraki dönemlerde faaliyet ve kapasitenin 
azalması ile birlikte personel sayısı azalmıştır. 
Şirkette şu anda 2 veteriner(Muayene 
Veterineri ve Teknik Müdür olmak üzere ) ve 14 
kasap olmak üzere toplam 43 personel istihdam 
edilmektedir. Çalışanların hepsi sendikalı olup, 
her türlü yasal hakları güvence altına alınmıştır. 

ARAÇ DURUMU
Şirketiin toplam araç sayısı 12 olup;

Hizmet Aracı                      : 4
Et Dağıtım Kamyonu          : 5
Minibüs(Personel Servis)   : 2
Traktör(Saha Temizlik)      : 1

Antalya Büyükşehir Belediyesinden 
Kiralananlar
  
Traktör Kepçe                     : 2
Küçük Traktör                     : 1
Kamyon                               : 1 

     Dört adet soğutuculu et dağıtım kamyonu
 tesislerde kesilen büyükbaş ve küçükbaş 
hayvanların esnafa dağıtımında kullanılmakta 
ve bir araç da Antalya Büyükşehir Belediyesi 
Veteriner İşlerine Et denetimlerinde kullanılmak 
üzere kiraya verilmiştir. 2009 yılında eskiyen 
personel servisinin yerine bir adet minibüs
alınmıştır.
  
     Daha önceleri dışardan sağlanan atık 
toplama ve çevre düzeni sağlama hizmetle-
ri için Antalya Büyükşehir Belediyesinde atıl 
durumda bulunan yukarıda sayılı araçlar 
bakım ve onarımları şirket personeli tarafından 
yapılarak kiralanmıştır.  

ANTALYA BÜYÜKŞEHİR 
BELEDİYESİ ŞİRKETLERİ

2011 YILI FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ

 Şirketin esas iştigal konusu olan kesim 
faaliyetleri sonucu 2010 yılı faaliyet döneminde 
21.867 adet küçükbaş hayvan ve 9.963 adet 
büyükbaş olmak üzere toplam 31.830 adet 
hayvanın kesimi, depolaması ve nakliyesin-
den 728 bin TL gelir elde edilmiştir. 2011 yılı
 faaliyet döneminde 22.129 adet küçükbaş 
hayvan ve 13.594 adet büyükbaş olmak 
üzere toplam 35.723 adet hayvanın 
kesimi, depolaması ve nakliyesinden 1 
milyon 727 bin TL gelir elde edilmiştir. Rendering 
tesisinde dışardan alınan çöz yağ, kemik 
ve kesimhane bölümünde oluşan triming 
hammaddesinin işlenmesi sonucu 2010 
yılında 245.000 kg Et-Kemik unundan 200 bin 
TL, 108.396 kg Rendering yağından 102 bin TL 
gelir elde edilmişken, 2011 yılında 304.350 kg 
Et-Kemik unundan 278 bin TL, 152.500 kg Ren-
dering yağından 206 bin TL gelir elde edilmiştir.

    1845 m2 toplam alanı olan Soğuk 
Depolarından et muhafaza, şoklama 
ve oda kiralama hizmetlerinden 2010 
yılında 87 bin TL 36 bin TL gelir elde edilmiş-
ken, 2011 yılında 95 bin TL gelir elde edilmiştir. 
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 Ana faaliyetler sonucu 2010 
yılında 1.512( Bir milyon beş yüz on iki bin)TL 
gelire karşın 1.906(Bir milyon dokuz yüz 
altı bin  ) TL toplam gider mevcut iken 2011 
yılında toplam geliri 2.005( İki milyon beş 
bin)TL’ye yükseltmiş, toplam gider de 
2.363(İki milyon Üç yüz altmış üç bin  ) TL’ye 
çıkmıştır. 2011 yılında önceki yıllarda 
ödenmeyen prim borçları, gecikme faizleri ve  
personel tazminatları olarak 343 bin TL ödeme 
yapılmıştır. Bu giderlerde dikkate 
alındığında 2011 yılında şirket açısından 
verimli bir yılolduğu ve zararın da minimum 
seviyeye indirildiği görülecektir.

     Şirketin 1993 yılındaki kuruluşundan 
2009 yılına kadar olan faaliyet sürecinde dış 
etkenlere bağlı olarak kuruluş 
kapasitesi ile çalışamamış, ilimizin nüfusu 
sürekli artmasına rağmen hayvancılığın 
istenilen düzeye olmaması, resmi bir canlı 
hayvan pazarınınkurulamaması kesim 
miktarlarını olumsuz etkilemiş ve şirketin 
rantabıl çalışmasını engellemiş olup, 
gelir-gider durumunda başa baş noktası bir 
türlü yakalanamamıştır.
    Yönetimimizin görevi devraldığı Mayıs 2009 
itibaren giderleri azaltıcı ve gelir kalemlerimizi 
artırıcı çalışmaları ile aylık zararımız önemli 
ölçüde azaltılmıştır.

     Yukarıdaki rakamlarda dikkate 
alındığında hayvancılık sektöründe yaşanan 
sıkıntıların sonucunda et fiyatlarındaki 
dengesizlik devam etmiş olup, hükümetin et 
ithalatı yapması da kesimlerimizin 
azalmasına neden olmuştur. Kesimlerimi-
zin artırılması için idare olarak gerekli çalış-
ma ve faaliyetler yapılmış, ancak sorunun 
çözümü daha çok dış etkenlere bağlı olduğu için 
kesim adetleri düşmeye devam etmiştir. Bununla 
birlikte hükümettarafından dışarıdan canlı 
olarak getirilen hayvanların mezbahamızda 
kesilmesi için Et Balık Kurumu ile yazışmalar 
yapılmıştır.
 Antalya Büyükşehir Belediyesi 
organizasyonu ile her yıl olduğu gibi 2011 
yılında da Kurban Bayramında halkımıza 
hijyenik koşullarda kurbanlık hayvanlarının 
ücretsiz kesimi için şirket kesim hizmeti vermiştir.   

     Antalya Tarım İl Müdürlüğünün 19.07.2010 
tarihinde mezbahada yapmış olduğu 
denetimde tespit edilen eksiklerin bir 
kısmı şirket kaynakları ile kendi bünyesinde 
yapılmıştır. Ancak eksiklerin büyük 
bölümünün yapılması tesisin çok eski ve 
makinelerin demode olması nedeni ile uzun 
bir süreçte yüksek maliyetli ve köklü bir 
yatırım yapılması ile mümkün olacaktır. 2011 
yılı Nisan ayı içerisinde bölgede yaşanan 
şiddetli fırtına ve dolu olayı sonucu soğuk 
depoların çatısında büyük oranda hasar 
meydana getirmiştir. Çatının tekrar yapılma-
sı veya yeni bir mezbaha yapılıncaya kadar 
tamir edilmesi hususları konusunda çalışmalar 
devam etmektedir. 
 Şirketin mali imkanları doğrultusunda 
teknik birimin ve personelin çabaları ile tesiste 
bakım onarım çalışmaları devam etmiş, 2011 yı-
lının sonlarına doğru kesimhane bölümünde sık 
sık arıza yapıp kesim faaliyetlerini aksatan ve 
kesim kalitesini düşüren karkas bölme 
testeresinin yerine bir adet yedek bıçakları ile
birlikte 14.600 TL’ye yeni karkas testere alınmıştır.
 Şirketimizin mali sıkıntıları nedeni ile 
2008 yılı ekim ayından itibaren ödenemeyen mali 
borçları 2011 yılı itibaren 6111 
sayılı Kamu Borçlarının yeniden 
yapılandırılması yasasından yararlanılarak 
18 eşit taksitte ödenmesine başlanmıştır.
 2010 yılından itibaren şirketin 
önemli bir gelir kaynağı olan rendering tesisinin 
kapasitesinin artırılmasına yönelik 
çalışmalar yapılmış, mezbaha ve çevre 
firmalardan yeterince tedarik edilemeyen 
et-kemik unu ürünün hammaddesi olan 
kemiği sağlamak için çevre illerdeki firmalarla 
görüşme yapılmış ve hammadde satın 
alınmıştır. Bu çalışmalar sonucu 2011 
yılında et-kemik unu üretimi önemli ölçüde 
yükselmiştir. Ancak; üretimin artışı ile birlikte 
tesisin önemli bir parçası olan et kemik unu 
vidalı presinde sık, sık arıza göstermiş olup, 
Organize Sanayideki bir makine imalat 
firmasına revizyon yaptırılmış olmasına 
rağmen bir müddet çalışan presin arızası 
tekrar sıklaşmıştır. 
Yukarıda bahsedilen gerekçelere 
istinaden 2011 yılı mayıs ayında 
kemik işleme presi alınarak devreye 
sokulmuş ve üretimdeki sorunlar çözülmüştür. 
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      Teknik Müdürlükten gelen talep üzerine 
yem rosyosunun besicilik üzerine etkilerini 
araştırma yapılması kararlaştırılmış olup, bu 
amaçla 6 adet dana alınmış ve çalışmalar 
başlatılmıştır.

     2011 yılında Antalya Büyükşehir 
Belediyesi tarafından şirkete 5 yıllık 
kiralanan caddelerde yol otoparkı 
işletmeciliği yapma çalışmaları başlamış 
olup, 2012 yılında fiili olarak başlatılması 
planlanmaktadır. 

ANTEPE İNŞAAT VE TİCARET  A.Ş.
 Antalya Büyükşehir Belediyesi’nin bir
 iştiraki olan ve 12.07.1991 yılında kurulan 
Şirket, Ana Sözleşmesi’nde bulunan 
faaliyet alanları doğrultusunda; Sürdürülebilir 
Kentleşme Politikalarına duyarlı, hizmet 
ve ürün sunumunda kaliteyi esas alan, 
kentimizin ekonomik, sosyal ve kültürel 
gelişimine bir kamu Şirketi olarak katkı 
sağlamayı görev kabul eden ve bunları “ 
varlık” nedeni olarak gören bir misyona sahiptir.

Ortaklık Yapısı ve Hisse Durumu:
Antalya Büyükşehir Belediyesi :% 96.00
ANET A.Ş.    :%   1.79
ANSET LTD. ŞTİ.   :%   1.12
EKDAĞ A.Ş.    :%   1.00
A.T.S.O.    :%   0.09
Sermaye Durumu  :8.805.000,00 TL

Sunulan Hizmetler

İnşaat Taahhüt ve İnşaat Malzemeleri 
Sanayi Ticaret
Yurt içi ve yurt dışında her türlü inşaat ve 
taahhüt, yol-kanal ve hafriyat yapım işleri ile, 
hazır beton imal etmek ve imalat için gerekli 
tesisleri kurmak, işletmek, işlettirmek,

Orman Ürünleri Ticareti
Her türlü ahşap mamullerinin imalatı, ihracatı 
ve pazarlamasını yapmak,

Ulaştırma Hizmetleri ve Rent a Car 
İşletmeciliği
Her türlü otomobil, jeep, kamyonet, motosik-
let, mopet ve iş makinelerinin satın alınması, 
kiralanması ve kiraya verilmesi gibi her nevi 
ticari işlemde bulunmak,

Orman Ürünleri Ticareti
 Her türlü otomotiv endüstri ürünlerinin 
hammadde, yardımcı madde ve yedek 
parçalarının ithalat, ihracat ve pazarlanmasının 
yapmak,

Tarım ve Hayvancılık Ürünleri Üretim ve 
Ticareti
 Her nevi tarım ürün ve makinelerinin 
alım-satımı ve bahçe seracılığı yapmak üzere 
tesisler kurmak, işletmek ve işlettirmek, itha-
lat, ihracat ve ticaretini yapmak. Büyükbaş ve 
küçükbaş besi inekçiliği ve süt hayvancılığı ile 
arıcılık, civciv ve kümes hayvanları yetiştiriciliği 
için gerekli tesisleri kurmak, et ve süt mamulleri 
ile su ürünlerinin ticaretini yapmak,

Madencilik
 Açık, kapalı, mermer, kum ocağı ve 
bilumum madenlerin alım-satım-kirala-
ma ve işletmek üzere irtifak hakları te-
sis ve tescil ettirmek, ihracat ve pazarlama 
işleri ile bu alanda müşavirlik hizmetleri vermek,

Turizm
 Turizm acenteleri kurmak, turistik alan-
lar (otel-motel-tatil köyü vb.) kiralamak, inşa 
etmek ve işletmeciliğini yapmak ve yaptırmak,

Çevre Koruma Teknolojileri, Enerji ve 
Petrol Ürünleri Üretim ve Ticareti
 Ulusal ve Uluslararası otoyol 
güzergâhlarında akaryakıt istasyonları ve 
dinlenme tesisleri kurmak, devir etmek, 
kurulu tesisleri devir almak, kiraya vermek. 
Akaryakıt taşımacılığı ve madeni yağlar 
ticareti yapmak. Asfalt ve asfalt temel 
malzemesi olan plentmiks üretim ve 
pazarlamasını yapmak için Asfalt Plenti kurmak 
ve işletmek. Sıvı ve katı atıkların toplanması, 
nakli ve depolanması için tesis kurmak. Çöp 
ve çöp gazı gibi biyolojik maddelerden yakıt 
elde etmek üzere biokütle, rüzgâr veya güneş 
enerjisi ile çalışan santraller kurmak, işletmek 
ve otoprodüktör olarak enerji üretmek, satmak,
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Diğer Koşullar
 Ulusal ve uluslar arası düzeyde 
fuarlar ve kongreler organize etmek, sigorta 
acenteciliği yapmak, konusu ile ilgili ithal 
ve ihraç edilecek emtianın nakliye, sigorta, 
gümrük ve depolama işlerini yapmak, 
temsilcilik, acentecilik, distribütörlük, 
komisyonculuk gibi faaliyetlerde 
bulunmak, yetkili bakanlıktan izin almak 
koşulu ile özel hastane, kreş ve özel 
okullar yapmak, yurt içinde açık ve kapalı 
otopark işletmek, kiralamak, kiraya vermek vb.

1.1.Asfalt Plenti Üretim Tesisi
 Kepez/Eski Çöplük Alanı’nda 
bulunan “Asfalt Plenti”nin de içinde yer aldığı 
ormanlık alanla ilgili, Çevre ve Orman Antalya 
Bölge Müdürlüğü’nün Antalya B.Şehir Belediye 
Başkanlığı’na göndermiş olduğu 07.09.2010 
gün ve 137/2878 sayılı yazısında, Yeşilbayır 
Mevkiinde B.Şehir Belediyesi adına verilen tüm 
izinlerin iptal edildiği ve iptal edilen alanların 
ve tesislerin sökülüp boşaltılarak Döşemealtı 
Şefliğine teslim edilmesi gerektiği bildirilmiş-
tir. Bu gelişme üzerine yapılan araştırmalar  
sonucunda Kepez/Eski Çöplük Alanında 
bulunan şirkete ait “Asfalt Plenti Tesisi”,  
03.03.2011 tarih ve 123 nolu Antalya B.Şehir 
Belediyesi’nin Encümen kararına istinaden, 
şirket tarafından Konyaaltı 20410 ada, 68 
parseldeki alana taşınmış ve üretime 
başlanmıştır. Yeni tesise ilave olarak, 
toplamda 100 tonluk Bitüm Tankının montajı 
yapılarak sisteme entegrasyonu sağlanmıştır. 

 Tesisimizde, ön hazırlık çalışmaları-
na 2011 yılında başlanan, asfalt üretiminde 
ciddi bir tasarruf sağlayan ve doğaya dost LNG 
(sıvılaştırılmış gaz) sistemi, yeni 
brülörlerin montajıyla birlikte faaliyete alınmıştır.  
Ayrıca; bunker, taşıyıcı bant alanlarına toz 
tutucu ve saha sulama sistemlerinin yapılmasıyla 
birlikte işletmede çevre yönetmeliklerine uygun 
üretime geçilmiştir.

 2011 yılı içerisinde araç ve iş makinesi 
filosuna 26 ton kapasiteli 3 adet tır, 2 adet 
kazıcı/yükleyici iş makinesi (Beko-loder) ve 
2 adet panelvan tipi araç dahil edilmiştir.

 Filoya yeni katılan araçlarla 12 iş 
makinesi, 3 tır, 2 kamyon, 47 
kamyonet, 2 panelvan, 5 binek araç ve 2 minibüs 
olmak üzere toplam kapasite 73’e çıkarılmıştır.

 Tüketim maliyetlerini düşürmek, 
yapılan işleri yerinde ve zamanında 
güvenlik çerçevesinde kontrol edebilmek, özet-
le; “kamu kaynaklarının yerinde kullanılmasını 
sağlamak amacıyla” araç takip ve filo yönetim 
sistemine geçilmiştir. Şirketin araç ve iş 
makinesi filosuna kurulan sistem ile 2012 yılında 
yakıt tüketiminde %30’a ve bakım maliyetlerinde 
ise %50 ye varan bir tasarruf hedeflemektedir.

 2011 Yılı içerisinde üretim 
tesisinde; 72.925,44 tonu Antalya 
Büyükşehir Belediyesi’ne, 64.957,03 
tonu ise özel sektöre olmak üzere 
toplam 137.882,47 ton sıcak asfalt üretilmiştir. 

1.2.Minyatür Kent Parkı (Minicity)

2011 Yılı içerisinde;
 Minicity Minyatür Kent Parkı 
web sayfası faaliyete geçirilerek işletme 
faaliyetlerinin kamuoyu ile paylaşılma-
sı, daha fazla kişi ve kuruluşa ulaşılması 
sağlanmıştır. 

 Minyatür park alanının genel bakım, 
onarım ve peyzaj çalışmaları şirketin mali 
olanakları ile orantılı bir şekilde yapılmıştır.

 2011 yılı içerisinde yerel, ulusal ve 
uluslararası organizasyonlara ev 
sahipliği yapılarak kentin kültürel 
yaşamına katkı sağlandığı gibi parkın 
bilinilirliği açısından da pozitif etki 
yaratılmıştır. 

Bu kapsamda;
• Avrupa Birliği Genel Eğitim Eylem 
Programı Comenius Projesi kapsamın-
da “Haydi Doğa ile Dost Olalım” projesi’ne,

• “Gençlik Merkezleri Arası Gençlik Deği-
şimi” projesi’ne,

• “2011 Tarih, Doğa, Deniz işte Akdeniz” 
temalı izcilik kampı projesi’ne,
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• Comenius Projesi kapsamında 
“Sınırlar” konulu Avrupa Birliği Programı’na, 
• Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı 
(TEGEV) “Bir Çocuk Değişir Türkiye 
Değişir” isimli sosyal sorumluluk kampanyası’na, 
• Milli Eğitim Bakanlığı, İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü ve Turkcell’in katkıları ile 
düzenlenen “2011 Yılı Gönül Köprüsü” projesi’ne,
• “Uluslararası Çocuk Oyunları Festivali” 
projesi’ne destek verilmiştir.

 2010 Yılı faaliyet raporunda yer alan, 
Minyatür Kent Parkımızın konseptine uygun 
olarak Türkiye de ilk defa 11-13 Kasım 2011 
tarihlerinde “Maket Araç Festivali Hobi 
Günleri” isimli etkinlik düzenlenmiştir. Bu 
çalışma ile gerek işletmenin bilinilirliği 
arttırılmış, gerekse sosyal alanda toplumsal 
iletişimi güçlendirmek adına farklı alanlardan 
hobi meraklılarının bir araya toplanmasına 
olanak sağlanmıştır.

Okul ve resmi kurumların gezi taleplerine 
ücretsiz gezi olanağı sağlanması 
sürdürülmüştür.

Öğrencilere, öğretmenlere, şehit ve gazi 
yakınlarına, engellilere, 65 yaş üstü ve 
emeklilere ücretsiz giriş olanağı sunulmuştur.

Yaz ve kış sezonu çalışmaları kapsamında 
tur operatörleri ziyaret edilmiş, görüşmeler 
2010 yılı faal ve aktif çalışan acente ve turlara 
öncelik verilerek yapılmıştır. Görüşme 
yapılan acentelerin 36’sı ile yıllık yâda sezonluk 
sözleşmeli, 25’i ile sözleşmesiz toplam 61 
acente ile partnerlik sağlanarak yabancı 
misafirlerin parkı ziyaret etmeleri sağlanmış-
tır. Bu çalışmaların sonucunda bir önceki yıla 
oranla acente aracılığı ile parkımıza gelen 
ziyaretçi sayısında  %160 ‘ a yakın, toplam 
ziyaretçi sayısında ise %40’a yakın bir artış 
sağlanmıştır.
2011 yılı içerisinde Minyatür Kent Parkını 
yaklaşık 90 bin kişi ziyaret etmiştir.
Yapılan sosyo - kültürel etkinliklerle 
ulusal ve uluslararası televizyon ve yapım 
şirketlerinin bazı program çekimlerine ev sahipliği 
yapılarak uluslararası ve ulusal ölçekte Minyatür 
Kent Parkının tanıtımının yapılmasına olanak 
yaratılmıştır.

 2010 yılı hedeflerinde belirtilen sponsor 
aracılığı ile Minyatür Kent Parkı’nda yer 
alan maketlerin sayısını arttırma projesi, 
2011 yılı içerisinde yaşanan genel ekonomik 
belirsizlikler nedeniyle sponsorluk anlaşmaları 
yapılamamıştır. Ancak, 2012 yılı içerisinde söz 
konusu çalışma yeniden gündeme alınacaktır.

 Minyatür Kent Parkı işletmesindeki bir 
kısım kapalı ve açık hizmet ünitelerinin 
21.04.2010 tarihinde kiraya verilmesi ile 
birlikle 2011 yılında 465.844 TL tutarında gelir 
elde edilmiştir.

Minyatür Kent Parkı (Minicity) 
işletmesinin 2012 yılı hedefleri arasında;

 2011 yılında ilk kez düzenlenen 
Maket Araç Festivali ve Hobi Günleri 
Etkinliğini çeşitlendirerek devamını sağlamak 
ve ulusal ölçekte geleneksel hale getirmek,
 
Kamu yararı gözetilerek yapılan sosyal 
sorumluluk projelerine katkı koyarak 
sosyal sorumluğumuzu ön plana çıkarmak,

 Hizmet kalitesinin arttırılması amacıyla 
Minyatür Park Alanı içerinde Peyzaj Çalışmaları 
kapsamında tüm parkın yeniden çimlendirilmesi 
ve sulama sisteminin revize edilmesini sağlamak,

 Mevcut sesli anons sisteminin kentin 
iklimsel özelliklerine uygun, dayanıklı yeni bir 
sesli anons sistemi ile revize edilmesini 
sağlamak,

 Minyatür Kent Parkı’nda 2012 yılında 100 
bin kişi üzerinde ziyaretçi potansiyeline ulaşmak.

Parkın kuzey bölgesinde atıl bırakılan amfi 
tiyatro projesi yerine yeni bir temalı park 
konsepti ile kentimiz turizmine çeşitlilik 
kazandırmak, 

20.03.2006 tarihinde düzenlenen Devir 
Sözleşmesi ile Şirkete tahsis edilen Bakı
Tepesi Alanı üzerinde projelendirilen 
yapının, alanda bulunan işgallerin kaldırılması ile 
birlikte inşasına başlamak ve Doğa Kafe 
projesini 2012 yılı içerisinde hizmete açmak.



BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ

ANTALYA

291

 Resmi başvurusu yapılan Dünya 
Minyatür Parklar Birliği’ne (IAMP) üyeliği, 
üyeliğe koşul için gerekli başvuru kriterlerin
taraflarınca sağlanmış olmasına rağmen 2011 
yılı içerisinde Dünya Minyatür Parklar Birliği’nin 
bazı yönetimsel sıkıntıları ve buna bağlı olarak 
üyeler genel kurulunun toplanamamasından 
dolayı 2012 yılında yapılması planlanmaktadır. 

 Bu dönem Birlik Toplantısı’nın 
yapılması halinde, bu Birliğe 
üyeliğimizin gerçekleştirilmesini sağlamak. 

1.3.Güllük Katlı Otopark
 “Katlı Otopark” işletmesi, Büyükşehir 
Belediye Meclisi’nin 16.09.2005 gün, 614 sayılı 
kararıyla 10 yıl süre ile Şirkete kiraya 
verilmiş olup, Belediyemiz ile 30.12.2005 
tarihinde yapılan sözleşmeye dayalı olarak 
çalıştırılmaktadır. İşletmenin sözleşme 
yılındaki yıllık kira bedeli 12.000 TL.+KDV olup, 
her yıl TEFE oranında artırılarak belediyemize 
ödeme yapılmaktadır. Bu kira bedeli yanında 
yıllık hâsılatın cirosundan % 2’si oranında da 
Antalya Defterdarlığı’na ödeme yapılmaktadır. 
Kira süresi 30.12.2015 tarihinde sona erecektir. 
2011 yılı içerisinde; Güllük Otopark 
İşletmesinden, toplam 144.172 araç 
yararlanmıştır. Ayrıca, otoparktan resmi 
araçlar ve basın mensupları ile gazi ve engelli 
vatandaşlarımız ücretsiz yararlanmaya devam 
etmiştir. İşletmede daha iyi hizmet sunmak 
amacıyla otopark ödeme noktasının bulundu-
ğu alanın, güneş ve yağmurdan korunması 
amacı ile saçak yapımı tamamlanmış, otoparkın 
dış cephe boyası yenilenmiş, tuvaletleri revize 
edilmiş, genel müzik yayını devreye 
alınmış ve etkinlik afişleri için kullanım alanları 
belirlenmiştir. İşletmeden yararlanan 
ziyaretçilerin farklı beklenti ve ihtiyaçlarını 
belirlemek maksadıyla müşteri memnuniyet 
anketleri yapılmış, alınan geri bildirimlere 
yönelik düzenleyici ve önleyici faaliyetler 
yapılmıştır. 
 Otoparkın güncel doluluk ve 
boşluk sayılarını gösteren sistemin 
kurulması ile enerji gereksinimini 
güneşten elde etmek için kurulması planlanan 
fotovoltaik sistem çalışmalarından yüksek 
maliyetler ve kiracı olunması dikkate alınarak 
vazgeçilmiştir.

1.4.Cumhuriyet Meydanı Kapalı Otoparkı
 Cumhuriyet Meydanı altında yer alan 
19 otobüs, 76 binek araç kapasiteli “Katlı 
Otopark” işletmesi Büyükşehir Belediye 
Meclisinin 22.10.2008 gün, 534 sayılı 
kararıyla 5 yıl süre ile Şirkete kiraya verilmiş 
olup, Belediyemiz ile 19.12.2008 tarihinde 
yapılan sözleşmeye dayalı olarak 
çalıştırılmaktadır. İşletmenin söz-
leşme yılındaki kira bedeli 12.000 
TL.+KDV olup, her yıl ÜFE oranında 
arttırılarak Belediyemize ödeme yapılmaktadır. 
Doğu Antalya Emlak Müdürlüğü tarafından 
18.08.2009 tarihinde “Cumhuriyet Meydanı 
Katlı Otopark” alanı ile ilgili, “Otopark Kulla-
nım Bedeli ve Taşınmazın İşgali” nedeniyle 6 
ay 30 günlük süreye karşılık 52.500 TL. olarak 
Şirket adına tahakkuk ettirilen Ecrimisil Bedeli’nin 
ve yapılan işlemlerin düzeltilmesi konusunda 
gerekli başvuru yapılmış, ancak itirazın Doğu 
Antalya Emlak Müdürlüğü tarafından ret 
edilmesi üzerine hem ödenen tutarın 
iadesi, hem de işlemin iptali için dava 
açılmıştır. Açılan dava sonucunda 
tahakkuk ettirilen ecrimisil iptal edilmiş, 
bunun üzerine karşı taraf davayı temyiz etmiştir.    
2011 yılı içerisinde;
Otoparkı 55.515’i otomobil, 19.626’sı tur 
otobüsü ve 254’ü abone olmak üzere 
toplam 75.395 araç ziyaret etmiştir. Ayrıca 
otoparktan resmi araçlar, basın mensupları 
ile gazi ve engelli vatandaşlarımız kontenjan 
dahilinde ücretsiz yararlanmaya devam etmiştir.
 Cumhuriyet Meydanı açık alanına, 
1 adet 130x110 cm. ölçülerinde ve gösteri 
havuzunun üst kısmına 1 adet 190x130 cm. 
ölçülerinde olmak üzere Led ekranlar 
monte edilmiş olup bu ekranlarda sürekli olarak 
güncel haberler verilmeye devam edilmektedir. 
Ayrıca Cumhuriyet Meydanı otobüs durağına 
1 adet 1x1 m. ebatında ekran monte edilerek 
otopark alanında mevcut bulunan güncel 
boş/dolu yer sayıları yansıtılmaya devam 
edilmektedir.
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Cumhuriyet Meydanı’nda yer alan 
sesli ve ışıklı gösteri havuzumuzda 10 olan 
gösteri sayısı arttırılarak 25’e çıkarılmıştır. 
Hizmet kalitesini arttırmak amacıyla müşteri 
memnuniyeti anketleri düzenlenmiştir, işlet-
me içerisinde oluşturulan teknik departman ile 
mevcut olan tüm mekanik, elektrik ve 
elektromekanik cihaz, sistem ve 
donanımlar güvenlik ve sağlık 
şartlarına uygun şekilde her gün kontrol 
edilerek daha iyi hizmet verilmesi sağlanmıştır, 
Ayrıca şirket bünyesinde işletilen 
Gösteri Havuzu’nun rutin bakımları teknik 
çalışanlar tarafından her gün kontrol 
edilmekte olup sorunsuz şekilde işletilmeye 
devam etmektedir. Gösteri Havuzu’nda 
hafta içi 1, hafta sonları ise günde 2 kez 
gösteri yapılmaya devam edilmektedir. Bu 
kapsamda; 23.Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
Bayramı, 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik 
ve Spor Bayramı, Anneler Günü, 30 Ağustos 
Zafer Bayramı, Ramazan Bayramı, 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı, Kurban Bayramı, 
Öğretmenler Günü, Devlet Tiyatroları 
Açılış Galası, Çiçek Festivali, M.Jackson Anma 
Töreni, Mimarlık Bienali, Oğuz Aral 
Sergisi, Jandarma G.K. Sunumları, Milli Maçlar, 
Altın Portakal Film Festivali, 10 Kasım ve 2012 
Yılbaşı Partisi organizasyonlarına ev sahipliği 
yapılmıştır.

1.5.Sarısu C Tipi Orman İçi Mesire Alanı 
Yapımı ve İşletilmesi

Antalya Büyükşehir Belediyesince 11.02.2010 
tarihinde Şirkete ihale edilen ve Şirketce de 
‘Yapım ve Kiralama İşi’ olarak Görk-Belekköy 
Ortak Girişimine ihale edilerek 27.04.2010 
tarihinde Sözleşmesi yapılan ‘Sarısu C Tipi 
Orman İçi Mesire Alanı’ ile ilgili olarak;
Antalya Orman İşletme Müdürlüğü’nün ya-
zılı bildirimi üzerine, Antalya Büyükşehir 
Belediyesi ile Şirket arasında 23.03.2010 
tarihinde yapılan Kira Sözleşmesi’nin 
iptaline ve işin tasfiyeye alınmasına karar 
verilmiş ve bu durum yazı ile şirkete bildirilmiştir. 

 

Sözleşmenin iptal edilmesi nedeniyle, bu 
sözleşmeye dayalı olarak Görk-Belekköy 
Ortak Girişimi’ne ihale edilen ve Şirket ile Ortak 
Girişim arasında bağıtlanan 27.04.2010 tarihli 
“Sözleşme” hükümsüz kaldığından 27.04.2011 
tarihinde yönetim kurulu kararıyla “iptal” 
edilmiştir.
Bu işlemlerle birlikte Büyükşehir 
Belediyesince başlatılan ve Şirket ile alt 
kiracıyı temsilen yetkililerin de katıldığı 
“Sarısu C Tipi Orman İçi 
Mesire Alanı Yapım ve İşletilmesi İşi” 
tasfiye çalışmaları 04.07.2011 tarihinde 
tamamlanmış ve söz konusu mesire alanı 
Antalya Büyükşehir Belediyesi’ne teslim 
edilmiştir.

1.6.Atatürk Parkı
Antalya Büyükşehir Belediyesi sorumluluğu 
altında bulunan, yaklaşık 140.000 m2 
alanlı, 1. Derece Doğal Sit Alanı içinde kalan ve 
Antalya Kültür ve Tabiat Varlıklarını 
Koruma Bölge Kurulu’nun 24.03.2005 gün ve 291 
sayılı kararıyla onaylı Vaziyet Planında yer alan 
4 Adet otopark, 3 Adet büfe, 2 Adet kır kahvesi 
ve bir Adet çay bahçesinin 5216 Sayılı Yasa’nın 
26. Maddesine göre bir yıllığı 5.000 TL +KDV 
bedelle 10 yıl süreyle Belediye Meclisi’nin
11.04.2005 gün, 269 sayılı kararı ile, ANTEPE 
A.Ş.’ne kiralanması kabul edilmiş ve 23.08.2005 
tarihinde kira sözleşmesi imzalanmıştır.
Ayrıca, Atatürk Parkı’nda 1/1000 ölçekli 
revizyon projesinde yer alan ve Meclis 
Kararı ile ANTEPE A.Ş.’ye 10 yıl süre ile 
verilmesi uygun görülen alanların dışında 
kalan alanda bulunan “7 Adet Kafe 
Bistro, 4 Adet Hediyelik Eşya Standı, 2 Adet 
Tuvalet, 6 Adet Restaurant, Deniz Müzesi Kafe, 
denize bağlı etkinlikler için İskele’nin Koruma 
Kurulu Kararı, projeleri ve Teknik Şartnameler 
Doğrultusunda Yapımı ve Kiraya Verilmesi İşi” 
Belediye Encümeni’nin 23.06.2005 gün, 376 
sayılı kararı gereğince, 21.07.2005 tarihinde 
şartname esasları dahilinde ihaleye çıkarılmış, 
yapılan ihale sonucu Belediye Encümeni’nin 
21.07.2005 gün 407 sayılı kararı ile yapım 
süresi dahil sözleşmenin imza tarihinden 
başlamak üzere 10 yıl süre 
ile şirketimizce kiralanmıştır.
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Bu hususta, ilk yıl için belirlenen 60.000 
TL.+KDV’lik tutarın sonraki yıllarda önceki 
yılın kira bedelinin TÜFE oranında artırılması 
suretiyle iki eşit taksitte ödemesi yapılmakta, 
buna ek olarak da her yıl ayrıca brüt cirodan % 2 
oranında ki tutar yine iki eşit taksitte ödenmektedir.
Belediyemiz ile Şirket arasında yapılan bu 
sözleşmeye dayalı olarak da söz konusu alan 
“Atatürk Parkı Yapımı ve İşletilmesi İşi” adıyla 
aynı kapsamda Şirketce 11.11.2005 tarihinde 
yapılan ihale ile bir ortak girişime 10 yıllığına 
ihale edilmiş olup, işletmeye konu alanların 
işletme süresi, sözleşmenin imza tarihi olan 
11.11.2005 tarihi itibariyle başlatılmış, süre 
bitim tarihi ise 20.08.2015 olarak belirlenmiştir. 
Yüklenici firma ile yapılan sözleşme 
çerçevesinde, Şirkete her yıl Yıllık İşletim 
Bedeli olarak, ilk yıl için belirlenen 315.000 
TL.+KDV her yıl TEFE oranında artırılarak 
ve buna ek olarak da brüt ciro üzerinden % 5 
oranında ayrıca hesaplanarak 
bulunan tutarlar iki eşit taksitte 
şirkete ödenmesi esasına bağlanmıştır.
Turizm Bakanlığı’nca kamulaştırılarak 
Belediyemize Park Alanı olarak devir 
edilen ve bu işleme dayalı olarak da Antalya 
Büyükşehir Belediyesi’nce Şirkete, Şirketce  de 
Yükleniciye ihale edilen bu alanla ilgili geçtiğimiz 
yıllardan başlayarak alanın kendilerine ait olduğu 
gerekçesiyle yazılı talepte bulunan 
Defterdarlıkça 2010 yılı içerisinde alanda 
bulunan tüm işletmelerin binaları ve işgal 
ettikleri alanlar esas alınarak ecrimisil 
hesaplanmış ve işletmelere tebligat 
yapılmıştır. Bu konuyla ilgili olarak da 
gerekli davalar açılmış olup, kimi işletmelerce 
bireysel olarak açılmış davalarda idare 
mahkemeleri yürütmeyi durdurma kararı 
vermiştir. Buna rağmen, defterdarlıkça tekrar 
söz konusu alanda bulunan işletmelere 2010 
yılının son günlerinden başlayarak 2011 yılı 
içerisinde de devam eden ecrimisiller tahakkuk 
ettirilmiştir. Bu konuyla ilgili olarak da gerekli 
davalar açılmış olup, işlemleri devam etmektedir. 
Tapu Kadastro Müdürlüğü’ne Doğu Antalya 
Emlak Müdürlüğü tarafından yapılan başvu-
ru üzerine; tasarruf hakkı Antalya Büyükşehir 
Belediyesinde olan park içerisinde yer alan 
parsellerin İmar planı değiştirilerek tescile konu 
taşınmaz hale geldiği gerekçesiyle, 09.07.2010 
tarihinde parseller Hazine adına tescil edilmiştir.

Antalya Defterdarlığı, gerek tescil öncesi 
gerek tescil sonrası işletmelere ecrimisil 
tahakkuk ettirmeyi sürdürmüş ve ecrimisil 
bedellerini ödemeyen 
işletmelere haciz ve hesaplarının 
bloke edilmesi işlemlerini gerçekleştirmiştir.
Bu gelişmeler üzerine yüklenici firma 
işletmelerden kira bedellerini 
alamadığını ve bu sebepten ötürü şirkete yapılan 
sözleşme gereği ödemesi gereken kira ve 
ciro bedellerini ödemeyeceğini belirtmiş, 
yapılan uyarılara rağmen 2009 yılından bu 
yana şirkete herhangi bir ödeme yapmamıştır.
 Şirket yüklenici firmadan 2009-2011 yıl-
ları arası toplam 1.337.122 TL alacağı olmasına 
karşın, Antalya Büyükşehir Belediyesi ile 
imzaladığı sözleşme hükümlerine sadık 
kalarak kira ve ciro bedellerini ödemiştir (2011 
yılı hariç). Şirket yüklenici firma ile yapılan 
sözleşmenin yürütülememesinden ötürü ciddi 
boyutta zarar görmüştür. 
Yüklenici firma; ‘Antepe A.Ş.’den ihaleyle 
aldığı Atatürk Parkı’ndaki işletmelere Mali-
ye Hazinesi tarafından ecrimisil ihbarnamesi 
tanzim edilmesi nedeniyle muhatabın kim 
olduğu ve hak sahipliği konularında çıkan 
muarazanın giderilmesi ve zararlarının 
karşılanması talebiyle 20.06.2011 tarihinde 
Antalya 3. Asliye Hukuk Mahkemesi’nde 
Antepe A.Ş., Antalya Büyükşehir Belediye-
si ve Maliye Hazinesi aleyhine ‘Muarazanın 
Giderilmesi ve Alacak’ davası açmıştır.    
 Son olarak; Yüklenici Firmanın şirkete 
04.10.2011 tarihinde yapmış olduğu başvu-
ru ile Atatürk Parkı’nda ortaya çıkan mülkiyet 
sorunlarını ve ihale sürecine ilişkin 
mağduriyetlerini ifade ederek her türlü doğ-
muş ve doğacak tüm kanuni haklarının saklı 
kalması kaydıyla karşılıklı mutabakata 
varılarak sözleşmenin feshi ve işlerin 
tasfiyesini talep etmiştir.
 Yüklenici firmanın, sözleşmenin feshi ve 
tasfiyesi talebinin ekonomik-sosyal ve mali 
sonuçlarının doğrudan Büyükşehir 
Belediyesini ilgilendirmekte olması nedeniyle 
ve Antepe A.Ş.’nin de içinde bulunduğu durum 
dikkate alınarak Yüklenicinin talebi Antalya 
Büyükşehir Belediyesine iletilmiştir. 
Başvurumuz değerlendirilerek Antalya 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nde görüşül-
müş ve konu hakkında Büyükşehir Belediye 
Başkanı’nın yetkili kılınması kararlaştırılmıştır.   
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1.7.Migros AVM
Antalya Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 
12.07.1996 gün ve 46 sayılı kararıyla 25 
yıl süre ile Şirkete verilen Fuar Alanı 2. 
Kısım alanda yer alan bu kompleks, 
Şirketin 10.12.1998 tarihli kararına dayalı 
olarak “Yap-İşlet-Devret” yöntemiyle yapılan 
ihale sonucunda Migros T.A.Ş.’ne ihale edilmiştir. 
Antalya Büyükşehir Belediyesi mülkiyetinde 
bulunan, 257.832 m2 yüzölçümlü ve % 10 
İnşaat Emsali olan bu alanın, 85.000 m2’lik 
bölümünde E: 21.500 m2 üzerinden, toplamda 
50.000 m2 olarak Belediyemizce inşasına izin 
verilen bu kompleksten Belediyemize “İntifa 
Hakkı Tesisi” karşılığı olarak Migros T.A.Ş.’nden 
alınan aylık kira gelirinin % 80’i ödenmektedir. 
Kira başlangıç tarihi 24.05.2001 olan 
“Kompleksin” kira süresi, İntifa Hakkı 
Tesisi süresinin bitim tarihi olan 24.12.2023’
olarak belirlenmiştir. Migros T.A.Ş.’nden 
2011 yılı içerisinde Eylül ayında gerekli artış 
yapılarak aylık kira bedeli olarak 
603.933,13 TL.+KDV tahsil edilmekte, bu 
tutarın % 80’i olan 483.146,50 TL.+KDV ise 
Belediyemize kira bedeli olarak ödenmek-
tedir (Antepe A.Ş.’ne 120.786,63 TL.+KDV 
kalmaktadır). Yıllık kira tutarları, her yıl 
başlangıcında bir önceki yılın kira 
bedelinin TEFE+TÜFE ortalamasının çarpılması 
suretiyle yenilenmektedir. 
1.8.Konyaaltı Açıkhava Tiyatrosu
Antalya Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 
15.10.2004 gün ve 214 sayılı Kararıyla 10 
yıl süre ile Şirkete kiraya verilen Konyaaltı 
Koruluğu içinde yer alan Anfitiyatro’nun 
sözleşme yılındaki yıllık kira bedeli 5000 TL.+KDV 
olarak belirlenmiş olup, bu bedel her yıl ÜFE 
oranında artırılarak Belediyemize ödenmektedir. 
Söz konusu Anfi tiyatro bu işleme dayalı 
olarak Şirketce özel bir firmaya kiralanmış, 
yapılan kira sözleşmesine göre kira süresinin 
başlangıç tarihi 26.05.2005, kira süresi bitim 
tarihi 26.05.2015 olarak belirlenmiştir. Şirketce 
bu işletmeden sözleşme yılı itibariyle belirle-
nen net 20.000 Euro+KDV yıllık kira bedeli, her 
yıl % 5 oranında artırılarak kiracıya yıllık kira 
bedeli olarak yansıtılmaktadır.
Defterdarlık Milli Emlak Dairesi Başkanlığı 
Doğu Antalya Emlak Müdürlüğü tarafından, 
Konyaaltı Koruluğu içinde yer alan Amfi tiyatro 
İşletmeye, Şirkete tebliğ tarihi 25.01.2010 olan,  
29.12.2009 tarihinde tahakkuk ettirmiş olduğu 
ecrimisil hakkında gerekli hukuki ve idari 
işlemler başlatılarak devam ettirilmektedir.

1.9. Antepe A.Ş. Tarafından Katkı Sağlanan 
Projeler 
2011 yılında başta Büyükşehir Belediyesi 
olmak üzere tüm kurum ve kuruluşlara “Plan, 
Proje, Proje Yönetimi” konularında hizmet 
verilmeye devam edilmiştir. Bu hususta 
şirketce katkı sağlanan projeler şunlardır;

Fuar Alanı II. Kısım Doğa Parkı Düzenleme 
Projesi
Migros AVM, Minicity ve 2011’de 
yapımına başlanmış olan Akvaryum  
kullanımları arasında kalan alanı 
kapsamaktadır. Bu proje ile; 
Kente yeni gezi, dinlenme ve seyir 
alanları kazandırılması hedeflenmiştir.

A.Sanat Merkezi ve Bilim Müzesi
Fuar alanı 2.Kısım’ın batısında bulunan 
alanda, kentlinin tiyatro ve sinema eğitimi 
alabilmesi ve bunları sunabilmesinin yanı 
sıra, bilim tarihi ve uzay hakkında bilgi 
edinmesini sağlamak amacıyla ihtiyaç programı 
geliştirilmiştir.
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B.Antalya Büyükşehir Belediyesi Kültür ve 
Ticaret Merkezi
(Eski Doğu Garajı Alanı)

 
Eski Doğu Garajı Alanı’nın güneyinde 
yapılan kazılarda ortaya çıkarılan Nekropol 
alanıyla birlikte parsel bütüncül olarak ele 
alınmış ve nekropolün kuzeyindeki kısmına 
sosyo-kültürel ve ticari fonksiyonlar getirilerek, 
kent merkezinde günün her saatinde yaşayan 
özgün bir mekan yaratılması amaçlanmıştır.

C.Antalya Cumhuriyet Meydanı ve Tophane 
Çay Bahçesi Revizyon Kentsel Tasarım
Projesi

Cumhuriyet Meydanı ve Tophane parkını 
bütünleştiren bu proje ile, alanın kamusal 
kimliğinin tekrar canlandırılarak kente 
kazandırılması ve ayrıca Tophane Çay 
Bahçesi alanı ile Kaleiçi Yat Limanı arasında 
projelendirilen asansörün kentle bağlantısının 
güçlendirmesi hedeflenmiştir. 
D.Antalya Kaleiçi Yat Limanı Kentsel 
Tasarım ve Çevre Düzenleme Projesi

Yat Limanı’nın çekiciliğinin gün 
geçtikçe azalmasının önüne geçilerek 
eskiden olduğu gibi, bu alanın bir odak 
noktası haline getirilmesi hedeflenmiştir.
 
E.Festival Çarşısı Projesi

Bu proje, Meydan mevkiinde bulunan Festi-
val Çarşısı esnafının talebi üzerine, şu anda 
var olan festival çarşısının kaldırılarak, yerine 
modern bir çarşı yapılması amacıyla 
geliştirilmiştir.

F.Canlı Hayvan Pazarı (Mezbaha) Projesi

 
 Bu proje, Kömürcüler Mevkii’nde planla-
nan alanda Antalya’da hayvancılık ile uğraşan 
vatandaşın denetimli pazar ortamında satış 
yapabilmesi ve kentte daha güvenli ve temiz et 
tüketiminin sağlanması amacıyla geliştirilmiştir.
G.Kepezaltı ve Santral Mahalleleri Kentsel 
Dönüşüm Projesi 
 Antalya Büyükşehir Belediye 
sınırları içinde yer alan “Kepezaltı ve Santral 
Mahalleleri Kentsel Dönüşüm Projesi Ön 
Hazırlık ve Fizibilite Çalışmalarının Yapılması 
Danışmanlık Hizmeti İşi’’  kapsamında, Antalya 
Büyükşehir Belediyesince geliştirilen imar planı 
ve kentsel tasarım projelerinin gerek hazırlık
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çalışmalarına, gerekse bu çalışmalara dayalı 
olarak sürdürülmekte olan 
çalışmalara, konusunda uzman olan 
kesimlerle birlikte katkı konulmuştur. 
 Ayrıca, Belediyemizin bu proje 
kapsamında sürdürdüğü çalışmalarını yerinde, 
etkin ve katılımcılığa açık şekilde yürütebilmesini 
sağlamak üzere, Şirketimiz tarafından geçici bir 
Koordinasyon Merkezi (prefabrik) kurulmuştur.
H.Antalya Büyükşehir Belediyesi Planlama 
İşleri Danışmanlık Hizmeti
 Antalya Büyükşehir Belediyesi Nazım 
Plan bürosunun iş programındaki planlama ve 
şehircilik projelerine yönelik 
araştırma ve strateji geliştirme, etüt, tasarım ve 
raporlama gibi konularda uzmanlık ve 
deneyimin gerektirdiği destek ve katkıyı 
sağlamak üzere, konusunda uzman 
yetkililerle birlikte yapılmakta olan çalışmalara 
katkı sağlanmıştır. 
İ.Toplu Taşım Planlama ve Ulaşım Ana Planı 
Danışmanlık Hizmeti
 Ulaşım Daire Başkanlığının, gerek ken-
tin hızlı gelişimi ile artan kent içi yolculukların 
verimli ve etkin şekilde karşılanmasını sağlamak 
ve bu doğrultuda Hafif Raylı Sistem ve lastik 
tekerlekli araçların sunduğu hizmetlerin 
koordinasyonunun kurularak bir bütün 
olarak planlamasını yapmak, gerekse Ulaşım 
Ana Planını elde etmek üzere, konusunda 
uzman yetkililerle birlikte sürdürülmekte olan 
çalışmalara katkı konulmuştur.
2.Performans Sonuçları Tablosu
3. Performans Sonuçlarının 
Değerlendirilmesi
 01.11.2010 tarihinde şirketin katılmış 
olduğu, Muratpaşa Belediyesi’nin“Asfalt Betonu 
(aşınma) Malzemesi Alım İşi” ihalesi 
nedeniyle; ihalelerden yasaklama kararı 
verilmiştir. 
Şirketin herhangi bir kasıt ve kusuruna 
dayalı olmayan bu haksız yasaklama kararına 
karşı, Ankara 3. ve 7. İdare Mahkemeleri’ne ve 
Antalya 2. İdare Mahkemesine iptal davaları 
açılmış olup, davalar halen sürmektedir.(Yasak-
lama kararı 21.01.2012 tarihinde sona ermiştir.)
Atatürk Parkı ve Cumhuriyet Meydanı 
Kapalı Otoparkı işletmelerinde Mil-
li Emlak Müdürlüğü’nün düzenlemiş olduğu 
ecrimisiller, Asfalt Plenti işletmesinde Çevre ve 
Orman Bakanlığı Antalya Bölge Müdürlüğü’nün 
kullanım alanı iptal yazısı, Sarısu 
Mesire Alanı ve Atatürk Parkı işletmelerimiz-
deki mülkiyet sorunları nedeniyle kısmen de 
olsa hedeflenen noktadan uzaklaşılmıştır. 

2009 yılı öncesinde yapılan kısa, orta 
ve uzun vadeli borçların ödenmesi için 
yapılandırılmaya gidilmiş ve buna dayalı 
olarak da 2010 ve 2011’de ön görülen 
yatırım ve projelerde kullanılması planlanan 
kaynaklar söz konusu kredilere aktarılmıştır.

Sonuç olarak; 
Şirketin inisiyatifi ve kontrolü dışında 
gelişen ve yukarıda belirtilen hukuki ve 
idari süreçler nedeniyle 2011 yılı için 
şirketin yönetim kurulunun öngörmüş olduğu 
hedeflerden kısmi sapmalar meydana gelmiştir. 

ANSET(Özel Sağlık ve Eğitim Kültür İnşaat 
Tic. Ltd. Şti) 
 Antalya Büyükşehir Belediyesinin 
hedeflerine uygun olarak eğitim 
sağlık ve kültür alanlarında Belediyemizin ve 
kentimizin gelişimine katkıda bulunmak-
tır. Bu amaç doğrultusunda ulusal ve uluslar 
arası düzeyde Antalya’nın turizm 
potansiyeline  ve markalaşmasına katkı 
sağlayacak yeni projeler ve iş birliktelikleri 
gerçekleştirecektir. 
12 AYLIK TAM VE KISMİ ZAMANLI 
PERSONEL HİZMETİ ALIMI
(2011 yılı  Sosyal Hizmetler)
• 12 aylık tam ve kısmi 
zamanlı personel hizmeti, şirket 
tarafından alınan ihale kapsamında 01.01.2011 
-31.12.2011 tarihleri arasında verilmiştir.
• İhale bedeli (1 yıllık hizmet karşılığı) 
2.438.003,99 TL dir. 
• Hizmetlerin yürütülmesi için 120 
personel ve 19 araç şirketce karşılanmıştır.
Evde Sağlık Ve Bakım 
Hizmeti-Huzurevi-Kreş
 Antalya Büyükşehir Belediyesi 
mücavir alan sınırları içerisinde  ikamet 
eden,sosyal ve ekonomik yoksunluk içerisinde 
olan hasta,yaşlı, engellilere ve 3-6 yaş gurubu 
çocuklara; eğitim, sağlık, bakım, evde bakım 
hizmeti  72 kişilik personel tarafından 
yürütülmüştür. 
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Aşevi
• Muhtaç kişi ve ailelerin düzenli  ve 
sağlıklı beslenebilmeleri için yemek pişirme ve 
dağıtım hizmeti 15 kişilik personel tarafından 
yürütülmüştür.
Yardım Merkezi
• Yardım malzemelerini toplamak ve 
ihtiyaç sahiplerine dağıtım hizmeti 4 kişilik 
personel tarafından yürütülmüştür.
Aile Danışma
• İhtiyacı olan ailelere psikolojik 
danışma ve rehberlik hizmeti 21 kişilik personel 
tarafından yürütülmüştür.

48. ALTIN PORTAKAL FİLM FESTİVALİ VE 
12. ANTALYA ULUSLAR ARASI PİYANO 
FESTİVALİ  2011

Sözleşme tarihi  : 16.08.2011
Sözleşme Bedeli : 10.700.000 + KDV
Sözleşme Süresi : 01 Eylül-26 Aralık 2011

• Antalya Büyükşehir Belediyesi 
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı-
nın binek Araç kiralama hizmeti doğrudan 
teminleri şirket tarafından temin edilen araçlarla 
yürütülmüştür.
• Antalya Büyükşehir Belediyesi Basın 
ve Halkla İlişkiler Şube Müdürlüğünün 20 Gün 
Süreli Yardımcı Personel Hizmeti Alımı İşi 
doğrudan temini şirket tarafından görevli 
personeller ile yürütülmüştür.
• Antalya Büyükşehir Belediyesi 
Basın Ve Halkla İlişkiler Şube Müdürlüğünün 
Büyükşehir Antalya Gazetesinin ve 
Belediye Hizmet Broşürlerinin Halka 
Dağıtılması İçin Hizmet Alımı 
Yapılması işi doğrudan temini 6 ay süreyle şirket 
tarafından görevli personeller ile yürütülmüştür.
• Düden şelalesinin işletmesi 
Belediye tarafından 01.05.2006 tarihinden 
itibaren 10 yıl süreyle şirkete verilmiş olup , şirket 
tarafından şelaleye giriş ve otopark işletmeciliği ile 
içerisinde yer alan 2 adet büfenin işletmeciliği 
de 3. şahıslara kiraya verilmiştir. 
• Kaleiçi yat limanındaki otopark ve 
çay bahçesinin işletmesi Belediye tarafından 
04.01.2007 tarihinden itibaren 10 yıl süreyle 
şirkete verilmiş olup, şirket tarafından otopark’ın 
ve çay bahçesinin işletmeciliği 3. şahıslara 
kiraya verilmiştir.
• Haşimişcan mah. Karaalioğlu parkı 
içerisinde eskiden çay bahçesi olarak 
kullanılan alanın çay bahçesi olarak 
kullanılmak kaydıyla belediye 
tarafından 03.03.2011 tarihinden itibaren 10 yıl 
süreyle şirkete verilmiş olup , şirket tarafından çay 
bahçesinin işletmeciliği 3.şahıslara kiraya 
verilmiştir.

Büro Personeli-İstihdam Ofisi: 
Gerekli verilerin toplanarak dijital ortama 
aktarılması, raporlanması ve kayıtlanması 
hizmeti 8 kişilik personel tarafından 
yürütülmüştür.
12 AY SÜRELİ YÜRÜTÜLECEK OLAN 
EĞİTİM KÜLTÜREL ETKİNLİK VE 
MÜZECİLİK İŞLERİNİN YÜRÜTÜLMESİ İŞİ   
(2011 yılı)
• 12 Ay süreli yürütülecek olan eğitim 
kültürel etkinlik ve müzecilik hizmeti şirketimiz 
tarafından almış olduğumuz ihale kapsamın-
da  01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasında 
verilmiştir. 
• İhale bedeli (1 yıllık hizmet karşılığı) 
3.684.167,88 TL dir.
• Hizmetlerin yürütülmesi için 5 araç 
şirketimizce karşılanmıştır.
 Antalya Büyükşehir Belediyesi Kültür ve 
Sosyal İşler Dai.Başkanlığı ve bağlı 
müdürlüklerinde görev yapmak üzere ilgili 
faaliyet alanlarında yapılacak hizmetler de 
görevli 156 yardımcı personel tarafından 
yürütülmüştür.
2.ANTALYA TELEVİZYON ÖDÜLLERİ 
ORGANİZASYONU
Sözleşme tarihi  : 22.04.2011
Sözleşme Bedeli : 1.650.000 + KDV
Sözleşme Süresi : 25 Nisan-20 Mayıs 2011
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IV- KURUMSAL KABİLİYET ve 
KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

      A. ÜSTÜNLÜKLER

Başarıya odaklı, katılımcı, motivasyonu yüksek 
yönetim anlayışı 

Paydaşlarla etkin iletişim ve eşgüdüm 

Teknolojiye adaptasyon ve teknolojiyi kullanma 
düzeyi

Farklı hizmet yöntemlerini kullanma yeteneği
 
Belediye hizmetlerinin başarılı tanıtımı

Etkin meslek edindirme kursları

Gelir getirme potansiyeli yüksek taşınmaz ve 
işletmeler 

Çağdaş itfaiyecilik anlayışı 

Üst ölçekten uygulama ölçeğine kadar imar
planlarının bulunması

1/1000 ölçekli sayısal halihazır haritaların yapılmış 
olması

Su ve atıksu altyapısı

TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sisteminin 
uygulanması.
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      B. ZAYIFLIKLAR
  Hizmet binalarının yetersizliği ve yerleşim 
dağınıklığı,
  Vizyon ve misyonunun yeterli düzeyde 
benimsenmemiş olması,
  Birimlerin hizmetlerinde planlama, inisiyatif 
kullanma ve önceliklendirme eksikliği,
  Belediye hizmetlerini izleme, kontrol ve 
değerlendirme sisteminin yetersiz olması, 
  Gelir kaynaklarının yetersizliği ve yüksek borç 
yükü,
  Uluslararası hibe ve destek fonlarından yeterince 
yararlanılamaması,
  Birimler arası personel dağılımının dengesizliği ve 
personel hareketliliğinin fazla olması,
  Birimler arası iletişim ve eşgüdüm eksikliği,
  Hizmetiçi eğitim kültürünün yerleşmemiş olması,
  Çalışanların performansını,  ölçen ve ödüllendiren 
nesnel bir sistemin olmaması,
  Personel arası sosyal etkinlik ve kaynaşma 
eksikliği,
  Veri bankası ve otomasyon sisteminin yeterince 
gelişmemiş olması,
  Belediye hizmetlerinin merkeze uzak bölgelere
yeterince ulaştırılamaması,
  Kentin uluslar arası tanınırlığı olan bir simgesinin 
olmaması,
  Kentlilik kimliğinin ve aidiyet duygusunun yeterince 
geliştirilememiş olması,
  Farklı ölçekli planlar arasında uyumsuzluk olması,
  Engelli gereksinimlerine dönük planlamaların 
yapılmamış olması,
  Ulaşım optimizasyon ve sirkülasyon planlarının 
olmaması,
  Afet, ulaşım, bütünleşik kıyı ana planlarının 
olmaması,   
  Kırmızı Kod uygulamasının yapılmamış olması,
  Kent Bilgi Sisteminin olmaması,
  Hayvan borsasının ve balık halinin olmaması,
  Toplu taşıma ve alternatif ulaşım sistemlerinin 
yetersizliği,
  Kent turizmine yönelik hizmet altyapısının yetersiz 
olması,
  Kıyılara yönelik tesis yetersizliği,
  Kırsal terminalin olmaması,
  Uzmanlaşmış toplu işyeri sitelerinin olmaması, 
(galerici, oduncu, kömürcü vb.)
  Modern katı atık yok etme ve geri dönüşüm 
tesislerinin olmaması,
  Hayvan dostu kentsel uygulamaların eksikliği,
  Tarihi ve kültürel mirasa yeterince sahip 
çıkılamaması, turizme kazandırılamaması,
  Sağlık, eğitim, kültür, spor ve sosyal yatırımların 
azlığı.
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

  Üst yönetici olarak yetkim dahilinde;

  Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

  Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış 
  amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç 
  kontrol    sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi 
  sağladığını  bildiririm. 

  Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, 
  iç  denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. 

  Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 
  hakkında  bilgim olmadığını beyan ederim.

  Yer : Antalya Büyükşehir Belediyesi
  Tarih : 02.04.2012

                                                                                                                     
               

                                                                      Prof. Dr. Mustafa AKAYDIN
                        Büyükşehir Belediye Başkanı

V- EK
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EK II- MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

  

  Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde;

  Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun 
  olarak  yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
  kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve 
  gerekli  tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye 
  raporlandığını beyan ederim.

  İdaremizin 2011 yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan 
  bilgilerin  güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. 

  

  Yer : Antalya Büyükşehir Belediyesi
  Tarih : 02.04.2012

                                                                              Necibe ÜNAL
                                                                                         Mali Hizmetler Dairesi Başkanı
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